CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

{1001 atencion Ciudadana Municipal

01. FIN. lograr que la cludadania Parcentaje de acciones realizadas
participe individual o colectivamente en | por ambito
ia formulacion y evaluacion de las derivado que el proceso de licitacion
politicas, programas y actos de gobierno i de obras se llevo a caba en el mes de
municipal, contribuyendo a la solucién de Asendents Trimesirat 493 Sl it it julio , por ende se programo la
problemas de interés general 54 2 45 292 cancertaciones de las mismas.
01.01. PROPOSITO. Lograr que la |Porcentaje de acciones realizadas
ciudadania exprese sus aspiraciones y por ambito, 30 0 6? derivado que el proceso de licitacion
ecesidades de desarroll ediante la - de obras se llevo a ca | mes d
% = N Ascendente Trimestral 393 Si 148.89% 24.68% _F % acabaserriel s dé
toma de decisiones en beneficio de su julio , por ende se programo la
entorno 54 2 45 292 concertaciones de las mismas,
01.01.01. COMPONENTE.- Conformacion [Porcentajes de comités 3 g
3 i e derivado que el proceso de licitacion
y/o Renovacidn de comités conformados en el afio 6 0 67 de obras se llevo a cabo en el mes de
Ascend Tr | 265 sl 0.00% 27.55% 3 :
julio , por ende se programo la
0 0 0 265 concertaciones de las mismas
01.01.01.01, ACTIVIDAD.- Integracion de  |Porcentaje de comités Ciudadanos
Comités Ciudadanos v/o Contraloria y/o Contraloria Social Urbano y 3 0 6? derivado que el proceso de licitacion
i i . de obras se llew |
Social Urbano y Rural Rural At Al 135 si 0.00% 51.85% elo o a cabo en el mes de
julio , por ende se programo la
0 0 0 135 concertaciones de las mismas.
01.01.01.02. ACTIVIDAD.-Integracidn y Porcentaje comités vecinales
il ités Vet
Renovacion de Comi ecinales Imlegr.adas y/o Renovados en las 3 0 0 de acuerdo 3 nuestro plan de trabajo
R Ascendente Anual 130 si NA 2.31% ne hay conformaciones de comites
vecinales en esos meses
0 0 0 130
01.01.02 COMPONENTE.-Organi ¥ [N o de actividad: por cuestiones de la pandemia no se
realizar  actividades de capacitacion, |con los comités vecinales en 23 2 0 han podido realizar las acciones
encuestas, brigadas de limpieza y |beneficio de sus colonias programadas
esparcimiento de los comités vecinales en Ascendente Trimestral 100.00% 21.74%
beneficio de sus colonias 43 23

Leydi Georgina Wejia

Secretaria




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

1001 atencion Ciudadana Municipal

01.01.02.01 ACTIVIDAD.-Reuniones para |Nimero de reuniones realizadas 20 0 0 por cuestiones de la pandemia no se
captacwin y/o seguimiento peticiones, |con los comités vecinales para programaron reuniones en estos meses
programaciin de actividades en beneficio |programar acciones en beneficio Ascendente Trimestral 60 Si 0.00% 33.33%
de su colonia de sus calonias 25 0 18 17
01.01.02.02 ACTIVIDAD.-Realizaciin y |Parcentaje acciones atendidas por 3 2 0 por cuestiones de la pandemia no se
Organizacion  de  actividades de  |ambito han podido realizar las acciones
capacitacion, encuestas, brigadas de programadas en esos meses
limpieza y esparcimiento de los comités Ascendente Trimestral 53 si 100.00% 9.43%
vecinales en beneficio de sus colonias 22 2 23 6
Porcentaje  de  actividades 1 0 0
01.01.03 COMPONENTE.-Incentivar la . 2
ettt 2 realizadas por dmbito de acuerdo 2 nuestro plan de trabajo
Participacion en las tomas de decisiones . : 3
o ¥ Ascendente Trimestrai 13 s| 0.00% 7.68% ne hay acciones programadas en esos
en beneficio de sus entornos, mediante 7 0 2 4
255
mecanismas re participacion civdadana =
01.01.03.01 ACTIVIDAD -Acreditacion de  |Porcentaje de evento realizado 0 0 0 por cuestiones de la pandemia no se
Agentes Participantes para el Ascendente Anual 3 no NA 0.00% pudo realizar la actividad programada
Presupuesto Farticipativo anual, 1 4] 0 0 en marzo
P taje de audiencias realizad or cuestiones de la pandemia ni
01.01.03.02 ACTIVIDAD.-Difusién y R 88 reatizacas 1 0 0 : oifito m:lra P ) C.o::e
. . x an izar las  ac 5
organizacion de Audiencias Pablicas en Ascendente Trimestrai 10 sl 0.00% 10.00% ora : N —— !
ram; [:3°:23
las colonias de la ciudad. 4 0 2 4 L
01.01.03.03 ACTIVIDAD.- Conformacion |Porcentaje de evento realizado 0 0 0 -
2 de acuerdo a nuestro plan de trabajo
de Consejo Consultiva S R
Ascendente Anual 1 no NA 0.00% no hay conformacion de consejo
1 0 0 0 program Pﬂo B0 8505 MEeses
01.01.03.04 ACTIVIDAD.- Convocacian de | P ntaje  di rticipantes
sl Chitaciand { = :m:_d ! rc: paﬂlu.l?an 0 -1 0 0 de acuggdo a nueftrd blan de trabajo
o 1M NAdos po1 NV, ra
= F = Ascendente Anual 1 no NA 0.00% no hay| progranfada fonvocacion de
4 /\ 1)// 0 0 silla ciuy
2 /
REWISO
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

02. FIN. Contribuir a fortalecer los derechos
sociales de las familias del A de Othén P. |po je de
Blanco, a través de la realizacién de actos y didos por los prog! Anual 7 Si NA o00n Se reaka b medicidn al final de 270
hechos de registro civil, asi como el segui Prospera y Regi Civil o A . 0
¥ mond de prog: L
01 PROPOSITO. Los individuos cuenten tengan - A .
mimvmmm-«m&d,u‘ de .
como, también amplien su esfera de bienestar | i 25 m:‘! - Anual o Si NA oo Se realiza fa medicion al final de a0
social med el seguimi Y de o 0 0 0
programas federales.
5 82 % °
02.01.01.COMPONENTE. on ciudadana a  |P de de Trimestral P Si prpy = NO SE ALCANZARON LAS METAS PROGRAMADAS
través de progs sociales f L o a: lizad @ o % - DEBIDO A LA VEDA ELECTORAL
" 1 12
7 DAD o e I de en y NO SE ALCANZARON LAS METAS PROGRAN
ozqw::mm_hv . e i v oibticas Tamestral % Si AT et DEBIDO A LA VEDA ELECTORAL e
Y yp con di idad de orientacién y sensibilizacién. " o " n
% E) 2
! Gde "
02.01.01.02. ACTIVIDAD Transferencias en logistica para el pago de NO SE ALCANZARON LAS METAS PROGRAMADAS
s o ion de la logistica para el monetarios 3 Trimestral 180 Si S56T% s SESOOATA 2
pago de apoyos econbmicos de l0s programas | 6o ios de programas % - 2% 54
sociales federales. sociales federales.
Gestion 1 1 0 ° B
e lox e dn Eficacia a0 - sacox | NO SE LOGRARON LAS METAS DEBIDO A
| COMPONENTE 02.01.02 Programa en materia  |Porcentaje o 2 LA PANDEMIA
registral extraordinanos |Anual s ' ° °
NO SE LLEGO A LA META PROGAMADA,
|Gestién 18 130 0 ° POR MOTIVOS QUE NO SE LLEGARO:IsA
) : Porcentaje de registros i N ans REALIZAR MUCHOS REGISTROS EN
Actividad: 02.01.02.01 Campaha de Matrimonios| =0 (ot imonio y de {Eticacia 400 st CAMPARAS POR MOTIVO DE LA PANDEMIA
Colectivos y del dia del nifio nacimientos 200 200 0 °
o) & s 8 L POR MOTIVOS DE LA PANDEMIA NO SE HA
Campah C je de d Eficacia st 000% o00% LLEGADO A REALIZAR LAS BRIGADAS Y
Actividad: 02.01.02.02 de y|P Lay 9 y 12 A CARAVANAS A LOS POBLADOS
Brigadas Rurales Caravanas alendidas Anual 1 2 2
3089 ° NO SE CUMPLIO GON EL OBJETIVO
413 s ESPERADO POR MOTIVOS QUE POR LA
‘Eﬁau PANDEMIA NO SE ESTAN REALIZANDO
on%
Cor 02.01.03 Atencién cudadana a  |Porcentaje de Acciones de |Mensual 20400 350 1150 nse n% g b MUC"?)SUQTSEENS'EOS'EEASE:Y':{::B&CO‘ i
través de los actos y hechos del Registro atencion al publico o CUERACIONES




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

E002. CONTROL Y REGIS

TRO MUNICIPAL
— -_‘v‘?« LS TR

<

i L
NO SE CUMPLIO CON EL OBJETIVO
ESPERADO POR MOTIVOS QUE POR LA
PANDEMIA NO SE ESTAN REALIZANDO
MUCHAS ATENCIONES AL PUBLICO. YA
e e 10 Vo0 QUE SE DESEA EVITAR LA
AGLOMERACIONES
|Gestion NO SE CUMPLIO CON EL OBIETVOD |
] — ESPERADO POR MOTIVOS QUE POR LA
PANDEMIA NO SE ESTAN REALIZANDO
e i MUCHAS ATENCIONES AL PUBLICO. YA
%— g Sy She - QUE SE DESEA EVITAR LA

|Acvidad 0201.0301 Tramite de Registros.

AGLOMERACIONES

Eficacis o 0 L) 0 POR MOTIVOS DE LA PANDEMIA NO SE HA
02.01.03.03 én de 9 ofici Porcantaje de supervision Ascendente . sl 0.00% aoow LLEGADO A REALIZAR LAS SUPERVISIONES
I 1 1 { 1 DE LAS OFICIALIAS

) m 1 NO SE CUMPLIO CON EL OBJETIVO
ESPERADO POR MOTIVOS QUE POR LA
PANDEMIA NO SE ESTAN REALIZANDO
e o s ey s ~ S vy MUCHAS ATENCIONES AL PUBLICO. YA
QUE SE DESEA EVITAR LA
AGLOMERACIONES
° . [ ] ° = - A
PROGRAMADA YA QUE AUN NO HAY
? : B e INVITACION PARA PARTICIPAR EN UN
CURSO

| Actvidad 02.01.03 04 Servicic de Expediciony  |Porcentaje de CURP
Comecion de CURP Expedida y Comegida

|Actividad 02.01.03.05 Curso de Formacibn y Porcentae de personal

{(] () REVISO
C Herndndez Jubrez Uc. Darian Marlely Uc Flores
Auxiliar Administrativo Coordinadora = =
> A
Lic. Adridn Sdncher Dominguer

Oficial -“Ifllln Director y oficial del




E003 Administracion de servicios publicos municipales

B
Lo 0
Porcentae de cantadanes s ao0% (A MEDIOGN €S ANUAL
S b0t Ascendente AruAL 9600
° o ° 600
csan
- 3 e abyetnom con °
@ socedrs Porentaje de servicios de
onodn |AreuaL 9600 L) 000% LA MEDSOON €5 ANUAL
reakiacon ° ° ° %00
% & o o e
Porcantaje de servicios Bybn
S reakrados. - Mersual C as10% Mm% tratar 3 o e s
reakzadas =
150 16 1 m o a8
% - s
2= Porcensje de servicios de. N v pudo Regar 3 estemado por faka Se samanetros v
£1.01 Servicen
o I Ascendente Mersual 494 2035% B8
s 1y us n
s » a
- Porcentaje Se servicios. O SE ~ A
Ascenderie Mernial 09 107 89% w01 CONTINGENGA GENERADA POR EL COWID 18
5 = a 1
[ o Prestacon de
an e 557
| servecamn on 5 FEErEs BewInGS v POrTNGS.
d 15989 100, 07% 920% SE CUMPLIO CON LO PROGRAMADO
87 s 4556 d2e
[scvioaD o . o do secifick as sy 08
1 97.90% s 36 CUMPLIO CON LO PROGRAMADO
o ol resro municnal 3093 3000 w2 706
jacTviDaD 3 01 202 et de sacrificio de
it Porcentaje de sacrificen - 7 L) o
288 1S07% 3™ $§ CUMPLIO COM LO PROGRAMADO
o ol rastro municpe! 564 s 4 4
Porcentaje de Tramies 8 ° °
endaos Ascordents Mersual 1126 0.00% ox Por
=0 B 0 0 > e
Porcactaje de Teamies e 9 S e
03,01 e Aacendente Mencual 126 000% o Por
P % 0 10 a—
03.01.04 Dfuscn. ¥ bempiesa . 1208 1208 1208
raalinadas en of mercado 2 100 00% R S CUMPUO CON LO PROGRAMADO
1200 1208 1203 1203




R L
ersade pitipe. Porcantale de bervicho de o ad i
. . 10000 50 S UM M AL PROGRMANDT
Ancanderte Mool 1800 "
=0 w0 a0 w0
ac o rerarecn de ot
v o aon e Poreasinge &6 i 2 i
e ety
Mermual %000 » 30000 ™ S CURAPLID M (D PROGRAMM
rtalaciones dui e v 750 %0 0 %
eronduton
Porcaraje de sctividades s ’ ’
ACTIVIDAD 02,01 Da.08 Dt 100 o . UMD COM L0 PROGRAMACL
.00 e o marcadon ptbcon - Asconderte Mersusl 12 ¥
] ’ ) '
!! \ .! % E i
q ( - !
C PAU A
ADMINISTRADOR DE LA FUNERARIA MUNICIPAL JEFE DEL DEPTO. DE FUNERARIA Y PANTEON.

~
M.D. ADRIAN SANCHEZ DOMINGUEZ
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO

€ Jose CETZ LEAL
MUNICIPAL

¥Lasoro
UC. JESUS FERNANDO OSORIO CHI
AUXILIAR ADMINISTRATIVO




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

Nsnlooo QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021(a)

E004: Servicios de Pr:

Civil y

04 FIN. Proteger La Integridad fisica
i ': 5755 | 1432 | a8s
cuidado del orden publico y la participacién Porcentaje de acciones de DEBIDO A LA PANDEMIA MUNDIAL COVI-19 NO SE HA
“.._ 'u‘. e Anuat 1235 Si 2206% | 61.88% PODIDO CUMPLIR CON LA META SERALADA
4000 4000 2199 2199
04.01 PROPOSITO. Proteger la integridad 1264 | 1838 | 1571
personal, el patrimonio y el entomno fisico de |
s pobd del de 0 . Porcentaje de servicios de auxilio 2 si £9.68% 2225% ulo'z;;:‘um:::;u:;cxnnoum
ausado por desastres naturales y accidentes
humanos. 5000 5000 2245 2245
7 6 13 Debido a la pandemia mundial que inido de manera
02.01.01. COMPONENTE. Contribuir con la oficial en marzo del 2020 sobre ¢l COVID-19, se
Taller 3
pd = preventivo de Incendiosy | 1 si 7222% 3243% paralizaron todas las actividades escolares, que son
medicas . para las que son dingdas las actividades del programa
28 n 18 34 *Bombero Amigo®
3 ° 1 ° Debido 3 la pandermia mundial que inicio de manera
02010101  ACTIVIDAD Realizar ensefianza oficial en marzo del 2020 sobre e COVID-19, se
dela a yoe “Bombero Amigo™  |ASCENDENTE | Trimestral 65 Si 1429% 6.15% paralizaron todas las actividades escolares, que son
por medio del juego. 1 2 7 2 para las que son dirgidas Las actividades de este
programa.
04.01.01 02 ACTIVIDAD Realizar Capacitaciones en Prevencién de L s 12 b0 Ssivn Sos mirse §6. M0 8 peiiety
. P8 S ) 2 ye de |ascenoente | T ' % si 109.09% | 6957% mundial por ef virus COVID-19, se incrementaron las
de solicitudes para las capacitaciones, platicas y talleres,
= 12 " 1 12 sobre 10do de manera virtval.
799 952 842
04.01.02. COMP Evitar de a - 5500 si 61.19% 47.15% No se alcanzo la meta 2 falta de equipamients y
humanas y en lo posible de los materiales. rescates y emergencias médicas ¢ X unidades para poder cubrir la demanda.
1374 | 1371 | 1376 | 1379
04.01.02 01 ACTIVIDAD Combatir incendios
P 2 n ary No se 3lcanzo la meta debido a que tas unidades no
Sccdentate "4 . Sofocacién de Incendios [ASCENDENTE | Trimestral 2000 Si 5580% | 48.45% |cuentan con el material y falta de unidades para poder
materisles Y 501 498 500 501 cubrie las emergencias.
04.01.02.02 ACTIVIDAD Atender asistencias | ey 13 Méd 502 559 563 No se alcanzo la meta debido a que las unidades no
médicas y rescates de manera inmediata, z Y{ASCENDENTE | Trimestral 3500 Si 6427% | 46.40% | cuentan con ef material y falta de unidades para poder
evitando pérdicas humanas e 813 | 873 | a6 | e78 L e
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021(a)

Civily

04.01.03. COMPONENTE. Elaboraciénde | POICENTAIE OF PUNES Y S 4 3 2 SE REALZARON LOS PROGRAMAS
Planes, Programas especiales y de ATEnn ot snomrcoion e [ascenvenTe | vrmestrat si 100.00% | 100.00% |ESPECIALES DE PROTECCION CML
G materia de &0 civil ] 21 Y F A\l PATRIAS
= REALIZADOS . 3 1 2 3 HIEMO 20 ESTAS
NO SE LOGRO LA META POR FALTA DE
04.01.03.01 ACTIVIDAD Limpieza o PORCENTAJE DE LIMPIEZA O 465 | 86 | 77 PRESUPUESTO YA QUE NO SE CUENTA
Reparacién de drenajes phuviales en el REPARACION DE DRENAJES  [ASCENDENTE | Trimestral si 27.96% | 2340% | CONEL MATERIAL Y HERRAMIENTAS
municipio de Othén P. Blanco PLUVIALES REALIZADOS NECESARIAS PARA REALIZAR ESTOS
2063 | 2081 | 2600 | 2188 Lo
PORCENTAJE DE SERVICIOS DE 178 57 s
SE REALIZARON PODA DE ARBOLES EN
b _vm“"“'”""."""’"""" ot s [ascenoenTe | Timestrat si 3889% | 7417% (LA CIUDAD ASI COMO LA ATENCION A
ey Castasiet REPORTES DE SITUACIONES DE RIESGO
REAUZADOS 90 20 %0 90
04.01.03.03 ACTIVIDAD Realizacién de cursos PORCENTAJE DE CURSOS o 1 1
para 1as en el de| REALIZADOS PARA BRIGADAS ASC Anual Si #,0V0! 2 50% SE moAgé%mgmkkEN
Othén P. Blanco COMUNITARIAS = s 2 % heads
PORCENTAN DE WSPECCIONES 7| s | 18 NO SE PUDO CUMPUR LA META
04.01.03.04 ACTIVIDAD Inspecciones s oo SENALADA DEBIDO A QUE NO SE CUENTA
= de e ASCENOENTE | Trimestral si 581% | 11.06% |CON VEHICULOS EN BUENESTADO Y,
Diversos Giros CONTINUAMOS EN RESGUARDO POR
GIROS 37 | sso | 310 | a1e Sellaopatiion
PORCENTAJE DE SIMULACROS 26 35 21
04.01.03.05 ACTIVIDAD Simulacros para la | REALIZADOS PARA LA PREPARACION | NO SE CUMPLIO CON LA META DEBIDO A
de pri ante | DE PRIMEROS RESPONDIENTES QUE NO SE CUENTA CON VEHICULO Y
e das y| ANTE CUALQUIER EMERGENCIA EN | \SCENDENTE | Trimestral & Z2B3% | BAI® 1AUN SE CONTINUA EN SEMAFORO
dependencias piblicas EMPRESAS PRIVADAS Y AMARILLO POR LA PANDEMIA COVID-19
DEPENDENCIAS PUBLICAS R N R IR AL i | if2
64.01.03.06 ACTIVIOA Elaboracién de | PORCENTAJE DE DIAGNOSTICOS DE S |G LB A e s IEML COVO 19 %
de riesgos les a RIESGOS ESTRUCTURALES A ooy CONOSTICOS
diagn ) ASCENDENTE | Trimestral si 5833% | 37.50% |ESTRUCTURALES A INMUEBLES YA QUE
v ey INMUEBLES Y CIRCUNSTANCIALES MUCHOS NO SE  ENCUENTRAN
e Othén P. Blanco REALIZADOS 12| 12| 2| 2 LABORANDO
- allva SE  REALIZARON OPERATVOS DE
04.01.03.07 ACTIVIDAD Operativos de PORCENTAJE DE OPERATIVOS DE SEGURIDAD POR  CONCENTRACION|
Seguridad por Concentracion masiva de | SEGURIDAD POR ASCENDENTE | Trimestral si 35833% | 11286% [MASIVA DE PERSONAS DEBIDO A LA
] JORNADA NACIONAL DE VAC
personas en el municipio de Othén . Blanco | MASIVA DE PERSONAS REALZADOS = A | e DA UNACION




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021(a)

E004: Servicios de P

Civily

PORCENTAJE DE PROGRAMAS 4 1 1
04.01.03.08 ACTIVIOAD Actualizacidn de SE REALIZARON LOS PROGRAMAS DE
i ACTUALIZADOS PARA FENOMENOS |ASCENDENTE | Trimestral si 5000% | 6667% Pl diicipem
PERTURBADORES
3 1 2 3
PORCENTAJE DE SESIONES DE 1 1 1
04.01.03.09 ACTIVIDAD Instatacion de
{ Scstones ée Consejo y Comé Proteccién Ova| 7520 Y COMITE DE PROTECTON), . nearre | Trimestral si %oVl | 7500% [5E REALZO, SESION EXTRAOROINARIA
e CICVIL PARA DIVERSAS POR TORMENTA GRACE
Diversas Contingencias
CONTINGENCIAS INSTALADOS 1 2 0 1
0L01.03.10 ACTIVIDAD Certificadién de. | o UE DE PROGRAMAS 63 | 127 | o6 NO SE CUMPLIO CON LA META SERALADA|
0 2 INTERNOS CORRESPONDIENTES A | s , ~ 717¢% | 71.11% |DEBIDO A LA BAJA DE NEGOCIOS QUE SE
:"'" s G5 | 1RO DE MEDIANO Y ALTO RisGo | SCENDENTE | Trimestra HAN PRESENTADO EN LOS ULTIMOS
o — CERTIFICADOS 78 | 13 | 2 | 7 MESES
N [t | e NO SE CUMPUO CON LA META SERALADA
e e si 6381% | 7563% | DERIVADO DEL CIERRE DE NEGOCIOS
dictanes de anuencia POR PANDEMIA COVID-18
ss00 | 2800 | 420 | 150
PORCENTAJE DE ASESORIAS, 7 6 9
04.01.03.12 ACTIVIDAD Asesorias, técnicas y | TECMICAS Y CAPACITACIONES PARA FOR PANDEMIA COMID:19 N SE PUERIEN
REALIZAR ASESORIAS Y CAPACITACIONES!
c para los de | LOSCONTRIBUYENTES DEBAJO [ASCENDENTE | Trimestral si () MO s ResSiphsrafonipalongbs
Bajo resgo en matena de Protection Gvil RIESGO EN MATERIA DE LOS PROTOCOLOS DE SALUD.
PROTECTION CIVIL REALIZADAS 146 | 158 | 120 | a2
BANLENIS S e m:m . K ! /\ )
o de ¥ o T i Lascenomr. | Setred s es67% | 2000% |SE REALIZARON ACCIONES DERIVADO DE
en caso de ¥ | CASO DE DESASTRES NATURALES Y LAS LLI QUE SE GENERARON
e mw 1 3 3
ELABORO 7 4 *‘#m
Suan Gomez Mufioz Poot Tam Tuz Chuc Md. Adrian Sanchez Dominguez
de ls sudweccion de del area de on de Director de Rescate, Director de G ) dal
Proteccin Civil Municipal sy Protecciod Civil de Othén P. Blanco




5. FIN

0 ] o
Proteger |a Integeidad fisica y el
patrimonio de las perasnas mediante e Tasa devarlacién de disminucion de incidencia - .
ordel 4 Ll usl
culdado del n piiblica yla del deditn, Ascendente Anual 63865 Si 0.0 0004 L mwdician ¢ an
participacion ci enlas o
de seguridad, & U o 53263
5.01 PROPOSITO 4 T35 156 B it da que las acthvacies del
Contribuir a cuidar el orden y I par social " A Diructor Sanardl son diversas, esty
P d Al
del municipic de Othdn P. Blanco, 2 acciones amy Trimestral 05 Si 148.57% 109.63% Fret e i e perlE s it b
los delap & ap 110 105 100 £ MpIamisas prapies de i farg
sono componu ; ) : Sl
Fortalmcer el Sistama Policial municipal, Parcentaje de acciones realizadas pars el . ko
T [ ithca, astat !
mediants acdlanes prioritariss con base s fartaledmiento del sisterna pollcial Descandente rimastral L 5 000 9.09% 5e.g|| 1ds_d Pitlica, asta nl!.z(a. a5
h ol 4 linsarnisntos para trabajar =1
la demanda social. 2 1 4 presertaallo,
Se azpera que el fecretirfado
SOLOLOLACTIIDAD e R i s s 0 0 G Elecutvo dal Sistama Naddonz! de
Elaborar joyectos de invarsion para la ohtenido. Ascandente Anual 1 Mu QOTS 0.00% Seguiidad Pubics, srtablezealos
nbtencion de recursa. 5 1 D 0 o linzarnients para trabajar sl
presente afio.
5.01.01.00 ACTIVIDAD 1 o a Ze expeea que ol Secraticinda
ampliar y fortalecer os programas de P taje de | dap an secial Ejecutivo del Sistama Nacioral de
| prevenddn sodal dz vislenda y da la violencia y la elincuencia con Asesndente Anual 2 st 0004 s0.00% Seguridad Publica, sstablerce oy
| delincusncia para identilicar y rechecis los participacion dudadana Kneamientos para rabaars |
fartores da riesga, 1 1 g 0 prasente afie.
SRR Tesvaihids g rogrns e ot ’ ’ ’ ity g
= | sttt b . g2 se establagea 3 rovie del
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: [¢] 45 30 47
Porcentaje de 0 g 73 2
08.00,62,00. ACTIVIDAD.- Proyectas Inteprados | Proyectos téenicos | ASCENDENTE ANUAL 122 Sl 0.00% 56 B4%
ReRREEN 0 122 0 0
¢ s % ¢ r el recurso no se valid
arcentaje de ue LE o en
04.01.02.02. ACTIVIDAD,-Proy Parmentaje ASCENDENTE TRIMESTRAL 122 5] 143.33% 35.25% PR 2 il
ye |as fechas programadas
0 45 30 47
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TEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENT D DE LOS OBJETIVOS ¥ METAS

MUMIGIFIO DE OTHON P. BLANCO
PERIGDO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEFTIEMBRE DE 2021

(b} PROGRAMA FRESUPUESTARIO E008 OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
fiu) ME TAS AVANCE
{c) MIVEL MR CON RESUMEN [ - e i g
{d) NOMBRE DEL o) SENTICO DEL 1) FRECUENCIA : (B} AVANCE DE LANETA o l
NARRATWND NOICADOR INDICADOR B3 MEDICOM L A AcH L R PEOGRAMADO ¥ REALIZADS £N EL PERODO PHOGRAMADA 7 JUSTIFICACIONES .
PROGRAMADA N0 ] e B g e (g T
SRR ETEED
i 9 s e ¢ las abi encuent:
T o o i SR SCE L g ASCENDENTE SEMESTRAL 90 s| 87.50% gadgs | ROOrRAAUNES Tanen
Procesos Juridlces i 0 40 0 proceso
5
0 o of . |as obras aun tran @
encu o
3D ACHEAE S mEracos R Parcertale de ) ASCENDENTE SEMESTHAL an sl 87.50% 94.44% rifes 28 ARy
Contrates Revisados proceso
0 50 40 0
Parcentaje D .4.3 i 0
08.01.03, 02, ACTIVIDAD. - E:p:‘ﬂumespor Ewpisrilentes por . ASCENDENTE ANUAL 10 NO NA 140.00%
It grados 0 10 0 0
218 0 1G5 0
Parcentaje do .
04.01.04. COMPONENTE - Gestiones i o por falta de presupuesta y cierre
Adminstrativas Reallzadis ‘:::;:'1"1 =i SRR TRIMESTRAL 240 sl BN i de administracion.
219 238 240 243
. Parcentaje de b 3 i1 i
:'mﬁ: ATYIAD Parc R VRNIcLINY Suporision al Pargue | ASCENDENTE THIMESTRAL 37 1] TB5T% 43.24%  |por falta de presupunsto
ik Vehleutar 5 g 14 )
Parcentife de 2i4 2% b 4]
08.01,04.02. ACTIVIDAD.- Personal Supervisado |Supervisiones al ASCENDENTE TRIMESTRAL 503 Sl 81.88% 68.55% |porcierre de administracion
PN 214 229 226 234 e,
/’ 3

Analista

{{) AUTORIZO
Ing. Jorge Dominguez Urrea,
Director General de Obras Publicas




CEDULA DE AVANCE DE CUNMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ¥ METAS
' MUNICHI0 DE OTHON P, BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

E009 Servicios Publicos Municipales

120

720

IBIam:n

8 FiN, Proporcionar servicdos 720
pidhlicos cportunocs o F da
inh tara soclal de acuerdo [pibi
» las necesldades del crecimlento mpiementatos an el ACENDENTE ANUAL 2,880 Si 100.00% TEO0%
: yh il ardy etpl il 0 720 Tap
fempre 2l medio emblent
09.01 PROPASITO. DIrighr, Porcentaje de 18 16 18
contyolar y suparvhar las propramas de servicios
unidndes adminbstrattvns que  (pddlieos municipales ACENDENTE TRIMESTRAL &0 St 100.00% 75.00%
Intugren fa direcclén. suparvisados ) 15 16 15 16
09,01.01 COMPONENTE, parcentale de 249 240 240
Atenclon del parque vehlcular ACENDENTE TRIMESTRAL 960 Si 100.00% 75.00%
EMuniciget unklades atendidas
240 240 240 240
09.01.01.01 ACTIVIDAD.- 204 240 210
Mantenlmiznte y reparacidn del |Porcentale de
parigite uehicular p Temia  |unddad iidas de{  ACENDEMTE TRIMESTRAL 840 Sl +00.00% 4.28%
la Blrecelén do Servivias Miblicos |la Diracchin
Municipales 210 210 240 210
'109.01,01.02. COMPONENTE. Poseentaje de esparios 444 441 A4l
Atenclén a Infraestructura pablicos atemlidns por
correspondiante o 8 Imagen [m Goordinachn de ACENDENTE TRIMESTRAL L7e4 st 100.00% 5.00%
Urbana de {a cludad de Chetemol {Imagen Urbana 441 441 A4 441
09.01,01.02.01 ACTIVIDAD.~ 429 424 429
Podado, d':m pleda de Mm"df: - porcentale de espackos| 5 oypenrs FRIMESTRAL 1,716 sl 100.00% 75.00%
facludad capleal, 420 429 420 429
09.01,01.02.02 ACTIVIDAD. v vals dp dreas . 12 12 12
Limplaxa de dreas tadag o || Oreentaje de ACEMDENTE TRIMESTRAL 48 S 100.00% 75.00%
4% atendides.
regas 12 12 12 12
03.0%.01.03 COMPONENTE.- 1099 1119 1119
Atencidn det Alumi fiibleo Je da
L ML |
en ef municipio de Othdn P, luminasias atendidas ACENDENTE TRIMEST 4,476 Si 100.00% 4.65%
1119 119 1119 1119
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTQ DE L.OS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIC DE OTHGN P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

E009 Servicios Publicos Municipales

ST

: Y B
i 5
] 2 P el FEy
RE < E g
it & S s 27
09.01.01.03.01 ACTIVIDAD - ::::::::: de 1060 1050 1066 El aumento se debe a que lcrementd el
Mantenimiente y mbab|[tactda il de repartes talefénieos raclbldng y 1e
habilitad, fa E| ESTRA & 101.4 75.36%
def alumbrada piblico en la tona :na m::l a:::n ACENDENTE TRIM t »200 St 50 . % contaba con el materfal para dar atenciona
wrhana y zoia rural ¥ t 1050 1059 1050 los mismos.
urbana
09.01.01.03.02 ACTWiIDAD.- 2§ a5 16 ia meta previste ne se aleanes debide a qua
e Instalacidn de |7 e de poatas no se bacon el fal ido para
ENTE TREMESTRAL : 4
postes de melal del alumbrado  [atendMdos. ALeND! 180 sl 33.88% A7.22% dar atene!sn al mantenimfanto de postes da
publlco. 45 45 45 46 matal,
[09.01.01.03.03 ACTIVIDAD, . .
Mantenimlento y telwb!m::lﬁn Parcentaje de centros 24 24 as &l @imanto se debe 2 que se presentéun
de centros de distribucidnde  19C distréuscién ACENDENTE TRIMESTRAL 86 Sl 150.00% B7.50% mayar nil W4 rapartes | 1¢ ba con
alumbrado publizo atendidos. 24 24 24 24 &l materia! para dar atenclén a los mismas.
5.01.01.04 COMPONENTE, 27 27 T
Racoleccidn de restdugs Séidos  |Porcentale de sectores
MESTRAL 3 A
en el munitipio de Othén P, cublertas, ACENDENTE b 108 s 100.00% 7e.00%
Blance &y 7 a7 7
08.01,01.04.01 ACTWVIDAD. {rarcentare de futas de 168 168 168
Recalaccldn de resfducs S6tidns I ACENDENTE TRIMESTRAL &72 Si 100.00% 75,005
an 00 tuzal ¥ Lriana, Recoleccidn concluldas . .
yurhana. 168 188 168 168
il ST o | s | o
¥ cornp {tanelodes acomodzdas|  ACENDENTE TRIMESTRAL 129,600 si 100.00% 76.00%
raslduos sdlidos an el sitio de actadas
dlspoatelin final. I" omp 32400 32400 32400 32400
c

LEC. DALILA ANGELICA VEGA UC
JEEE OE AREA

DIRECTOR G

ENERAL DE LA DIRECCIGN
DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES




CEDULA DE AVANCE DE GUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIOC DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

E010

Acciones Sociales para el Desarrollo Social

PROK ¥ DO EN EL PERIODO | - {h) AVANCE DE LA META
e :_ REALIZA 1 . PROGRAMADA
fer 2do 3er | 4to Soaay :
TRM_| TRM | TRM | TRM il s
C buir en el mej 11 13 30
de las condiciones de vida, que | Porcentaje de b e . PO (e M pRLSES CoVidy 9y por
garantice el d Zr. = - 1087 Si 14.56% 4.97% falta de presupuesto no se realizé esta
mediante el fortalecimiento de 285 292 206 294 e
ias capacidades de las p
10.1 PROPOSITO
Coordinar y gestionar acciones T b L Por motivo de la pandemia Covid/19 y por
o Porcentaje de F — " ” v
jue inciden en el bienestar de la Tri 1087 Si 14.56% 4.97% falta de presupuesto no se realizé esta
poblacién del Municipio de mooisnesstendios actividad
Othén P. Bi 295 292 206 294
10.01.01 COMPONENTE —— ° 0 2 Por motivo de la pandemia Covid/19 y por
icciones para el Desarrollo de la Ascendent Trimestral 83 Si 9.52% 241% falta de presupuesto no se realizé esta
Poblacién realizadas . actividad
22 18 21 21
10.00.01.01 AcTiviDaD |7 :""" i . 4 0 Por motivo de la pandemia Covid/19 y por
Talleres de cocina en la zona impartidosien A .| T stral 4 Si 0.00% 0.00% falta de presupuesto no se realizé esta
nog actividad
TS| comunidades rurales 1 1 1 n I
10.01.01.02 ACTIVIDAD F”’::"“" O basares 0 g 2 Por motivo de la pandemia Covid/19 y por
Talleres de cocina en la zona ; Ascendente Trimestral 24 Si 33.33% 8.33% falta de presupuesto no se realizé esta
tiand impartidos en zonas " " 2 i actividad
urbanas
10.01.01.03 ACTIVIDAD ; o o 0 Por motivo de la pandemia Covid/19 y por
Plétil:sasl s:bre elcu u;ado de la Porunu:: de Platicas Trimestral 24 Si 0.00% 0.00% falta de presupuesto no se realizé esta
alud en comeadores realizadas actividad
comunitarios municipales [ 6 6 6
0 0 0
Por motivo de la pandemia Covid/19 y por
10.01.01.04 ACTIVIDAD Poranuif de Eventos . P Trimestral 7 Si 0.00% 0.00% falta de presupuesto no se realiz6 esta
Eventos de Sibados de Alamed Lirad < ; \ , iitlad
Porcentaje de ¢ ; ° Por motivo de la pande df
or o de la mia Covid/19 y por
10'0;“::‘05 :acl:imims mantenimiento a Ricuiidh Trimestral 2 Si 0.00% 0.00% falta de presupuesto no se realizd esta
Manteniuena ceLome Comedores actividad
Comunitarios Comunitarios 6 [ 6 6




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

E010 Acciones Sociales para el Desarrollo Social
iy s (QIMETAS-AVANCE =~ "
“t’:e L i - PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO | 7 () AVANCE DELAMETA
DEMEDICION | META ANUAL | ACUMULABLE : e Ll e g PROGRAMADA -
BC O T T =t
P ™M | TRM | TRM | o
10.01.02 COMPONENTE 1" ? 9 )
Instanciss gube tates y p je de . o " F i . Por motivo de la pandemia Covid/19 y por
. iones de la socedad firmad e i 100.00% B0.56% falta de presupuesto no se realizd esta
civil vinculadas g 9 g 9 actividad
10.01.02,01 ACTIVIDAD L t 1 Por motivo de la pandemia Covid/19 se han
i iz Porcentaje de = & q F
g alosac de | ¢ t T 4 Si 100.00% 125.00% modificado la forma de realizar las firmas de
los convenios de colaboracién 1 5 y i convenio.
10.01.02.02 ACTIVIDAD Porcentaje de L s b — .
Participacion y coordinacién en | participacién a Ascend Trimestral 32 si 100.00% 75.00% B oy e [ pA e A m CoVRITEN Anilie
Comités diversos sesiones las se de virtual.
8 8 8 8
10.01.03 COMPONENTE [+] 4 19
Por motivo de la pandemia Covid/19 y por
Acciones para el desarrolio Porcentaje de
rsonal, famil Acciones Realizadas g 2.38%
i ] il Ascendente Trimestral 968 Si 10.80% fdudopummxandum
poblacitn en los parques hibi 264 264 176 264
0.01.03.01 ACTIVIDAD
Cootdlnxi:n de préstamos de Solicitudes de % ’ ¢ b Birmokive a8 18 i Lovid/13y pos
. p P Ascendente Trimestral 770 Si 13.57% 2.99% falta de presupuesto no se realizé esta
espacios para cursos y en| p de esp actividad
los parques hébitat 210 210 140 210
0 0 0 " <
10.01.03.02 ACTIVIDAD T E— Por motivo de la pandemia Covid/19 y por
Cursos y talleres de los parques ok '\f S A dent; Trimestral 187 Si 0.00% 0.00% falta de presupuesto no se realizé esta
habitat PRrip actividad
&1 §1 34 51
10.01.03.03 ACTIVIDAD Porcentaje de 9 ¢ ¢ Por motivo de la pandemia Covid/19 y por
Mantenimiento de los parques | espacios rehabilitados Ascendent: T tral 11 Si 0.00% 0.00% falta de presupuesto no se realizé esta
habitat en los parques 3 3 2 3 ivi
ELABORO

Ekseomi
Lic. Elsse Ramirez Rodrj
Auxiliar Administrativo




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

Eor=opahoie

AVANCE DI
DEBIDO A LA PANDEMIA DE COVID 19,
11-01-02-02 Eventos Roreanale depentey 2 18 24 SOLO SE SE HAN PODIDO REALIZAR
Culturales Realizados Culturales Munlcipales | Ascendete TRIMESTRAL 97 SI 92.30% 43.00% |EVENTOS DONDE LOS ARTISTAS
e ACEPTEN PARTICIPAR EN EL EVENTO|
20 26 26 25 DE MANERA VIRTUAL
Revisé Autorizé

Evelyn amirez C. Jose Leonardo Espinosa Dzib
Direccion de las Artes Director
Direccion de Cultura y las Artes

Direccion General de Desarrollo Social



CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021
~ (b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 Cultura para el Desarrollo Social
e i : 2 © (Q)METAS-AVANCE = o = = =
~ (e)NIVELMIRCON | s Tt e - — . == ——— AT TN b e i e
. M . (d) NOMBRE DEL | {¢) SENTIDO DEL '_('Q_FRECUENGA ) - AT A ne TR (h) AVANCE DE LA META : ACIONES
P RESUMEN NARRATYD & | 3% MoicADO & INDICADOR % 'DE MEDICION | | wevA ANDAL | ACUMULABLE | oo AMADD HES ALZADO.EN FLPERIORO PROGRAMADA O USTIECACK
: : g e PROGRAMADA | SUNO tor 2do | der 4t B AT
- — S TRIM | - TRIM TRIM - TRIM e - -
2 18 28
11. FIN. Contribuir a dotar a la
infraestructura cultural de LAS ACTIVIDADES ARTISTICAS Y|
espacios y servicios dignos y CULTURALES FUERON SUSPENDIDAS
ha Int: ivo d 3 POR LA PANDEMIA DEL COVID-18, Y
e et e | Ao e de Ko St UPUDO  CONTINUAR
‘ Actividades Ascendete TRIMESTRAL 105 Sl 93.33% 43.00% AFRECIENDOLAS DURANTE EL ANO,
cracion, equipamientoy ran POR CUESTIONES DE SEGURIDAD
remodelacion de la realizadas 24 26 30 25 SANITARIA, DE MANERA PRESENCIAL,
infraestructura cultural para POR LO QUE SE HAN REALIZADO
hacer uso mas intensivo de ALGUNOS EVENTOS VIRTUALES
ella.
2 18 28
11-01 PROPOSITO. Contribuir
en la creacion de conciencia LAS ACTIVIDADES ARTISTICAS Y
en la poblacién de que fas CULTURALES FUERON SUSPENDIDAS
costumbres y tradiciones son | Porcentajes de artistas Zgz#:u?:?:ghgfszsgﬁosvg: SE
valores culturales que P en Ascend: TRIMESTRAL 105 Si 93.33% 43.00% U URANTE
1 EL ANO ALGUNOS EVENTOS
enriquecen la identidad del actividades 24 26 30 25 VIRTUALES, CON CANTANTES
municiplo, y atender las SOLISTAS ¥ GRUPOS CON LAS
inquietudes artisticas de la MEDIDAS SANITARIAS
poblacién
2 18 28
11-01-02 COMPONENTE. Porcentaje de DEBIDO A LA PANDEMIA DE COVID 19
Fomento y Conservacion para | Actividades Culturales | Ascendete TRIMESTRAL 105 Sl 93.33% 43.00% SOLO SE PUEDEN REALIZAR
Ia identidad Cultural Municipales Realizadas 24 26 30 25 ACTIVIDADES DE MANERA VIRTUAL
0 4 4
11-01-02-01 TALLERES. - st
Actividades de fomento “‘:::a:’; i DEBIDO A LA PANDEMIA DE COVID 19
Artistico y Cultural SRRl Ascendete SEMESTRAL 8 | 50.00% 100.00% |LOS TALLERES COMENZARON A
realizadas et 4 0 A OPERAR EN EL MES DE ABRIL
(talleres Culturales) 0

%.



CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021 (a)

E012 Educacion para el Desarrollo Social

FIN 12. Coadyuvar en el
mejoramiento de las i et e 0 Cahi na::a:| ma‘nc{lﬁnﬂﬁue gsl: al:::lidad & rl:u:‘;
o ) ) * a cabo mediante 1a difusion de videos en redes|
P
congiciones d Vid, qiss ureanlse 4o = fsociales, debido a la contingencia del COVID-19)
|garantice el desarrolio humanao personas Descendente Mensual 4820 i 60.44% 43.01% F—, il ol
mediante el fortalecimiento de alcanzadas.
se alcanzé la meta programada en  estef
las capacidades de las 1300 a2 800 1500 trimestre.
personas.
PROPOSITO 12.01 Las nifias, Cabe hacer mencién que esta actividad se level
nifios y jovenes de nuestro Bt e 832 637 544 0 2 cabo mediante 1a difusion de videos en redes|
i les, debido a la coni ia del COVID-19)
::gﬁ:nf:smhrsg‘:”para ” personas Descendente Mensual 4820 st 60.44% 43.01% :“‘:f R b
alcanzadas
desarrolio persanal y 1300 1320 a0 1300 se alcanzd la meta programada en  este
|profesional irimestre.
Cabe hacer que aigunas s
; 9 g 1 0
COMPONENTE 120101 s o She sy Gt b e At
IFoments siucative reaizads actividades y/o Ascendente Mensual T4 Sl 64.71% 39.19% debida a que fa semaforizacion por I
videos realizadas 14 20 7 23 fcontingencia del COVID-19 no es |a edecuada)
jpara realizar actividades presenciales
ACTIVIDAD 12.01.01.01 o 3 4 ]
A tanciti e Porcentaje Cabe hacer mencion gue esta actividad se levo
b ;!’1:0 o u;;:’ms B aclividades ylo Ascendente Mensual 12 51 133.33% 58.33% a cabo mediante la difusion de videos en redes|
P plgce:s PHREARS: videos . debido a 1a contingencia del COVID-19
municipales 3 3 3 3
|
Parcentaie de 3 1 2 a Cabe hacer menscion que esta ectividad sef
ACTIVIDAD 12.01.01.02 acli\fidadsjis lo lleva & cabo mediante |a difusion de videos en
|Realizacion de Actividades de e de f ¥ i Ascendente Mensual 10 St 100.00% 60.00% redes sociales, por fa contingencia del COVID-
Fomento a la Lectura Vi 0 fornnree 18, en este timestre se llegd a la meta
la lectura z 3 2 3 establecida
Cabe hacer mencian que esta actividad se levol
ACTIVIDAD 12.01.01.03 Frcanigads E 2 “ 0 5 cabo mediante la difusian de videos en redes|
e # actividades y/o sociales En esle Inmestre no se alcarzo lal
|Realizacion de Recomdos de Jideus e visitas Ascendente Mensual 18 sl 66.67% 33.32% ks davidh a, g 18] Sematindetitn eitg
Visitas guiadas quiadas 2 3 3 10 estado no es |a adeacuada para llevar a cabo)
.nuestras actividades
ACTIVIDAD 12.01.01.04 Cabe hacer mencion que esta actividad se llevol
Realizacion de .Piz'mcas de Parcentaje de 3 £ 3 i 2 0 a cabo mediante la difusion de videos en redes|
Ysensibilizacis 5 1 actividades y/o Ascendente Mensual 15 St 50.00% 53.33% sociales. En este tnmesire no se alcanzo laf
V;Z?;sl iAoty prevencan. videos de platicas. 3 4 4 4 meta debido a complicaciones por  lal
del COVID-19.
ACTIVIDAD 12.01.01.05 i o 0 0 E 0 iEsta actividad se cancelo devido a que laf
Realizacion del Concurso Porcentaje de : i H semafonzacion a cuasa de la contingencia dell
Ascendent Anual 20 NG i 0.00% 0.00%
Jinfantil Presidente Municipal | alumnos registrados. ERRGHS b COVID-19 no es la adecuada, para relizar
por un dia. | B 20 8 o da maner p
|




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021 (a)

E012 Educacion para el Desarrollo Social

i i i

i) 1] 0 Cabe mencionar que esta aclividad no ha
ACTIVIDAD 12.01.01.06 Po_rc_enlaPe de . treflejado movimiento alguno debido a que la
Talleise daeducacisn aristiza actividades y/o Ascendente Mensual 10 Sl 0.00% 0.00% por fa f del COVID
videos. 19 se encuentra en color amariilo, no apla para
2 3 2 i ivi de manera p jal
ACTIVIDAD 12.01|.0‘I.U? 3 1 4] 1 Cabe mencionar que esta actividad se llevo 3|
Conseo Municipal de orcentaje de cabo en reunién cuidando |a distancia y e
Participacion Social en la reuniones Ascerdenme Mansual 3 8l 100.00% 66.67% protocolo de seguridad implementado durante laf
Educacion. 1 1 1 ‘comingencia por el COVID-19
~ 0 0 (1] Cabe mencionar que esta actividad no ha
ACTIVIDAD 12.01.01.08 Porcentaje de [\ reflejado movimienio aiguno debido a gque lal
Prevencion de conductas actividades Ascendente Mensual 5 51 0.00% 0.00% par la conting del COVID
negativas de alto riesgo programadas 18 se encuentra en color amarillo, no apto paral
\ 2 2z 1 realizar actividades de manera presencial
[V W T
\ I
&
ELABORD 1
MIRNA YOLANDA SEGURA PECH LIC.JU RLOS MOO YAH ING. JANELY JAZMYR MONROY RODRIGUEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DIRE

R DE EDUCACION

DIRECTOR GENE

L DE DESARROLLO SOCIAL



CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021(a)

E013 Salud apara el Desarrollo Social

FIN 13: Contribuir en el 431 229 17862 1] . !
e Se trabajo en conjunto con otras areas
i i de las condiciones :
de vida, que garantice el municipales, estatales, federales y
i aHE A Cobertura en Salud Ascendente TRIMESTRAL 6847 st 1091.14% 27051%  |privadas para plantear y constribuir 2
desarrollo humano mediante el e 2
A f ) plazo una mejor calidad de vida
fortalecimiento de las _
S 1794 2151 1637 1265 de los habitantes othonenses.
capacidades de las personas
L s EBM: T 431 229 17862 o |En coordinacion con la Secretaria de
factores de riesgo que afecten la T
S S Salud se llevan acabo tamizajes para la
salud publica del municipio, Porcentaje de faciony Staicloancet e
mediante el control de persanas atendidas Ascendente TRIMESTRAL 6847 st 1091.14% 270.51% £ .
enfermedades, teniendo como finalidad
enfermedades epidemiologicas y en salud B o b
la eliminacion de focos 1794 2151 1637 1265 5
I . tamizadas.
infecciosos.
COMPONENTE 13-01-01: Porcentaje de 149 91 17680 0 LAS ACTIVIDADES VARIAN POR LA
Acciones y prevenciones de Acciones y Ascendente TRIMESTRAL 4670 sl 1415.53% 383.73% CONTINGENCIA PRESENTADA DEBIDO AL
zoonosis y arbovirosis prevenciones 1198 1562 1249 61 COVID-19
109 22, 180 L La intervencion o control en la fuente
ACTIVIDAD 13-01-01-01 animal es de suma importancia para
G 5 Porcentaje de evitar problemas de salud publica por ello
Pesyenclan de Enfegmedicies Nebulizaciones se considera y se desarrolla
Transmitidas por vector, virus o ? ; ¥ Ascendente TRIMESTRAL 200 sl 408.09% 190.00% 3 7 :
. TR Desinfecciones intervenciones integradas que tengan en
bacterias en coordinacion con 7 2
realizadas a3 57 a4 56 cuenta las causas que interactuan y son
SESA. 1 i
p de los pre
intersectoriales de salud.
1 0 6 0 La intervencion o control en la fuente
animal es de suma importancia para
ACTIVIDAD 13-01-01-02 Porcentaje de evitar problemas de salud publica por ello]
Eliminacion de Criaderos con jornadas para se considera y se desarrclla
Ascel ESTRA sl 200.00% 58.33%
Jornadas en coordinacién con {iminacién de niente T8IM - L3 intervenciones integradas que tengan en
|SESA criaderos realizadas N 3 3 3 3 cuenta las causas que interactuan y son
responsables de los problemas
intersectoriales de salud,




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021(a)

_E013 Salud apara el Desarro

a o 0 o ACTIVIDAD QUE SE TRABAJA EN
ACTIVIDAD 13-01-01-03
Caviificacién dla Esgacios (impics| _POreeniale de CONJUNTO CON LA SECRETARIA DE
e iy PI9%] espacioslibresde | Ascendente TRIMESTRAL ] sl 0.00% T s i el
pivs e:osmsseE;A maoscos certificados DEBIDO A LA ACTUAL PANDEMIA QUE
sk dimAGH Gon ESTAMOS ATRAVESANDO,
2 P 2 2
33 34 17494 o La intervencion o control en la fuente
animal es de suma importancia para
ACTIVIDAD 13-01-01-04 Porcentaje de evitar problemas de salud publica por ello
-Preverbfjén de el_'nfennedades aoc1ontesy N ecmdinte S aaso g 1457 3% 204.76% ?e CDHSId.EI'E ¥ s.e desarrolla
zoondticas y acciones de prevenciones intervenciones integradas que tengan en
bienestar animal. realizadas 1150 1500 1200 €00 cuenta las causas que interactuan y son
p bles de los probl
intersectoriales de salud.
282 138 182 o
|En esta ctividad busca fortalecer Ia
capacidad individual y comunitaria para
COM ENTEAS-01022 Roroentalede meirar la salud asl:omo abordar :JG
A 7 1 | s
::;:n:n::;;iptmmnes en Accion;es ¥ Ascendente TRIMESTRAL 2177 Sl 46.91% 27.65% d Tl Tt B el
u ca prevenciones 596 589 388 604 través de una participacion significativa y
un trabajo intersectorial.
7 10 o 1]
] Actividad que gqueda inactiva
ACTIVIDAD 13-01-02-01 PI;;’::':;I;:; temporalmente debido a pandemia gue
Aceiones para la prevencién en & aclt,adones d: s atr do, Iz cual infe de
Salud piiblica en coordinacidn ';m iony Ascendente TRIMESTRAL 700 | 000% 243% Iz organizacién mundial para evitar
con (?%pendendas estalesy orevencis 200 180 105 215 contagios pide qug no se realice
municipales > reuniones para evitar aglomeraciones y
realizadas o
con esta contagios.




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021(a)

_E013 Salud apara el Desarrollo Social

0 0 2 a Actividad que gueda inactiva
| i andemia que

ACTIVIDAD13-01-02-02 ] temporalments debido 3. p q
Coracsn e e Porcentaje de estamos atravesandb, la cual infrome de
e acuelos sultatliaaen ¥ Certificaciones Ascendente TRIMESTRAL 22 sl 6E.67% 2.09% |a organizacion mundial para evitar
coordinacién con SESA. - 3 a 3 ] shntaglos pide que nose resice

reuniones para evitar aglomeraciones y

con esta contagios.
ACTIVIDAD13-01-02-03 Porcentaje de B 1 e o LAS ACTIVIDADES VARIAN POR LA
Deteccion de factores de riesgo tamizaj Ascend TRIMESTRAL 505 sl 0.00% 11,88% CONTINGENCIA PRESENTADA DEBIDO AL
de primer nivel en Salud recolectados 145 145 o 120 COVID-19

215 128 180 o Mantener las condiciones higienicas
ACTIVIDAD13-01-02-04 | Porcentajede sanitarias basicas es muy importante para
Inspecciones, visitas y recorridos inspecciones, visitas evitar un problema de salud publica, por
I'-_' % s S i S y recorridos Ascendente TRIMESTRAL 950 Sl 97.30% 55.05% lo que se llevo a cabo con fas medidas

sanitarias, zoonoticas, a espacios caslisaass prevencion personal recoridos santarios
E 4 2 185 260
insalubres 245 60 yb detectar en su caso lugares en

condiciones insalubres.

[} RIZO

ING. QUI IA MARTINEZ MARQUEZ
DIRECTORA DE SALUD MUNICIPAL

ING. JANELY JAZMIN MONROY RODRIGUEZ
DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

YADIRA MORALES OLIVER
AUXILIAR ADMINISTRATIVO



CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021_(a)

{b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E014 Zoologico Municipal

(c) NIVEL MIR CON RESUMEN

(g) METAS-AVANCE

(d) NOMBRE DEL (e} SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA {h) AVANCE DE LA META :
TIVO i} JUSTIFICACIONES
NARRA INDICADOR INDICADOR DE MEDICION e ae Al ai s PROSRBMADCY REALIZADO EN EL PERIODO O CRANADA (i}
PROGRAMADA SINO 1ar 2do Jar Ato =T T
TRIM TRIM TRIM TRIM
14, FIN. Contribuir en el
mejoramiento de las condiciones de 00 A0 2500
vida en un entorno ambiental sano,
que formente una conciencia social y
ambiental mediante el
fn::nr':a!ecirnie nto de.lars capaci dadrEE e Por el tema covid y la semaforizacion se
B AT N ‘E!r'I'I'H:.H"IIEI 4 ' Ascendente Mensual 36,000 5 33.33% 25 00% ha notado un descenso en el numero de
con la naturaleza y |a bodiversidad [atendida n .
aTeta 000 A S visitantes este ano
14.01 PROPOSITO. Que las ninas,
nifios y jovenes de nuestro 0 { {
municipio tengan las mismas
oportunidades de convivenciay
contacto con la naturaleza y |2 Paor el tema covid y recorte
biediversidad, generando en ellos presupuestal todas las actividades
Porcentaje de personas _ y
una condencia ambiental y sentido i Ascendente Mensual 2130 =i 0.00% 0.00% interactivas, educativas y que
de proteccion del medio ambiente bz bt . s aglomeren publico continuan
480 B o8 ? suspendidas.
':"."-_'_ ':=::! 1|ﬂ|"_'\- a i
. : : Por recorte presupuestal las actividades
14.01.01. COMPOMNENTE. | POrentale 0 espaios dujer nfocaron a lo mas
.01.01. . Imagen _ se redujeron y e n
St REPEY publicos dentro del rooldgice |Ascendente Mensual 852 5 49.30% 35.21% 3 Y. : R
Mantenimiento urgente y que tuviera suficiencia
atendidos.
213 213 213 213 presupuestal
14.01.01.01 ACTIVIDAD. Servicio de : z - Por recorte presupuestal las actividades
o fae] porcentaje de acciones de 0 4 ¢ I
ntenimento y reparacion de a
" _ € I_ . _'f P mantenimiento y reparacion Ascendente Mensual 120 5t 20.00% 15.00% $E Ledijerony-en F':amn A
eguipamiento, infraestructura y islirads urgente y que tuviera suficiencia
parque vehicular del zoologico. : 30 0 agn 30 presupuestal
P rte presupuestal las actividades
P08 ALTIVIDRD. Porcentaje de servicios de 1 : : 2 rH:du?e::n I::\Fucamn alo mas
; ser
Mantenimignto de areas verdes y A Ascendente Mensual 12 i 86.67% 41.67% : Y S
s jardineria efectuados urgente y gue tuviera suficiencia
4 25
S 3 3 3 3 presupuestal
2 20 =l tal las actividad
14.01.01.03 ACTIVIDAD. Servicio de T T—_— d Pﬂ:;ﬂ:::;z:!:“l:::i 45 :n : [ :; ; e5
mantenimiento de estangues y ¥ ) Ascendente Mensual 720 51 50.00% 37.50% ¥
mantenimiento efectuadas. urgente y gue tuviera suficlencia
cuerpos de agua
180 180 180 180 presupuestal
14.01.02 COMPONENTE. Manej i s L s 2 i :E::;:;;T::T:::::: z:u::sdes
.01. . Manejo .
: 1Y cuidado y atencion de lafloray | Ascendente Mensual 804 si 99.50% 74.50% : s
cuidado de la flora y fauna R urgente y que tuviera suficiencia
auna realizado. vils 114 21 201 presupuestal
. - 185 188 188
14.01.02.01 Actividad. Suministro de Parcantsis de pedidos de
alimento para los animales del : ) p. Ascendente Mensual 792 % 100.00% 74.62%
Ll alimento realizados
pargue Zoologico, :
1T 148 1498 ]
K < J
14.01.02.02 Actividad. Suministro de Porcentaje de acciones en
insumos y equipo veterinario par- | Suministio de insumos meédico- Ascendente Mensual 12 zi 100.00% 75.00%
manejo de fauna veterinarios a fauna realizado.
5 3 3 3
' 0 0 0
e 2 - F?”‘:Zﬁ;a‘e e pEﬁD”:E Por tema covid y recorte presupuestal
10100 ::QMPID#; 1' _umtm" a;” : _?5 =1 EEmES | = Ascendente Mensual 2250 §i 0.00% 0.00% las actividades de este componente no
ambiental y Capacitacion educacion ambiental y s& pudieron realizar
capacitacion a5 nEn -
G 0 {0
14.01.03.01. Actividad, Recorrid Parcentaje de escolares Por tema covid y recorte presupuestal
.01.03.01. u . Recorri L
- | ‘ || o) " E > atendidos en recorridos Ascendente Mensual 500 5 0.00% 0.00% las actividades de este componente no
Euiados en el 0MOgicd 3 esCoiaras. E.L-Jia Az 100 150 &0 200 ” pudiernn vaatizar
0 i) 0
o _ Porcentaje de personas Por tema covid y recorte presupuestal
A1.03. dad. | T d -
HEDL02.08 Activida m,par AR atendidas en cursos y talleres Ascendente Semestral 150 S 0.00% 0.00% las actividades de este componente no
cursos y talleres ambientales ;
ambientales. se pudieron realizar
0 56 160 0
U 0
14.01.03.03 Actividad. Realizacidn d P taje d Por tema covid y recorte presupuestal
01.03. . Realizacion de orcentaje de parsonas que ;
ctivida izaci ; centaj | p q Ascendents Anual 1000 MNA 0.00% las actividades de este componente no
festivales y eventos asisten a festivales y eventos. :
so pudieron realizar
{ 1000 0 0
0 0 0
14.01.03.04 Actividad. Realizacion d.. Porcentaje de personas Por tema covid y recorte presupuestal
actividades lidicas ambientalesy |atendidas en actividades ladicas Ascendente Mensual 600 si 0,00% 0.00% las actividades de este componente no
recreativas ambientales ¥ recreativas se pudieron realizar
158 5G 150 150
0 0 0
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERQ AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021_(a)

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E014 Zoologico Municipal

(g) METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN
(c) NIV NA:RETWD (d) NOMBRE DEL (e) SENTIDO DEL | {f) FRECUENCIA (h) AVANCE DE LA META :
INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | weTaanUAL | Acumuasie | PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO B (i) JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SINO '
1er 2do der 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TR ANVAL
14.01.03.05 Actividad. Capacitacion Porcentaje de Personal : Por tema covid y recorte presupuestal
del Personal del Parque Zooldgico Capacitado Ascomssnde e - = NA 0.00% las actividades de este componente no
A se pudieron realizar
\ £ e 1% { i3
RES SANCHEZ

LIC. NOEMI DEL

(J




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

. . = | i - - 5 y ~—1 s A -
: ’i!_ & PRESUPUESTARIO 15- DEPORTE PARA El. DESARROLLO SOCIAL
F ) {g) METAS-AVANCE
404 () NOMERE DEL | (o) SENTIDO DEL | (1) FRECUENCIA AVANCE DE LA META
¢ mmm et e ar OEMEDICION | wera anuas | acumuianee |  TROCRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO L PROGRAMADA
Be PROGHARADA suno fer 2do 3ar dto :
4 TRIM TRIM TRIM TRIM Ul ARUAE
F 15.- FiN:
[ Promover que la
| poblacitn de las colonias
arpanam.y : 0 0
- comunidades rurales Loperiura de
practiquen el ejercicio la
fisico a través de algunas | oo mocion v
m:aﬂ::;m- v|:| B antao al Anual 1 NA 100.00%
espar o @n los
: Ueporte en
espacios deportivos
wwum“q“: el Municipio
: 0 0 0
cuenta, para tener una
saludable y una mejor
~ Integracidn familiar.
Porcentaje
dé la poblacion de 1 1 1
municipio programas _
[ dl’i sortivos -3 Trimestral 4 4 100.00% 75.“0%
implementad L
os por el y 4 4 1
instituto
Gestion y
St verificacion
.- | delas
il ~ | solicitudes 0 9 0
] : 'Iﬂiﬁpoimﬂ
Sl .
s| municipates |Ascendente|  Anual 24 S 0.00%
<k

L e
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b} PROGRAMA PRESUPUESTAMM

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ¥ METAS

i) NIVEL MR CON

MUNICIPIO DE OTHON P BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

i METAS AVANCE

mguiaran

o— S - - e . i —, —
(¢) NOMERE DEL | (o) BENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA 1 AVANCE OF LA METE
Al DICADOR INOICADOR 20N PROGRAMACD PROGRAMACA
RESUMEN NARRATIVO e B8 GED: — -~ 2 ¥ REALEZACO EM ¥l PEROOD
SING
ter San . an —_— —_
T TR TR ThRiw
y aferenies atletar y discontios
particulanes del mun o alletas
0.5 Sapv particulaes
et
munigiple L] [ 3 4 [
que o




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

=015- DEPORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL

(a) METAS-AVANCE

{h) AVANGCE DE LA META

(d) NOMBRE DEL | (e} SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA ¢
PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA

INDICADOR INDICADOR DE MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE
PROGRAMADA SIND 77 2do i a0 —

TRIM TRIM TRIM TRIM i e [
ThTe) ue SsoonoeE | SeneEsirar TZ UUU7e | U.0U7m |
futbol,
voelibol y
[ béishol.

rursl de futbolvolibaly
i beisbol.

o
=1
o

Elaboracion
v
publicacion 0 1] e
15.01.02.01-AcTivipap: [ 1715
Elaboracion y publicacion COHVOC-&i.{lHa

de las convocatorias | S requeridas Por esdnta conthesncat il :
Ascendente| Semestral 12 S 0.00% 0.00% |sanitaria los objetivos pueden variar|
en su aplicacion y realizacion |

requeridas para la para la
realizacion de las ligas realizacion
rurales de volibol, futboly | . oo ligas
beisbol. A
rurales de
volibol,
futbol v
beisbol.

Numero de
partidos
programado
s por la
coordinacion| Ascendente Semestral 376 Si

de ligas
deportivas
ruraies del
instituto,

94 94 94 94




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021
5- DEPOR 'ARA EL DESARROLLO SOCIAL
{g) METAS-AVANCE
{d) NOMBRE DEL | (e) SENTIDO DEL | (1) FRECUENCIA (h) AVANCE DE LA META
INDICADOR INDICADOR | DEMEDICION | wevaanuaL |acumutasie| PROCRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
PROGRAMADA SINO i 2do Jer ato
TRIM TRIM TRIM TRIM L phERE
Clausura y
premiacion 0 0 ;
- ACTIVIDAD: | /& 155 llgas e
oremi deportivas Por cuestiones de la conting
rurales Ascendente| Semestral 12 Sl 0.00% 0.00% sanitaria ]
municipales
de
futbol,volibol 1 5 3 3
y beisbaol.
Ligas
deportivas 0 0 i
de futhol,
baguetbol, [Ascendente| Semestral 44 Si 0.00%
beisbol ¥
volibol en la 22 0 22 0
zona urbana
| Elaboracion
(S 0 0 0
| publicacion
de las
convocatoria
s requeridas
.:"|I\ )
i - ; ; A = e
T AR i # i st adooread RIS



CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
L B MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
o PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

| il £015- DEPORTE PARA EL DESARROLLO SOGIAL

(g} METAS-AVANCE

() AVANCE DE LA META

{d] NOMBRE DEL | (e) SENTIDO DEL | (1) FRECUENCIA
PROGRAM, Y REA DO EN PERIODOD i =
ADO EALIZA EN EL PERI PROGRAMADA

ol it S GeoR DE MEDICION | mETA ANUAL | ACUMULABLE

4 FPROGRAMADA SINO

- .-.. OO T:t;w Tz';:' T:RTM Tﬁl‘;ﬂ TRIM ANUAL
‘:‘;’"rf-’éflﬁéffdas parala Faa h Ascendente | Semestral 44 0.00% 0.00% : :
fr realizacion : 5 o . .00% sanitaria los objetivos
de las ligas en su aplicacion/y realiz
de futhol,
baquetbol, AN A
beisbol y iz E
volibol
urbanas.

TOT Co e

Pt Numero de
N partidos : ;
programado { 0
5 porla
coordinacion
de ligas
deportivas
| area
u:'-j:ana del 800 800 800 800
instituto.

Ascendente| Semestral 3200 Si

Clausura y 0
\o: | premiacion
de las ligas
deportivas [Ascendente| Semestral
‘municipales 7 15 11

44 Sl
11

| Ascendente | Trimestral 12 Sl

LR Y RS = RS S s W .~-_‘:f..l.’3:."-';}.14'..'f:1'mt i



CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS ] e e
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

JHTE PARA EL DESARROLLO SOCIAE"

{g) METAS.-AVANCE

(d) NOMBRE DEL | () SENTIDO DEL | (1) FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR DE MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE

PROGRAMADA SO e 2do Jar 10
TRIM TRIM TRIM TRIM

PROGRAMADO ¥ HEALIZADO EN EL PERIODC

an tu colonia

15.01.03.05.- ACTIVIDAD: | == 1

| ol Trimestral 48
| Cascarita en tu colonia iu colon estra

Y 12 35 14
; y _ rehabilitacio
- |15.01.04.- COMPONENTE: e
Mantenimiento y ; o —
B |ohabikacion de unidades| M929ES Y 14o o dente| Trimestral 240 si
; espacios
- | y espacios deportivos gue
'permluml a2l municipio | deportivos

[ que

B Mantenimien
| i

P

g

perienecen

al municipic

Atencién a
solicitudes g s .
de apoyo
para _ 2
mantenimien | Ascendente Tnmestrai 12 S
1o de
espacios ;
deportivos 3 3




CEDULA DF AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P BLANCO
___ PERIODO OUE SE INFORMA DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMERE DE 2021

(v} SENTIDO DEL
INDIC ADOR

N FRECUEMCIA
DE MEMCWOM

<AL DFESARROLLO SOCIAL

() METAS AVANCE

iR

META AMIAL
PROGRAMADA

PROGRAMADD ¥ REALZADD EN EL FEMEONO

-

JEFE DE OFICINA

a4

LEF EVEL

LANCO
COORDINADOR ADMINISTRATIVO

1 o Jor "
TRIM TRIM

URICID OSORIO




Vo

.

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ¥ METAS
Municipio de Othén P, Blanco
_ PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

(6] PROGRAMA PRESUPUESTARIO l

16-1016-E016 Juventud para el desarrollo social

S0

Jefe de Departamento

Alexis Hernan

dez Martinez

Director General del IMJUVE

Alexis Herndndez

{d) NOMBRE DEL {g) METAS-AVANCE
(6] NIVEL MIR CON HOICADR {8} SENTIDO n 7 : ThI AVANCE DE LAMETA |
ACUMULABLE PROGRAMADG ¥ REALIZADO EN EL PERIODO i .
DE MEDICION | pROGRAMADA SUND 1ar 2do Ber o A ONES
TRIM TRIM TRIM TRIM AUbL
i FIN
Lontribwr al meje enta £ i
de las condicrones de vida i i
| | i 306 300 300
gue varantice ¢l desarrollo { !
i
TR schante ¢l Cobertun de servicros de i |
U ATy . ; SRR TR Ascendente | Tomestral [T si | 100.00% 78.00%
fartalecimiento de lay formacion de vida i |
| R e
capacidades de las |-n:|\n||.|\=:2 i !
i
i L300 300 300 300
i
i
!
(H PROPOSITE { 6 6 6
Incorporar o la juveniud a |
ta vida socal v fam Porcemtaje  de  servicios \ ; -
Ascendente Irumestral 4 OO TEO0%
participar en el desan s implementados
veonomaco v polingo de la
localdad v del pars 6 B 6
TG DT COMPONENT!
Espacios de sano
o () (]
CSPArCIMIEnto pur nifids
i_ |“| ! i L Porcentaje de espacios de
mitos, adolescente 5 i 7 4
iy Sane esparcimiento]  Ascendente Tromestral 24 — LIRS T8I %
nenes
el proparcionados
L] L o
1 01 ACTIVIDAD
Espacios publicos de sano 0 i
esparcimiento restaurades | Poreentaje de Espacios Descendente Anual i T —— NA 0.00%
publicos restaurados
L] 1 (]
L O] 8 02 ACTIVIDAD i
Arholes con wrupos | I 0 s0 s
entles Plantados Porcentaye de arboles S
juvenilesPlamado: S OIS Ascendemte | Trimestral 100 s { 100 1O 045
plamadoes 1
| 0o S0 50 0
1o 01 01 03 ACTIVIDAD
Fspavios de expresion P i b o L]
arcentape de espacios 1
Culbturgd creados wealee o Ascenidente Trimeéstral 24 ] L LTTRTHEY T
crendoy
o @ o 3
160101 04 ACTIVIDAD
Capactaciones entre Forpnad L} 4 0
oroentare de :
5 en temas de e Ascendente Trimestral [ si NA S0L00 %
e capacaciones entregadas
Social 0 3 0 3
1601 0] 65 ACTIVIDAD
Medalla al mento juvem! de Pianviss b v !
Entregado e SRR Ascendente Anal 1 no 100.00% 100.00%,
entregados
1 ] I 1
1601 02 COMPONENTE
Espacios de Expresion en T | L & b
orcentaje de publiciciones &
Plataformas Digitales . ' £ i Ascendente T rimestral 4 si TOL TE.00%:
y de Convosatena
Creados i 4 © 6
T 01 0201 ACTIVIRAD
Programa TV INUTIVE P d - b & L
srcentaje de programas . " 0
realizado en redes sociales RIS OISR, Ascendente Trimestral 24 50 100,007 TR0
realizados
U] L] L] o
02 ACTIVIDAD
VBRIl s o 3 3 3
3 juvenmnles oreenta)e de spots T P ¥l 12 §i !.______‘ 100.00%, TR
Difundidos en Redes difundidos f i | y § .

Martinez

Director General del IMJUVE




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
Municipio de Othon P. Blanco
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

E017 ASISTENCIA SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOCIAL

el

e

- : !
. e o
17.FIN - Contribuir al fortalecimiento de las familias
Otho basandose en Itados que les 7247 4606 13115 _
permitan mejores condiciones de vida, en los Porcentaje de Se ha avanzado mds alld de lo
ambitos de salud, ec ia, asistencia juridica, reduccidn de la Ascendente Trimestral 21046 Si 366.61% 147.14% planeado gracias a la labor del
psicolégica, ali ia y recreativa, que permi 5404.0¢ | 5213.99 5214 5214 personal y la atencion a la poblacian,
promover la transparencia en la rendicién de
cuentas.
17.01 PROPOSITOS: Que los habitantes del Municipio] oo o
e e e T:: e ;t:::::m ot (e de b 7247 | 4608 | 19115 N Se ha avanzado mas alld de lo
£ Y a o dkesdeeducaclon, | Trimestral 21046 51 366.61% 147.14% planeado gracias a la labor del
|condiciones de proteccién familiar que les permitan alimentacion y personaly Ia atencién a la poblacian
i desarrollo social de las -
fomentar su crecimiento y desarrollo. i 540401 | s213.08 5214 6514
614 234 3
17.01.01. COMPONENTE Proteccidn juridica . 20 - Se ha avanzado més alls de lo
brindada 2 las familias del municipio de Othén P. pﬂ';:‘::::{:‘:;” Ascendente Trimestral 574 s 217.11% 183.10% planeado gracias a |3 labor del
Blanco. 2035 93.5 835 935 personal y la atencion a la poblacion,
254 234 203 -
. Se ha avanzado més alla de la
17.01.01.01 ACTIVIDAD Asesoria Juridica. punn:::::‘ :;ﬁ Ascandente Trimestral 374 sl 217 1% 184.76% planeado gracias a |a labar del
935 935 835 93.5 persenal y la atencidn a la poblacion,
360 g 0 No hay programacidn en este
17.01.01.02 AC rdinaci Y
40102 A TMD"_QD Erandwaclin de Bigo Porcemale d_‘ Ascendente Anual 200 NO 0.00% 180.00% | trimestre sin embargo a nivel anual
Bodas colectivas realizado personas atendidas
200 a o 0 el avance excede lo esperado.
6471 3897 18871 P -
Se ha avanzado mas alla de lo
17.01.02. COMPONENTE Atencién y Gestidn Social Porcentaje de .
ieirdada s atcadidis Ascendente Trimestral 19097 Si 395.04% 153.11% planeado graclasl ala labor del
4767 4777 4777 4777 personal y la atencidn a la poblacian.
50 73 113 -
— Se ha avanzado mds alld de lo
17.01.02.01 Al AD ién Psicoldgi
bﬂ_:;a i D AtendonFslcolgiea “::::::::l:;ﬁ Ascandente Trimestral 115 S 393.04% 205.22% planeado gracias a la labor del
28.75 28.75 28.78 2B.75 personal y la atencidn a la poblacian.




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
Municipio de Othon P, Blanco
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

E017 ASISTENCIA SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOCIAL

A 7

.
10 211 234 _ Las condiciones creadas por la
.01.02. T i i i i & i 3
A2DL02 B2 SETIVIDAD Platicas' Talleres yaics Poftntile de Ascendente | Trimestral 780 st 120.00% | 71.15% Pandamia:de| COVID estén
para prevencion de riesgos Psicosociales Realizados restringiendo enormemente la
95 195 85 185 realizacién de estas actividades.
6686 a4 869 En el 2o Trimestre las condiciones
- creadas por |a Pandemia del COVID
01.02.03 o] i ingi
17 01.02 ACTIVIDAD Apoyos econamicos y en Porcentaje da Rt Trimestral 2298 si 151.26% 69.58% res}nngreron enormemente de la
especie entregados persehas atendidas I —— - ” realizacion de estas actividades. En
574.5 974.5 5745 574.5 el 3er Trimestre se ha recuperado el
avance.
136 286 95 = En el avance anual se llegd cerca de
la meta gracias a la labor del
17.01.02.04 ACTIVIDAD Asistencia Social en APOYO 3 1a Parcentaje de T personal y la atencion a |a poblacion.
Asistencla por desayunas escalares frios personas atendidas Ascandents Trimestral 7 sl 52.271% T.11% En el 3er Trimestre se tuvieron
181.75 181.75 181.75 181,75 problemas de atencidn en las
comunidades por el COVID.
2231 1680 691 _
Se ha avanzado mas alla de lo
17.01.02.05 ACTIVI Acci P
_?2 4 DnD mones de rerfenddh ¥ Parents/e e Ascendente Trimestral 2174 8l 127.14% 212.14% planeado gracias a la labor del
atencidn de la poblacion vulnerable realizada personas atendidas § i
5435 5435 5435 5435 personal y la atencién a la poblacion.
546 300 448 o
ici I
17.01.02.06 ACTIVIDAD Acciones Deportivas, ) ""::‘L”d'c,':g:f‘;e\?::;:‘;; a
Recreativas, Culturales y de capacitacion labaral Poscentaladly Ascendente Trimestral 2895 51 61.90% 47.81% - nasm.
lizadas personas atendidas restringlendo enarmemente de la
e 72375 12395 | 72375 | 723.75 realizacién de estas actividades.
5 908 15741 Las condiciones creadas por la
Pandemia del COVID restringieran
enaormemente de la realizacidn de
17.01.02.07 ACTI Asi: ial Al i
01.02.07 ACTIVIDAD Asistencia Social Alimentarla | porcentafe ds Ascendente | Trimestral 6733 si 935.16% | 247.35% | estasactividadesenel Teroy 20
brindada en desayunos escolares frios personas atendidas
1683.25 | 1683.25 | 1683.25 57 Trimestre. En el 3er Trimestre se
recuperd la operacidn y se
sobrepasé la meta Anual.
188 253 144 =
Cred Se ha avanzado més alla de lo
17.01.02.08 ACTIVIDAD enciales de afiliacion a Porcentaje de i ;
INAPAM Entregados persanas atendidas | Socondente Trimestral 125 sl 460.80% | 468.00% planeado gracias a a labor el
31.25 31.25 31.25 31.95 [personal y la atencion a la poblacidn.




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
Municipio de Othon P. Blanco
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

E017 ASISTENCIA SOCIAL PARA EL BESARROL!TO SCCIAL

e

i e

2538 1 466 _
En el 2o Trimestre, las condiciones
creadas por la Pandemia del COVID
17.01.02.09 ACTIVIBAD D L i i restringieron enormemente la
102, Sl espensas_ an regla P Poucrnbale s Ascendente Trimestral 3200 St 58.26% 93.91% realizacién de estas actividades, En
Adultos mayores y personas con discapacidad personas atendidas T i
GO BOO 800 200 el 3er Trimestre se inicid el trabajo
nermal, a nivel global hemos
superado la meta,
1 21 70 = En el leroy 20 Trimestre, las
condiciones creadas por la Pandemia
17.01.02.10 ACTIVIDAD Asistencia Social a nifios con ; del COVID restringieron
discapacidad a traves de Terapias asistidas por pe:;::::]; d;m Ascendente Trimestral 50 o 466.67% 184.00% [enormemente Ia realizacién de estas
Egquinos 501 14.99 15 15 acti‘villd"ades. En el 3er Trimat_re se
Inicid el trabajo normal, a nivel
global hemos superado la meta.
162 475 41 _ Las condiciones creadas por la
Porcentaje de Pandemia del COVID estin
] 3 .31
17.01.03 COMPONENTE Voluntariado frans oreritas Ascendunte Trimestral 1375 Si 11.93% 49.31% PRSI BIRACS Casaren b ATy
34375 | 34375 | 34375 | 343.75 realizacion de estas actividades.
162 458 41 - Las condiciones creadas por la
? i demi | C ta
17.01.03 01_ ACTIVIDAD Eventos para recaudacidn de Porcentaje de i Tri al 1000 st 16.40% 66.10% P‘an _emra del COVID estan
apoyos realizados personas atendidas n restringiendo enormemente de la
250 250 280 250 realizacién de estas actividades.,
0 17 o = |.]!s'-condiciones creadas por fa
i i i Pandemi Vi i
17.01.03.02 f\\CTIVJDAD Reuniones y Eventas Sociales Porcentaje de Aerenduti Trinastral 175 st 0.00% 4.58% T: d emia del COVID estin
del Voluntariade personas atendidas B ) resiringiende enormemente de la
93.78 93.75 $3.75 83,75 \ | realizacion de estas actividades.
il ﬂ, /]
el C.Si Alvarado
lefe del Departamento de recto) tdel Sistema

DIF de Othdn P. Blanco,

Planeacion y Normatividad
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

L'E. ELISA ATENO

~— PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021
(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO E018 Igualdad entre Mujeres y Hombres del Municipio.
5 {0) METAS-AVANGE
(€) NIVEL MIR CON RESUMEN| () NOMBRE () SENTIDO| FRECUE 0 =T U TBROGRAMADO Y REALIZADO | (h) AVANCE DE LA META )
A IEO et Dt e on Tt EN EL PERIODOD PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
INDICADOR | INDICADOR |MEDICIO| ANUAL UE s B R g
N P ROGI_!A 1er 2do der dto 3
MADA | SUNO | rpyy | yram | TRim |TRM|[  TR™M ANUAL
15, AIN: Contribnsr en el
5 de las o de 33 37 3
de vida, que garantics e desarrolls . il PRESUPUESTO NO
L reduccién de fa e 247 si 50 52% 40,88% i ol
foriatecemients de has Capacktades | 60 | sa | 61 | 68
ce ot personat
18.01 PROPOSITO: Fomentar kos =
dececho: & s yud hies b 33 a7 o |
cechas de grupos vuinera ey : P PRESUPLESTO NO
GUE 3€ ENCUENTTIN &N NesEo R, - Ascendente  |[Mencual 247 si 50.82% . PROPORCIONADC
psicosocial y cn.-_d\wa* para i e 60 58 61 68
integrarios 3 [2 vida socal :
Porcentaje de 1
18.01 01 COMPONENTE: Atancion ] 2 25 34 3 A ey ﬁiﬁrﬁf}m
integral 3 Hombres y mgeres. == 30 30 30 30
120101 01 ACTIVIDAD- Porcentaje de e 4 (¢] FRESUPUESTO NO
Oviantacaie ukiics s Mideres Y| | |Persoss Ascendente  [Mensual 80 si 0.00% 1833% | proroRciONADO
Hombres atendidas 15 15 15 15
Porcentaje de SUPUI
15010102 ACTIVIDAD: Atencién | e 0 by 18 30 31 206.67% 131675 l;!;%m;gmg
Pacoldgics 3 Mujeres y Hombres
|atendidas 15 15 15 | 15
- PRESUPUESTO NO
18.01.02 COMPONENTE: Actiones |Porcentale de 127 < g S d 1071% 9/45% PROPORGIONADO
2 favor de [a lguaidad de Género.  |acciones
30 28 il 38
18.01.02.01 ACTIVIDAD: Gestidn de s & 9 PRESUPUESTO NO
Ptaticas, tallerssy conferenciasen | oo O |Ascendente  [vAmestral| 8 sl 5 : e B 80.00% | propoRcIONADG
1emzs de Violencia de Genero.
= g 3 1
2 - i PRESUPUESTO NO
v de Gmpafies |p je de d 119 sl 3.45% 6.72% PROPORCIONADO
Informativas y eventos de acciones 28 28 29 34
pi sobre la ia de
REVISO/ AUTORIZO




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P.BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E019-0314 PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO

(c) NIVEL MIR CON RESUMEN

(g) METAS-AVANCE

d) NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA h) AVANCE DE LA META .
NARRATIVO (@ @ ® PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO () (i) JUSTIFICACIONES
INDICADOR INDICADOR DE MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
PROGRAMADA SI/NO ter 2do 3er 4to
TRIM ANUAL
TRIM TRIM TRIM TRIM
FIN 19. Contribuir a dar garantia al (META
cumplimiento de los derechos de Nifias, 4 4 2 .REALIZADA
Nifios y Adol tes del icipio d Participaci6
os y Adolescentes ce municiplo de rarticlpacion | pscendente Trimestral 13 sl ) 100.00% 76.92%
Othon P. Blanco mediante el trabajo institucional
articulado de las distintas dependencias 4 4 2 3
municipales, relacionadas con el tema de
PROPOSITO 19.01. Instituciones del
.. R P L 2 4 2
sector publico, privado, académico y de Participacién
sociedad civil que se adhieren al SIPINNA institucional y de la  |Ascendente Trimestral 12 Sl 100.00% 66.67%
y operan alineadas al Programa municipal sociedad civil 4 2 4
de proteccion integral.
. i . las acciones enfocadas a la Proteccion de
COMPONENTE 19.01.01 Acciones Porcentaje de acciones 512 533 377 Niftas. Nifios v adolescentes se incrementaron
enfocadas a la Proteccién de Nifias, Nifios de proteccion de Ascendente Trimestral 1047 Sl 151.41% 135.82% X ’ v L )
Adolescentes N,NYA junto con la capacitacion a Directores y
Y ) ! 261 371 249 166 personal de las diferentes areas del municipio,
ACTIVIDAD: 19.01.01.01 Reuniones de se realizaron 3 reuniones de trabajo previas a
trabaio cor; SIPIANNAA C‘)PBA otras Porcentaie de 1 9 5 la instalacién de la Comisién de Justicia para
) 3 y ) ) . |Ascendente Trimestral 31 Sl 83.33% 80.65% Adolescentes con dependencias del
dependencias gubernamentales y de la reuniones de trabajo . )
i . Ayuntamiento de OPB, se realizaron 2
sociedad civil. 9 9 6 7 . .
reuniones con Personal juridico de SIPINNA
ACTIVIDAD: 19.01.01.02 Datos Porcentaje de
L L . 1 1 1
esvt~ad|st|.c~os sobre la Situacion actual de |nf0rm?s fie datos Ascendente Trimestral 5 sl 100.00% 60.00%
Nifias, Nifios y Adolescentes, cuyos estadisticos de
derechos se han violentado. dependencias 1 1 1 2
ACTIVIDAD: 19.01.01.03 Personal Porcentaje de persona 115 191 34 Coordinamos capacitaciones con Instituciones
X T capacitada y/o Ascendente Trimestral 90 Sl 340.00% 377.78% que trabajan temas de Prevencién de Trabajo
capacitado y/o asesorado. 10 40 10 30 ) . R .
asesorada Infantil y Primera Infancia para la Proteccion
ACTIVIDAD: 19.01.01.04 Sesi del 0 2 1
) . esiones de Porcentaje de sesiones [Ascendente Trimestral 4 SI 100.00% 75.00%
Sistema de Proteccion Integral de OPB. 1 1 1 1
384 330 336 Increrr;entamf)sl nuestra: acciones de L;llfusmn
ACTIVIDAD: 19.01.01.05 Difusidn y Porcentaje de acciones ELOI;r:teo :Sv?;:: essecot?d:rzr;afzzszrjrsn;en
I .
Promocién de los Derechos de Nifas, J o, Ascendente Trimestral 920 SI 160.00% 114.13% ¥ seg! . P .
. de difusion carteles de los derechos de nifias, nifios y
Nifios y Adolescentes. 240 320 210 150 . .
adolescentes a las diversas dependencias
municipales y estatales.
o

ELABORO, REN)&’) Y AUTORIZO
D.E. MARTA IRMA MATEOS HERNANDEZ
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SIPINNA OPB




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021(a)

{b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

20-2001-F001 Promocion Turistica Municipal

turisticos y la vinculacién con
los diferentes sectores en
materia turistica del
municipio de Othon P,
Blanco.

turisticos del

municipio de
Othan P.
Blanco.

. (g) METAS-AVANCE
(CINVELMIRCON | (4)NOMBRE | oo \ring ey e — '
RESUMEN NARRATIVO DEL | ™ NDIcADOR |  DE MEDIGION acumuLagLe | PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO SREAVANCE D CA IsEn (1) JUSTIFICACIONES
. = SUNO i 2d0 - i = .
20 FIN: Impulsar y fortalecer| Porcentaje del Ascendente Anual 1°300,000 No 1] (1] 1] NA NA Proyeccion en base a los indicadores de
los destinos y atractivos| incremento de
[turisticos preferentes por el| wisitas alos g a 0 1°300,000 (——
|visitante del municipio de| principales
Othon P. Blanco, para la destinos
consolidacion y| turisticos del
fortalecimiento del sector| municipio de
turistico que permitan la Othdn P.
generacion de fuentes de Blanco.
empleo, mejorando  la
calidad de vida de los
habitantes.
20.01. PROPOSITO: Impulsar,| Porcentaje del Ascendente Anual 1300,000 No 0 ] 0 NA NA Proyeccion en base a los indicadores de
|desarrollar y f la| incr de ;
actividad turistica del| visitas a los ? ¢ 0 130,000 b
Imunicipio, mediante la| principales
promocion de  destinos destinos
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021(a)

nacionales

(b} PROGRAMA PRESUPUESTARIO 20-2001-F001 Promocidn Turistica Municipal
. . i (g) METAS-AVANCE
 {¢) NIVEL MIR CON {d) NOMBRE L . - .
1‘ m&m NARRATIVO i DEL (e) SENTIDO DEL | () FRECUENCIA {h) AVANCE DE LA META .
e INDICADOR | NDICADOR | DE MEDICION PROGRAMADA Retees e
COMPONENTE 20.01.01| Porcentaje de Ascendente Trimestral 100.00% 110.53%
Acciones de  promocion| acciones de
|turistica realizadas. promocién
turistica
realizadas.
ACTIVIDAD 20.01.01.01 Porcentaje de Ascendente Trimestral 20 Si 6 9 4 100.00% 95.00%
Grabacion y edicion de videos| videos turisticos
ol 7 6 T 4 3
turisticos y levantamiento de realizados
imagenes turisticas de los
destinos  del municipio de
Othon P. Blanco.
ACTIVIDAD 20.01.01.02 Porcentaje de Ascendente Trimestral 1 Si 2 2 0 NA 400.00%
Participacion en ferias y| asistencia a
CONEresos turisticos ferias y 1 o 0 0
nacionales CONgresos
turisticos




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021(a)

(b} PROGRAMA PRESUPUESTARIO 20-2001-F001 Promocién Turistica Municipal
- - {g) METAS-AVANCE
 {¢) NIVEL MIR CON ()NOMBRE | . ovmnoner | mrrecuEncia — - . '-
| s el e g :  PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 9 AYARCE LA BETA (i) JUSTIFICACIONES
. INDICADOR | DE MEDICION. = . PROGRAMADA
. ter | 2do |  3er ato . =
. . _  TRIM TRIM | o owm ] U] AWA
ACTIVIDAD 20.01.01.03 Porcentaje de Ascendente Trimestral 15 Si 8 4 2 100.00% 93.33%
Impresion e instalacion de| impresiony 7 6 2 0
estructuras con  promocion| colocacion de
turistica. estructuras
metalicas
turisticas
instaladas
ACTIVIDAD 20.01.01.04| Porcentaje de Ascendente Trimestral 2 Si 2 3 0 NA 250.00%
Campanas de promocion de| campafas de 1 1 o 0
marketing turistico digital. promaocion de
marketing
turistico digital
COMPONENTE 20.01.02| Porcentaje de Ascendente Trimestral 8 Si 5 4 0 0.00% 112.50% No se cumplie con la meta programada
Acciones de  vinculacion| acciones de Y 3 : 5 del tercer trimestre 2021, por cuestiones
turistica realizadas. vinculaciones del término del Mandato del Presidente
realizadas. Municipal de Othdn P. Blanco - Otoniel

Segovia Martinez, lo cual impaosibilita se
suscribiera el convenio de colaboracion
con la FONATUR,




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021(a)

20-2001-F001 Promocién Turistica Municipal
{g) METAS-AVANCE
(¢) SENTIDO DEL | () FRECUENCIA .n () AVANCE DE LA META 0
HE T . USTIFICACIONES
INDICADOR DE MEDICION PROGRAMADA - =t
ACTIVIDAD 20.01.02.01| Porcentaje de Ascendente Trimestral NA 300.00%
Jornadas de capacitacion| Jornadas de
turistica a prestadores de| capacitacion 7 1 5 B
servicios turisticos del turisticas
municipio de Othan P. Blanco. | prestadores de
servicios

turisticos.
ACTIVIDAD 20.01.02.02 Firma| Porcentaje de Ascendente Trimestral 4 Si 1 2 o 0.00% 75.00% No se cumplié con |la meta programada
de convenios de colaboracion| Convenios de 2 1 1 o del tercer trimestre 2021, por cuestiones
con instituciones publicas y|colaboracion con del término del Mandato del Presidente
privadas para el estudio y| instituciones Municipal de Othdn P. Blanco - Otoniel
desarrollo de estrategias en publicas y Segovia Martinez, lo cual imposibilite se
materia turistica del municipio privadas. suscribiera el convenio de colaboracion
de Othon P. Blanco. con la FONATUR.
ACTIVIDAD 20.01.02.03| . Porcentaje de Ascendente Trimestral 2 5i 0 0 0 NA 0.00%
Organizacion de eventos de eventos 5
turismo deportivo y cultural. departivos y 1 : 4

culturales

organizados

| |

Autorizd ﬂ A
Ing. Luis Armando Gonzalez Salazar/ /)

Director de Desarrallo Turistico ~9

lefe del Departafgent royectos Turisticos




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021_

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO F002 DESARROLLO RURAL MUNICIPAL
|a) METAS-AVANCE
o) SEN ) FREC ] ! h} AVANGE DE LA META :
() NOMBRE DEL. INDICADOR | (*! FERTIO0 DEL | (1 FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO. | (M ATRREE SR LA K (1) JUSTIFICACIONES
: : CADORSS| SOE N | METAANUAL |ACUMULABLE LD 2 -
PROGRAMADA SUNO : =
ler Z10 St 73 TRIM ANUAL
TRIM TRIM TRIM TRIM
0
123 taady ETLEE ceor o lax |Porcentaje de personas que 8 0 0
condiclones de vida que garantice &) desarrollo
e S A desarrollaran capacidades para dar Ascendente Anual 969 No 0.00% 1%
copacidades de fas personas. vilor agregado a su produccidn, g 0 0 960
P 21.01. - Consolldar las actividades
gropecuarias la g Ién de valar s d tivid 0 0 0
|agreégado a los productos del sector Jfiereaniaie ce artividades .
S rormctiar o, pesciaray rural slecar |productivas donde se generd valor Ascendente Anual 6 No 0.00% 0.00%
A .
calidad atraves do la compaetitividad y la Apesado (1] (1] U] 1
|premocion de proyectos productivos,
1 1 0 En este trimestre no se realizo ninguna
c itacién, de las & ias a
P taje de ash gtdond
€0 21.01.01.-Acclones de Asistencia Tecnlca en p::::r:::l:::;:;:i:::::ﬂl:m & - T Si 0.00% 115 realizar, debido & que por disposicidn del
materia agricola realizados. e i . |Gobierno Federal se suspendio todo tipo de
i 4 ] 4 4 reuniones donde haya aglomeracion de
gente para evitar el contaglo por COVID-19,
4= 13 o Eneste trimestre no se capacito a ningun
A 21.01.01.01- Asistencla Técnlea en materla  |Porcentaje de productores asistidos B - 160 Si 0.00% 5.94° pladu:t:r Mo, dehidlo 2 qur: "
agricola Impartidos. en aspectos agricolas = I - 24 LT i
80 120 %0 0 disposicién del Goblerno Federal para evitar
- el contagio por COVID-19.
| | | | | 1
21010102, Entresa de nlanta | Forcentaje de plantas entregadas a 290 432 gue el ! 2 e
. .~ Entrega de plantas para la i paraa ref A A d 10000 Si 20.00% 13.93% 600 plantas de 3000 programadas, debido a
reflorestacidn. AR s s que por contingencla por COVID-19, muy
1000 3000 3000 3000 pocas peronas solicitaron pléntas para
reforestar,
2044 1964 205 En este trimestre solo se produjeron 205
Porcentaje de plantas de ornato y | i i8S plantas debido a que en dos acasiones se
A 21.01.01.03. - Plantas producidas. frutales producidas en vivero para L 10000 ' Si 6.83% 42.13% cerro el parque ecologico por brote de
reforestacion de dreas verdes 1000 1000 3000 3000 COVID-18, por lo que ¢l personal asignado al
vivero estuvo en cuarentena.
Porcentaje de capacitaciones [i] (1] 0
: gestionadas para el uso y manejo
A 04 -G L [
|m2|:L:1r?iRDNATﬁ:!I::M ARl del fuego y vida sllvestre ante Ascendente Anual 2 No 0.00% 0,00%
i
PRONATURA Peninsula de Yucatdn
AC 2 (1] 0 0




9

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021_

[b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO F002 DESARROLLO RURAL MUNICIPAL
(9] METAS-AVANCE
; - e) S ; h) AVANCE DE LA META ’ 1
. NARRATIVO (d) NOMBRE DEL INDICADOR | |ani'|q$:£l- I%;ﬂ::;lgg:ln PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO il PROGRAMADA {i) JUSTIFICACIONES
e : ICION | mETA ANUAL | ACUMULABLE ol
PROGRAMADA SUNO i dl
* 1er 2do Jor 4o TRIM ANUAL i
= TRIM TRIM TRIM TRIM ]
L]
0 (1] (1]
Porcentaje de capacitaciones en la
01.02. - Accl ! d
:::;h‘ SIS PR 18 pravency o prevencldn de Incendlos farestales Ascendente Anual 9 NO 0.00% 0.00%
2 en el Municlpio de Othdn P. Blanco
9 [i] o (]
1]
Porcentaje de personas capacitadas ) o
A 21.01.02.01. - Personas capacitadas para la en la prevencién de Incendios
de f forestales en el Municiplo de Othan Ascendente sl 120 No 0.90% L
P. Blanco 230 0 0 0
Porcentaje de formatos de quemas 136 0 0
A 21.01.02.02. - Permisos de ¥ ldn |ag: uarias r fonadas para la
st Ex Ascend 451 0.00% .50
de lendmenos naturales atendidos. limpleza de trabajaderos en el cencente Ankal 2 ND i L
Municiplo de Othan P, Blanco 451 o ] 0
ua e
fenomeno natural de los 9 programadas
Porcentaje de fenomenos naturales “l 0 g debido a que permanecio un buen clim
permane: @ que
) > i3 T
A2l W: 02.03 ‘Pv:m. sos de quemas y . atendidos en el Municipio de Othan Ascend M I 20 Si 0.00% 0.00% favorecio a que no se presentaran incendios
Atenclon de lendmenos naturales atendidos. "
P. Blanco ¥ hid e
4 5 9 2 Bl
| | | | | | f | | i
. | | \ | | | | I 0 0 0 |
! | | | | J !
(| | 1 ] ] | | .
T 1én da belaad Porcentaje de localidades visitadas I | i
b R - m:'“‘ .8 At para la Integracian de brigadas Ascendente Anual 8 No 0.00% 0.00%
SO comunitarias de Incendios 1 4 0 0
A 21010205 -lintegracion de brigadas de 0 0 0 En este trimestre no hubo afectacclén por
I | IBg
Enamends meleorologicos Porcentsje de brigadas activadas e e Anal 13 No 0.00% 0.00% huracanes en el municipio de Othén P!
durante la temporada de huracanes Blanco, por lo que no hubo la necesidad de
o 2 9 2 se activar las 9 brigadas programadas.
2 1 1
En este trimestre solamente se realizo 1
Parcentaje de Aslistencla Tecnlca - Itacion de 2 das, la otra no
€0 21.01,03. - cia técni : : =
tidn en m,:::nﬂ dn,m“‘,f‘ ?té:n 2, impartidas para mejorar los procesos Asc 13 Si 50.00% 30.77% se llevo a cabo , debido a que hubo un brote
L ! de producclon pecuarla 4 4 2 g de COVID- 13 en el grupe de productores
programados a capacitar.




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021 _
(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO FO02 DESARROLLO RURAL MUNICIPAL
(0] METAS AVANCE
) SENTIDO FRECUENC] h) AVANCE DE LA MET
14) NOMBRE peL. moicaoon |11 STETOC BEL | (1 FRECUCHEIA PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN £ periopo. | " ATEREE OE LA META
g META ANUAL | ACUMULABLE i 4 :
-
i PROGRAMADA | 8UNO tor 0 Sor “w = DR
L - TRIM TRIM TRIM TRIM
o 4 z En este rimesire se capacitardn a 7
e e productores de 4D programados, debido s
A 21010001 - Aslitencls Idcnkcs en ganado APYE PRSI I . que la mslstencia o cada capacitacion we
para mejorar w procese de Ascendents Menual 260 Si 17.60% 18.08% i 10 1 mi -
mayor y especies menores impartidas prosucxitn 80 1o 40 00 mita a productores, asl mlsmo & g
e suspendlo una  capacitacion por
contingencia por COVID-19,
0 o 0 En gate trimesire se programaron establecer
5 parcelas demostratlvas para el
A 21.01.03.02. - Transleraniia de lnml-‘l Porcentije de parcels AN RISG) i A om0 Rt e
Parcalas d parn el s demantrativay sviablecidas en Ascendente Anual 5 MNo 0.00% 0.00%
[ i unliade: g produscidi pecuris [} 0 5 0 que los productores que se comprometieron
a establecerlas decldieron no hacerlo por
temor al contaglo per COVID-19,
(1] 0 0
En este trimestre no so realito ninguna
ashstencia téenica de 2 programadas,
L0 S recvnes du asfiaccls ol y Parcentaje de aslitencis tecrics 1 debido a que por disposicidn del Goblerno
gestion en matenis de scuscultues v pescs Ascendente Mensual [ | S| 0.00% 0.00%
Impartidas 2 3 2 1 Federal se suspendieron actividades donde
realhados. haya concentracién de personas para evitar
el contaglo por COVID-19,
(1] o a
En este trimestre no se asistié a ningun
Poltents|e de productores aculcolay ::I:::clm uulcolld:i( li;;u-;l:w:ﬂ;g.
A2101.04,01. - Asistencia técnica Impartidos. | sulstidos tenfcamente pars mejorar | Ascendente Mensual 160 Si | 0.00% 0.00% shdatas g et o)
40 60 40 20 Federal se suspendierdn las actividades
U proceso produrtive \
! I | | | i i | donde haya concentracion de personas pars
} | | evitar el contaglo de COVID-19,
o 0 0
thones L E 1 i |
€0 21.01.05, - Acclones de suistenchs téenica y :::::‘::i'di':;‘umml:l:u‘: la y:‘;‘mlrﬂ:‘:::::::.::::‘:g:::r‘m
. Anwal 5 0.00% . :
rmnm n materia de acuacultura y pesca TRcHbIY ie scoldgics e txo g ey 7 No 1 3 1 0 o iy encargado do realizar 1s gestion se enfermo
| e suelo, Infraestructura e insumos de COVID-19.
o o [1]
Parcantiju db praductores En este trimestre no se beneficio a ningin
beneliclados con las gestiones . productor de 1 programado, debido s que
A 2L0L.05.01. - Gestiones realitadas. Ascendente Anyal 12 Si 0.00% 0.00% no se realize la gestién del apoyo por
realizadas en aspectos acuicolas y g 5 ] 0
enlermedad del encargado do realizatlo por
S covip-19.
0 1] ]
En este trimestre no se reallzo ninguna
Porcentaje de asistencla técnica asistencia téenlca de 2 programadas,
50 u:uj_na - Acclones de asbitenciz téenica y |programadas a impartir a mujeres Dt iandit Marsial 9 Si 0.00% 0.00% debido a qua por disposicién del Goblerno
dirigido 2 d as prad para mejorar su proceso (1] 5 2 2 Federal se suspendieran actividades donde
de produccidn haya concentracién de personas para evitar
el contaglo por COVID-19.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA; DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021_

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

JBFE DE OFICINA

JELSRENHAMA PR SUPLESTARID F002 DESARROLLO RURAL MUNICIPAL
(g} METAS-AVANCE
£ HINEL MR COM RESUMEN (e) SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA (h) AVANCE DE LA META
' NARRATIVO {d) NOMBRE DEL INDICADOR |* ; (1) JUSTIFICACIONES.
& SN d) NC INDICADOR | DEMEDICION | wera anuar | acumutasce | TROSRAMADS Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA (1) JUSTIFICA ONES
PROGRAMADA SIND 5 , v
1ar 2do Jor dto TRIM ANUAL
TRIM TRIM TRIM TRIM -
el ] 0
En este triemstre no se asistlo a ninguna
Porcentaje de mujeres productoras MBlerpred falax a0 By g
A 21.01.06.01. - Aslstencia técnlca Impartido. | aslstidas para mejorar su proceso de De u 180 Si 0.00% 0.00% debido a.que por. imoveion el AoMENE
produceldn (] 100 40 40 Federal y Estatal se suspendelron las
capacltaclones para evitar ¢l contaglo por
COVID-19.
g 0 g En este trimestre no se establecio ningdn
huerto horticola de los 2 programados,
€0 21.01.07. - Acclones de asistencia téenica y  |Porcentaje de Huertos Horticolas debide a que por disposicion Federal y
‘Gestldn dirigido a mujeres productoras. Famlliares Establecidos eEntaniz DL 2 No 0 2 2 1 0:00% 0.00% Estatal se suspendleron las salidas a las
comunidades para evitar ¢l contagio por
COovID-19.
0 o o En este trimestre no se benefclo a ninguna
A21.01.07.01. =T f .
Huertos l'an:l:l;ru;::::l’:rlf;:::fl:“loﬂa [ Wimato ce prodittorks fe Horallres Ascend Anual 50 i
T tay o Ml ralicas cendente nual No 0.00% 0.00% contingencla por COVID-19 no se
hartalizas) establecidos. 0 o 20 z0 10 establecieron los 2 huertos pragramadas a
J establecer. /
(\ ’él/ g
s [ po 08
_“ELABORG N A —Heviso )
ING. WILSON ISMAEL DZIB JIMENEZ LIC. LORENAGALVAN ENCARNACION




21 FIN: Fandlitar b ivversidn de proyeo i
produt frvs de eMBreIRnn y Jgncultones, que

Patrentae de servoios empresariaies

Pol mold 92 13 pandemia del
COVID 1% @un no se pueaen
realizal actvigades que netonen

il Lay cadenas produss uds p generem mmpresarizles brindados par ludys las areas del Ascererle Al 12452 S| 114 549, A4 [E% ol enaitolln. Easedmiksn: v aln Rol
fumnbes i arplen para forsa ncer ol desarrolio IMFS anda T 674 1184 nay confanza en la penlacin
rnia sl DAl emprender neganins
5103 34 1582 o
2201 PROPUSITO: Fustaisoor ol mercodo Por moovo. e La: pandemia ded
COVID 18, aun no se pueden
Internn 8 raves de la cowae on dee prayecton Plrizeriie e iiiiins et Hos ot fenitzar )ciwr! ot i
productives promotures de mnoleol, . PITHIE. KiEs L i o Ascandanto Anual 510 &l 164 B 116 0% i
Aleas de MES &l desaelio econdmico y aun no
bunehcin do-las y o cimpr e edares de la 373 1,028 1008 ER hay confianra en la pobiacidn
] A1 i s AT amprEany [Py M. A smprener segacios
283 126 s o Les 105 benebcsanos  son
resultads de los 2 Cursos oobng
BN & Mmes de agosto dingdos
0 -® - ’ - [
2R IL01 COMPORTHTE: Programs pacy of Porcentape de emprmrdedares atendsdas Ascendante Trimestral 180 S| B468% SR, |PUONED 8N gener: A sefin de
ool ge spaidade s maresanales. i o Logos ean 35 paricipanies y 2 -

i 1 i1 or Pisticas d2 loa serwcin do la
Sacretana del Bienestar ton 70

& s 2 0 Se realizarsa 2 Cursos online en

of mes de agosio dingidos 8l
& . _ i3 . " publico en genera 1. Dissfio de
W R FTITN AT Pz e o CRECIONES KT Rt . =
um [;1 :.u. ATTR |||:l|I v i Cipacicon ez E_Capd::r;o’ o5 Wnpartidos 3 A Frnseairal 20 < 1339 5500%  |Logos con 35 paticpartes y 2.-
rpar i 3 e mipra e ey smprendodores " a 3 4 Biatione s Lt e de o
Secrelana del Euenestar can 70
partcipartes
- o o ] a Se cancedminn  mOas e
J2NLOLOL ATTRIDAD Froomes in v publicas ya que pos|
IRVah AR AR D che serva s (bl S e Foicentae do ovenlos realirados Fcendente Trofruestral 3 Sl 0 D0% 0004 en &
mpear o 1 1 1 epaemioiégreo astatal al ooiar
raran|ia

4T & ] o

1301 U102 ACTIVIDAD . Cagititacidn pam el BN: r::::sumwun aeudma_g:amal
peruviial el pag:ama "Atvenes constrpendo o Farmentae de capas 10I00es impaddas Ascendente Trmesteal =0 -] 0 00% 106 00°%% 3 o :I
fuituro 10 10 15 15 a color naran@ :

o o i} n Mo se padid cumlit con  las
metas  programadas  de ests
actividad dade que no se conlh

2 & v i

L ‘I:II :n: l:"”:"l::'“ #ai. ’_-:"‘IJII Paicerias de prototoos M0 eazados Ascendenie Tnmestral 30 sl 3 DO 0% ron los recursas nara sdguint &

menprendumiend o de aunin B 0 » W 12 do tamo ad  dedis
contemplada = nuesira
Propuesta de presupussto

= RO NGO 48 condigiones.
g 8 ¢ ¢ saritarias para que ae
22 N0L0L COMPONENTE, Frugharma e |relusian aesarrollaran 1as actvinzdes
P dee 3 1 = -
wronoa e emorendedores al seclor social e BeeRNLSlE e _rnpr:nrx-.nn endalygetarsociol Ascerdlénte Tnmestal 13130 sl 0 D0% 6 3% progrart adas debion a gue nos
de 13 economia atendidos
la sronommas 560 300 ang ) muntuamas en 2 sematona
epideminlsgico estatal en color
naranja

2 0 a o No huba lae  condiciones
canfaras  paras que  nuesito
personal se lasadara @ las

¥ . it 10 o i
?3 ALOLOL ACIVIDAD: Prameciin 46 URONES. | ot sie e irponies B8 compta Gorsalidadas Ascendenin Trimestral 10 sl 0 0084 Stioge. (coonas y semsnidades perd
B ErA 2 Y p 2 pfOmover @ unones de COmpra

detudo a que nos maninamos &n
Bl sematore epdemsoligico
estalsl 8l color naranja




(i} a 1]
2 Fsta actvedad nose pudo realzar
P02 07 ACTRIDAL Imaherment o e ecgma se  tenia  confemplada
Fubtoes Urbanos werticales e produc g re Forcentapgs de nuemns insalates Ascendento Tilmesial a0 =l [l [l detido g que noe mantudimos en
Ja wiinomia saclal con el Cheturmad NODFSS 15 i5 15 5 e eemafors  epdemiclogico
estalsl sl color naranja
o o [} (i}
Esiz schvidsd ro se puso realizar
. . como se  lema  comemplada
S IEACTIIDARK FR RISt Fareanae 38 aUATos FApAstados Ascendents Trimestral 500 = 000% 000%  [debido a que nos manlunmos en
Uuricha. 185G 159 150 50 el semalore  epdemokgico)
esizlal al coler macnja
o o a 0 stz adtividad no ee pudo realizar|
SO0 00 ACTRAGAD Realizaotn de eveetos como &g leniz  contempladal
e fimenie s emprendedores del sector ool Fareantale de evenics razlizados Agcondenie Trimestral 5 5t 000% oO0ss debide @ que nos mantusimes en|
el o e peimia, 2 1 1 i al semaforo epidemiolog o)
eslatal 2l color naran@.
4765 s 1857 [ La ciwdadania rescondid a R
campana de promocien pera el
[=HE de s SEMVIOS
27.01.03. COMPONENTE, Frugrara de stenriqn . y 5 i ; |proporcionades por el SARE con
o rlape de e saras atens ASCE RSN T eSS E490 ! AT 9% x 3 ,
2 enntribuyantes de medians y b tiges i el i o it v ETRNE Tritiepal o WA 1508 motivo de |3 pandemia de COVID
#4526 409 354 480 Wy osa han acercade|
masvamenlz a solizigar
mfprmacian oe su sliuasiin seal
e Lo i 5 Gaprms semmabtn g
13 08 03 01 ACTIVIDAR. Sl wavicn de tramite ppago :;eolltslsemcloid
atir 300 i Bajo wnpacta Sn Ly Parcenlage de Tramites Agizados \sgandints 4 e — 3 51 3. 1 ; =
pard e.np.u;x Wy _medl rlfvo ¢ U T BT s arc el e Tramites Agizadoe _ﬂsgmmr:t Trimastral 4 d_ - 5 ) T340% 44 10% Alaparinnanos poe @ SARE don
Courinaion Gencral del SARE. = = 9811 e B4 I8 motivo e fa pandomia de COVID
£ 19
= -

e
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'l\-.___.--’ AUXILIAR ADTAINESTRATIVO

TIC. OSCAR LUIS D2
DIRECTOR GENERAL DEL IMES




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

~—— PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 de SEPTIEMBRE DE 2021
(b} PROGRAMA PRESUPUESTARIO K001 Infraestructura Social (FISM)
() METAS-AVANCE
VANCE DE LA MET)
(c) NVEL MiRt CON RESUMEN NARRATIVO NOMSSE L ibkADon. | DEL| (e} e ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO Lk » .
o INDICADOR MEDICION META ANUAL = = s
PROGRAMADA SINO 2do S TRIM ANUAL
TRIM TRIM TRIM TRIM
23. FIN: Proporcionar servicios publicos
oportunos e infraestructura social de| i
calidad de acuerdo a las necesidades del] S0V C0% "'Much.‘.‘ Publicas en | {ecaserne ANUAL 130 NO NA o:00w: || AL NADA FROGRANACE iPARA
€ urbano y h id L
siempre el medic ambiente. ’ ? ' "
23.01 PROPOSITO: Realizar Obra Publica
de calidad, con caracteristicas de PARA
linclusion social, que beneficien y|  Porcentaje de Obra Piblica. | Ascendente ANUAL 130 NO NA Dions |5 ERT SN PROCRAMADD
o7 I i
" P po::lwbn det T ] o L] 130
1 - Sa programaron 54 cbeas para este
220101 COMPONENTE: Obres: del.  Porentajods Obrade Ascondents | SEMESTRAL 130 si 70.63% 33.06% |wiveske. Se remkearsh bow mocests oo
Social Social Municipal. i = hchtacsones de 43 cbras.
o 5 35
23.01.01.01 ACTIVIDAD; Obra de Agua y| Porcentaje de Obra Publica de " NO HAY MADA PROGRAMADO PARA|
|5aneamiento. Agua y Saneamiento. o ANUAL 4 sl . 0.00% 0.00% ESTE TRIMESTRE
o 4 o
Se programaron 35 obras para ests
. rimesire  Se resizaon los procesos de
DAD: Obra de Obra P : icitacionss de 43 obves En sl mmesire
23.01.01.02 ACTIVIDAD: Obra Publica de| Porcentaje ra Publica de antanor s& programarcn 28 obras que no
e st ki Ascendente | SEMESTRAL 66 sl et | 8B e ol o e
autorizo. En este imestre se sutoriza of
2 n iz 5 fecursd por 850 8% QuUe s& Denen masl
obras gue lss programadas.
23.01.01.03 ACTIVIDAD Obra Piblica de| Porcentaje de Obra Plblica de A NO HAY NADA PROGRAMADO PARA|
Vivienda. Vivienda o ANLAL 48 8 o.00% 0.00% ESTE TRMESTRE.
o o 19 30
23.01.01.08 ACTIVIDAD Obra Piblica de| Porcentaje de Obra Publica de NO HAY NADA PROGRAMADC PARA
iy Educacitn Ascendente ANUAL 3 si 0.00% 0.00% |zt tRiESTRE
0 ] o 9
23.01L.01.05 ACTIVIDAD Gasto Indirectol . P ] [
(para ejerer la eficacia en la obra F'aroemm:h AR Ind Ascendente ANUAL 8 =] 100.00% 100.00% |3 resizaron ies metas programedss:
| Piiblica). e . " M "

—EtPABORD
Ing. Radl Martin Espinosa.
lefe del Departamento de Inspeccion y Vigilancia.




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

IERNO

. e
24 FIN. Contribuir a ef ar, transparente y LERULA LN
5 - 5 1 £8 1245 PASTICIPACIIN ¥ APDYD DEL PERSONAL EN EL USO DL
hanesta la gestién def gobierno Municipal, Acciones de apoye a la funcion ¥ 1288 .
mediante fa atencion y gestidn de las peticiones itics ¥ Gion gblrc Descendente anual 5,000 S 100.00% 75 .28% MECANISMOS PARS LA ATENG 0 A LA LIUDADANIA B
sotlales quit fcidn ala - del 1245 1245 1245 1265 FOMMA VIRTUAL ¥ PRESENCIAL UTRIFANDD [HFERENTES
LANALLS DF
2401 PROPOSITO. Contribuir a mejorar la 1554 (626 1500 SE CUMPLIC COM LA META PROGRAMADA DEBIDD A 1A
ke las yios P e ) = = PARTICIPACIDN ¥ APOYD DEL PERSOMAL EN EL LSO DE
X l : s i A Descendents Anual 6,000 5 100.00% BO.O7% MECANISMOS PARA LA ATENCIDN & LA CILDADANIA DE
ot Ao " 1500 1500 1500 1500 FOHMA VIRTUAL ¥ PRESENCIAL LITILIZANDO DIFERENTES
petciones soc . CANALES DE SOPORTE
i i " 17 e 5
240101 COMPONENTE. Atencidn y gestisn Porcentaje de atencion ygestion | i i & 8 178 1500 . a st S5 (OGRO LA MITA DERIDG A UE LA CUDADANIA DFT
cudadana y sectores organizados realizadas par dmbito i - 1500 1500 1500 1500 POR FL 050 DE DIFERENTES CANALES DF SOPORTE
i ik " EFE 881 MO SE ALCALIC LA META PROGRAMADA DEBIDG A OUF AN
24010101 ACTIVIDAD Recepcidn de peticiones Forcentaje de peticiones sociales )
sociales ¥ m",m:m Elmés Descendente Mensual 3,600 ] a7 A% 71.33% NOSE ESTA LABCRANDD AL 100% DE FORMA FRESENCIAL
i 900 200 300 900 PARA LA RECEPCION OF PELICIONFS
. . PNI’I‘“‘E‘E de peticiones saciales Bl ER1 NO SE ALTALZD LA META PROGRAMADA DEBIDD A GUE AUN
24010102 ACTIVIDAD Registro de peticiones ) NO NGO SEESTA LABORANDD DF FORMA PRESENCIAL PARA
gl I de Descen '- 7 5
soclales en herramienta digital con folio i “::"_ET U bitscara dente Ml 500 Ll 97 89% 71.33% ELREGISTRO DE PETICIONES, ATERDIENDOLAS DF FORMA
control digital 300 900 00 300 TELFFONICA ¥ VIHTLA|
PUN:E‘RBF de peticiones sociales z - WO S ALCALID LA META PROGRAMADA DEBIDO A QIUE ALN
24010103 ACTIVIDAD Canalizar  las unidades ] &7a et s 5
; talas un esriaNiadusa s unidades Biszantinte iy 3600 4 97 B 71 33% N D SE E5TA |ABORANDO BF FORMA PRESENCIAL PARA
delH i etr. ! LA CANALACION DF PETICIOMES, SE £5TA UTIIZANDD
administrativas en el mes 900 800 900 900 DIFENENTES CANALES DE SCPORTE FARA LA ATENCION
Forcentaje de personas que 450 450 :
24010104 Fegistro y control de audiencias atiende el secretario particular en Ascendente Mensual 1,800 sl B1.11% 65.28%
el mes 450 450 450 450
= T LR HE YA PR R ATTE TE B & 0T 7o
24010105 Atender todas las actividades Forcentaje de actividades 600 500 500 L
encomendadas per ¢ presidente realizadas al mes Ny Mened 2400 Ea 500 500 00 o 100.00% 75.00%
" 57 237 266 NO SEALCANIO (A META DERIOC & LA PANDEMIA LAS
g Porcentaje de invitaciones
24010106 Recepeidn de invitaciones rmhm:ﬂ o Ascendénte Mensual 1,200 b 88.67% B7.50% DEPENDENCIAS AUN NO ESTAN REALIZANDD ACTIVIDADES AL
s 300 300 00 300 100 FOR TIENTO
— 2o 257 287 268 MO SE ALCANIO LA META DEBIDG A LA PANDEMIA [AS
24010107 Agendar invitaclones en una Porcentaje de invitaciones : :
nerrarmienta dightal -agerhdldajic\n poshe Ascendente Mensual 1,200 &l B8.67% &7.50% DEFENDENCIAS AUN N ESTAN BEALIZANDO ACTIVIDADES AL
| 300 300 300 300 ARBLRAR RRCATES
s 287 6 NOSE ARCANTO LA META DEBIDD Al INCREMENTO EN 105
Porcentaje de eventos a los .
24010108 Frogramar s agenda del presiderie B al‘] el Ascendente Btensual 1,200 Ll BA.6T% 67.50% CASOS COVID 19, LAS DEPENDENCIAS NO ESTA REALITANDD
president 300 300 300 300 [ACTIVIDADES AL CHEN POR CIENTE
- " 2 258 270 255 NOSE ALCANTTE LA META DEBIDD AL INCREMENTO DF CASDS
i @ \ det de i Ascandente Mensual 1,080 4 94 44% 72.50% o e
scenden ensual J IO VARICS EVINTOS FIFRON REPROGRAMADDS ¥
i
presidente a eventos realizadas 270 270 270 CANCELADOS.
. . 250 a0 O SE ALCANID) LA META DEBIDO AL INCEEMENTO DE CASOS
240101010 Supervisar la seguridad del lugar Porcentaje de eventas en o s
coordinar la boglsti deca:aumml AR G el ; ident O] ascendente Mensual 1,000 e 96.00% 74,.00% COWIT VARIOS EVENTOS FUEROR HEPROGRAMADDS ¥
BiESicn o, SR, preshdenty; 250 250 250 250 CANCELADDS
Porcentape de Actividades A ¥ B
240102 COMPONENTE Vnculacion edecliva con fos tres SE ALCAMIC LA META GRACIAS LA PARTICIPACION DE LAS
0 & SRACIAS L 1 '
ardenes de gotistnn & instucionss privadas vlnc.uhdat con el Estado e Ascendente Mensual 25 sl 100 00% 54.00% ERENBERCIS ESTA
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L mntos sud yoaroy | Senemcion do Ascendents Trimestral 180 Si
PO Mok ko L 45 45 15 45
ﬂ.oum?hwm = % | a0 20 20
el 4 o g Nk o ¥ 5 | ‘
sokbie o quehaces dol 7 wn rodes Ascondenta Trenestral 360 Si F— 0
ngttucsoral * | soaales | | a0 90 ) . .
, S
~~ ELABORO AUTORIZO
Ernesto Alejandro Leonor Gonzalez Jorge Envique Rodriguez Ruiz
Jelo de Departamento Director

Diseno Gratico Direccion de Comunicacion Social




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

__|M006 Tecnologia de la Informacién Municipal

28 FIN. Coninbuir a mejorar la 490 549 500 0 )
eficiencia de las tecnologias  |Porcentaje de Por tema de pandemia no todo el
de la informacion y personal de las personal de la direccion ha estado
comunicacion evitanda que diferentes areas del  |Ascendente mensual 3100 =] 66.67 4965 laborando en un horano laboral
sea vea afectada ia ayuntamiento que completo por lo que no se ha podido
operatividad del personal del  |han sido atendidos 750 800 750 800 atender todas las solicitudes
ayuntamiento
Parcentaje de El realizar el mantenimiento a los
2801 PROPOSITO. Los sl s 280 o 318 0 :
lequipas de tecnologias de la tacrioloalas de ' equipos se ha visto retrasado, ya
|informacion y comunicacion se informuag citny Ascendente mensual 1800 Si 7067 50.00 que por tema de la pandemia los
encuentran funcionando de ey horarios laborales se han tenido que
forma Gptima i 450 400 450 500 dui i i
reparados reducir para proteger al personal
Porcentaje de
2801.01 COMPONENTE a‘?"c‘;‘::e:e lia 475 465 408 0 Las solicitudes no se han podido
Eficiencia en el ::Blhza dagaia atender en su totalidad debido por la
funcionamiento de las chasalen ua Ascendente mensual 2450 Si 74.18 55.02 pandemia, ya que el personal no se
tecnologias de la informacion ; encuentra laborando en horarios
comunicacion IRy g el 500 650 550 650
¥ informacién y completas
comunicacion
Paor operatividad del area de
325 282 318 0 mantenimiento no se ha podido
28.01.01.01 ACTIVIDAD- Porcentaje de . dictaminar |a totalidad de los
Exquiios dictarminados equipos dictaminatios Ascendente mensual 1800 Si 70.89 51.44 equipos, ya que por la pandemia el
450 400 450 500 personal no esta manejando horanos
completos
Por operatividad del area de
330 276 373
28.01.01.02 ACTIVIDAD- oliniininin Slitirian 10 56 Ik OO MArvINy
b eat An ik sldlaias modificacién de Ascendente mensual 1600 Si 93.25 61.19 lo&:a:rl I:;:sms;hj::t:; ::l ?I:eezto; la
sistemas atendidas
450 A0 Aol 0 manejando horarios completos
0 10 Por operatividad del area de
1 g sistemas no se ha podido realizar el
28.01.01.03. ACTIVIDAD - :f;::’:’; de sl el :t:i e e
Soparte y Mantenimsento a p Ascendente mensual 48 Si 75.00 6042 2 j
. : mantenimiento a los servidores, ya que por la pandemia
Servidores Realizado ¥ 2
servidores 12 12 12 12 el personal no esta manejando
horanos completos




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

MO006 Tecnologia de la Informacién Municipal

o = E T ran ?v
= e e L -

Porcentaje de

servidores virtuales o 0 8 0
28.01.01.04 ACTIVIDAD - prolegidos con - Por la planeacion aun no se renueva
Servidores virtuales protegides |licenciamiento de Fijo Anual 8 No 100.00 100.00 ol ficeniciamiento

software de

sequridad

0 0 8 0
y Par operatividad del area de
28.01.01.05 ACTIVIDAD - | PForcentaje de sitios 3 34 14 telecomunicaciones no se ha padido
Sitios para instalacitn de - |verficados para |, ongant I 180 si 70.00 4389 visitar la totalidad de los sitios, ya
puntos de acceso a intemet programa de :
aratuito conactividad que por la pandemia el personal no
50 50 20 60 esta manejando horarios completos

Porcentaje de areas 179 61 61 ek

administrativas que Por manejo presupuesto no se
28.01.01.06. ACTIVIDAD - % i

cuentan con el . ol ha pedido cubnr todas las areas, por
g“:;::':zge" RBeataidel |servicio de telefonia e 54 No 234 853 lo que se tiene gue ir planeando por

Y e internet en el 192 64 54 64 meses
ayuntamiento
ELABORO: C_RewiSO Y AUTORIZO:
GRADIEL CRISANTO ALVARADO OLIVER ALEXANDER CERON INTERIAN
AUXILIAR

DIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION



CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ¥ METAS
MURICIPIO DE GTHON P. BLANGG
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMERE 2021

MO0O7 Procesos Juridicos Municipales

FRFN: Contribsr par gue wl senador putilies

[Pabikist qut conecen i 12 SE LCGREY 1A META, 004 VEZ OUF MAS.
rnunicipal tonorca lis worman seplamentanias
i ey = i TRIMESTRAL -y &0 96 00% TOI5% SERVDOAES PUBLICDS CONDCEN LA NORMATIVIDAD
59 apliables 4 s strencstracion APUCABL
Pasives Muncmpa G R1C 0 L]

|24 0L PRIPALTO. Los veriudorms piiblicas

8 9 T
musciiates ccocerin plenamente les :
terantos que e il € DHMINAYERDIN 075 CONILICTON £ 0AS
Para el debide cumphimienta de it huncones | *0T oI ue i a0 si 70.00% B0 00% INFERENTES AREAS D A AOWINISTRACION
Quar MNP
ol Muricipio de cardctie sdrmnistratrvo, taoea |50 gt
el cial, mevcantil sgrand iy de ampans. 10 1w 10 10

25 28 25
29,0001, COMPONENTE: Dtargar ssesaria M'"""""“‘I:‘"' DVSMINLIVERON (AS ASESCHANS DTORGABAS. F5 GIEiA

i areay L "":‘“ NI a1 A un si B330% B4 99% TUE DISMIMNEADIN (08 CONLFRETE (3 CARACTEY

st pikhen municigal ':: Bt o

0 3g an 3

[ kel sa
00000 6L KCTIVIDAD Patroeini caime DUSMNMUTERDN LU TRANETES SIDACIALES:
*®. A DRBAR. e i Ti o 4 ) i e i i
ot procedmienton jucalis en o que ses | udesates eracos T " s o] i 08 ASESIRIAS SURHNCAS CFOAGADAS A (05
acteia e demindads SERVIDDATS MIBCS MUNCIPALES.

L B a0 80

138 10 2
29080102 ACTAIGAD. v n | Percentaje ¥ DEMINUVE EL NUMERD OF CONVENICS ¥

THINAL S TRAL oo si Teg% 24 69% CEINTRATDS 510 DEBEDO A LA TRANSICION DF:
CAMBICH DF ADMINISTRACHIN

L AT
mm:mlmfm e Lo dg 1w CHSMINUY EL NUMERD PROCECOMIEATOS

ST [ e ADMIMISTRATIVOS ESTO TN RELALION CON LA
M g T TR STRAL aoa si 1333% 6 63% ASE: G L
:nhn. mm:'mmaqn:‘ ociemibrmiivn: taalispdos SERVIDORES PUBLICCHS DE LA ADMISTRACKIN
T shcables. 5 75 s s PUBLICA SALINIC R4
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LIC. LAURA ESTEFANI PASTRANA SANCHEZ
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Psnmau:sammu ua1mmuwmswmnem1

MWW PRESUPUESTARIO 0001 CONTROL INTERNO MUNICIPAL
(g) METAS-AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO L ‘:ﬁ';::::;:“‘
M ABLE
(e) NNELN MI: Rcaow RESUMEN {d) NOWBRE DEL INDIGADOR (e} :‘Emm DEL (unfcumwﬁn e EaANGE {1} JUSTIFICACIONES
Ay Dleon PROGRAMADA SUNO Sor 2do Ser 410
TRIM ANUAL
TRIM TRIM TRIM TRIM
30 FIN: Sanear las finanzas
municipales, supervisar el a 0 0
gasto publico y el adecuado
manejo del patrimenio Porcentaje del nivel de
municipal, modernizar los | implementacion de acciones de Ascendente Anual 5 Si NA 0.00%
procesos de control interno y Control Interna
concientizar el servicio
publica a fin de evitar 0 0 o 5
COrrUpCIon
3001
PROPOSITO: Fiscalizar,
verificar y vigilar las acciones 0 0 0
de control gue cumplan con
las disposiciones normativas
2gulan | =
qgue regulan los Porcentaje de mecanismas e e Arwal 5 Si NA 0.00%
procedimientos operando.
administratives, el actuar del
servidor publico. el manejo
de la hacienda municipal, el 0 0 0 5
ejercicio del gasto publico y
la gestion
La meta programada
COMPONENTE 3001 01 15 2376 7 58 Supefo.denidd 5
= y . gque se instalo un
Acciones para Transparentar Porcentaje de accnones_ e Ariual 438 si 513.33% 563.47% nevo sistema
y fortalecer las actuaciones | realizadas durante la gestion elecironico para
administrativas realizadas 18 204 15 201 realizar las
Declaraciones
0 0 4 Dervado de la
AEIVIDAD30.01,0110 Numero de convenios de "1::2'::‘:‘:;12:“:"
. , 9,
Coordinacion bl Ascendente Anual 1 Si 0.00% 10000%  |aienenion se i un
Interinstitucional CONVENIO con la
0 0 0 1 SESAEQROO
0 3 63
Las capacitaciones se
realizan en base a lo
" m « ;
ACTIVIDAD 30.01.01 [)2_ Capacitacion &n Contraloria Ascendents Trimestral 40 Si 525.00% 165.00% que el H,
Capacitacion del personal Social realizada Ayuntamienta ejecuta
5 5 en materia de obra
15 13 1

=9
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

_ MUNICIPIC DE OTHON P. BLANCO
)0 QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

(b} PROGRAMA PRESUPUESTARIO

0001 CONTROL INTERNO MUNICIPAL

(g) METAS-AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO T AVA O'CGER:)::;:E“
{c) NIVEL MIR CON RESUMEN i ", (e} ) DEL {f FRECUENCIA PIUMAABLE Ao B
NARRATIVO INDICADOR DE MEDICION META ANUAL A
PROGRAMADA SUNO tor 2do Jer o
TRIM ANUAL
TRIM TRIM TRIM TRIM
. La meta programada
; . 15 2373 13 se supero, debido a
Numero de sujetos publicos que se instalo un
ACTIVIDAD 30.01 01.03 obligados a presentar su nuevo sistema
Declaraciones Patrimoniales declaracion de situacion ? . a, electronica para
de los Servidores Publicos | patnmonial conforme a la Ley Asdundents Trimeeial 97 Si 433.33% 604.79% realizar las
Municipales General de Responsabilidades Declaraciones y a que
Administrativas ¥a &5 una obligacion
3 191 3 200 para todos los
servidores publicos
18 10 10 Las revisiones
documentales y fisicas
COMPONENTE 30.01 02 de las abras pablicas
P taje d . 3
Informe de supervision a il e?::‘:;elseo :er:it::as el Ascendente Trimestral 40 Si 100.00% 95.00% se realizan en base a
obras publicas elaborados P 3 lo que ejecuta en esla
matena el H
10 20 10 0 Ayuntamienta
18 10 10
Las revisiones
documentales y fisicas
ACTIVIDAD 30.01 02.01 de las obras publicas
Supervisiones documentales Supervision de Obra Ascendente Tnmestral 40 Si 100.00% 95.00% se realizan en base a
y fisicas de las obras I8 que ejecuta en esta
matena el H
10 20 10 0 Ayuntamiento
4 9 13 La meta programada
se supero, debido a
COMPONENTE 30 01 03 Porcentaje de los procesos Q“Z"’? 'ea"”m';' mas
Procesos administrativos y | administrativos atendidos en el Ascendente Trnmestral 120 Si 433.33% 21.67% ngr:;:?aadisde aa:ue
de Control Internc realizados SJErcICIo. esto uependé ;e las
altas y bajas de los
3 3 3 111 servidores publicos




chum DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS oa.lmos Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P, BLANO&
aémomméﬁmﬁom DEL 1 Mmmm.aaassmmmm1

_ {b) PROGRAMA PRESUPUESTARID 0001 CONTROL INTERNO MUNICIPAL
(g) METAS-AVANCE
s PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO L ";;:‘;iﬁ:;:ﬂ“
(e} NIVEL MIR CON RESUMEN {d) NOMBRE DEL INDICADOR (e} SENTIDO DEL {f) FRECUENCIA PETA ARUAL (i} JUSTIFICACIONES
NARRATIVO INDICADOR DE MEDICION
PROGRAMADA SINO Yar 2do Jer ito
TRIM ANUAL
TRIM TRIM TRIM TRIM
0 1 0 El Departamento
encargado de esta
ACTIVIDAD 20 01 03.01 actividad, durante este
b Porcentaje de auditorias : " i periodo se enfoco al
Elabaracion oe.rnforme de realizadas en el sjercicio Ascendente Trimestral 10 Si 0.00% 10.00% praceso de entrega
auditorias recepcion de la
Administracén
3 3 3 1 Publica
3 8 9 Aclividad vareable que
ACTIVIDAD 3001 03.02 Porcentaje de actas de entrega deD;;ii :: f:':’s ¥
: } ; o
Firmas de Aclas .de entrega recepcion firmadas en el Variable Trimestral 100 Si 0.00% 20.00% Servidores Piblicos de
recepcion ejercicio fa Administracion
0 (4] 0 100 Piblica Municipal
1 0 4 Actividad vareable que
depende de las
probables
ACTIVIDAD 30.01 03 03 Porcentaje de comparecencias inconsistencias que
Comparecencias por de Inconsistencias de entrega . o los Servidares
) ; nestral i 0.00% 50.00% ;
Inconsistencias de entregay | recepcion atendidas en el g T ® % 2 * Publicos de la
recepcion ejercicio Administracion Publica
Municipal reportan a
este Organo de control
1] 0 0 10 Intermno.
4 2 5
Actividad que depende
COMPONENTE 30.01,04 Porcentaje de auditorias I'Z;I:::dn::s
E I 17 i 100.00% 64.71%
Auditorias extemas estatales y federales atendidas Ascendente Trimestral S g o extemos. tanto
atendidas estatales como
federales
5 5 5 2

T,



CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS | -

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO .
: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

D

{b) PROGRAMA PRESUPUESTARID i ___|0001 CONTROL INTERNO MUNICIPAL
{g) METAS-AVANCE
o4 PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO L iy OE LA MEYA
{c) NIVEL MIR CON RESUMEN {d) NOMBRE DEL INDICADOR (e} SENTIDO DEL {f) FRECUENCIA META ANUAL (il JUSTIFICACIONES
NARRATIVO INDICADOR DE MEDICION
PROGRAMADA SUND S 2do Sar “w
TRIM ANUAL
TRIM TRIM TRIM TRIM
ACTIVIDAD 30.01.04 01 4 2 3 Actividad que depende
Requisicion de informacion a Porcentsie de salicitudes de fde "135 edn““
i LK = 1scalizadores
! t ; . 5 1 r .00° 579
Unidades Administrativas e Ascendente Trimestral 7 Si 150.00% 128.57% i
responsables para exislios coic
solventacion de auditonias 3 2 2 0 federales
4] 4] 2 Actividad que depende
ACTIVIDAD 3001 04 02 de los entes
Acompafiamiento en fiscalizadores
verificaciones fisicas de las Portanials i acompaiasients GXTE:HDS- tanto
b 4 estatales como
s : ! | 675 L
acciones, adguisiciones y e gl Ascendente Trimestra 10 Si 66.67% 20.00% fadarales: Debids wit
obras ejecutadas con fondos
contingencia sanitaria
y programas por este H se han realizado mas
Ayuntamiento auditorias de manera
2 3 3 2 manera viflual
27 13 23 La meta programada
5€ supero debido a
COMPONENTE 3001.05 que se atendieron mas
: Porcent 8 i
Atencion de Quejas oreanisie deTi0ess, Ascendente Anual 26 si 383.33% 242.31% auejas e
Denuncias e Investigaciones | DENUNGias @ Investigaciones investigaciones, ya
B que depende de las
inconfermidades de
[ 6 [ B los ciudadanos
25 12 18 La meta programada
se supero debido a
ACTIVIDAD 3001 05.01 Paorcentaje de Informes de que se alendieron mas
Recepcion de Quejas, presunta responsabilidad Ascendente Trimestral 24 Si 300.00% 229.17% Nesf:;:::::es va
Denuncias e Investigaciones agministrativa que depende de las
inconformidades de
6 6 6 6 los cudadanos
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0001 CONTROL INTERNO MUNICIPAL

B -

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE

SEGUIMIENTO

Y EVALUACION INTERNA
CONTRALORIA MUNICIPAL

CONTRALORA MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTO

MUNICIPIO DE

(5) METAS-AVANGE
L PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO L "“::‘:;;E LAMETA
(c) NIVEL MiR CON RESUMEN (e} SENTIDO DEL {fi FRECUENCIA 2
NARRATIVO (d) NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR DE MEDICION META ANUAL (i} JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SINO ter 2do 3er 4o
TRIM ANUAL
TRIM TRIM TRIM TRIM
Esta actividad
ACTIVIDAD 30.01.05.02 - 1 1 2 depende del desahogo
Desahogo de procedimientos Porcentaie de Desahogos de de procedimientos se
administrativo derivado del 3 ’ Ascendente Anual 1 Si 0.00% 400.00% realiza con base a los
informe de presunta procedimientos administrativos informes :: ;,I,zs:rma
responsabilida
TEsAonsskilidad 0 [¢] 0 1 administrativa
canalizados
Esta actividad
depende de las
ACTIVIDAD 30.01.05.03 1 1] 3 impugnaciones se
Impugnaciones para asuntos realizan de acuerdo a
no graves y emision de Poroentale de impumnssion las inconformidades
resoluciones de reso]! c Zne: 9 o es y Ascardania ARG 1 si 0.00% 400.00% de los ciudadanos, y
procedimientos de e emi fas ;:5‘:'““0“?:!50”
nforme a
responsabilidades
administrativas no graves o 0 0 1 CESurg0del
g procedimiento
L administrativo no
f grave
-~ = f N
/ —— ]
—— If L J
Vet . st
(i} ELABORO (j) AUT
ELIZABETH LEON TORRES L.C. GABRIE CHAN

CONTRALORA MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTO

CONTRALORIA MUMICH A

Cd. Chet
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30.DE SEPTIEMBRE. DE. 2021

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

P003 Apoyo Técnico al Presidente

FIN 34 Contribuir &l Se obtuve un 83.33% en este rubro para el trimestre|
fortalecimiento de la que se reporta, situacion que en gran medida se da
Administracién Piiblica 14 17 15 por el cumplimiento de todas las metas fijadas para
Municipal, mediante el el mes de julio y agosto, situacién que no se dio en el
cumplimiento  de las  metas i mes de septi en donde tnic se alcanzd
|__lndice Generalde | . . : : |- .
fijadas y tareas encomendadas | = o PbR-SED la meta en 3 de los 6 indicsdores, Siendo E5To%|
la Secretaria Técnica 2 fin de van:::n A Tri 72 Sl 83.33% 63.89% Informe de Gobierno, Cumplimiento Semanal de
garantizar  resultados  en| P Acciones Relevantes y Acciones de Difusion.
beneficio de la cludadania, ks
18 18 18 18
PROSITO  34.01. Mejorar la Para los meses de julio y agosto, se alcanzaron la
il de las areas de la totalidad de metas programadas para cada uno de
Ad racion Piblical los indicadores, sin embargo para el mes de
Municipal; fungir de enlace en| 14 17 15 septiembre dnicamente 3 de los 6 indicadores se
las actividades de la F ia pudieron alcanzar.
Municipal, asi como prestar Porcentaje de
apoyo a los migrantes gque Cumplimiento
acudan a la ventanilla dnica de|Programdtico de metas Ascendente Trimestral 72 Sl 83.33% 63.85%
ap igrar de la Secretaria
Téenica
18 18 18 18
- Se cumplié en tiempo y forma con la conformacidn y
COMPON 01.01 “~ 5 0 1 .
| Informe de Gobiemo envio del Tercer Informe de Gobierno, logrando con
£raci6n del Informe de X “nikipd Ascendente  |Anual 1 81 100.00% 100.00% s ks el A S b,
Gobl;rno Municipal. \ 0 0 1 0
1 Conforme a lo programado se alcanzé la meta fijada
ACTIVIDAD 34.01.01.01 Reporte friforme de 12 12 12 para este indicador, logrando entregar en tiempo y
1 dé Aicci Rel Ascendsnte Trimestral a6 Sl 100.00% 78.26% forma el reporte semanal de actiones relevantes a la
dé lus Greas tives & de Acciones Presidencia Municipal.
’“"i Relevantes 12 12 12 10
ELABORO:
JORGE IGNACIO MENDOZA MTRO. ALFREDO F DE LARA GAITAN MTRO. ALFREDO EDMUNDO F
AUXILIAR AD I FARIO TECNICO

LARA GAITAN
ECRETARIO TECNICO




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE.2024 -

P003 Apoyo Técnico al Presidente

Para alcznzar este indicador, tiene relacién directa
con las solicitudes de apoyo que se generen por
COMPONENTE 34.01.02. 3 4 2 Eih 0K i
Actividades de apoyo
desarrolladas para el Seguimiento a
B S I | os Ascendente  |Trimestral 10 _ S| 66.67% 90.00%
Presidencia municipal y de las
dreas sustantivas. 2 2 3
Pese a que no se alcanzo la meta programada para
este indicador en el trimestre que se reporta (por no
ACTIVIDAD 34.01.02.01. 3 4 2 recibir més que 2 salicitudes de apoyo por parte de
Asi ia a las dreas Asi las diferentes dreas que conforman el Municipio de
eri funcl N prop dasalas A 4 Tri 10 Si 66.67% 90.00% Othdn P. Blanco), en el acumulado anual, se tiene yal
juridicas, de planeacion, u otras dreas sustantivas el 90% de avance, cuando aun faltan 3 meses para
funciones. 2 b 3 que concluya el gjercicio fiscal 2021,
Pese las gestiones que se han realizado por la
Secretarfa Técnica a fin de promocionar y difundir los|
2 4 3 servicios que presta la Ventanilla Unica de Atencién a
COMPONENTE 34.01.03 Asesorias de Personas Migrantes, estas no han impactada en una
A fas para regularizacion de ‘gularizaci Ascend Tri I 20 Si 60.00% 45,00% mayor  afluencia de personas migrantes o
la situacién migratoria. migratoria c i para que se les ayude y oriente en la
10 5 5 realizacion de sus trimites migratorios.
Se han realizando diversas actividades y i a
fin de dar a conocer los servicios que presta la
ACTIVIDAD 34.01.03.01 Realizar 4 4 6 Ventanilla Unica de Atencién a Personas Migrantes,
acciones n de los lo anterior con la finalidad de que mas personas
dereghds de las persol Acciones de difusién Ascendente Trimestral 6 Si 600.00% 233.33% acudan para que se les asista en la orientacién y
rantes y mecanismos realizacion de sus trémites migratorios,
larizacién migratoria. 1 2 1
ELABORO: HEVISO; ” ORIZG:
JORGE | ENDOZA MTRO. ALFREDO EDH ",, ERNANDEZ DE LARA GAITAN MTRO. ALFREDO EDMUNDO FERNANBEED A GAITAN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ETARIO TECNICO ECRETARIO TECNICO




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021(a)

P004 Planeaciéon Municipal

municipio mediante 8 o ocrama loversién | Ascendente Anual |  NO NA NA Sin Programaci6n en el Trimestre
que ¥ T 0 0 0 0

del g de los
1.1. PROPOSITO. Tener
msmﬁwu a 0 0 0

son d Anual a4 NO NA NA Sin Programacidn en el Trimestre
alternativa de desarrolio que ;
oriente y conduzca la 0 0 0 “

v Ascendente Anusl 26| si NA 3.85% Sin Programacion en el Trimestre
'] 1 L] 25
35.01.01.01. ACTIVIDAD ; aje de * s o Al de las des administrativas no
andlisis y L '5."-" L “' | 153 sl TI50% fRse% entregaron en tiempo y forma sus informes.
L i —u a-r “ u ”
Los proyectos de seguimiento y control por
3 3 mes pueden variar, ya que las validadcion y
J:s.m.uzmmmlnfmm Porcentaje informes : da 55t05.85 &0 con
jos-de-seguimi y de- o ¥ 1 si 100.00% 66.67% s Lo ta-validacionde
dela pablica. de la inversién 3 3 3 3 las obras y /o acciones dentro de los fondos
Satlarales qus ol 1L Ay 2 e
:5,omz.oucnvmmm, = o 28 72 De los proyectos programados debido al
mlmhmdcbu;mmde FPAYRCEDN e arar il A s | 1s0f si 0.00% 6667% | cambio de administracién, se
validados anticipacion las validaciones
linversion o 100 0 50
Los proyectos caprutados en el sistema
35.0102.02. ACTIVIOAD Revisién,[Porcemale se 0 68 48 e v e o s
andlisis y captura de los P i " 170| si 76.67% 67.06% programados en el Programa de i
|proyectos en el SRFT ¥ - Anual, por lo que los datos numerados en el
sistema 10 70 60 30 trimestre puede variar.
1 0 0
35.01.03 COMPONENTE Informes | Porcentaje informes Debido a la pandemia derivada por el COVID
realizados de evaluacion del de del h | si 0.00% 16.67% ol P

fio de los o 7 19, no se ha podido realizar las evaluaciones




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021(a)

P004 Planeacion Municipal

35.01.03.01 ACTIVIDAD 1 1 1
Integracion y entrega de Porcentaje de
Infe de Cumplimiento de los |inf e h d Tris i 4 si 100.00% 75.00%
¥ Metas de los |Entregados P 1 ' -
Programas Presupuestarios
Las evaluaciones del desempefio son de
|35.01.03.02. ACTIVIDAD Revisidn | Porcentaje de 0 0 0 a & N i
y andlisis de las del del a H. Ayuntamiento de Othon P. Blanco del
desempefio de los R p sty i 1 NO A 000% | cjercicio fiscal anterior. Los cuales no se han
Federales Transferidos a los RFT 1] 2 ] 0 Nevado a cabo por la failta de recursos para
. A\ pagar ala it

REYNA IMELDA CHAN POOT
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO R001 Actividades derivadas del trabajo del H. Ayuntamiento
: 1 (9) METAS-AVANCE
{c) NIVEL MIR CON ;
RESUMEN NARRATIVO | (@) NOMBRE DEL |(e) SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO | (M) AVANCE DE LA META (1) JUSTIFICACIONES
X INDICADOR INDICADOR DE MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE : PROGRAMADA
PROGRAMADA SUNO ter 2do 3er 4to mm Al
TRIM TRIM TRIM TRIM
::I‘u::;:f ::nb;:lr)l:::ncas Porcentaje de 5 7 ® A conotcuiencis ds'la Pandanyaipor el
2 asc Tri 1 29 Si 100.00% 72.41%  [Covd-19 se han realizado las sesiones
sociales desde el pleno de las sesiones de Cabildo. de cabildo de f virtisal.
Sesiones de Cabildo. 7 ; / 8 7 cal florma virtual.
36.01. PROPOSITO. Los
;‘::g:n;e;::lcr:::;:fr::n :::::::ul' de 3 8 4 Debido al cierre de la Administracion
: ey Tei | 18 Si 200.00% 105.56%  [Municipal 2018-2021 se sacaron varios
por medio de lmﬂallvas y dictamenes
PR 2 e Iniciativas
p en p 7 7 2 2
pleno.
36.01.01. COMPONENTE. 659 606 589
:nsfrlun?em?s Y A,cm:'d;::: iy Poenentont ce A concecuencia de remlvulbn I\an
i 5 X I dades |
integrantes del H Cabildo del H. |Legislativos del H. L 2 SI 1A% g% Al e :; ‘;dodecabildo
Ayuntamiento del Municipio de  [Cabildo. 588 596 555 482 PO ) )
Othdn P, Blanco.
36.01.01.01. ACTIVIDAD.
Reuniones de trabajo y de "“f"“"ﬁ 5 218 212 191 Se han estado llevnmio a ::b:,::de
! del H. A rabsi0 | cendente Trimestral 672 Si 113.69% 92.41% Pros o
Sicn del Cuerpo Colegiado forma presencial, otras de forma
del Municipio de Othon P, de Cabildo. 176 172 168 156 virtual,
Blanco.
36.01.01.02. ACTIVIDAD. :°:|""z;°' . 36 66 77 ::" :":""r";::' “"::' -
Participacion a eventos oficiales % ﬁ“ A2 Tri | 287 Si 102.67% 79.79% ": o \ Deminngioniaotonsl
de los Integrantes del H. Cabildo. participuciénl 8 geo.se
: " |eventos oficiales. 72 78 75 62 pendientes.
36.01.01.03. ACTIVIDAD. Porcentaje de 317 280 268 Lof :n(q?n::: del Catiido h'" stndo
Atenci di d rsonas "
.‘9“""‘" . de:::u::lpio de :mm.;::‘::“ ° d u 1050 Si 101.90% 82.38% que se an presentado tanto en la
1 3
Othén P. Blanco. atencion. 278 284 263 225 cluded de Chistumal comp e 1 sons
7 rural.
36.01.01.04. ACTIVIDAD. 53 57 4 La Sindicatura se ha dado a la tarea de
Representacion Legal del H, Porcentaje de Asun! - atender y dar seguimiento los
Ayuntamiento del Municipio de  |legales atendi cendente Trimestral 165 Si 105.13% 91.52% pendientes legales del H.
(Othén P. Blanco. 438 ‘?/’c 39 30 Ayuntamiento.
- /
- b
—
(i)
EL GALVAN NOVELO ABIGAIL AL LBARR

ENCARGADO DE LA COORD. DE ASISTENCIA 2\
TECNICA AL AYUNTAMIENTO

SINDICG MUNICIP




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021 {a)

R002 A

37, FIN. Proteger la Integridad Porcantaje de o 0 o
fisica y el patrimonio de | Iniciativas, sesiones
|u’:;:‘! :::m :uI;:ﬂo del u-:: :u. Y Esta se evaluara al contar con los cuatrol
o bl tpacts Ascandents Anual 72 No NA 0.00% ¥& Que NG &5 . 5i ol
orden publico y 1a participacibn Ayuntamiento de it sriorts R ol apicel
tivdadana en las decisiones de Cihén P, Blanco
seguticad. realizadas o o o 72
1.1, PROPOSITO. Cumzdir fa
iwidad en fa realizacion de
:"“""’:""‘: ::h:’::_,:‘:' Porcantaje de 4 ¢ % Esla se evaluara al contar con los cuatro)
Sedkpasiaty sasiones y actas del Ascandents Anual 7 No NA 000% Yaquenoes i
integracion de las actas hasta su
g pleno realizadas. un reporte final anual
archive de cada una de las b 0 0 7z
sesiones,
37.01.01. COMPONENTE, e i ”
Porcentate de indciativas, Porcentaje de
sesiones y actas del H. sasiones y sctas del Ascendante Trimestral 72 Si 100.00% 7500%
Ayuntamients de Othon P pleno realizadas.
Blanca realizadas. 18 12 18 18
1.1.1.1. ACTIVIDAD. Porcentaje  |Porcentaje de 8 n o ::ere::sol Lt:\;‘;a ::J?r::::::ﬁ:.:: 0:
itk . A . i
ax ¥ Ascendente  |Trimestral 11 Si 166.67% 120 83% puntos imporlantes que amertaban
solicitud flel presidents :4::: “'Mum & 8 " G aprobacion y uigente resolucion  por
muricipal. . ipal. parte del cugrpo colegiado de cabildo
37.01.01.02. ACTVIDAD. Porcentaje de 5 & 8 Se ras-|',a«-.;:z;¢:»m|.:l meta mogrm?emo a
& 58 Bron gque 3 Vanos)
|Porcentaje de sesiones del H [sesiones realizadas 7 que
3 Ascendent ] 4 % 7917% i I
[Ayuntamiento de Othan P, (del H. Ayuntamienta S 2 Si . 133.33% :\:ﬂl;:mgw:a‘:ﬁe i Iac:anmar
] & ]
e —— parte del cuerpo colegiado de cabildo.
37.01.01.03. ACTIVIDAD. Porcantaje de actas de 5 [ 8 :;e::so[;:lz:;a :ruigrir::::;e:ﬁom:
aje de sctas las sesiones
Ascenden T 1 :
el H. Ayuntamiento de Othan P |del H. Ayuntamienta _" i 2 Si 133.33% 7917% ﬁxcmaﬁm? r::;i:;bﬂenp‘l:
Do e Ditin ¥ V ¥ / h & 8 8 8 parte del cuerpe colegiado de cabildo
) J

ABRAHAM BERNARDO MARTINEZ CANUL
DIRECTOR DE PROCESO LEGISLTAIVO

ABRAHAM BERNARDO MARTINEZ CANUL
DIRECTOR DE PROCESO LEGISLTAIVO
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