Trimestre 3 Trimestre 4

2. Bienestar y Justicia Social

6. Derechos Sociales Basicos de los Othonenses
16.1 Atencion pricritaria a los derechos Sociales basicos de los Othonenses

6.1.1. Poner al alcance de la poblacién urbana y rural los distintos programas sociales municipales y los que se
realizan en coordinacién con los gobiernos estatal y federal

Progmma Presupueshﬁo . 6 1 Programa de atencion prioritaria a los derecho sociales basicos de los Othonenses

Unidad Responsable 1700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB

Dlrecclones o dreas 11700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB

. |Bienestar y Justicia Social

lNFORMAC 6 DEL lNDtCAﬂOR

Nombre del Indicador

- |Este indicador es en base Anual con las metas de avance
 |logradas en atencion a beneficiarios y la evaluacion se
efectuara en relacion al avance que los indicadores de
{Programas sociales que Coneval indiquen entre enero de
2022, vs lo que indique en dichos indicadores en diciembre
de ese mismo afio.

Indicadores de Programas Sociales de Aquel que esta definido por la
Coneval propia Coneval para obtener sus

indicadores

Nivel MIR . Tip v( de Fbrmula

Como lo indica el Objetivo del FIN de la MIR, se debe Contribuir a los
objetivos estatales y nacionales de prosperidad vy justicia social a través de
acciones y espacios de atencidn a las necesidades de las y los habitantes
del municipio de Othén P. Blanco bdjo principios de equidad y con
6. FIN Porcentaje enfoque de derechos humanos, dando atencién a las comunidades
rurales y especificamente a las familias més vulnerables de la geografia
municipal, como establece el segundo eje prioritario de gobierno, de|
meijorar el bienestar y la justicia social

Frecuencia de Medicién | Dimensiéndel iSentfido del

indicador_|indicador | 1P de Indicador
Informes trimestrales de avance vs
POA (Sistema de Informacion del DIF
Anual Eficacia Ascendente Estrategico Municipal) vs resultados que arrojan 34470
los Indicadores de Programas Sociales
de Coneval

v  Varables Denominador: Denominador Resuﬁado
Trimestre | : 7215 7215 *
Trimestre 2. 9146 9146
Trimestre 3 8943 8943
Trimestre 4 9166 9166
Total 34470 . 34470
AFORIZACIO
DESDE
o

Q
L 54 'ﬁ o
[i}} ELABORO

Lic. Addiel Matos Arguelles

Jefe del Departamento de
Planeacién y Normatividad

CoordinadoralAdministrativa Directora General




Ejercicio
Eje

2022

PROCGRAMA

Perlodo de Reporte
2. Bienestar y Justicia Social

Trimestre 1 Trimestre 3

Trimestre 4

Prioridad

6. Derechos Sociales Basicos de los Othonenses

Programa

Estrategia

6.1 Atencion prioritaria a los derechos Sociales basicos de los Othonenses

16.1.1. Poner al alcance de la poblacién urbana y rural los distintos programas sociales municipales y los que se
realizan en coordinacién con los gobiernos estatal y federal

Programa Presupuestario

Unidad Responsable

6.1 Programa de atencion prioritaria a los derecho sociales basicos de los Othonenses

1700 Sistema para el desarrollo Infegral de la Familia de OPB

Direcciones o dreas

Programa Sectorial

Nombre del Indicador

—

1700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB

Bienestar y Justicia Social

Método de calculo

Cantidad de personas atendidas

-

~_|Este indicador indica el porcentaje de las personas
{atendidas vs las personas programadas, para medir el
_ |cumplimietno de los programas anuales y del Plan

_{Municipal de Desarrollo 2021-2024

(personas
atendidas/personasprogramadas)*1|
00

Nivel MIR

Tipb de Formula

6.1 PROPOSITO

6.1 PROPOSITC  Sobrepasar en la presente administracion el rango de
atencién a mas del 80 por ciento de las comunidades en el municipio, atender
a los NNA del municipio y comunidades rurales, incrementar la atencién a
mas de 5000 beneficiarios con ia gestién de apoyos como asistencia médica,
diversos estudios clinicos, rehabilitacion, pasajes para trastado,
medicamentos, estudios en clinicas fuera del estado, apoyo con despensa y
apoyos a adultos mayores.

Porcentaje

" Hrecuencia de mediclon | | Dimensndet [ sentidodel | TR
: o indicador indicador s
informes Tﬁﬁaes,trolés de avance vs
Anual Eficacia Ascendente Estrategico POA (Sistema de Informacion dei DIF 34470
. _ Municipal} '
RO GRANAD A A ALIZAD A
Variables Numerador Denominador |~ Meta | Numerador | Denominador |
Timestre 1 7215 7215 - 100% 5981 7215
Trimestre 2 9146 9146 100% 17785 9146
Trimestre 3 8943 8943 0 0 8943
Trimestre 4 9166 9166 - 100% 0 9166
Total 34470 34470 100% 23766 34470
AFORIZACIO
AMARILLO
L ' POR ENCIMA DEL| - -
POR DEBAJO DEL 10% DE LA META :
o 2 +15% DELA META| ,
g - | PO DEBAIC T0% DE
- rﬂ ;ﬁ/
M : = ;
—— i v
(j) ELABORO i) RE

Lic. Addiel Matos Arguelles

Jefe del Departamento de
Planeacién y Normatividad

Coordinad Administrativa Directora General




Ejercicio o 2022 Periodo de Reporte . Trimestre 1 Trimestre 3 Trimestre 4

Eje 2. Bienestar y Justicia Social

Prioridad 6. Derechos Sociales Basicos de los Othonenses

Programa 16.1 Atencion prioritaria a los derechos Sociales basicos de los Othonenses

Estrategia 16.1.1. Poner al alcance de la poblacién urbana y rural los distintos programas sociales municipales y los que se realizan en

Programa Presupuestario

Uniddd Responsable 1700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB
D]reccibnes odreas 1700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB
Programa Sectorial Bienestar y Justicia Social

Nonﬁk}re del Ir;dlcador

coordinacién con los gobiernos estatal y federal

6.1 Programa de atencion pricritaria a los derecho sociales basicos de los Othonenses

Porcentaje de Programas Programas ejecutados .
R . ejecutaron.
ejecutados programas proyectados)*100
Nivel MIR Tipo de Formula

Méfods de caleulo

Del total de programas proyectados a realizarse durante el 2022
este indicador mostrard qué porcentaje de estos programas se

6.1.1 COMPONENTE

Programas sociales municipales y los que se realizan en coordinacién con los gobiernos
estatal y federal difundidos

Porcentaje

. o | Dimension del | Sentido del —
Frecu:engiu e Medicen. indicador Indicador Tibe fiﬁmdls
Trimestral Eficacia Ascendente Gestidn
AADA
Variables Numerador Denominador - Mela
Trimestre | - : 94 96 Cone
Trimestre 2 95 96 09w
Trimesire 3 95 96 I 99%
Trimestre 4 94 96 . 98% . ‘
Total 96 96 . 0% 112 96 .
MAEORIZACIO
AMARILLO
94.5% 113.9% 89.1% 94.5% 89.1% 113.9%
OBSERVA O

Las metas no son acumulativas, en total son 96 programas pero cada frimestre varia la cantidad que se ejecutan, dependiendo dejla necesidad

o

(j) ELABORO

Lic. Addiel Matos Arguelles
Jefe del Departamento de
Planeacién y Normatividad

C. §it¥ia Lacia Rueda Alvarado
irectora Genekal




IDENTFICACION DEL PROGRAMA

Ejerclclo 2022 Trimestre 3 Trimestre 4

2. Bienestar y Justicia Social
6. Derechos Sociales Basicos de los Othonenses
- 16.1 Atencion prioritaria a los derechos Sociales basicos de los Othonenses

6.1.1. Poner al alcance de la poblacién urbana y rural los distintos programas sociales municipales y los que se realizan en
coordinacién con los gobiernos estatal y federal

lined de Acclén

6.1.1.1. Gestidon de apoyos otorgados a fravés de los programas sociales que desarrollan los 3 érdenes de gobierno en
beneficio de la salud, alimentacién, educacién, y economia de la poblacion en situacién de vulnerabilidad.

Programa Presupuestario.
Unidad Responsable
Direcciones o dreas

6.1 Programa de atencion prioritaria a los derecho sociales basicos de los Othonenses

1700 Sistema para el desamollo Integral de la Familia de OPB
1700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB

Programa Sectorial Bienestar y Justicia Social

INFORMACION DELINDICADOR

N,onibre del Indlcédor Mé}odu‘d_‘e'\calc\jlo

. |Del total de solicitudes que redliza la ciudadania para recibir
algin tipo de apoyo, este indicadormostrard que porcentaje de
estas perdonas fueron beneficiadas.

(NUmero de personas
beneficiadas/Numero de}
solicitudes recibidas) /100

Porcentaje de personas
beneficiadas

Nivel MIR
6.1.1.1 ACTIVIDAD Porcentaje Gestion de apoyos otorgados a la poblaciéon en situacion de vulnerabilidad.
g Dimensién del Sentidodel | i
Frecuencia de Medicién lndicader Cheador Tipo de 1n;i{c v iheac
Estadisticas obtenidas del Sistemas de
Trimestral Eficiencia Ascendente Gestion Informacién Operativa del DIF Municipal ND
ASBROGRAMADA ADA
~ Voriables: Numerador | Denominddor. _ Meta Dernominador
Trimestre 1 6775 30483 oo 30483
Trimestre 2 7753 30483 o5 15775 30483
Trimeslre 3 l 7721 30483 | o5m
Trimestre 4 : : 8234 30483
Total . 30483 30483 21360 30483
ORIZACIO
. . POR DEBAJO 10% DE LA
5% 16% » -10% . . o GEEA
20.9% 25.3% 19.8% 20.9% 19.8%
OB & O
et -

(j) ELABORO
Lic. Addiel Matos Arguelles
Jefe del Departamento de
Planeacién y Normatividad

Mtra. Nidia Eliza
Coordinado

Ipuche Pacheco
A dministrativa




IDENI!FICACIONDELPROGRAMA v - - ...
Trimestre 1 :,j, Trimestre 3 Trimestre 4

2. Bienestar y Justicia Soc1ctl
Prioridad 6. Derechos Sociales Basicos de los Othonenses
6.1 Atencion prioritaria a los derechos Sociales basicos de los Othonenses

6.1.2.Implementar un Programa de atencion a la Salud mental y vida saludable, dirigido
|a poblacién que vive algin grado de marginacion

Programa Presupuestario |61 Programa de atencion prioritaria a los derecho sociales basicos de los Othonenses

Unidad Responsable 11700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB

Direcciones o dreas 1700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB
g ' . Bienestar y Justicia Social

' . . _ " INFORMACION DELINDICADOR
Nombre del indicador Método de calculo . .

PEEERIEE HE PRoGTEER e iBlamertadess | Del total de programas proyectados para realizarse en 2022
] 9 progra P ‘ este indicador mostrard que porcentaje se realizaron
Implementados programas Proyectados)*100 '

J . Nivel MIR ___ Tipo de Formula

) Programa de atencién a la Salud mental y vida
6.1.2 COMPONENTE Porcentaje saludable implementado

_ResumenNarrative

Freducncia e Madicion Dimensiéndel |  Sentidodel

_indicador Indicador Tlppdeinclcader

Informes periddicos obtenidos del
Anual X .
Sistemas de Informacién
METAS P ..ROGRAMADAS e AS REA e

Eficiencia

Ascendente Gestion

- | SEMAFORIZACION .
’ AMARILLO / .

F )‘;“h\

Lic. Addiel Matos Arguelles e
Jefe del Departamento de - ; f Ifacheco
Planeacion y Normatividad tiva




Ejercicio - 2022
Eje o .
Prioridad

Programa.

2 £ & 8] PROGRAMA
Perlodo de Reporfe. Trimestre 1
2. Bienestar y Justicia Social

Trimestre 3 Trimestre 4

6. Derechos Sociales Basicos de los Othonenses

6.1 Atencion prioritaria a los derechos Sociales basicos de los Othonenses

Estrategia

linea de Accién

Programad Presupuestario
Unidad Responsable

6.1.2. Implementar un Programa de atencion a la Salud mental y vida saludable, dirigido a poblacién que vive algln grado
de marginacién.

6.1.2.1. Implementacion de acciones que fomenten los entornos, hdbitos y practicas saludables en zonas con algdn grado
de marginaciéon

16.1 Programa de Atencion prioritaria a los derecho sociales basicos de los Othonenses

1700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB

Direcciones o dreas

1700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB

Programa Sectorial

Nombre del Indicador

Porcentaje de la poblacion
beneficiada

Nivel MIR

6.1.2.1 ACTIVIDAD

Bienestar y Justicia Social

. Méfodode ;l;ulo

De la poblacién que asiste a los diferentes actividades, platicas,
etc, difigidos a la poblacién que vive en algin grado de
marginacién, este indicador mostrard qué porcentaje de esta
poblacion ha implemento hdbitos y praticas saludables.

(Poblacién beneficiada/
poblacion con algun grado de
marginacion)*100

Tio de Form

. Implementacion de entornos, hdbitos y practicas saludables en la poblacién con algin
Porcentaje ) g
grado de marginacién

Frecuencla de Medicién -

Dimensidn det Sentido del

Indicador Indicador
Trimestral Eficiencia Ascendente Gestidon Sistema de Informacion del DIF OPB 3431
RO ADD A A ADA

Variables Numerador Denominador . Meta | Numerador . Denominador
Trimestre 1 312 3431 9% 255 3431
Trimestre 2 1263 3431 . % 1886 3431
Trimestre 3 1052 3431 . 31%
Timesire 4 804 3431 _23%
Total 3431 3431 100% 2141 3431

AFEORIZACIO
AMARILLO
% 5] . 5% POR ENCIMA DE
35.15% 42.55% 36.63% 31.15% 36.63% 42.55%
OB FVA &

S \
v o, A
/M/, <
ZaN N ‘
= -
(j) ELABORO ) RE UTORIZ!

Lic. Addiel Matos Arguelles Mtra. Nidia Elizabeth Alpuche Pacheco C. Sjlvia'Lucia RueddAlvarado

Jefe del Departamento de Coordinadora inistrativa Directora General

Planeacién y Normatividad




IDENT(FICACION DEL PROGRAMA
Trimestre 1

Trimestre 3 Trimestre 4

2. Bienestar y Justicia Social
6. Derechos Sociales Basicos de los Othonenses
4.1 Atencion prioritaria a los derechos Sociales basicos de los Othonenses

6.1.2. Implementar un Programa de atencién a la Salud mental y vida saludable, dirigido a poblacién que vive algin grado
de marginacion.

6.1.2.2. Establecimiento de vinculos con instituciones de atencién a la Salud mental, para apoyar la difusion de las
acciones que contribuyan a la reconstruccion del tejido social.

Programa Presupuestario 16.1 Programa de Atencion prioritaria a los derecho sociales basicos de los Othonenses

e S A M LS S
Unidad Responsable 1700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB
Direcciones o é;sqs - 11700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB

Programa Sectorial IBienestar y Justicia Social

daa : INEORMACION DEL INDICADOR
Nombre del {ndicador . Métq&odécq}gqlq / .

. . Del total de personas que solicitan o requieren de asesoria
Porcentaje de Asesorias Psicolégicas (ASeSO!’IOS Psmologpos otorgadas/ . Deﬂ_nlglon/ . ps@qlogwco, este |nd’|cc|dor mostrard que porcentaje  esta
Asesorfas solicitadas y/o i recibiendo estas asesorias.

otorgadas : n
requeridas)*100

Nivel MIR | TpodeFormyla i  ResumenNanaiive

6.1.2.2 ACTIVIDAD

Porcentaje Contribuir a la Reconstruccién Social a través de Asesorias Psicolégicas

e

Z i Dimensién del | = Sentido del. - - L -
Frecuencia de Medicién indicador i Tipo de Indicudc\gr Medlos de Verifi

Informes periddicos obtenidos del Sistemas
de Informacién Operativa del DIF Municipal

Trimestral Eficiencia Ascendente Gestion ND

Variables ' Numerador | Denominador
Trimestre |1 70 280

Timestre 2 / ‘ 70 280
Trimestre 3 70 280
Trimestre 4 - : 70
Total . 280

MEIAS REA LIZADAS

' AMAR[LE ’

POR DﬁBAJO IU% DE| LA
META

23. 80% 22. 52% 28.80%

OBSERVACIONES

(j) ELABORG
Lic. Addiel Matos Arguelles
Jefe del Departamento de
Planeacién y Normatividad

Mtra. Nidia Elizabet|
Coordinadora

phche Pacheco

Silvia Lucia Rueda Alvarado
ministrativa

Directora General




, . . IDENTFICACION DEl PROGRAMA . .
Penodo de Reporte . W Trimestre 3 Trimestre 4
. . |2 Bienestar y Justicia Social

Prioridad . v . |6. Derechos Sociales Basicos de los Othonenses

Programa ’ . __|6.1 Atencion prioritaria a los derechos Sociales basicos de los Othonenses

Esirategia ' * |6.1.4. Contribuir a la disminucién de la desercién escolar principalmente de la primaria a la secundaria

Trea Programa de Atencion prioritaria a los derecho sociales basicos de los Othonenses
Umdad Responsclble ‘ __ {1700 Sistema para el desarrolio Integral de la Familia de OPB
Direcciones o dreas | ____|1700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB
Programa Sectorial - Bienestar y Justicia Social
' . . . . _ INFORMACION DEL IN . ’ .
Nombre del Indicador . Metodo de calculo

Eje

|Del total de programas con los que cuenta el Sistema DIF
|y que confribuyen a la disminucion de la deserciéon
|escolar, este indicador mostrard que porcentaje de estos
programas se han ejecutado

Porcentaje de programas que
contribuyen a la disminucién de la
desercion escolar

Nivel MIR » | TipodeFormula |

6.1.4 COMPONENTE Porcentaje Contribuir a la DISYT\IHUCIOI’:I de'IQ desercién escplor principalmente de la
primaria a la secundaria

Programas ejecutados/ . &
Programas Proyectados)*100}

Frecuencia de Medicidon

Informes periédicos obtenidos del
Sistemas de Informacién Operativa del
DIF Municipal OPB
METAS PROGRAMADA! . - . ' . METAS REALIZADAS
. Vorobles = Numemdor Denominador .
Timestre 1 ... 2 2
Timestre 2 '
Timestre 3
Timestre 4
Total '

Anual Eficiencia Gestion ND

: i ssmrommcnon o s T
AMAR]LLO . - . . .
- = _ rorvcmoges ]| ]|
“ Hs% l-ll-
. OBSERVACIONES
La meta no es chmulohvo son los mismo pr gramas

P

(i) ELABORO ;
Lic. Addiel Matos Arguelles e !
Mtra. Nidia Elizabe
Jefe del Departamento de Coordinador.
Planeacién y Normatividad k<

h Alguche Pacheco
inistrativa : ’ ; |rectora General




L - - . IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Periodo de Reporte o

2. Bienestar y Justicia Social

6. Derechos Sociales Basicos de los Othonenses
6.1 Atencion prioritaria a los derechos Sociales basicos de los Othonenses

2022

Trimestre 3 Trimestre 4

Prioridad
Programa

Estrategia

8.1.4. Confribuir a la disminucién de la desercion escolar principalmente de Ia primaria a la secundaria
Linea de Accién

6.1.1.1. Gestion de apoyos otorgados a través de los programas sociales que desarrollan los 3 érdenes de gobierno en
beneficio de la salud, alimentacion, educacion, y economia de la poblacién en situacién de vulnerabilidad.

Programa Presupuestarioc

16.1 Programa de Atencion prioritaria a los derecho sociales basicos de los Othonenses
Unidad Responsable

1700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB
Direcciones o dreds

1700 Sistema para el desarrollo Integral de la Familia de OPB

Programa Sectorial Bienestar y Justicia Social

INFORMACION DEL INDICADOR!

Nombre del Indicador Méfodo de calculo

Del total de nifios y jovenes programados a atender con la
finalidad de mofivar su permanencia escolar, este indicador
mosirard qué porcentaje se logro atender

a - - (nifios y jovenes motivados/ nifios|
Porcentaje de nifios y jovenes e
mofivados Yy jovenes proyectado a
atender)*100

 Nivel MIR | Tipodeformula

—

6.1.42 ACTIVIDAD Porcentaje Motivacién de la permanencia y egreso de los educandos

Frecuencia de Medicién Dimensién del | Senfido del - . Mediosde aclo
: indicador Indicador : - : 3

Informes periddicos obtenidos del Sistemas
de Informacién Operativa del DIF Municipal
oPB
ASPR R S . ; - = METAS REALIZADAS

— e <

Trimestral Eficiencia Ascendente Gestidon ND

Trimestre 1. : 58
Trimesire 2 : 40
Timestre 3 ' : 100
Trimestre 4 ' 58

276
276
276
276
i . L | 276 276

SEMAFORIZACION e
AMARILO , ' ’

53— w07

(j) ELABORO
Lic. Addiel Matos Arguelles
Jefe del Departamento de
Planeacién y Normatividad

{)F (0" ﬁg{
Mtra. Nidia Elizabet C. Silvia Ludia Rueda A
Coordinadora

Di cto




