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DICTAMEN CON CARACTER DE DEFINITIVO QUE EMITE LA COMISION DE GOBIERNO Y
REGIMEN INTERIOR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO. RESPECTO
DE LA INICIATIVA CIUDADANA QUE PROPONE REFORMAR LOS ARTICULOS 71, FRACCION
AORIEBIODE | DEL REGLAMENTO PARA LA ELECCION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS
OTHON F. BLANCO AUXILIARES DEL GOBIERNO MUNICIPAL EN LAS ALCALDIAS Y DE LAS DELEGACIONES:
17, FRACCION | DEL REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL ZOOLOGICO PAYO
OBISPO; 41, FRACCION Il DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
POLICIAL; 72, FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA POLICIA PREVENTIVA. 9°,
FRACCION | DEL REGLAMENTO DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y
PROCEDIMIENTOS ANTE LA CONTRALORIA Y 9°, FRACCION | DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA TESORERIA, TODOS ELLOS DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO.

Honorable Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Othén P. Blanco 4
PRESENTE

Los que suscriben Regidores Jorge Herrera Aguilar, Héctor Hernan Pérez Rivero y
Angel Ezequiel Rivero Palomo, integrantes de la Comision de Gobiern y
Régimen Interior; de manera conjunta emitimos el presente dictamen atendiendo a
disposicion reglamentaria de trabajar en la Comision, por lo que con fundamento en el
articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 145, y
demas aplicables de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana
Roo; 1, 2, 3, 68, 69, 74, 86, y demas aplicables de la Ley de los Municipios del Estado
de Quintana Roo; 1, 37 fraccién VII, 65, 66, 113 fraccion IV, 114 fracciones VIl y X, 117
fraccion |, y demas aplicables del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Othon P. Blanco, Quintana Roo y con las atribuciones que los mismos
ordenamientos nos confieren, nos permitimos presentar el DICTAMEN CON
CARACTER DE DEFINITIVO QUE EMITE LA COMISION DE GOBIERNO Y
REGIMEN INTERIOR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO,
RESPECTO DE LA INICIATIVA CIUDADANA QUE PROPONE REFORMAR LOS
ARTICULOS 71, FRACCION | DEL REGLAMENTO PARA LA ELECCION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS AUXILIARES DEL GOBIERNO MUNICIPAL
EN LAS ALCALDIAS Y DE LAS DELEGACIONES; 17, FRACCION | DEL
REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL ZOOLOGICO PAYO OBISPO;
41, FRACCION Il DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE
CARRERA POLICIAL; 72, FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
POLICIA PREVENTIVA, 9°, FRACCION | DEL REGLAMENTO DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS ANTE LA
CONTRALORIA Y 9°, FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
TESORERIA, TODOS ELLOS DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO, con base a
los siguientes:

ANTECEDENTES

Mediante la décimo segunda sesioén ordinaria de cabildo celebrada en fecha diecisiete
de abril del afio dos mil veintidos, fue leida la Iniciativa ciudadana que propone reformar
los articulos 71, fraccion | del Reglamento para la Eleccién y Funcionamiento de los
Organos Auxiliares del Gobierno Municipal en las Alcaldias y de las Delegaciones; 17,
fraccion | del Reglamento para el Funcionamiento del Zoologico Payo Obispo; 41,
fraccion Il del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial; 72, fraccion | del
Reglamento Interior/\de la Policia Preventiva, 9°, fraccion | del Reglamento de
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Responsabilidades Administrativas y Procedimientos ante la Contraloria y 9°, fraccion |
del Reglamento Interior de la Tesoreria, todos ellos del municipio de Othén P. Blanco,
presentada por los ciudadanos Ignacio Alonso Velasco, Nayeli del Carmen Sélis Poot
y Oscar Jesus Buenfil Rojas, Presidente de la Asociacién Civil, Mexicanos de Corazén,
Vicepresidenta de la Zona Sur y representante en Quintana Roo de la Asociacién
Nacional de Asesores Parlamentarios, respectivamente, misma, que fue turnada a la
Comision de Gobierno y Régimen Interior para su estudio, analisis y dictamen
correspondiente.

Mediante sesiones previas se ha dado inicio a los trabajos de estudio y analisis respecto
de lainiciativa ciudadana presentada, en la cual, se pudo observar la urgente necesidad
que se tiene por parte de este Ayuntamiento de una actualizacion de sus ordenamientos
normativos con la finalidad de hacerlo acorde a los tratados internacionales suscritos
por Mexico en materia de Derechos Humanos y de lo que mandata nuestra propia Carta
Magna.

Mediante sesion de la Comision de Gobierno y Régimen Interior, celebrada en fecha
once de mayo del afio dos mil veintidos, fueron vertidos diferentes comentarios y
observaciones tanto de los integrantes de la misma Comisién como de regidoras y
regidores presentes, asi como del Maestro Ignacio Alonso Velasco uno de los
promoventes de dicha Iniciativa Ciudadana.

De conformidad a lo establecido en los articulos 111 y 112 del Reglamento Interior del
Honorable Ayuntamiento de Othon P. Blanco, las Comisiones adoptaran sus acuerdos
por mayoria de votos y quien se oponga a los criterios de su comision lo argumentara
en el Ayuntamiento; de igual manera la comisiones podran sesionar en forma privada
0 publica, asi como celebrar reuniones de trabajo para sustentar sus criterios de
dictamen, las cuales seran convocadas por el Presidente o Presidenta de la Comisidn
0 por la mayoria de sus integrantes.

Derivado de ello, hemos encontraron puntos de coincidencia que como en todo organo
colegiado llevan a la toma de decisiones, en ese sentido, el dia de hoy sesionamos con
el propésito de poner a la consideracion del Ayuntamiento el resultado de nuestra labor
de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

Quienes suscribieron la iniciativa ciudadana, los ciudadanos Ignacio Alonso Velasco,
Nayeli del Carmen Solis Poot y Oscar Jests Buenfil Rojas, Presidente de la Asociacién
Civil Mexicanos de Corazon, Vicepresidenta de la Zona Sur y representante en
Quintana Roo de la Asociacion Nacional de Asesores Parlamentarios, respectivamente,
proponen reformar seis reglamentos municipales de Othon P. Blanco que consideran

discriminatorios al exigjr ser mexicano por nacimiento para ocupar una decena de -
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cargos publicos diferentes, incluido para ser policia municipal, tal y como se puede
apreciar en la Tabla 1:

Tabla 1. Reglamentos municipales de Othén P. Blanco discriminatorios con los
mexicanos naturalizados.

REGLAMENTO PARA LA ELECCION Y 71, FRACCION | Miembro de alcaldia {alcalde, tesorero y hasta tres concejales) o delegado/a
FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS AUXILIARES DEL

GOBIERNO MUNICIPAL EN LAS ALCALDIAS Y DE LAS

DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL 17, FRACCION | Director General del Jardin Zoologico Payo Obispo
Z0OLOGICO PAYO OBISPO DEL MUNICIPIO DE OTHON

P. BLANCO

REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE 41, FRACCION Il Aspirante a ingresar al Servicio

CARRERA POLICIAL DEL MUNICIPIO DE OPB

REGLAMENTO INTERIOR DE LA POLICIA PREVENTIVA 72, FRACCION | Director General de Seguridad Publica Municipal
DE OPB

REGLAMENTO DE RESPONSABILIDADES 9, FRACCION | Contralor/a municipal

ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS ANTE LA

CONTRALORIA DEL AYUNTAMIENTO DE OPB DEL

ESTADO DE QUINTANA ROO

REGLAMENTO INTERIOR DE LA TESORERIA DEL 9, FRACCION | Tesorero Municipal

MUNICIPIO DE OPB

Esta Comision, tras la exhaustiva revisién de los cuerpos normativos sefialados, puede
comprobar que de lo sefialado por los ciudadanos solicitantes es correcto salvo en el
caso del Reglamento para la Eleccién y Funcionamiento de los Organos Auxiliares del
Gobierno Municipal en las Alcaldias y de las Delegaciones del Municipio de Othon P.
Blanco y el Reglamento de Responsabilidades Administrativas y Procedimientos ante
la Contraloria del Ayuntamiento de Othon P. Blanco del Estado de Quintana Roo.

El primero de los Reglamentos sefialados fue abrogado por medio del vigente
Reglamento para la Eleccién y Funcionamiento de las Alcaldias y Delegaciones del
Municipio de Othén P. Blanco, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Quintana
Roo el pasado 30 de noviembre del 2021, pocas semanas después de que se
presentara ante la Secretaria General de este Ayuntamiento la iniciativa ciudadana que
ahora se dictamina.

En el nuevo Reglamento de Alcaldias, y que fuera aprobado por el actual Ayuntamiento,
es acorde a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y a los tratados
internacionales en materia de Derechos Humanos, toda vez, que se suprimio, la porcion
normativa que violentaba el derecho, que pretendia suprimir la Iniciativa Ciudadana
presentada, ahora, en ese nuevo Reglamento de Alcaldias, ya no se exige ser
mexicano por nacimiento para ser miembro de una alcaldia o una delegacion en el
Municipio de Othén P. Blanco, con ello, se protege el derecho que todo mexicano tiene

para participar de conformidad con el pleno y libre ejercicio de sus derechos politicos y §

civiles.
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De igual manera, el segundo de los reglamentos sefialados, es decir, el Reglamento de
Responsabilidades Administrativas y Procedimientos ante la Contraloria del
Ayuntamiento de Othén P. Blanco del Estado de Quintana Roo, dicho instrumento ha
sido abrogado por diversos Reglamentos que han sido expedido con posterioridad, sin
embargo, importante resaltar, que las formalidades de su abrogacién no satisfizo el
proceso legislativo que toda norma abrogada debe llevar, por lo que nos referimos a lo
siguiente:

El 17 de marzo de 2015, se publica en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo,
el nuevo Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Othén
P. Blanco, tal y como se muestra en |a siguiente ilustracién.
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En dicha publicacién oficial, omitieron publicar, ya sea por error, dolo o desconocimiento
los articulos transitorios de ese nuevo Reglamento Interior de la Contraloria Municipal,
los cuales son importantes para la distincion sobre que normatividad prevalece o se
mantiene ante la existencia de un nuevo Reglamento, es asi, que en el Reglamento
que se ha mantenido y mantiene publicado adn en la pagina oficial del Ayuntamiento,
sigue estando el Reglamento que ha sido utilizado por los ciudadanos para la iniciativa
que ahora dictaminamos, cuando la finalidad del nuevo Reglamento Interior de la
Contraloria de marzo de 2015, consistia en abrogar el Reglamento de
Responsabilidades Admijnistrativas y Procedimientos ante la Contraloria del
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Ayuntamiento de Othén P. Blanco del Estado de Quintana Roo, tal y como se muestra
a continuacion:

TiTULO V
DEL RECURSO DE REVISION

CAPITULO UNICO

ARTICULO 41. Los actos y resoluciones dictados pueden ser Impugnados mediante el
Recurso de Revisién, cuando afecten intereses juridicos de los particulares, en los
términos de lo que sefala la Ley.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. EL PRESENTE REGLAMENTO INTERIOR Y LA GUIA DE
AUDITORIA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE OTHON P. BLANCO
ENTRARAN EN VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE LA PUBLICACION EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO DE LA
RESPECTIVA ACTA DE CABILDO EN LA QUE CONSTA SU APROBACION.

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS ANTE LA
CONTRALORIA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE OTHON Pp.
BLANCO" QUE FUE APROBADO POR EL AYUNTAMIENTO PASADO Y
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO EL
DIA 26 DE ABRIL DEL 2011

ARTICULO  SEGUNDO. SE ABROGA EL -"REGLAMENTO DE ﬂ/

ARTICULO TERCERO.CON LA ENTRADA EN VIGOR DEL PRESENTE
ORDENAMIENTO SE MANTENDRAN SIN AFECTACION ALGUNA LOS RECURSOS
HUMANOS.  FINANCIEROS Y MATERIALES CON LOS QUE CUENTA
ACTUALMENTE LA CONTRALORIA

Ahora bien, desde el afio 2015, en la practica ha quedado abrogado el Reglamento de
Responsabilidades Administrativas y Procedimientos ante la Contraloria del
Ayuntamiento de Othén P. Blanco del Estado de Quintana Roo, pero en la forma no.
razon por la cual, mediante el presente Dictamen, propondremos al Ayuntamiento, su
formal abrogacion para una correcta interpretacion de nuestra normatividad y
subsecuentes casos sean atendidos bajo la certeza juridica que toda norma debe
proveer.

A pesar de todo lo expuesto con antelacion, no hay que desviarnos de la pretension de
la Iniciativa en estudio, de ahj que es importante que se retome el Reglamento que
atienda la pretension propuesta, eso nos lleva ahora, a la publicacion en el Periédico
Oficial del Estado de Quintana Roo, del Reglamento Interior de la Contraloria que se
publicara en fecha 6 de mayo de 2019.
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Independientemente de que en la portada del Periédico Oficial menciona “reforma”, se
trata de un NUEVO REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL,
en virtud, de que tanto en los considerandos del Dictamen como en los articulos
transitorios establece que el Reglamento de la Contraloria Interior del Municipio de
marzo de 2015 ha sido superado por la llegada de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, por lo que el Nuevo Reglamento de 2019 cumplira con las formalidades
que exige esa Ley General.

Tal y como ocurri6 lineas arriba, el Reglamento de la Contraloria 2019, no abrogo el
Reglamento de la Contraloria 2015, por lo que, para efectos de un debido proceso
legislativo y orden en los reglamentos municipales, mediante el presente dictamen se
atenderan en la forma.

En el vigente Reglamento de la Contraloria (2019) su articulo 7, establece los requisitos
para ser Contralora o Contralor Municipal, haciendo una remisién al cumplimiento de
requisitos que refiere el articulo 128 en relacién con el articulo 123 de la Ley de los
Municipios, este Ultimo articulo, es preciso al sefialar que debera ser “mexicano por
nacimiento” por lo que vulnera la norma suprema constitucional y por supuesto, es
violacion flagrante a los derechos humanos.
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Mayo 06 de 201!

Periodico Oficial

Ante ese escenario, y tratandose de que una Ley Local no esta en nuestro alcance para
reformarla, salvo por envio de una Iniciativa al Congreso Local, cierto es también que, /
desde nuestra norma municipal, podemos realizar acciones de proteccion de los §
derechos humanos mediante la interpretacion conforme y desde la perspectiva de [
garantizar la proteccién mas amplia al ciudadano, razén por Ia cual, proponemos
quienes integramos esta Comisién, reformar el articulo 7 del Reglamento Interior de la

Contraloria con el firme propdsito de atender la iniciativa ciudadana y con ello garantizar

el respeto y proteccion de los derechos humanos.

Continuando con las demas propuestas de la iniciativa, esta Comision de Gobierno y
Régimen Interior coincide de que si son inconstitucionales e inconvencionales el resto
de los articulos sefialados en la Tabla 1, de acuerdo con los criterios manifestados por
la Suprema Corte de Justicia de la Nacién al resolver numerosas acciones de
inconstitucionalidad como son: 48/2009, 19/2011, 20/2011, 157/2017, 45/2018,
46/2018, 87/2018, 59/2018, 3/2018, 4/2019, 40/2019 y 111/2019. En estas sentencias
el Alto Tribunal determiné due los congresos locales carecen de competencia para




MUNICIPIO DE
OTHON P. BLANCO
establecer como requisito el contar con nacionalidad mexicana por nacimiento para
acceder a cargos publicos distintos a los que emanan por mandato de la Constitucion
Federal.

Lo anterior lo motiva la Suprema Corte de Justicia de la Nacion con base en que el
articulo 32 constitucional debe interpretarse a la luz del articulo 1° constitucional, de
acuerdo con el cual debe preferirse la interpretacion que evite discriminacion entre
mexicanos. La Corte considera que hay funciones publicas que deben ser realizadas
Unicamente por mexicanos por nacimiento debido a su naturaleza, encaminadas a
salvaguardar la soberania nacional. El Alto Tribunal considera que no se encuentran en
ese supuesto los cargos de policia federal, ni oficial ministerial, ni ministerio publico.
Por lo tanto, mucho menos se puede considerar que el Director General de Seguridad

Publica Municipal o algun aspirante a incorporarse a dicho cuerpo policial ejerzan una

labor destinada a salvaguardar la soberania nacional.

Historicamente en México se le han adscrito ciertos roles al extranjero o al naturalizado,
como de traidores, desleales o con intereses ocultos. De ahi se parte para negar a los
mexicanos por naturalizacion derechos que deberian corresponderles como
mexicanos. Después de todo, en el articulo 31 de Ia propia Constitucion Federal no se
distingue entre diferentes tipos de mexicanos a la hora de definir qué obligaciones les
corresponden.

Los integrantes de esta Comision consideramos que es conveniente que sigamos los
ejemplos de la Constitucién de la Ciudad de México (articulo 24) y de la de Querétaro
(articulo 8°, fraccion 1) en las que cualquier ciudadano mexicano, por nacimiento o
naturalizacién, tienen derecho a acceder a cualquier cargo publico, incluyendo los de
eleccion.

En Quintana Roo, ya se aprobé por el Ayuntamiento del Municipio de Benito Juarez una
iniciativa encaminada a este mismo objetivo, aprobada en la decimosexta sesion
ordinaria de cabildo, celebrada el pasado 5 de mayo del presente afio.

Para finalizar, es importante para quienes integramos esta Comision de Gobierno y
Régimen Interior del Ayuntamiento de Othon P. Blanco, expresar nuestra honrosa
oportunidad de poder dictaminar la primera Iniciativa Ciudadana que el Ayuntamiento
de Othon P. Blanco aprobara, pasaremos a la historia en el municipio como una
administracion comprometida y responsable con la participacion abierta, accesible y
pronta que tiene la ciudadania a través de los mecanismo de participacion ciudadana,
una vez mas, esta administracion municipal 2021-2024 ejerce practicas de gobierno
abierto.

Derivado de todo lo antes expuesto, los regidores integrantes de la Comision de
Gobierno y Régimen Intefior nos permitimos poner a la consideracion del H.
Ayuntamiento del Municipig le Othén P. Blanco, el siguiente:

¥ o
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PUNTO RESOLUTIVO

UNICO. - Se aprueba el dictamen con caracter de definitivo que emite la Comisién de
Gobierno y Régimen Interior respecto de la Iniciativa Ciudadana por el que el H.
Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco aprueba reformar los articulos 71,
fraccion | del Reglamento para la Eleccion y Funcionamiento de los Organos Auxiliares
del Gobierno Municipal en las Alcaldias y las Delegaciones; 17, fraccion | del
Reglamento para el Funcionamiento del Zoolbégico Payo Obispo; 41, fraccion 1l del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial; 72, fraccién | del Reglamento
Interior de la Policia Preventiva; 9°, fraccion | del Reglamento de Responsabilidades
Administrativas y Procedimientos ante la Contraloria y 9°, fraccién | del Reglamento
Interior de la Tesoreria, todos ellos del Municipio de Othén P. Blanco, para quedar como
sigue:

ACUERDO

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
REFORMA DIVERSAS DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS DE CONFORMIDAD
CON LOS SIGUIENTES PUNTOS DE ACUERDO:

PRIMERO. Se reforma el articulo 17, fraccion | del Reglamento para el Funcionamiento
del Zoologico Payo Obispo del Municipio de Othén P. Blanco, para quedar como sigue:

Articulo 17.- Para ser Director General del Jardin Zoologico Payo Obispo se
requiere:

I.Contar con la ciudadania mexicana, en pleno goce de sus derechos
Il.aVv.- ..

SEGUNDO. Se reforma el articulo 41, fraccion Il del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del Municipio de Othoén P. Blanco, para quedar como
sigue:

Articulo 41.- Los aspirantes a ingresar al Servicio deberan cubrir y comprobar los
siguientes requisitos:

l....;
Il. Contar con la ciudadania mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles;
. axiv.-...

% o
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TERCERO. Se reforma el articulo 72, fraccion | del Reglamento Interior de la Policia
Preventiva de Othon P. Blanco, para quedar como sigue:

Articulo 72.- Para ser Director General de Seguridad Publica Municipal, deben
cumplirse los requisitos siguientes:

I. Contar con la ciudadania mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles:
. aVl-..

CUARTO. Se reforma el articulo 9°, fraccién | del Reglamento Interior de la Tesoreria
del Municipio de Othén P. Blanco, para quedar como sigue:

Articulo 9°. Son requisitos para ser Tesorero Municipal, los siguientes:

I. Contar con la ciudadania mexicana Yy quintanarroense, en pleno
ejercicio de sus derechos politicos y civiles:
Il. aVil.-

QUINTO. - Se reforma el articulo 7 del Reglamento Interior de la Contraloria Municipal,
para quedar como sigue:

Articulo 7. Para ser Titular, es necesario que cuente con estudios de nivel
superior con Titulo y Cédula Profesional de Licenciado en Contaduria o
Contador Publico, o sus equivalentes en profesion, expedida por la autoridad o
institucion legalmente facultado para ello, y tener los conocimientos y la
capacidad técnica suficiente para el desempefio del cargo, a juicio de la
Presidenta o Presidente Municipal y del Ayuntamiento; ademas de contar con
nacionalidad mexicana y reunir los requisitos sefialados en el articulo 128 de
la Ley.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones normativas que contravengan lo
dispuesto en el presente Acuerdo.

TERCERO. - Instriiyase a la Direccién de Proceso Legislativo, retire o en su caso
realice la precision respectiva en la pagina oficial del Ayuntamiento en el apartado de
marco normativo, que tanto el Reglamento de Responsabilidades Administrativas y
Procedimientos ante 14 Contraloria del Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco
que fuera publicado enlel Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo, en fecha 26 de

o 10
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abril del 2011, como el Reglamento Interior de la Contraloria Municipal que fuera
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo en fecha 17 de marzo de
2015, son instrumentos normativos abrogados.

CUARTO. - En términos del articulo 33 del Reglamento de Participacién Ciudadana
del Municipio de Othén P. Blanco, se instruye a la Direccién de Comunicacién Social
del Municipio de Othén P. Blanco para que instrumente un mecanismo de difusién
derivado de la aprobacién de esta Iniciativa Ciudadana que conlleve a un
reconocimiento publico a los ciudadanos autores de esta iniciativa.

Asi lo dictaminaron los integrantes de la Comision de Gobierno y Régimen Interior del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, en la ciudad de Chetumal,
Quintana Roo a los veintisiete dias del mes de junio del afio dos mil veintidos, quienes
firman para dejar constancia.

COMISION DE GOBIERNO Y REGIM

'[ ‘ A 24

REGIDOR ANGEL EZEQUIEL
RIVERO PALOMO
VOCAL

ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL DICTAMEN CON CARACTER DE DEFINITIVO QUE EMITE LA COMISION DE GOBIERNO Y REGIMEN INTERIOR DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO, RESPECTO DE LA INICIATIVA CIUDADANA QUE PROPONE REFORMAR LOS ARTICULOS 71, FRACCION
| DEL REGLAMENTO PARA LA ELECCION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS AUXILIARES DEL GOBIERNO MUNICIPAL EN LAS ALCALDIAS Y DE LAS
DELEGACIONES; 17, FRACCION | DEL REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL ZOOLOGICO PAYO OBISPO; 41, FRACCION Il DEL REGLAMENTO DEL
SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL;/f2, FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA POLICIA PREVENTIVA, %°, FRACCION | DEL
REGLAMENTO DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS ANTE LA CONTRALORIA Y 9°, FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE
LA TESORERIA, TODOS ELLOS DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO.

R
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H. Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco
2021-2024.

MUNICIPIO DE
OTHON P. BLANCO

DADO EN LA SALA DE CABILDO, DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE y
OTHON P. BLANCO, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO, A LOS TREINTA DIAS \’
DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS, FIRMANDO AL CALCE Y AL MARGEN [ Y
LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO QUE INTERVINIERON EN LA SESION DE :
CABILDO PARA MANIFESTAR SU APROBACION.

PRESIDENTA 'UNICIPAL\DEL H. AYUNTAMIENTO
E QTHON P.BLANCO.

YENSUNNINAL ARTiNEZ HERNANDEZ

S1 LO APRUEBA

ALEJANDRA/D%\A‘V(IG L CARMONA SAULO AGUILAR BE
SINDICO MUNICIPAL PRIMER REGIDO
S| LO APRUEBA S| LO APRUEBA

A

CINDY [IVIER'YAH MAY ALFRE cia LOS SANTIAGO N
SEGUNDA REGIDORA. TERGER REG|ZOR.

S| LO APRUEBA S| LO APRUEBA NN

ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL DICTAMEN CON CARACTER DE DEFINITIVO QUE EMITE LA COMISION DE

GOBIERNO Y REGIMEN INTERIOR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO, RESPECTO DE LA INICIATIVA

CIUDADANA QUE PROPONE REFORMAR LOS ARTICULOS 71, FRACCION | DEL REGLAMENTO PARA LA ELECCION Y /
FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS AUXILIARES DEL GOBIERNO MUNICIPAL EN LAS ALCALDIAS Y LAS DELEGACIONES;

17, FRACCION | DEL REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL ZOOLOGICO PAYO OBISPO; 41 FRACCION Il DEL )
REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL; 72, FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA i
POLICIA PREVENTIVA, 9°, FRACCION | DEL REGLAMENTO DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y 7
PROCEDIMIENTOS ANTE LA CONTRALORIA Y 9°, FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA TESORERIA, TODOS /
ELLOS DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO. i/
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MUNICIPIO DE
OTHON P. BLANCO
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H. Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco

GRECIA MONSERRAT CORALPASOS
CUARTA REGIDORA.
SI LO APRUEBA

n

Y |
\’7:/(}

MARIA DEL CARMEN GARCIA GUEVARA
SEXTA REGID ERA.
S| LO APRUEBA

// : /l/“ )
| AN R AR NAVITIRY &

FELICIA VICTORIA MANRIQUE ALCOCER
OCTAVA REGIDORA.
S| LO APRUEBA

2021-2024.

camvisflicaie Vi /

~ JORGE HERRERAAGUILAR

SI LO APRUEBA

/ !‘r
(__QUINTOREGIDGR 7/ -~ H

N

SANFIAGO AJA VACA
TIMO REGIDOR.
| LO APRUEBA

HECTOR HERNAN PEREZRIVERO
NOVENO REGIDOR.
S| LO APRUEBA

ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL DICTAMEN CON CARACTER DE DEFINITIVO QUE EMITE LA COMISION DE
GOBIERNO Y REGIMEN INTERIOR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO, RESPECTO DE LA INICIATIVA
CIUDADANA QUE PROPONE REFORMAR LOS ARTICULOS 71, FRACCION | DEL REGLAMENTO PARA LA ELECCION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS AUXILIARES DEL GOBIERNO MUNICIPAL EN LAS ALCALDIAS Y LAS DELEGACIONES;
17, FRACCION | DEL REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL ZOOLOGICO PAYO OBISPO; 41 FRACCION Il DEL
REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL; 72, FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
POLICIA PREVENTIVA, 9°, FRACCION | DEL REGLAMENTO DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y
PROCEDIMIENTOS ANTE LA CONTRALORIA Y 9°, FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA TESORERIA. TODOS
ELLOS DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO. G
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OTHON P. BLANCO

Z CARDIN

H. Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco

\
\
2021-2024. \

p )

Fd
ROSAURAMARIANA BAEZA KU
DECIMA PRIMERA REGIDORA.

S| LO APRUEBA

JOSE ANGEL MUNOZ GONZALEZ
DECIMO SEGUNDO REGIDOR.
S| LO APRUEBA

(
LIDTAIESTHER ROJAS FSBRO
I

DECIMA CUARTA REGIOORA
S| LO APRUEBA

SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE OTH

ANGEL EZEQUIEL RIVERO PALOMO
DECIMO TERCER REGIDOR
SI LO APRUEBA

S| LO APRUEBA

P. BLANCO.

ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL DICTAMEN CON
GOBIERNO Y REGIMEN INTERIOR DEL HONORABLE AYUNTAMI
CIUDADANA QUE PROPONE REFORMAR LOS ARTICULOS 71, FRACCION | DEL REGLAMENTO PARA LA ELECCION Y /
FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS AUXILIARES DEL GOBIERNO MUNICIPAL EN LAS ALCALDIAS Y LAS DELEGACIONES: 3 (]
17, FRACCION | DEL REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL ZOOLOGICO PAYO OBISPO: 41 FRACCION I DEL
REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA PO
POLICIA PREVENTIVA, 9°. FRACCION | DEL REGLAM
PROCEDIMIENTOS ANTE LA CONTRALORIA Y 9°, FRACCION
ELLOS DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO.

LICIAL; 72, FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
ENTO DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y
I DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA TESORERIA, TODOS

IAN SANCHEZ DOMINGUEZ

CARACTER DE DEFINITIVO QUE EMITE LA COMISION DE
ENTO DE OTHON P. BLANCO, RESPECTO DE LA INICIATIVA

&



