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EL MUNICIPIO QUL
OTHOH P. OLANCO

TODOS QUEREMSS

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE OTHON P. BLANCO.
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P
SIPINNA

Actividad:

Fecha:

Imparte:

Dirigido a:

Modalidad:

Numero de
participantes:

Capacitacion:
Igualdad de
Género.

07 de febrero de

2023.

Ponente: Lic. Cecilia S.
Quirino de la Comision
Nacional de Derechos
Humanos.

Integrantes del SIPINNA
de Othon P. Blanco y
personal del H.
Ayuntamiento de Otho6n P.
Blanco.

Virtual,
plataforma

Google Meet.

11.

* La Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, en su
articulo 59, fraccién VI define la perspectiva de género como:
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+ “la metodologia y los mecanismos que permiten identificar, cuestionar
y valorar la discriminacion, desigualdad y exclusidn de las mujeres,

que se pretende justificar con base en las diferencias biolégicas entre
mujeres y hombres, asi como las acciones que deben emprenderse
para actuar sobre los factores de género y crear las condiciones de
cambio que permitan avanzar en la construccidn de la iqualdad de

género.”

Evidencia fotografica.

* Conjunto de conductas y
expectativas, que deben regir la
forma de ser, sentir y actuar de
las mujeres y los hombres.

* A pesar de la persistencia de

estos roles asignados a unas y

género, en muchas culturas y
sociedades actuales aun
prevalecen en las relaciones
familiares, sociales o laborales.

20000200000 ® 06

otros a partir de de




