DICTAMEN CON CARACTER DE DEFINITIVO QUE EMITEN LAS COMISIONES

& UNIDAS DE GOBIERNO Y REGIMEN INTERIOR Y DE HACIENDA, PATRIMONIO Y
CUENTA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO,

- RESPECTO DE LA INICIATIVA DE ORDENAMIENTOS MUNICIPALES MEDIANTE
aICIPIO.DE EL CUAL SE REFORMAN, DEROGAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES

.} . b
OTHONP. BLANCO AL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE

OTHON P. BLANCO, PARA LA CREACION DE LA DIRECCION GENERAL DEL
ARCHIVO MUNICIPAL, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS.

Honorable Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Othén P. Blanco
PRESENTE

Los que suscriben Regidores Jorge Herrera Aguilar, Héctor Hernan Pérez Rivero y
Angel Ezequiel Rivero Palomo, integrantes de la Comisién de Gobierno y
Régimen Interior; y Sindica Alejandra del Angel Carmona, Regidora Maria del
Carmen Garcia Guevara y Regidor Héctor Hernan Pérez Rivero, integrantes de la
Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta, de manera conjunta emitimos el
presente dictamen atendiendo a la disposicién reglamentaria de trabajar en comisiones
unidas, por lo que con fundamento en el articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 126, 145, y demas aplicables de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1, 2, 3, 68, 69, 74, 86, y demas aplicables
de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1, 35 fraccion VI, 37 fraccién
VII, 65, 66, 113 fraccion IV, 114 fracciones VIl y X, y demas aplicables del Reglamento
Interior del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, Quintana Roo y
con las atribuciones que los mismos ordenamientos nos confieren, nos permitimos
presentar el DICTAMEN CON CARACTER DE DEFINITIVO QUE EMITEN LAS
COMISIONES UNIDAS DE GOBIERNO Y REGIMEN INTERIOR Y DE HACIENDA,
PATRIMONIO Y CUENTA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE OTHON P.
BLANCO, RESPECTO DE LA INICIATIVA DE ORDENAMIENTOS MUNICIPALES
MEDIANTE EL CUAL SE REFORMAN, DEROGAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES AL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO, PARA LA CREACION DE LA DIRECCION
GENERAL DEL ARCHIVO MUNICIPAL, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY GENERAL
DE ARCHIVOS, con base a los siguientes:

ANTECEDENTES

Que, mediante la décimo segunda sesién ordinaria de cabildo celebrada en fecha
dieciocho de abril del afio dos mil veintidos, fue leida la Iniciativa de Ordenamientos
Municipales, mediante el cual se reforman, derogan y adicionan diversas disposiciones
al Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Othén B. Blanco, para la
creaciéon de la Direccién General del Archivo Municipal, en cumplimiento a la Ley
General de Archivos, presentada por el Regidor Jorge Herrera Aguilar, misma que fue
turnada a las Comisiones de Gobierno y Régimen Interior y de Hacienda, Patrimonio y
Cuenta para su estudio, analisis y dictamen correspondiente.

Que de conformidad a lo estipulado en los articulos 111 y 112 del Reglamento Interior
del Honorable Ayuntamiento de Othén P. Blanco, las Comisiones funcionaran de
manera conjunta y sesionaran de manera coleglada; sus propuestas las adoptaran por
mayoria de votos y quien se oponga a los criterios de su comisidn lo argumentara en el
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Ayuntamiento; de igual manera la comisiones podran sesionar en forma privada o
publica, asi como celebrar reuniones de trabajo para sustentar sus criterios de
dictamen, las cuales seran convocadas por el Presidente o Presidenta de la Comisién
o por la mayoria de sus integrantes.

Mediante reuniones previas se ha dado inicio a los trabajos de estudio y analisis
respecto de la iniciativa presentada, en la cual, se pudo observar la urgente necesidad
que se tiene por parte de este Ayuntamiento de modernizar la organizacion,
homologacién, acciones de preservacién y conservacion de los archivos y del gran
rezago en el manejo del archivo municipal por parte de las diferentes administraciones

pasadas.

Esta practica se dio derivado de la extinta Ley Federal de Archivos publicada en el
Diario Oficial de la Federacién en fecha veintitrés de enero del afio dos mil doce, en ese
entonces, se inici6 un proceso de generacion y resguardo de archivos nada agil y
complejo que dejo de observarse una eficiente y practica clasificacion de los archivos,
derivandose con ello, en una acumulacién de documentos que no tienen relevancia, y
que no debieron ser resguardados atendiendo a la baja densidad de importancia del
actuar gubernamental, asi fue como dio inicio la acumulacién irracional y cimas de papel
en los edificios, bodegas, oficinas y archivos, en las dependencias y entidades
gubernamentales en todo el pais.

Quienes dictaminamos hemos encontraron puntos de coincidencia que nos lleva a la
toma de decisiones y que motivaron a sesionar el dia de hoy con el propésito de poner
a la consideracién del Ayuntamiento el resultado de nuestra labor de estudio y analisis
de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, en su articulo
6° establece que Quintana Roo es un Estado democratico, considerando a la
democracia no solamente como una estructura juridica y un régimen politico, sino como
un sistema de vida fundado en el permanente mejoramiento integral de su poblacién.

Por su parte, la Ley de Participacion Ciudadana del Estado de Quintana Roo, en su
articulo 97 establece como facultad de los Ayuntamientos impulsar los mecanismos
establecidos en dicha legislacién, asl como establecer practicas y procedimientos de
gobierno y parlamento ablerto que garanticen la participacién social efectiva, amplia,
directa, equitativa, democrética y accesible en el proceso de planeacién, elaboracion,
aprobacion, gestion, evaluacién y control de planes, programas, politicas publicas, a
iravés de la transparencla y el acceso a la informacién publica, asl como la rendicion
de cuentas de las acclones de goblerno.
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Por su parte, y relacionado a las acciones que se deben emprender en esta
administracién municipal, el veintiséis de abril del afio dos mil dieciocho, la Comisién
de Gobernacién de la Camara de Diputados de la LXIII Legislatura dictaminé en sentido
positivo la minuta con proyecto de decreto por el que se expide la Ley General de
Archivos, misma que fuera publicada en el Diario Oficial de la Federacion en fecha
quince de junio de la misma anualidad, entrando en vigencia un afo después de su
publicacién, es decir, el quince de junio del afio dos mil diecinueve, generando con ello,
una valiosa oportunidad para los Municipios del pais para organizar de manera uniforme
los archivos municipales.

El articulo 1° de dicha Ley General, precisé como objeto: el establecer los principios y
bases generales para la organizacién y conservacion, administracion y preservacioén
homogénea de los archivos en posesién de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o
sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad de Ia
federacion, las entidades federativas y los municipios.

Con la entrada en vigor de la Ley General de Archivos se exigio a los sujetos obligados
a dar cumplimiento a la misma en los plazos que para tales efectos establecieron los
articulos transitorios, sin embargo, los plazos han fenecido y no se ha dado el debido
cumplimiento a la aplicacién de la Ley, en ese sentido, advirtiendo que los Municipios
son sujetos obligados, se cree pertinente dar el paso correspondiente hacia la transicién
y homologar en cuanto a las disposiciones establecidas en la Ley General, para que de
esta manera podamos dar inicio a los trabajos necesarios e indispensables para
obtener los resultados que exige dicha Ley en un mediano plazo.

Cabe sefialar que la Ley General de Archivos tiene como uno de los objetivos, de
conformidad a lo establecido en la fraccién V del articulo 2, sentar las bases para el
desarrollo y la implementacién de un sistema integral de gestion de documentos
electrénicos encaminado al establecimiento de gobiernos digitales y abiertos en el
ambito federal, estatal y municipal que beneficien con sus servicios a la ciudadania,
concatenado a esto, en fecha veintiocho de febrero del presente afio, fue publicado el
Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 del Municipio de Othén P. Blanco, dentro de
los cuales uno de los ejes, lo es, el de Gobierno Abierto, Transparente y Eficiente, con
lo cual, la presente reforma, permitird continuar con los trabajos de modernizacién de
nuestro municipio, mediante mecanismos de digitalizacién de los archivos que, de
acuerdo a su clasificacién, pudieran ser considerados histéricos, y asl, cualquier
persona que tenga la necesidad de conocer sobre los mismos, pueda acceder a ella de
una forma mas sencilla.

Esta Ley General de Archivos, ofrece nuevos retos, el Municiplo como sujeto obligado,
tiene mayor responsabilidad en el manejo de la Informacién archivista, lo que implica
asumir con objetividad esta Innovadora forma de ordenar y clasificar nuestra
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documentacioén, lo ideal de todo esto, es que se combate de manera contundente el
rezago, el desinterés, las malas practicas y los decientes procesos archivisticos que las
unidades administrativas solian realizar apelando a la costumbre y a la tradicién en la
forma de archivar.

La oportunidad ha llegado para trasformar los métodos archivisticos, con el arribo de
un Plan Archivistico arménico y homologado que dispone ahora la Ley General de
Archivos, serd impulsando entre las unidades administrativas generadoras de
documentacion de nuestro Municipio, la promocién del uso de métodos y técnicas
archivisticas, encaminadas al desarrollo de sistemas de archivos que garanticen la
organizacion, conservacion, disponibilidad, integridad y localizacién expedita, de los
documentos de archivo que poseen los sujetos obligados, contribuyendo a la eficiencia
y eficacia de la administracion publica, la correcta gestion gubernamental y el avance
institucional.

La administraciéon publica municipal plantea una nueva perspectiva y soluciones
innovadoras en el eje estratégico de Gobierno abierto, transparente y eficiente,
apegandose al Articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos referente a
la garantia de la Informacioén por parte del Estado, en su inciso A, Fraccién |, mismo
que sefala que toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano
y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial [...] es publica; la fraccién
V, establece que los sujetos obtigados deberan preservar sus documentos en archivos
administrativos actualizados y publicardn, a través de los medios electrénicos
disponibles, la informacion completa y actualizada sobre el ejercicio de los recursos
publicos y los indicadores que permitan rendir cuenta del cumplimiento de sus objetivos
y de los resultados obtenidos.

Asimismo, mediante la creacion de la Direccion General, se podra instalar el Grupo
Interdisciplinario que es el Area Coordinadora encargada de presentar la normatividad
archivistica, con lo cual se podra emitir los instrumentos de control y consulta por
mencionar algunos, encontramos:

Cuadro General de Clasificacion Archivistica

Catélogo de Disposicion Documental.

Inventarios Documentales.

Reglamento de la Direccién General de Archivo Municipal.

Reglas de Operacion del Grupo Interdisciplinario

Normas de Funcionamiento del Grupo Institucional de Archivo

Instructivo de foliado y conservacién de Archivos.

Procedimiento de Transferencias secundarias, bajas y destino final de
documentacion.

Escaneado con CamScanner

I



\

€Y

MUNICIPIO DE
OTHON P, BLANCO

La creacié_n de la Direccién General de Archivo Municipal, esta considerada dentro de
los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas, de ahi la importancia de dar

el paso en Othén P. Blanco para la implementacién dicha direccién trayendo consigo
las ventajas como:

|. Actualizacion en Materia Archivistica.

Il. Normar propios criterios Archivisticos.

I1l. Creacion de Grupo Interdisciplinario (Articulo 50 LGA)

IV. Autonomia para dictaminar Transferencias, Bajas y destino final de documentacién.
V. Transparentar rendicion de cuentas.

VI. Captacién de Apoyos de Recurso Federal para Archivo.

VII. Tener personal profesionalizado en materia archivistica.

VIII. Certificacién de documentacién del patrimonio municipal.

No es menos importante sefialar, que se ha tenido acercamiento paso a paso con la
Direccion General de Archivo del Estado de Quintana Roo, para asesorar en la creacion
de la normatividad de esta Direccion Municipal, siendo dicho organismo el especialista
en la materia, quien mediante oficio SEGOB/AGE/DAE/DG-0032/2022, de fecha 23 de
marzo de 2022, mismo que se anexa al presente dictamen, se manifiesta la precision:
“... Una de las obligaciones establecidas en Ia busqueda de la homologacién de
criterios y enfoques en la aplicacién de los procesos y procedimientos
archivisticos al interior de cada sujeto obligado es precisamente la integracién
de los Sistemas Institucionales de Archivo(SIA) teniendo a la cabeza a Ia
Coordinacién de Archivos que, como bien senala el Articulo 27 del citado
ordenamiento debera tener nivel de Director General o Equivalente dentro de la
Estructura del Sujeto y deberd dedicarse especificamente a las funciones
establecidas en la citada Ley. Con ello se busca otorgar al archivo un lugar dentro
de la estructura del Sujeto Obligado, dotindolo de la capacidad juridica y legal
para desempefiar la labor normativa y de coordinacién, que, a falta de facultades,
se veria imposibilitado a realizar dentro este Sistema Institucional...”

Es por ello, que, una vez que, el Ayuntamiento decida crear la Direccion General de
Archivo Municipal, seriamos el primer ayuntamiento del Estado, en dar un paso
contundente en la nueva forma de archivar los documentos en Quintana Roo.

Las condiciones actuales en la que se encuentra el Municipio de Othén P. Blanco fue
propiciado por quienes no vieron la rendicién de cuentas ni a la transparencia como
estandarte de la practica gubernamental, la posibilidad de llegar a publicar lo que se
hace al interior de un Ayuntamiento era lejana y escondida con la finalidad de que
pudieran continuar con el dafio patrimonlal que le propiciaron a nuestro municipio
durante décadas, ahora, para quienes tenemos la responsabllidad de gobernar, la
forma de hacer politica y ejercer una correcta y confiable practica gubernamental, es a
través de la honestidad, conociendo desde el desempefio de tus gobernantes hasta el
dltimo peso que haya sido ejercido en una obra determinada, es el pueblo quien se ha
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convertido en la mejor contraloria y fiscalizadora del desempefio de quienes tenemos
la obligacién de rendir cuentas, por ello, mediante la creacion de la Direccién General
del Archivo Municipal de Oth6n P. Blanco vamos abriendo camino para una eficiente
administracion publica pero sobre todo, para construir un habito que se consolide como
una forma de transparentar el trabajo de quienes integramos este cuerpo edilicio como
de aquellos que en un futuro también tendran esta misma responsabilidad.

Con la aprobacién e implementacion de esta Direccién General, y al homologar los
criterios y armonizar lo plasmado en normatividad sefialada con anterioridad, podremos
darnos cuenta que la actividad archivistica se desarrolla con mecanismos de
preservacion, ordenamiento y resguardo de los acervos de todos los sujetos obligados,
de conformidad con las mejores practicas internacionales, teniendo la misién de
preservar, difundir e incrementar el patrimonio documental para salvaguardar la
memoria colectiva y fortalecer la identidad municipal y estatal, asi como regular, vigilar
y promover la administracion eficiente de los archivos plblicos, con el fin de mejorar los
procesos de toma de decisiones, transparencia y rendicion de cuentas en el ejercicio
de poder publico.

La forma de trabajar que debemos trazar para el presente y el futuro en este Municipio
debe ser histérico, social y transparente, es decir, histérico, para que, mediante la
Direccién General de Archivo Municipal, la sociedad pueda buscar informacién de las
actividades que se hayan realizado en las administraciones anteriores, referente al
manejo de los archivos y de las bajas documentales cumpliendo con el ciclo de vida de
cada una de ellos de acuerdo a lo establecido en el Cuadro General de Clasificacion,
asi como al Catalogo de Disposicion documental; asi cualquier persona, pueda de
manera practica acceder a la informacién sin mayores tramites o burocracia; y
transparente, con lo cual se estard dando un eficiente cumplimiento a las leyes en
materia de transparencia.

De esta manera, quienes somos integrantes de la Comisién de Gobierno y Régimen
Interior y de Hacienda, Patrimonio y Cuenta del Ayuntamiento del Municipio de Othén
P. Blanco, hemos analizado la viabilidad de la propuesta, asi como el impacto positivo
que podria tener, los beneficios son muchos y los costos nulos, ahora al mantener el
enfoque digital a las actividades que se realizan dentro del Ayuntamiento y de la propia
administracién publica municipal, ayudaran en demasia para seguir transformando a
Othén P. Blanco.

Derivado de todo lo antes expuesto, los regidores, integrantes de las Comisiones
Unidas de Gobierno y Régimen Interior y de Hacienda, Patrimonio y Cuenta, nos
permitimos proponer a la consideracién del Ayuntamiento del Municipio de Othén P.
Blanco, el siguiente:

e
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PUNTO RESOLUTIVO

UNICO. - Se aprueba el dictamen con caracter de definitivo que emiten las Comisiones
de Gobierno y Régimen Interior y de Hacienda, Patrimonio y Cuenta respecto de la
Iniciativa de Ordenamientos Municipales mediante el cual se reforman, derogan y
adicionan diversas disposiciones al Reglamento de la Administracién Pdblica del
Municipio de Othén P. Blanco, para la creacion de la Direccién General del Archivo
Municipal, en cumplimiento a la Ley General de Archivos, para quedar bajo el siguiente:

ACUERDO

El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, reforma el inciso |) para
incorporar a la Direccién General de Archivo Municipal corriéndose los subsecuentes
incisos del articulo 14; la fraccién LI y se corre la fraccion subsecuente del articulo 25;
la fraccion XI del articulo 30, deroga la fraccion XIV del articulo 31: y adiciona el
Capitulo XIll Bis del Titulo Segundo denominado de la Administracién Publica
Municipal, todos del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Othén
P. Blanco, para quedar como sigue:

ARTICULO 14.- ...
Dependencias Municipales:
a)ak)...

) Direccién General de Archivo Municipal;

m) Direccién de Planeacion Municipal;

n) Direccién de Desarrollo Turistico;

o) Direccioén de Desarrollo Rural;

p) Direccién de Comunicacién Social;

q) Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién:

r) Direccién de Asuntos Juridicos;

s) Unidad de Vinculacién para la Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y
Proteccion de Datos Personales; y

t) Unidad de Mejora Regulatoria.

ARTICULO 25.- ..
laL.-...

Ll.- Vigilar la correcta aplicacién de las normas juridicas y administrativas
municipales de desarrollo archivistico; y

L. Las que le sefalen las leyes, acuerdos, reglamentos y demas disposiciones juridicas
aplicables.
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ARTICULO 30.-...

laX.-.. _ o
X1.- Coordinar con la persona titular de la Direccién General de Archivo Municipal

las disposiciones juridicas del ambito archivistico municipal, asi como vigilar su
aplicacién, organizacién y cumplimiento;
Xlla XLIN.- ...

ARTICULO 31.-
laXIll.-...

XIV.- Derogado
XV aXVIl.- ...

CAPITULO XIll BIS
DE LA DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO MUNICIPAL.

ARTICULO 48 bis. - La Direccién General de Archivo Municipal estara a cargo de una
persona titular, quien tendra las siguientes facultades y obligaciones para el despacho
de los asuntos de su competencia:

VI.

VI,

VIII.

Conducira y realizara sus actividades con sujecion a los objetivos y metas que
establezca el Plan de Desarrollo Municipal, asi como los asuntos que le
encomiende la persona titular de la Presidencia Municipal.

. Formular, conducir y ejecutar las politicas de desarrollo Archivistico en el

Municipio y coordinar los programas que de ella deriven;

. Fomentar, impulsar, planear, propiciar, realizar, vigilar y difundir las actividades

archivisticas del Gobierno Municipal;

Promover y coordinar programas de desarrollo archivistico;

Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia
archivistica, asi como en la proteccién y conservacién de los documentos
resguardados en el Archivo de Concentracion e Histérico del Municipio;
Proponer y coordinar la operatividad de los programas y planes de trabajo,
referentes a la concentracion, transferencia histérica y conservacién documental;
Promover y coordinar la seleccidn e incorporacién de la documentacion histérica
producida o adquirida por el Gobierno Municipal que deba concentrarse en sus
acervos;

Prever la disposicion de tiempos y espacios fisicos para la programacion de la

concentracién documental histérica por parte de las Dependencias o Entidades
Administrativas del Municipio;

. Definir y proponer las politicas y disposiciones administrativas para la consulta y

préstamo en su caso de la documentacién que obra en los acervos de
Concentracién e Histéricos;
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X. Proponer, programar y llevar a cabo la difusién del material histérico, bibliografico
y hemerografico, procurando siempre los medios mas favorables para tal fin, con
el propésito de estimular la investigacion histérica y social sobre la entidad:;

Xl. Programar, organizar y coordinar la realizacion de reuniones de andlisis,
intercambio y actualizacién de informaciéon y material histéricos para el
enriquecimiento del acervo documental y conocimientos, asi como proponer la
realizacion de convenios en la materia;

Xll. Programar, reglamentar y supervisar los planes generales municipales para la
descripcion de los fondos y grupos documentales que integran sus acervos
abriéndolos a la consulta con las modalidades e instrumentos de acceso que
mas convengan;

XIll. Gestionar la adquisicién de las publicaciones oficiales del Municipio, el Estado y
la Federacion para su organizacién y servicio de consulta por parte del publico
en general;

XIV. Proponer y regular los servicios para la reproducciéon de los materiales que
conforman sus acervos, preparando la expediciéon en caso de ser solicitada, de
la copia certificada por la Direccion General de los documentos, a través de los
medios que mas convengan para ello;

XV. Desarrollar los programas y acciones de preservacion, conservacion y
restauracién requeridas para el mantenimiento fisico de sus acervos;

XVI. Establecer los procedimientos, metas y politicas para el ejercicio de las
atribuciones que conforme a las leyes competen a la Direccion General;

XVII. Organizar e instrumentar el Archivo General del Municipio;

XVIIl. Normary asesorar en materia de administracion de documentos y archivos, a las
Dependencias, Entidades Descentralizadas y Organos Desconcentrados del
Municipio, en lo que respecta a la produccion, manejo y aprovechamiento de sus
documentos y archivos, y en la organizacion y funcionamiento de los servicios
de apoyo en la materia, coadyuvando en el ambito de su competencia en los
programas y acciones de modernizacion y simplificacion;

XIX. Efectuar los estudios para establecer las politicas y normas técnicas a que se
sujetardn las Dependencias, Entidades Descentralizadas y Organos
Desconcentrados del Municipio en materia de administracién de documentos y
archivo;

XX. Dictaminar en coordinacién con los Organismos, Dependencias, Entidades
Descentralizadas y Organos Desconcentrados del Municipio, sobre el destino de
la documentacion generada y conservada por los mismos, una vez prescrita su
utilidad administrativa, legal y contable, determinando, de ser el caso, su valor
permanente e histérico;

XXI. Disedar, promover y realizar, en coordinacién con las Instancias pertinentes,
programas y acciones para el mejoramiento y desarrollo de los recursos
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humanos y materiales de los servicios documentales y archivisticos del Gobierno
Municipal;

XXII. Convenir y desarrollar con los las Dependencias, Entidades Descentralizadas y
Organos Desconcentrados del Municipio, los programas y acciones necesarios
para impulsar la modernizacion de los sistemas, recursos y servicios
archivisticos del Municipio, asi como la preservacion y el aprovechamiento del
patrimonio archivistico municipal;

XXIIl. Los demas que en la materia de su competencia le atribuyan al Municipio las
leyes y reglamentos vigentes, el Ayuntamiento o le asigne la persona titular de
la Presidencia Municipal.

ARTICULO 48 ter.- La Direccién General de Archivo Municipal, para el despacho de
los asuntos de su competencia contara con las siguientes Unidades Administrativas:

I Jefatura de Archivo de Concentracion;
Il.  Jefatura de Archivo Histérico; y
lll.  Jefatura de Tramite o correspondencia.

Las demas que autorice el Ayuntamiento a propuesta de la persona titular de la
Presidencia Municipal.

Cada una de la Unidades Administrativas tendra a su vez las funciones que establezca
el ordenamiento respectivo.
TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente acuerdo de reforma al Reglamento entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO. - Se derogan todas aquellas disposiciones que contravengan el presente
acuerdo.

TERCERO. - Dentro de los treinta dias posteriores a la entrada en vigor del presente
acuerdo, el Ayuntamiento debera expedir el Reglamento Interior de la Direccién General
de Archivo Municipal, en el cual se dicten los lineamientos, obligaciones, funciones y
actividades en materia archivistica y demas disposiciones en cumplimiento a la Ley
General de Archivos.

CUARTO. - Dentro del plazo de quince dlas a partir de la entrada en vigor del presente
acuerdo, expidase el nombramiento a la persona Titular de la Direccién General del
Archivo Municipal de Othén P. Blanco.

QUINTO. - Una vez nombrada la persona titular de la Direcclén General del Archivo
Municipal, en un plazo no mayor a 30 dias, debera Instalar de conformidad con el
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MUNICIPIO DE
OTHON P. BLANCO

articulp _51 de la Ley General de Archivos, el Grupo Interdisciplinario para dar
cumplimiento a la materia archivistica.

S_EXTO.— Los recursos humanos, materiales y financieros que antes de la entrada en
vigor de la presente reforma, se encontraban en el Departamento de Archivo Municipal,

dgpendiente de la Secretaria General y Oficialia Mayor, seran transferidos a la
Direccién General de Archivo Municipal.

Asi lo dictaminaron los integrantes de las Comisiones Unidas de Gobierno y Régimen
Interior y de Hacienda, Patrimonio y Cuenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Othén P. Blanco, en la ciudad de Chetumal, Quintana Roo a los veintisiete dias del
mes de junio del afio dos mil veintidds, quienes firman para dejar constancia.

DOR JOR UILAR
P
, -

REGIDOR HEGTQR NAN PEREZ RIVERO REGIDOR ANGEL EZEQUIEL RIVERO PALOMO
VOCAL

COMISION DE HACIEN MONIO Y CUENTA

(/ I
REGIDORA DEL CARMEN

GARCIA GUEVARA
SECRETARIO

EBTA HOJA DE FIRMAS CORREBPONDE AL DICTAMEN CON CARACTER DE DEFINITIVO QUE EMITEN LAS COMISIONES UNIDAS DE
GOBIERNO Y REGIMEN INTERIOR Y DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA DEL HONORADLE AYUNTAMIENTO DE OTHON P, BLANCO,
RESPECTO DE LA INICIATIVA DE ORDENAMIENTOS MUNICIPALES MEDIANTE EL CUAL BE REFORMAN, DEROGAN Y ADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES AL REGLAMENTO DE LA ADMINIBTRACION PUDLICA DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO, PARA LA
CREACION DE LA DIRECCION GENERAL DEL ARCHIVO MUNICIPAL, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS,
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