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MENSAJE

Querida familia othonense:

Con profundo sentido de responsabilidad y compromiso social, me dirijo a ustedes para
presentar el Quinto Informe Trimestral de Actividades en materia de Seguridad, como un
ejercicio de transparencia, rendicién de cuentas y cercania con la ciudadania. Este informe
refleja el trabajo constante que se ha venido realizando para atender una de las principales
preocupaciones de nuestra comunidad: la seguridad y la proteccion de las personas y sus

bienes.

La seguridad publica no es una tarea aislada ni exclusiva de una sola institucion; es un
esfuerzo colectivo que requiere coordinacién, voluntad politica y, sobre todo, la participacion
activa de la ciudadania. Por ello, cada accion emprendida desde la Comision de Seguridad
Publica, Policia Preventiva, Transito, Proteccién Civil, Bomberos, Rescate, Emergencias
Médicas y Desastres ha tenido como eje central el bienestar de las familias othonenses y
la construccion de entomos mas seguros y ordenados.

Durante este quinto trimestre, se ha trabajado de manera ardua y permanente para
fortalecer los mecanismos de prevencion, mejorar la capacidad de respuesta ante
emergencias, impulsar la coordinacion interinstitucional y escuchar de primera mano las
inquietudes de la poblacién. Cada recorrido, cada reunion, cada propuesta analizada y cada
gestion realizada responde al compromiso de ejercer una funcion publica cercana, sensible

y responsable.

Reitero que mi labor como Presidenta de la Comision de Seguridad se guia por los
principios de legalidad, transparencia, honestidad y vocacioén de servicio, convencida de
que solo a fravés de un gobierno abierto y comprometido es posible recuperar y fortalecer
la confianza ciudadana. Las decisiones y posicionamientos asumidos han sido siempre a
favor de la ciudadanfa, priorizando el interés colectivo por encima de cualquier otro.

A las y los othonenses, les expreso mi reconocimiento y agradecimiento por su
participacién, sus denuncias, sus propuestas y su disposicion para trabajar de la mano con
las autoridades. Su voz es fundamental para construir soluciones efectivas y duraderas en
materia de seguridad y proteccion civil.

Seguiremos avanzando, con responsabilidad y cercania, siempre al servicio de la
ciudadania othonense.

Mtra. Erika Lizbeth Cornelio Ramos

Presidenta de la Comisién de Seguridad Publica, Policia Preventiva,
Transito, Proteccién Civil, Bomberos, Rescate, Emergencias Médicas
y Desastres del H. Ayuntamiento de Othon P. Blanco

Décimo Tercera Regidora
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INTRODUCCION

Este Quinto Informe Trimestral de Actividades que abarca de octubre a diciembre del afio
2025, se elabora con el propésito de informar de manera clara, puntual y transparente las
acciones desarrolladas, los esfuerzos institucionales realizados y los avances aicanzados
en materia de seguridad publica, asi como de las diversas materias concernientes a la
Comisién. Este documento representa un ejercicio de rendicion de cuentas ante la
ciudadania y refrenda el compromiso permanente de trabajar por la paz, el orden publico y
la tranquilidad de las familias del municipio.

El trabajo realizado se sustentd en una estrategia integral, enfocada en cuatro agendas
principales: seguridad comunitaria, seguridad vial colectiva, convivencia en la Paz y
trabajo interinstitucional. Esto se tradujo en recorridos permanentes en colonias y
comunidades, acciones de proximidad social, asi como la coordinacion interinstitucional con
cuerpos de seguridad, instancias estatales y federales, y dreas municipales relacionadas
con la proteccion civil, la atencién a emergencias y la prevencion social de la violencia con
programas comunitarios con enfoque de paz. Esta suma de esfuerzos permitié optimizar
recursos y ampliar la cobertura de las acciones implementadas.

De igual manera, durante el periodo que se informa, se reforzaron las acciones orientadas
a la prevencién del delito y la atencién a factores de riesgo, priorizando la presencia
institucional en zonas estratégicas, la atencién a reportes ciudadanos y el seguimiento
puntual a las problematicas detectadas en el territorio, dando seguimiento al trabajo de la
autoridad ejecutiva cuya responsabilidad radica en la atencion directa de las y los
ciudadanos. Se impulsaron también acciones de vinculacién comunitaria, reconociendo que
la seguridad se consiruye de manera conjunta entre autoridades y ciudadania, mediante la
corresponsabilidad, la participacion social y la cultura de la legalidad.

Este Quinto Informe Trimestral de Seguridad da cuenta de un trabajo sostenido,
comprometido y enfocado en resultados, sin perder de vista que la seguridad publica, asi
como las accicnes de proteccion civil, las emergencias médicas y los desastres, son
agendas permanentes que exige evaluacién continua, mejora constante y sensibilidad
social. Los avances alcanzados durante este periodo representan un paso mas en la
consolidacién de un municipio mas seguro, ordenado y con mayor bienestar para sus
habitantes, reafirmando la voluntad institucional de seguir trabajando con responsabilidad,
cercania y firmeza en favor de la ciudadania.

Quienes integramos la Comision de Seguridad Pdblica, Policia Preventiva, Transito,
Proteccion Civil, Bomberos, Rescate, Emergencias Médicas y Desasfres tenemos el
enorme compromiso de poner en el centro a las y los othonenses y sus causas al frente,
por ello seguiremos trabajando de manera conjunta y colaborativa, para que los resultados
en materia de seguridad sean tangibles para las y los ciudadanos.
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MARCO NORMATIVO

Marco Normativo Internacional

<» Organizacion de las Naciones Unidas.

< Declaracion de las Naciones Unidas sobre el delito y la seguridad publica.

< Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion.

% Convencion de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada
Transnacional.

% Declaracion de las Naciones Unidas sobre el delito y la seguridad publica. Adoptada
por la Asamblea General de las Naciones Unidas.

< Estrategia Intemacional de Reduccion de Desastres.

Marco Normativo Nacional

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley General del Sistema nacional de Seguridad Publica.

Ley General de Proteccion Civil.

Ley de Proteccion Civil del Estado de Quintana Roo.

Ley General de Cambio Climatico.

Ley General del Equilibric Ecolégico y la Proteccion al Ambiente.

Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo

Urbano.

L B

Marco Normativo Estatal

% Ley de Seguridad Ciudadana del Estado de Quintana Roo.
% Ley de Proteccion Civil del Estado de Quintana Roo.
% Ley de Municipios del Estado de Quintana Roo.
o Articulo 83, 93 fraccion Iil, VI, 116 fraccion IV, 131 y 132 de la Ley de
Municipios del Estado de Quintana Roo.

Marco Normativo Municipal

% Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco.
Articulos 37 fraccionamiento VI, 101, 102, 103, 108 fraccion IX, 113 fraccién I, 117
fraccion XIV y 125 fraccién IV, X, XIi, Xiil, XV del Reglamento Interior del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco.

Reglamento Interior de la Policia Preventiva Municipal de Othén P. Blanco.
Reglamento de Proteccion Civil de Othdn P. Blanco.

Reglamento Interior de la Direccion de Bomberos, Rescate, Emergencias Médicas
y Desastres del Municipio De Othén P. Blanco.

Bando de Policia y Gobiemo.

g Qe G b

L
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SESIONES ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS Y
SOLEMNES DE CABILDO

El quinto trimestre de actividades representd una etapa de continuidad y fortalecimiento dei
trabajo realizado en el ejercicio como Décimo Tercera Regidora y Presidenta de la
Comisién de Seguridad Puablica, Policia Preventiva, Transito, Proteccion Civil,
Bomberos, Rescate, Emergencias Médicas y Desastres del Honorable Ayuntamiento de
Othén P. Blanco. Durante este periodo, correspondiente al cierre del afio y al inicio de un
nuevo ciclo de trabajo, se mantuvo una participacion activa y constante en las sesiones de
Cabildo ordinarias, extraordinarias y solemnes, reafirnando el compromiso institucional con
la seguridad y el bienestar de la ciudadania.

La asistencia y participacion en estos espacios de deliberacién permitieron dar seguimiento
puntual a los acuerdos municipales en materia de seguridad, analizar iniciativas
estratégicas y emitir posicionamientos orientados a fortalecer el orden piblico, la
prevencién del delito, la atencién de emergencias y la proteccion civil. Cada sesion
constituyé un espacio clave para evaluar el impacto de las decisiones del Ayuntamiento en
la vida cotidiana de las y los othonenses, priorizando siempre el interés colectivo.

Desde una vision integral de la seguridad, la labor en Cabildo se asumio como un ejercicio
de responsabilidad publica, en el que cada intervencién, anélisis y voto estuvo encaminado
a impulsar politicas publicas mas eficaces, coordinadas y sensibles a las necesidades
reales de la poblacién. La seguridad fue abordada no solo desde una perspectiva operativa,
sino también preventiva y social, reconociendo su vinculo con el desarrollo urbano, los
servicios publicos y la participacion ciudadana.

Asimismo, este periodo permitié fortalecer la coordinacion y el didlogo con las y los
integrantes del Ayuntamiento, promoviendo acuerdos que favorezcan la corresponsabilidad
institucional y la articulacion entre las distintas areas del gobierno municipal. Esta dinamica
de trabajo colaborativo ha sido fundamental para avanzar en la consolidacion de un modelo
de seguridad mas cercano a la ciudadania y enfocado en la prevencion y la atencion
oportuna.

En este sentido, la participacion en las sesiones de Cabildo durante el quinto trimestre
reafirma la importancia de mantener una presencia activa, critica y propositiva en los
procesos de toma de decisiones, con el objetivo de contribuir a la construccién de un Othon
P. Blanco mas seguro, ordenado y resiliente.

A continuacion, se presenta una tabla descriptiva en la que se desglosan las sesiones
ordinarias, extraordinarias y solemnes celebradas durante el trimestre, asi como la
participacion correspondiente en cada una de ellas.
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ASUNTO

En esta sesion ordinaria se abordaron las siguientes
iniciativas: Iniciativa para crear el Reglamento para Realizar

el Servicio Social, Practicas Profesionales, y/o estadias

profesionales. Asi como también, Ia iniciativa para

desincorporar el bien inmueble, cambio uso de suelo y

donacion del predio ubicado en la calle Susano Rodriguez

956, a favor de los servicios educativos de Quintana Roo.

Las iniciativas abordadas en esta sesion extraordinaria
tuvieron como esencia fortalecer la recaudacion municipal y la
certeza juridica de la administracién publica. Por un lado, se
plantearon estimulos fiscales vinculados al impuesto predial,
orientados a incentivar el cumplimiento voluntario de las
obligaciones tributarias, apoyar la economia de las familias y
reducir el rezago fiscal. Por ofro, se analizé el nombramiento
de la Autoridad Substanciadora municipal, con el objetivo de
garantizar la continuidad institucional, la legalidad de los
procedimientos administrativos y el adecuado funcionamiento
del sistema de responsabilidades en el Ayuntamiento.

La sesion se centrd en el andlisis y discusion de iniciativas

orientadas al fortalecimiento de la participacion ciudadana, la

identidad civica y la formacién democratica desde edades

tempranas. Destacé el uso del mecanismo de la silla

ciudadana, a través del cual se presentd una propuesta de

presupuesto participativo, generandose un posicicnamiento a

favor de estos instrumentos que amplian la voz de la

ciudadania y consolidan un gobierno mas abierto, incluyente

y corresponsable. Asimismo, se abordé una iniciativa

enfocada en el cumplimiento de disposiciones relativas a los

simbolos civicos, reafirmando el respeto a la identidad

institucional y al marco legal vigente. Finalmente, se presento

una reforma al Reglamento del Cabildo Infantil por un dia, con

el objetivo de fortalecer la participacion de nifias y nifios en

ejercicios civicos que fomenten la cultura democratica, la

educacion civica y el interés por la vida pUblica del municipio.

Las iniciativas abordadas en esta sesion extraordinaria se
centraron en fortalecer el marco hacendario, adminisirativo y
normativo del municipio, mediante reformas a la Ley de
Hacienda y la aprobacion de la Ley de Ingresos 2026,
garantizando estabilidad financiera y recaudatoria. Asimismo,
se analizaron reformas conslitucionales y reglamentarias
orientadas a mejorar la gobernanza, la transparencia y el
funcionamiento institucional. Destacaron también iniciativas de
inclusién y justicia social, como el reconocimiento a la
diversidad sexual, la atencién a comunidades indigenas y el
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Decima

MNovena

Sesion
Extraordinaria

24/11/2025

01/12/2025 Septima Sesion
ordinaria

Vigésima
Sesion
Extraordinaria

12/12/2025

Décimo Octava
Sesion
Ordinaria

16/12/2025

otorgamiento de estimulos fiscales a sectores econdmicos
locales, reafirmando un enfoque de desarrollo equitativo y con
sentido social.

La iniciativa abordada tuvo como esencia actualizar el
Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Poblacién de
Mahahual, incorporando los resultados del proceso de
consulta publica, con el fin de ordenar el crecimiento urbano
de manera sustentable y acorde a las necesidades de la
comunidad. Su analisis permitié fortalecer la planeacion
territorial, brindar certeza juridica y promover un desarrollo
equilibrado que considere la proteccion ambiental, la vocacion
turistica y el bienestar social de la poblacion.

Las iniciativas tratadas en esta sesion estuvieron orientadas a
fortalecer la participacién ciudadana, el desarrollo social, la
inclusion y la planeacion responsable del municipio. Se
abordaron reformas a mecanismos como el Cabildo Juvenil y
el Cabildo Infantil, la promocién de la educacion para jovenes
y adultos, la salud preventiva, la accesibilidad universal y la
organizacion de actividades culturales y comunitarias.
Asimismo, se analizaron propuestas en materia de
ordenamiento territorial y desarmollo urbano, procurando
siempre el equilibrio entre crecimiento y bienestar social. En
cada una de las votaciones, el posicionamiento fue a favor de
la ciudadania, priorizando el interés colectivo, la inclusion y la
mejora de la calidad de vida de las y los habitantes de Othén
P. Blanco.

La sesion extraordinaria abordé temas de relevancia
institucional y financiera para la vida publica del municipio.

En el andlisis de las iniciativas, se examind una minuta de
reforma constitucional estatal, orientada a actualizar el marco
juridico y fortalecer la congruencia normativa entre los distintos
érdenes de gobiemo. Asimismo, se discuti® y sometid a
consideracion el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2026, instrumento fundamental para la planeacion y
asignacion de recursos publicos, cuyo enfoque se centré en
atender las prioridades sociales, garantizar el funcionamiento
de los servicios plblicos y promover un uso responsable y
transparente del gasto en beneficio de la ciudadania de Othdn
P. Blanco.

Las iniciativas abordadas en esta sesion ordinaria se
enfocaron en fortalecer la organizacién intema del
Ayuntamiento, la inclusion social y la planeacion del trabajo
institucional. Se analizd una reforma al Reglamento de la
Administracion Publica Municipal con el objetivo de mejorar la
eficiencia, claridad y funcionamiento de las &reas
dministrativas. Asimismo, se presenté la iniciativa para
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designar un recinto oficial para una sesion solemne destinada
al reconocimiento de personas con discapacidad, reafirmando
el compromiso del gobiemo municipal con la inclusion, la
visibilizacién y el respeto a los derechos de este sector.
Finalmente, se expusieron los planes anuales de trabajo de
comisiones vinculadas a la salud publica y a la atencién de
pueblos indigenas y afromexicanos, orientados a dar
continuidad a acciones con enfoque social y de derechos
humanos.

16/12/2025

Décima
Sesion
Solemne

La Sesion Solemne tuvo como propdsito conmemorar y
reconocer publicamente el valor, la trayectoria y las
aportaciones de personas con discapacidad que, desde
distintos ambitos, han contribuido de manera significativa al
desarrollo social, humano y comunitario del municipio de
Othon P. Blanco.

Durante la sesion se resalté la importancia de fortalecer una
cultura de respeto, igualdad y derechos humanos, destacando
que la discapacidad no define las capacidades ni limita la
participacion social. A través de la entrega del reconocimiento
“Al Valor de las Personas con Discapacidad de Othon P.
Blanco 2025", el Ayuntamiento reafirmé su compromiso con la
inclusion, la dignidad y la construccién de un municipio mas
justo, accesible y sensible a la diversidad.
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SESIONES ORDINARIAS DE LA COMISION DE
SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA PREVENTIVA,
TRANSITO, PROTECCION CIVIL, BOMBEROS, RESCATE,
EMERGENCIAS MEDICAS Y DESASTRES.

Sexta Sesion Ordinaria de la Comision de Seguridad Publica, Policia
Preventiva, Transito, Proteccién Civil, Bomberos, Rescate, Emergencias
Médicas y Desastres.

Durante el periodo que se informa, la Comision de Seguridad Publica, Policia Preventiva,
Transito, Proteccién Civil, Bomberos, Rescate, Emergencias Médicas y Desastres celebrd
dos sesiones ordinarias de especial relevancia para el fortalecimiento de la rendicion de
cuentas y la supervision institucional.

En la Sexta Sesién Ordinaria, se realizé la presentacion del Cuarto Informe Trimestral de
Actividades de la Comisién, en el cual se expusieron de manera clara y ordenada las
acciones desarrolladas, los avances alcanzados y los principales retos identificados en
materia de seguridad publica, prevencién del delito, proteccion civil y atencion de
emergencias. Este ejercicio permitié dar cuenta del trabajo de la Comision y reafirmar su
compromiso con la transparencia, el seguimiento permanente y la mejora continua de las
politicas publicas orientadas a salvaguardar |a integridad y el bienestar de la ciudadania
othonense.

Pédgina 11 de 29



Séptima sesion ordinaria de la Comisién de Seguridad Publica, Policia
Preventiva, Transito, Protecciéon Civil, Bomberos, Rescate, Emergencias
Meédicas y Desastres.

En la Séptima Sesion Ordinaria estuvo dedicada a la presentacion de informes por parte de
las direcciones operativas responsables de la seguridad y la proteccion civil del municipio,
contando con la comparecencia del Tte. de Navio |.M. Manuel Santibafiez Cortez, Director
General de Seguridad Publica y Transito Municipal; del Lic. Omar Efrén Echazarreta
Magana, Coordinador de Proteccion Civil Bomberos del H. Ayuntamiento de Othén P.
Blanco; asi como del C. Rodolfo Javier Caamal Tuz, Director del Cuerpo de Bomberos del

H. Ayuntamiento de Othén P. Blanco.

Durante sus exposiciones, se dio a conocer el estado que guardan las areas a su cargo, las
acciones operativas realizadas, los mecanismos de coordinacion interinstitucional y las
estrategias implementadas para fortalecer la prevencion, la atencién de emergencias y la
respuesta ante situaciones de riesgo, generando un espacio de analisis y didlogo orientado
a la mejora del desempefio institucional.

Ambas sesiones consolidaron el papel de la Comisién como un érgano de seguimiento,
evaluacién y acomparfiamiento, enfocado en fortalecer la seguridad publica, la proteccion
civil y la confianza ciudadana en las instituciones municipales.
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EVENTOS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA
COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA
PREVENTIVA, TRANSITO, PROTECCION  CIVIL,
BOMBEROS, RESCATE, EMERGENCIAS MEDICAS Y

DESASTRES.

+» Informe Anual de Actividades

En cumplimiento al marco normativo y como parte de nuestras responsabilidades se realizé
la presentacion del informe Anual de Actividades de la Décimo Tercera Regiduria, mismo
que fue aprobado en el Pleno del Cabildo, en donde se pudieron integrar todos los trabajos
realizados en la Comision de Seguridad Publica, Policia Preventiva, Transito, Proteccion
Civil, Bomberos, Rescate, Emergencias Médicas y Desastres.

*+ Tercera Sesion Ordinaria del COPLADEMUN

Participamos en la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Desarrollo Municipal, en donde
se presentd el Informe del Programa de Inversion Anual del periodo 2024, asi como
también, los informes de los mecanismos de cocreacion y participacion ciudadana.

: f L 1 ‘n-”i;j'ﬂ -."._
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++ Sorteo del Servicio Militar Nacional Clase 2025

En mi calidad de presidenta de la Comision de Seguridad Pulblica, asisti al Sorteo del
Servicio Militar Nacional 2025, un acto civico que fortalece la cultura de la legalidad, la
responsabilidad social y el compromiso de las juventudes con las instituciones del Estado.
Esta actividad contribuye a la formacion civica y a la construccion de una ciudadania
participativa, valores fundamentales para la prevencidn social de [a violencia y el
fortalecimiento del orden publico en el municipio.

< Expovial “Kilometros de Conciencia”

Se llevé a cabo la Expovial “Kilometros de Conciencia”, una actividad orientada a la
promocion de la movilidad segura y la prevencion de accidentes, que dio inicio con
una caravana integrada por autoridades, escuelas de manejo, automoviles,
motocicletas y bicicletas, recorriendo puntos estratégicos de la ciudad y culminando
en la Megaescultura.

En este espacio se desarrollé un foro informativo con el mismo objetivo preventivo,
ademas de la participacion de emprendedores locales y la instalacion de stands
informativos por parte de diversas instancias, donde se brindé orientacion y
concientizacion a la ciudadania sobre educacién vial, respeto al reglamento de
transito y la importancia de una cultura de prevencion para reducir accidentes y
salvar vidas.
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+» Recorridos en escuelas preparatorias por la “Expovial: Kilometros de
Conciencia”

Como parte de nuestro programa de Kilometros de Conciencia, recorrimos las escuelas
preparatorias para poder llevar el mensaje de la Expovial y poder hacer conciencia sobre la
importancia de la educacion vial y Ia movilidad segura, inclusiva y sostenible. Recorrimos
el Colegio de Bachilleres, el CONALEP, el CBTIS 253 y la Eva Samano.

+ Entrega de Kits de Primeros Auxilios a Escuelas Conafe

En seguimiento a nuestra estrategia se seguridad comunitaria, recorrimos las comunidades
de Dos Aguadas, Nuevo Paraiso, San José de la Montaria, asi como lcaiche, para hacer
entrega de Kits de Primeros Auxilios, en especial a escuelas secundaria de CONAFE, esto
como resultado del trabajo colaborativo con emprendedoras y emprendedores que
participaron en la Expovial: Kilometros de Conciencia.
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% Kilémetros de Conciencia: Volanteo Informativo “Movilidad Segura”

-

-rf' Organizamos el volanteo de la campana “Movilidad Segura” en el marco del Programa
e Kilometros de Conciencia, una accion preventiva orientada a sensibilizar a la ciudadania
o sobre el respeto a las normas de transito, la conduccion responsabie y la proteccion de
peatones, ciclistas y automovilistas. Desde la Comision de Seguridad, se impulsa este tipo
7 de actividades como herramientas clave para la reduccién de accidentes viales y la
B | promocién de una cultura de prevencion y corresponsabilidad social.

— - -
¥

—

++ Seguridad Comunitaria: Recorridos ciudadanos en colonias y
comunidades

Como parte de nuestra estrategia de seguridad comunitaria recorrimos las colonias:
Ampliacion Nueva Generacion, Carlos Joaquin, Pacto Obrero y Américas I,
identificando problematicas como falta de alumbrado publico, baches en las calles, y la
percepcion de inseguridad por falta de proximidad social de nuestras fuerzas policiales.

*» Caminata en la Colonia Ampliacién Nueva Generacion
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<+ Caminata en la Colonia Pacto Obrero y Américas |l

+ Recorrido en Caobas

Continuando con nuestra estretagia sde seguridad comunitaria y convivencia en la Paz,
recorricomo la Caobas, en donde visitamos el Aserradero Comunitario, el Centro de Salud
asi como su vivero del Programa Sembrando Vida.

De este recorrido rescatamas la importancia de contar con insumos basicos y suficientes
para nuestros centros de salud, la importancia de generar empleos en nuesras
comunidades e impulsar el desarro economico y comunitario de la regién con los productos
locales.
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( : ** Recorrido en Ramonal
( Visitamos la comunidad de Ramonal con el objetivo de poder llevar servicios
: . comunitarios y atender las necesidades mas sentidas. Encontramos retos importantes
{ en materia de salud, seguridad, pero sobre todo desarrollo econdmice, ante la

problematica que hoy vive la zona cafiera de la Ribera del Rio Hondo.

&
g
=
-
s
\

<» Jornada de Limpieza de la Calle Antigua en la Colonia Nueva Generacién.

{

( Con recursos propios y un firme compromiso con la ciudadania, se realizo la atencién de la
calle Antigua, en el tramo comprendido entre Bocanegra y Nizuc, ubicada en la

( Colonia Nueva Generacién, dando respuesta a una problematica que llevaba mas de
cinco anos sin ser atendida. Esta accion refleja que, con voluntad, organizacion y amor por

( el pueblo, es posible generar soluciones concretas que mejoren las condiciones de las
vialidades y la calidad de vida de las y los vecinos.

( La actividad reafirma el compromiso de seguir impulsando acciones responsables y
) cercanas a la gente, poniendo el ejemplo y sumando esfuerzos para que las autoridades
competentes contintien con las tareas que permitan consolidar mejoras duraderas en el

entorno urbano.
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++ Brigada de Limpieza en la Colonia Paraiso

(

( En seguimiento a la estrategia de seguridad comunitaria, y prevencion de desastres,
seguimos sumandonos a jornadas de limpieza en las colonias que mas lo requieren, por

( ello acompanamos a la Regidora Lidia Rojas en su jomada de limpieza de la Colonia
Paraiso.

{

¢

“+ Convivencia en la Paz: Aniversario de la Comunidad de Carlos A. Madrazo y
Caobas.

En el marco de nuestra estrategia de Convivencia en la Paz, y como parte de nuestro
compraomiso con la identidad comunitaria, las raices de nuestra Zona Rural, nos sumamaos
a los festejos de aniversario de las comunidades de Carlos A. Madrazo y Caobas, sin duda
seguiremos senalando que frente a las problematicas que le duelen a nuestra Zona Rural,
el arte, Ia cultura y nuestras tradiciones seguiran siendo una herramienta fundamental para
el fortalecimiento del tejido social.
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*» Recorrido en las Escuelas de Preescolar en la Comunidad de Calderitas

Recomimos las escuelas preescolares de la Comunidad de Calderitas para poder
conocer las condiciones y las necesidades mas sentidas, por lo que logramos identificar,
tanto ajustes de infrasestructura como profesionalizacion en temas muy importantes

( i como los Primeros Auxilios.

*»+ Banderazo de Inicio del Operativo de Seguridad “Guadalupe Reyes 2025”

En el marco de mis funciones como presidenta de la Comisién de Seguridad Publica,
participé en el banderazo de inicio del Operativo de Seguridad “Guadalupe Reyes 2025”,
el cual tuvo como objetivo reforzar las acciones de vigilancia, prevencion del delito y
atencion de emergencias durante la temporada decembrina. Este operativo refleja el trabajo
coordinado entre corporaciones de seguridad y auxilio, priorizando la proteccion de las
familias othonenses, el orden publico y la respuesta oportuna ante cualquier contingencia.

p— - . - — — — — p— = - —
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EVENTOS Y ACTIVIDADES DE LA DECIMO TERCERA
REGIDURIA

%+ Acompanamos en el Senado las voces de los Productores caneros de la
Ribera del Rio Hondo.

Como parte de nuestro trabajo legislativo y con el liderazgo de la Regidora Lidia Rojas,
acompafiamos a productores cafieros al Senado de la Republica para hacer eco de sus
necesidades y preocupaciones en la Ribera del Rio Hondo.

Segundo Ano Legislative
4 :

xXvi egisigtura

<+ Entrega de silla de ruedas en Alvaro Obregon

Se realizé la entrega de una silla de ruedas en el poblado de Alvaro Obregén a un adulto
mayor que padece cancer, con el objetivo de mejorar su movilidad, autonomia y calidad de
vida. Esta accion refleja el compromiso solidario y humano de brindar apoyo a quienes
enfrentan condiciones de salud complejas, priorizando el bienestar y la dignidad de las
personas en situacion de vulnerabilidad.
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** Recorrido en Chikza

( Se asistio a un recorrido en Chikza en compariia de alumnas y alumnos de la Universidad
Modelo, con el propésito de conocer el contexto social del emprendimiento local asi como
fomentar la participacion estudiantil y el aprendizaje en territorio. Esta actividad fortalecié el
vinculo entre la academia y la comunidad, promoviendo una vision socialmente responsable

( y cercana a la realidad local.

(
( <+ Festejos decembrinos de la Asociacion de Jubilados y pensionados del
( Municipio de Othén P. Blanco.
( En materia de convivencia en la paz, acompafamos a la asociacion de jubilados vy
pensionados sus festejos decembrinos, y con quienes pudimos dialogar sobre sus
( % necesidades y preocupaciones para poder darles cauce ante las autoridades
( correspondientes.
&
%
.
( {
(
(
{
{
{
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<+ Reunién Conmemorativa por el 33 Aniversario del Club Los Piojos
Se asistidé a la reunién conmemorativa por el 33 aniversario del Club Los Piojos, un
espacio de convivencia y reconocimiento a la trayectoria de esta organizacion,

destacando su aportacioén a la vida social y comunitaria, asi como el fortalecimiento
de la participacion ciudadana y los lazos de colaboracion entre sus integrantes.

Y ]
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PROGRAMAS DE LA DECIMO TERCERA REGIDURIA

% Programa “Endulzando con Alegria”

La actividad Endulzando con Alegria tuvo como objetivo llevar momentos de convivencia,
felicidad y unién comunitaria a nifas, nifos y familias durante la temporada navidena,
fortaleciendo los lazos sociales y el sentido de comunidad. A través de la entrega de pifiatas,
dulces, regalos y la realizacion de juegos y dindmicas recreativas, se generaron espacios
de esparcimiento y alegria que promovieron valores de solidaridad, inclusion y bienestar
familiar beneficiando a mas de mil infancias con este programa

Durante estas fechas se realizaron visitas a las comunidades de Ucim y Huay-Pix, asi
como a la colonia Pacto Obrero, colonia Américas Il y el poblado de Gonzalez Ortega,
donde se contd con la participacion activa de las y los habitantes. Estas acciones
permitieron acercar la celebracion de la MNavidad a diversas zonas del municipio,
contribuyendo a la convivencia intergeneracional y reafirmando el compromiso social de
llevar actividades que fortalezcan el tejido comunitario y generen entornos de alegria,
esperanza y union para todas y todos.

Colonia Americas Il Colonia Pacto Obrero

Comunidad de Huay-Pix Comunidad de Ucum
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<+ Programa “Deporte para Tod@s"

C
( : En nuestra estrategia de Convivencia en la Paz, durante este frimestre seguimos apostandole
( al deporte para reforzar y reconstruir el tejido social con nuestro Programa "Deporte para
¢ ' Tod@s". A través de este programa llegamos a las comunidades y a las colonias, con material
v deportivo, uniformes, apoyos econdémicos, asi como premiaciones para los diversos torneos
( . en los que somos invitadas. De esta manera, en esta ocasion se brindé acompariamiento al
& Tomeo Relampage de Juventudes OPB, asi como al equipo de béisbol de Carlos A. Madrazo
( P en sus actividades deportivas. Asimismo, se realizé la entrega de balones de voleibol al
equipo Cuervos, la donacién de uniformes al equipo Santos de Butrdn, y se apoyo
( B econdmicamente al equipo de softbol Guerreros. Asimismo, en aportaciones en premios
j.‘ y diversos, se participo en la final del tomeo de futbol de la zona eloiera en Nuevo Becar, asi
( o 4 como en la final de futbol rapido en San Pedro peralta. Al mismo tiempo, visitamos los equipos
Y F de softbol de Dos Aguadas, de béisbol de San Antonio Sosa, al equipo de volibol Lechuzas
( v/ de Chetumal, al equipo valkirias de softbol de Calderitas, al equipo de futbol femenil de
4 Tesoro, al equipo de futbal de la Colonia Flamingos y al tomeo de volibol de Bacalar. Estas
( acciones refrendan el compromisc de impulsar el deporte como una herramienta de
: integracion social, bienestar y desamollo comunitario.
(
{
(
(
(
{. ‘?f - L 4
®\ 5;‘":;10 :fa - "‘;‘fn:a; Visita al equipo de Béishol Visita al equipo de Volibol
A relgm — P o gt de Carlos A. Madrazo, y Lechuzas en la Colonia
i.-;f 'uvenr:.ldges OPB apoyo econdémico para Forjadores
% ¥ infraestructura.

Visita al equipo de softhol
Los Guerreros de Chetumal
y entrega de apoyo
econdémico para uniformes.

de material Entrega de uniformes
el equipo deportivo para el equipo de
BT Santos de Butron
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Visita el Equipo de Softbol Valkirias
en su encuentro amistoso por la
celebracién de Halloween,

Entrega de material
deportivo al equipo de
futbol femenil de Tesoro.

Semifinal del Torneo de
Futbol de la Zona Zacatera
y Elotera en Nuevo Becar

Apoyo en premiacion en la Final del
Torneo de Futbol de la Zona Zacatera y
Elotera en Nuevo Becar

Apoyo en premiacién en la Final Visita al equipo de Béisbol L
del Torneo de Futbol Rapido en  de San Antonio Soda Apoyo economico para

la Zona Elotera en la Comunidad uniformes a equipo de
Futbol de 1Ila Colonia

Flamingos

de San Pedro Peralta
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l < Programa “Brigada de Salud con Sabor a Naranja”
( i
|,L_.
[
( La Brigada de Salud “Con Sabor a Naranja”, realizada en la comunidad de Ramonal,
v tuvo como objetivo acercar servicios bdasicos de salud y orientacidn preventiva a la
( I’L: . poblacién, promoviendo el autocuidado y el bienestar integral. Durante la jornada se brindd
Ii'.%."_ atencion directa, informacion oportuna y acompanamiento a las familias, fortaleciendo la
( f;};;- cultura de la prevencion y el acceso a servicios de salud, en un ambiente cercano, solidario
g y de participacion comunitaria.

<+ Programa “Libreton”

El programa Libreton se implementé con el propésito de apoyar la educacion y la
economia familiar mediante la enirega de utiles escolares, beneficiando a nifas,
ninos y jovenes de diversas comunidades del municipio. A través de esta accion se
atendieron los poblados de Carlos A. Madrazo, Nuevo Paraiso, Icaiché, San José
de la Montafa, Dos Aguadas, y Caobas, contribuyendo a que las y los estudiantes
cuenten con las herramientas necesarias para continuar su formacion académica.
Este programa reafirma el compromiso con la igualdad de oportunidades, el derecho
a la educacion y el fortalecimiento del desarrollo comunitario.
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Conclusion

Ei Quinto Informe Trimestral de la Comision de Seguridad Piablica, Policia Preventiva,
Transito, Proteccion Civil, Bomberos, Rescate, Emergencias Médicas y Desastres da
cuenta de un periodo de trabajo particularmente relevante, marcado por la continuidad de
las estrategias de prevencion, vigilancia y atencién a la ciudadania, asi como por la
reafirmacion del compromiso institucional de fortalecer la seguridad publica y la proteccion
integral de las familias othonenses. Durante este trimestre que abarco de octubre a
diciembre de 2025, esta Comision refrendd su responsabilidad de impulsar acciones
orientadas a la seguridad comunitaria, la seguridad vial colectiva, la convivencia en la paz,
asl como el trabajo interinstitucional, con el objetivo de atender las problematicas en materia
de seguridad publica, la reduccién de riesgos y el fortalecimiento del orden publico en el
municipio.

Las actividades desarrolladas reflejan una agenda integral en materia de seguridad, en la
que se priorizo la cercania con la ciudadania, la promocién de una cultura de la legalidad y
la corresponsabilidad social. A través de campafas preventivas, recorridos comunitarios,
acciones de educacion vial, participacién en actos civicos y coordinacidn con corporaciones
de auxilio y emergencia, se busco generar entornos mas seguros y fortalecer la confianza
de la poblacién en sus instituciones.

De igual manera, este informe evidencia el esfuerzo por incidir en distintos ambitos que
impactan directamente en la seguridad y la tranquilidad social, como la movilidad segura,
la proteccion civil, la atencién de emergencias y la prevencion social de la violencia. El
acompafiamiento en comunidades y poblados, asi como la participacion en eventos
estrategicos de seguridad, permitieron identificar areas de oportunidad y reforzar acciones
focalizadas para la atencién de las necesidades mas apremiantes de la poblacion.

En el marco de este Quinto Informe Trimestral de Seguridad, se destaca la importancia de
la coordinacién interinstitucional y del trabajo conjunto con las comporaciones de
seguridad publica, transito, proteccién civil, bomberos y cuerpos de emergencia, asi como
con instituciones educativas y actores sociales. Esta colaboracion ha sido fundamental para
ampliar el alcance de las acciones implementadas y garantizar una respuesta mas eficiente
y oportuna ante situaciones de riesgo.

En conclusién, lo expuesto en el presente informe refleja avances significativos en el
fortalecimiento de las politicas publicas en materia de-seguridad, prevencién y proteccion
as acglohes emprendidas durante este
0ljdando una estrategia de seguridad
promisgde seguir trabajando por un
graAbdas y todos.

integral, cercana y responsable, reafi
Othén P. Blanco mas seguro, ordenagd

Presidenta de la Comisién de Segt ,.," ica a Preventiva, Transito, Proteccion
i 7 iss"Médicas y desastres.

Décimo Temt‘era Regidora del H. Ayunta giefito de Othén P. Blanco 2024-2027
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