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Con fundamento en el artículo 103 del Reglamento

Interior del H. Ayuntamiento de Othón P. Blanco, se

rinde el presente informe trimestral de la Comisión

de Derechos Humanos, correspondiente al periodo

enero a marzo del año 2024.

Vigésimo Octava Sesión Extraordinaria de

Cabildo.

Video:

https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/video

s/700444081895640/

https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/videos/700444081895640/
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Sesión de la Comisión de Salud Pública y

Asistencia Social del H. Ayuntamiento de Othón

P. Blanco.

Participación de la Directora General del DIF

Municipal:

• Informe ejecutivo de las acciones en materia

de Salud Pública y Asistencia Social que ha

realizado el DIF Municipal en el periodo de

octubre a diciembre de 2023.

Participación de la Directora de Salud del Municipio:

• Informe ejecutivo de las acciones de la

Dirección de Salud Municipal en el periodo de

octubre a diciembre de 2023.
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sesión de la Comisión de Derechos Humanos

del H. Ayuntamiento de Othón P. Blanco.

Participación de la Secretaria Ejecutiva del Sistema

Municipal de Protección Integral de Niñas, Niños y

Adolescentes:

• Informe ejecutivo de las acciones en materia

de Derechos Humanos en el periodo de

octubre a diciembre de 2023.

Participación de la Directora General del Instituto

Municipal para la Igualdad entre Mujeres y

Hombres:

• Informe ejecutivo de las acciones en materia

de Derechos Humanos en el periodo de

octubre a diciembre de 2023.

Participación del Director de Asuntos Jurídicos:

• Informe ejecutivo de las acciones en materia

de Derechos Humanos en el periodo de

octubre a diciembre de 2023.
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Entre otros temas, se analizaron:

Lectura de la Iniciativa de Decreto de Urgente u

Obvia Resolución por la que se somete a la

consideración de los Integrantes del H.

Ayuntamiento del municipio de Othón P. Blanco, la

minuta con proyecto de decreto por el que se

reforman, derogan y adicionan diversas

disposiciones de la Constitución Política del Estado

Libre y Soberano de Quintana Roo, para el

fortalecimiento del sistema de impartición de justicia,

presentada por la Presidenta Municipal de este H.

Ayuntamiento, Yensunni Idalia Martínez Hernández,

para su aprobación en su caso;
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Lectura de la Iniciativa de Acuerdo de Urgente u

Obvia Resolución, por la que se somete a la

consideración de los Integrantes del H.

Ayuntamiento del municipio de Othón P. Blanco,

designar como recinto oficial para la celebración a la

Décimo Sexta Sesión Pública y Solemne del

Honorable Ayuntamiento Constitucional del

Municipio de Othón P. Blanco, Quintana Roo, 2021-

2024, conmemorativa a la entrega del “Premio al

Mérito Deportivo” 2023, en el domo del parque

“Lázaro Cárdenas del Rio” de esta ciudad capital,

conocido como “Parque de la Alameda”, presentada

por la Presidenta Municipal de este H.

Ayuntamiento, Yensunni Idalia Martínez Hernández,

para su aprobación en su caso.
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Décimo Sexta Sesión Pública y Solemne

Ayuntamiento. Premio al Mérito Deportivo

Municipal 2023.

Video:

https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/video

s/380640647903602/

Primera sesión del ejercicio fiscal 2024 de la H.

Junta Directa del Instituto Municipal Para la Igualdad

Entre Mujeres y Hombres.

https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/videos/380640647903602/
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Primera Sesión Extraordinaria 2024 del Comité de

Planeación Para el Desarrollo Municipal

(COPLADEMUN)

Video:

https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/video

s/387758850569620/

Cuadragésimo Tercera Sesión Ordinaria de

Cabildo.

Video:

https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/video

s/384358714327081/

https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/videos/387758850569620/
https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/videos/384358714327081/
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Sesión de la Comisión de Rastros, Mercados,

Funerarias y Panteones.

Video:

https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/video

s/1260432418677963/

Sesión de la Comisión de Seguridad pública, policía

preventiva, tránsito, protección civil, bomberos,

rescate, emergencias médicas y desastres.

Video:

https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/video

s/703763451872679/

https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/videos/1260432418677963/
https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/videos/703763451872679/


Comisión de 

Derechos 

Humanos

Presidente:

Regidor 

Juan José Ortiz 

Cardín

Secretario:

Regidor 

Héctor Hernán 

Pérez Rivero

Vocal:

Síndico

Alejandra del 

Ángel Carmona

En representación de nuestra Presidenta Municipal,

Yensunni Idalia Martínez Hernández, presidí la

Primera Sesión Ordinaria del Comité Municipal para

la Seguridad en Salud correspondiente al año 2024.

En mi última intervención destaqué que:

Este espacio de diálogo y colaboración

interinstitucional es fundamental para establecer un

blindaje de atención y prevención, así como los

instrumentos necesarios para abordar de manera

rápida, ordenada y eficaz las urgencias

epidemiológicas, desastres y enfermedades

reemergentes.
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En este sentido, el Plan de atención para estas

urgencias es crucial para garantizar una respuesta

inmediata y efectiva ante cualquier eventualidad.

Este plan contempla estrategias para la

coordinación interinstitucional, la comunicación

eficaz con la población, la movilización de recursos

y la implementación de medidas de contención y

control.

Estoy seguro de que, con el compromiso y la

colaboración de todos los integrantes de este

Comité, lograremos fortalecer la seguridad en salud

de nuestro municipio y proteger el bienestar de la

población.
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Cuadragésimo cuarta sesión ordinaria de

Cabildo.

.

Tema principal:

Presentación y Lectura del Dictamen con carácter

de definitivo que emiten las Comisiones Unidas de

Gobierno y Régimen Interior, y de Anticorrupción,

Transparencia y Participación Ciudadana del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Othón P.

Blanco, respecto de la Iniciativa de Decreto por el

que se expide el "Reglamento del Cabildo Infantil

por un Dia" y se "Reforma la fracción XII del articulo

122 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del

Municipio de Othón P. Blanco.

Video:

https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/video

s/827301902537510/

https://www.facebook.com/Ayto.OthonPBlanco/videos/827301902537510/
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Cuadragésimo Quinta Sesión Ordinaria de

Cabildo

Temas abordados:

Toma de protesta de Ley del ciudadano Brian Adrián

Encalada Canela, como regidor suplente a la

Primera Regiduría y de la ciudadana Laura Gabriela

Souza Díaz, como regidora suplente a la Décimo

Cuarta Regiduría.

Lectura de la iniciativa de decreto por el que se crea

el instituto Municipal para la Igualdad entre Mujeres

y Hombres del H. Ayuntamiento de Othón P. Blanco.

Lectura de la iniciativa de acuerdo, por el que se

instituye la Organización y celebración del cabildo

de Mujeres del Municipio de Othón P. Blanco.

Presentación y Lectura del Dictamen con carácter

de definitivo que emite la Comisión de Hacienda,

Patrimonio y Cuenta, con relación a la Iniciativa de

acuerdo, mediante la cual se somete a la

consideración de los Integrantes del Honorable

Ayuntamiento, la aprobación de la desincorporación

de 1246 bienes muebles diversos perteneciente al

Patrimonio Municipal, el destino final de los mismos

y su baja definitiva.

Presentación y Lectura del Dictamen con carácter

de definitivo que emite las Comisiones unidas de

Goblerno y Régimen Interior y de Rastros,

Mercados, Funerarias y Panteones del Honorable

Ayuntamiento del Municiplo de Othón P. Blanco,

respecto a la iniciativa de Ordenamientos

Municipales, mediante la cual se somete a la

consideración de los Integrantes del Honorable

Ayuntamiento del Municipio de Othón P. Blanco, las

Reformas, Adiciones y Derogaciones a Diversos
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Artículos del Reglamento de mercados del Municipio

de Othón P. Blanco, publicado en el Periódico Oficial

del Estado de Quintana Roo el 19 de Septiembre de

2018.

Lectura de la iniciativa de urgente u obvia

resolución, mediante la cuál se somete a

consideración de los Integrantes Honorable

Ayuntamiento del Municipio de Othón P. Blanco, la

aprobación del Informe Anual de Labores del

Instituto Municipal para la Igualdad entre Mujeres y

Hombres de Othón P. Blanco, correspondiente al

ejercicio fiscal 2023; presentada por la presidenta

Municipal de este H Ayuntamiento, Yensunni Idalia

Martínez Hernández.

Lectura de la Iniciativa de acuerdo de urgente u

obvia resolución, por la que se somete a la

consideración de los integrantes del H.

Ayuntamiento del municipio de Othón P. Blanco,

designar como recinto oficial para la celebración a la

Décimo Séptima Sesión Pública y Solemne del

Honorable Ayuntamiento Constitucional del

Municipio De Othón P. Blanco, Quintana Roo, 2021-

2024, conmemorativa a la entrega del
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Reconocimiento al Mérito a la Mujer Othonense, en

el domo del parque "Lázaro Cárdenas del Río de

esta ciudad capital, conocido como "Parque de la

Alameda“, presentada por la Presidenta Municipa

lde este H. Ayuntamiento, Yensunni Idalia Martínez

Hernández.

Lectura de la iniciativa de acuerdo de urgente u

obvia resolución, por la que se somete a

consideración de los Integrantes del H.

Ayuntamiento del municipio de Othón P. Blanco,

facultar a la Secretaría General expedir la

constancia de "Notorio Arraigo“, presentada por la

Presidenta Municipal de este H. Ayuntamiento,

Yensunni Idalia Martínez Hernández.

Lectura de la iniciativa de urgencia u obvia

resolución, mediante la cual se somete a la

consideración de los Integrantes del Honorable

Ayuntamiento, el envió a la auditoria superior del

Estado de Quintana Roo, para su revisión y

fiscalización de la cuenta pública del año fiscal 2023

y las modificaciones presupuestales del ejercicio

fiscal 2023, del H. Ayuntamiento de Othón P.

Blanco, Quintana Roo.
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Informe Trimestral

enero a marzo de 2024

de la

Comisión de Salud Pública y Asistencia Social

Regidor Juan José Ortiz Cardín 

Presidente

Décimo Séptima Sesión Pública y Solemne

Ayuntamiento. “Reconocimiento al Merito a la

Mujer Othonense 2024"



Comisión de 

Derechos 

Humanos

Presidente:

Regidor 

Juan José Ortiz 

Cardín

Secretario:

Regidor 

Héctor Hernán 

Pérez Rivero

Vocal:

Síndico

Alejandra del 

Ángel Carmona

Comisión de Derechos 

Humanos del 

H. Ayuntamiento del 

Municipio de 

Othón P. Blanco 

2021 – 2024

ANEXOS

Informe Trimestral

enero a marzo 

de 2024



S
e

c
re

ta
ría

 E
je

c
u

tiv
a

 d
e

l S
iste

m
a

 M
u

n
ic

ip
a

l 

d
e

 P
ro

te
c

c
ió

n
 In

te
g

ra
l d

e
 N

iñ
a

s, N
iñ

o
s y

 
A

d
o

le
sc

e
n

te
s d

e
 O

th
ó

n
 P

. B
la

n
c

o
.

.



Pro
gram

a Pro
m

o
vien

d
o

 m
is D

erech
o

s

•
Tien

e
co

m
o

o
b

jetivo
q

u
e

n
iñ

as,
n

iñ
o

s
y

ad
o

le
scen

tes,
co

n
o

zcan
su

s
d

erech
o

s
m

ed
ian

te
ju

ego
s

d
e

m
esa

y
activid

ad
e

s
lú

d
icas

aco
rd

es
a

su
ed

ad
d

e
la

p
o

b
lació

n
aten

d
id

a;
y,

esto
,

al
m

ism
o

tiem
p

o
,

n
o

s
sirve

p
ara

d
etectar

caso
s

d
e

vu
ln

eració
n

y
can

alizar
a

las
au

to
rid

ad
es

co
rresp

o
n

d
ie

n
tes

p
ara

b
rin

d
arles

la
aten

ció
n

n
ecesaria

y
d

e
esta

m
an

e
ra

co
n

trib
u

ir
a

la
restitu

ció
n

d
e

su
s

d
erech

o
s.

•
El

p
ro

gram
a

se
h

a
d

esarro
llad

o
tan

to
en

la
zo

n
a

u
rb

an
a,

co
m

o
en

1
2

lo
calid

ad
e

s
d

e
n

u
e

stro
m

u
n

icip
io

,
en

b
en

eficio
d

e
1

,0
4

7
n

iñ
as,

n
iñ

o
s,

ad
o

le
scen

tes
y

ad
u

lto
s,d

e
lo

s
cu

ales
6

0
3

so
n

n
iñ

as
y

4
4

4
so

n
n

iñ
o

s.

•
C

ald
eritas,

P
lan

d
e

A
yala,

Lu
is

Ech
everría

Á
lvarez,

Lagu
n

a
G

u
e

rrero
,

C
erro

d
e

las
Flo

res,
D

o
s

A
gu

ad
as,

Á
lvaro

O
b

regó
n

,
Sacxan

,
Sergio

B
u

tró
n

C
asas,

Palm
ar,R

am
o

n
aly

A
llen

d
e

.



M
e

sa R
e

d
o

n
d

a: N
iñ

as, N
iñ

o
s, A

d
o

le
sce

n
te

s y Jó
ve

n
e

s co
n

 
D

iscap
acid

ad
 y la P

ro
te

cció
n

 d
e

 su
s D

e
re

ch
o

s H
u

m
an

o
s

En
co

n
m

em
o

ració
n

al
d

ía
in

te
rn

acio
n

al
d

e
lo

s
d

e
re

ch
o

s
h

u
m

an
o

s
y

al
d

ía
in

te
rn

acio
n

al
d

e
las

p
e

rso
n

as
co

n
d

iscap
acid

ad
,

se
llevó

a
cab

o
u

n
p

an
el

d
e

exp
e

rto
s

en
d

erech
o

s
h

u
m

an
o

s
en

el
q

u
e

p
articip

aro
n

co
m

o
p

o
n

en
te

s:
el

M
tro

.
C

arlo
s

M
arce

lo
B

aq
u

e
d

an
o

G
o

ro
cica,

reco
n

o
cid

o
ju

rista
y

cated
rático

d
e

la
U

n
iversid

ad
A

u
tó

n
o

m
a

d
e

Q
u

in
tan

a
R

o
o

y
d

e
la

U
n

iversid
ad

M
o

d
elo

;
elLic.A

rn
o

ld
Stiven

s
R

o
sad

o
G

ó
m

ez,
ab

o
gad

o
esp

ecialista
en

tem
as

d
e

d
erech

o
s

h
u

m
an

o
s

en
fo

cad
o

en
p

erso
n

as
co

n
d

iscap
acid

ad
;

Lic.
A

d
d

y
Yo

lan
d

a
Pech

R
ejó

n
,

Secretaria
d

el
C

o
n

so
rcio

In
tern

acio
n

al
en

D
efen

sa
d

e
lo

s
D

erech
o

s
H

u
m

an
o

s
d

e
Q

u
in

tan
a

R
o

o
,

A
.C

.,
la

cu
al

fu
e

d
irigid

a
a

se
rvid

o
re

s
p

ú
b

lico
s

y
a

la
so

cie
d

ad
civil,

d
o

n
d

e
se

co
n

tó
co

n
la

p
articip

ació
n

d
e

1
1

5
p

e
rso

n
as,

d
e

lo
s

cu
ale

s
6

3
fu

ero
n

m
u

je
res

y
5

2
fu

ero
n

h
o

m
b

res.
P

ro
m

o
ve

r
e

sto
s

fo
ro

s,
p

e
rm

ite
a

las
p

e
rso

n
as

co
n

d
iscap

acid
ad

d
o

tarse
d

e
co

n
o

cim
ie

n
to

s,
co

n
o

ce
r

su
s

d
e

re
ch

o
s,

sab
e

r
q

u
é

h
ace

r
y

a
d

ó
n

d
e

acu
d

ir
e

n
caso

d
e

algu
n

a
vio

lació
n

a
lo

s
m

ism
o

s.



A
ccio

n
es

d
e

Pro
m

o
ció

n
y

D
ifu

sió
n

.
•

Su
m

ad
o

a
lo

an
terio

r,
se

h
an

d
iseñ

ad
o

y
d

ifu
n

d
id

o
a

travé
s

d
e

las
red

es
so

ciale
s

d
el

A
yu

n
tam

ie
n

to
,

2
8

1
in

fo
grafías

co
n

d
iversas

te
m

áticas
relacio

n
ad

as
co

n
la

p
ro

tecció
n

d
e

lo
s

d
ere

ch
o

s
d

e
n

iñ
as,

n
iñ

o
s

y
ad

o
lesce

n
te

s,
co

n
u

n
alcan

ce
d

e
2

6
2

,6
5

6
visitas

W
eb

d
e

las
sigu

ien
tes

cam
p

añ
as:

C
o

n
o

ce
la

C
o

n
ve

n
ció

n
d

e
lo

s
D

e
re

ch
o

s
d

e
l

N
iñ

o
,

C
rian

za
P

o
sitiva,

C
o

n
o

ce
lo

s
D

e
re

ch
o

s
d

e
N

iñ
as,

N
iñ

o
s

y
A

d
o

le
sce

n
te

s,
C

ib
e

rb
u

llyin
g,

Ú
n

ete
#TO

D
X

SU
N

ID
O

SC
O

N
TR

A
LA

V
IO

LEN
C

IA
,

U
n

id
o

s
co

n
tra

el
Trab

ajo
In

fan
til,

N
o

a
la

V
io

le
n

cia
co

n
tra

N
iñ

as,
N

iñ
o

s
y

A
d

o
le

sce
n

te
s,

R
o

m
p

e
e

l
Sile

n
cio

,
Sín

d
ro

m
e

d
e

l
N

iñ
o

Sacu
d

id
o

,
Lactan

cia
M

ate
rn

a,
P

reve
n

ció
n

d
e

V
io

le
n

cia
e

n
A

d
o

le
sce

n
te

s,
U

so
d

e
las

TIC
S

e
n

N
iñ

as,
N

iñ
o

s
y

A
d

o
le

sce
n

te
s,

1
6

D
ías

d
e

A
ctivism

o
co

n
tra

la
V

io
le

n
cia

h
acia

N
iñ

as
y

M
u

je
re

s,
A

Salvo
e

n
las

P
an

tallas,
D

e
re

ch
o

s
d

e
las

A
d

o
le

sce
n

cias,
P

reve
n

ció
n

d
e

R
eto

s
V

irale
s

e
n

N
iñ

as,
N

iñ
o

s
y

A
d

o
le

sce
n

te
s,

C
o

n
o

ce
la

A
le

rta
A

M
B

ER
,

C
am

p
añ

a
d

i
N

O
al

M
atrim

o
n

io
In

fan
til,

D
e

re
ch

o
alJu

e
go

,A
lim

e
n

tació
n

Salu
d

ab
le

,La
Trata

e
s

R
e

al,en
tre

o
tro

s
tem

as.

•
Po

r
co

n
sigu

ie
n

te,
e

n
to

tal
se

h
an

re
alizad

o
3

2
4

accio
n

es
d

e
p

ro
m

o
ció

n
y

d
ifu

sió
n

d
e

lo
s

d
erech

o
s

d
e

n
iñ

as,n
iñ

o
s

y
ad

o
lesce

n
tes.



C
ap

acitació
n

e
n

D
e

re
ch

o
s

H
u

m
an

o
s

d
e

N
iñ

as
N

iñ
o

s
y

A
d

o
le

sce
n

te
s.

Se h
an

 cap
acitad

o
 9

1
6

 servid
o

res p
ú

b
lico

s d
el H

. A
yu

n
tam

ie
n

to
 d

e O
th

ó
n

 P. B
lan

co
, d

e lo
s 

cu
ales 6

4
3

 so
n

 m
u

je
res y 2

7
3

 so
n

 h
o

m
b

res. 

•
En

co
o

rd
in

ació
n

co
n

la
Secretaría

Ejecu
tiva

d
el

Sistem
a

d
e

P
ro

tecció
n

In
tegral

d
e

N
iñ

as,
N

iñ
o

s
y

A
d

o
lescen

te
s

d
e

Q
u

in
tan

a
R

o
o

y
el

C
en

tro
Estatal

d
e

P
reve

n
ció

n
So

cial
d

el
D

elito
y

Particip
ació

n
C

iu
d

ad
an

a
d

elSe
cretariad

o
Ejecu

tivo
d

elSistem
a

Estatald
e

Segu
rid

ad
P

ú
b

lica,
se

h
an

cap
acitad

o
a

lo
s

servid
o

res
p

ú
b

lico
s

en
lo

s
sigu

ie
n

tes
tem

as:
D

e
re

ch
o

s
H

u
m

an
o

s
co

n
P

e
rsp

e
ctiva

d
e

G
é

n
e

ro
;

Ed
u

cació
n

e
n

y
p

ara
lo

s
D

e
re

ch
o

s
H

u
m

an
o

s;
M

e
to

d
o

lo
gía

y
Tratam

ie
n

to
D

id
áctico

p
ara

la
P

reve
n

ció
n

an
te

la
V

io
le

n
cia

Esco
lar

y
D

e
re

ch
o

s
H

u
m

an
o

s
d

e
las

P
e

rso
n

as
co

n
D

iscap
acid

ad
,

Talle
r

d
e

P
reve

n
ció

n
d

e
la

V
io

le
n

cia
In

fan
til,Fam

iliar
y

Trata
d

e
P

e
rso

n
as.



C
ap

acitació
n

 e
n

 D
e

re
ch

o
s H

u
m

an
o

s d
e

 N
iñ

as N
iñ

o
s y A

d
o

le
sce

n
te

s.
En

co
o

rd
in

ació
n

co
n

la
C

o
m

isió
n

d
e

D
erech

o
s

H
u

m
an

o
s

d
el

Estad
o

d
e

Q
u

in
tan

a
R

o
o

,
se

im
p

artió
el

“C
u
rso

In
tro

d
u

cto
rio

so
b

re
lo

s
D

e
re

ch
o

s
d

e
N

iñ
as,

N
iñ

o
s

y
A
d
o
le
sce

n
te
s”,

d
irigid

o
a

lo
s

in
te

gran
tes

d
el

SIP
IN

N
A

d
e

O
th

ó
n

P.
B

lan
co

y
al

p
erso

n
al

d
e

la
D

irecció
n

G
en

e
ral

d
e

Segu
rid

ad
P

ú
b

lica
y

Trán
sito

M
u

n
icip

al,
in

clu
yen

d
o

p
erso

n
al

ad
m

in
istrativo

y
ele

m
en

to
s

d
e

la
p

o
licía

m
u

n
icip

al;
en

el
q

u
e

se
cap

acitaro
n

5
7

servid
o

res
p

ú
b

lico
s;

2
9

m
u

je
res

y
2

8
h

o
m

b
res.

Es
im

p
o

rtan
te

resaltar
q

u
e,

O
th

ó
n

P.
B

lan
co

,
es

e
l

p
rim

e
r

M
u

n
icip

io
q

u
e

cap
acita

a
lo

s
in

te
gran

te
s

d
e

l
SIP

IN
N

A
y

p
e

rso
n

al
d

e
la

D
ire

cció
n

G
e

n
e

ral
d

e
Se

gu
rid

ad
P

ú
b

lica
y

Trán
sito

M
u

n
icip

al,e
n

d
e

re
ch

o
s

h
u

m
an

o
s

e
n

fo
cad

o
e

n
n

iñ
ez

y
ad

o
le

sce
n

cia.



C
ap

acitació
n

 e
n

 D
e

re
ch

o
s H

u
m

an
o

s d
e

 N
iñ

as N
iñ

o
s y A

d
o

le
sce

n
te

s.

•
En

co
lab

o
ració

n
co

n
e

l
Sistem

a
D

IF
d

el
Estad

o
d

e
Q

u
in

tan
a

R
o

o
y

la
O

rgan
izació

n
W

o
rld

V
isio

n
M

éxico
,

se
h

a
cap

acitad
o

a
lo

s
in

tegran
tes

d
el

SIP
IN

N
A

d
el

m
u

n
icip

io
y

o
tro

s
servid

o
res

p
ú

b
lico

s
d

e
la

ad
m

in
istració

n
p

ú
b

lica
m

u
n

icip
al

en
tem

as
d

e:
“N

iñ
ez

y
A

d
o

le
sce

n
cia

Tran
sn

acio
n

al
e

n
la

Fro
n

te
ra

Su
r”

y
e

l“P
ro
gram

a
d

e
C

ap
acitació

n
e

n
M

ate
ria

d
e

D
e

re
ch

o
s

H
u

m
an

o
s

d
e

N
iñ

as,N
iñ

o
s

y
A

d
o

le
sce

n
te

s
y

Trab
ajo

In
fan

til”,
en

el
cu

al
se

b
rin

d
aro

n
co

n
o

cim
ien

to
s

esp
e

cializad
o

s
en

m
ateria

d
e

trab
ajo

in
fan

til
y

su
s

p
eo

res
fo

rm
as

a
acto

res
q

u
e

d
e

sem
p

e
ñ

an
u

n
p

ap
el

en
la

p
reven

ció
n

,
d

etecció
n

,
p

ro
tecció

n
y

errad
icació

n
d

el
trab

ajo
in

fan
til,

p
ara

q
u

e
cu

e
n

ten
co

n
h

ab
ilid

ad
e

s
y

h
erram

ie
n

tas
q

u
e

le
s

p
erm

iten
actu

ar
y

cu
m

p
lir

co
n

su
s

atrib
u

cio
n

e
s

en
ap

ego
a

lo
s

d
e

rech
o

s
d

e
n

iñ
as,n

iñ
o

s
y

ad
o

lescen
tes.



C
ap

acitació
n

 e
n

 D
e

re
ch

o
s H

u
m

an
o

s d
e

 N
iñ

as N
iñ

o
s y A

d
o

le
sce

n
te

s.

•
En

co
o

rd
in

ació
n

co
n

la
Secretaría

d
e

Tu
rism

o
N

acio
n

al
(SEC

TU
R

)
y

la
O

rgan
izació

n
In

tern
acio

n
al

W
o

rld
V

isio
n

M
éxico

,
se

im
p

artiero
n

las
cap

acitacio
n

es:
“Se

n
sib

ilizació
n

so
b

re
Trata

y
Exp

lo
tació

n
d

e
N

iñ
as,N

iñ
o

s
y

A
d

o
le

sce
n

te
s,u

n
llam

ad
o

a
la

A
cció

n
d

e
sd

e
e

lSe
cto

r
d

e
lo

s
V

iaje
s

y
e

l
Tu

rism
o
”

y
“1

1
m

o
d

alid
ad

e
s

d
e

Trata
d

e
N

iñ
as,

N
iñ

o
s

y
A
d
o
le
sce

n
te
s”,

co
n

el
o

b
jetivo

d
e

gen
e

rar
esp

acio
s

p
ara

la
reflexió

n
,

q
u

e
co

n
trib

u
ya

a
la

d
ifu

sió
n

d
e

in
fo

rm
ació

n
p

reven
tiva

y
al

fo
rtale

cim
ie

n
to

d
e

u
n

a
cu

ltu
ra

d
e

rep
o

rtes
d

e
situ

acio
n

e
s

d
e

riesgo
d

e
trata

d
e

n
iñ

as,
n

iñ
o

s
y

ad
o

lescen
te

s,
co

n
fin

es
d

e
exp

lo
tació

n
sexu

al
y

lab
o

ral,
a

fin
d

e
fo

rtalece
r

el
ám

b
ito

lab
o

ral
y

fo
rm

ació
n

.



A
ccio

n
e

s d
e

 P
reve

n
ció

n
 d

e
l Trab

ajo
 In

fan
til

•
Se

realizó
la

C
am

p
añ

a
So

n
o

ra
d

e
n

o
m

in
ad

a
P

reve
n

ció
n

d
e

l
Trab

ajo
In

fan
til

e
n

O
th

ó
n

P.
B

lan
co

,
co

n
el

o
b

jetivo
d

e
sen

sib
ilizar

y
h

acer
co

n
cien

cia
en

la
ciu

d
ad

an
ía

acerca
d

e
esta

p
ro

b
lem

ática,
p

o
r

lo
cu

al,
m

ed
ian

te
m

en
saje

s
d

e
au

d
io

q
u

e
se

tran
sm

itie
ro

n
a

través
d

el
sistem

a
d

e
p

erifo
n

eo
d

e
lo

s
cam

io
n

es
reco

lecto
res

d
e

resid
u

o
s

só
lid

o
s

y
en

lo
s

4
m

ercad
o

s
d

e
la

ciu
d

ad
d

e
C

h
etu

m
al.

•
A

sim
ism

o
,

se
d

esarro
lló

la
C

am
p

añ
a

V
isu

al
#Le

van
taLaM

an
o

P
o

rLasN
iñ

asyN
iñ

o
s

co
n

tra
e

l
Trab

ajo
In

fan
til,

en
la

cu
al,

servid
o

re
s

p
ú

b
lico

s
d

el
A

yu
n

tam
ie

n
to

,
así

co
m

o
la

so
cie

d
ad

civil,
se

su
m

aro
n

a
levan

tar
la

m
an

o
y

d
ifu

n
d

ir
elm

en
saje

d
e

p
reve

n
ció

n
d

eltrab
ajo

in
fan

tilq
u

e
se

co
m

p
artió

en
las

red
es

so
ciale

s
d

el
A

yu
n

tam
ie

n
to

,
co

n
el

o
b

jetivo
d

e
co

n
cien

tizar
so

b
re

la
p

reven
ció

n
,

d
en

u
n

cia
y

aten
ció

n
.

D
e

igu
al

m
an

e
ra,

se
visitaro

n
n

ego
cio

s
y

se
en

tregaro
n

8
0

0
tríp

tico
s

in
fo

rm
ativo

s
y

se
co

lo
caro

n
3

0
p

o
sters

en
p

u
n

to
s

estratégico
s

d
e

la
ciu

d
ad

y
5

co
m

u
n

id
ad

es.



A
ccio

n
es d

e Preven
ció

n
 d

el Trab
ajo

 In
fantil

•
Se b

rin
d

aro
n

 p
láticas a lo

s A
lcald

es, D
elegad

o
s y Su

b
d

elegad
o

s en
 

C
o

m
u

n
id

ad
es, en

 m
ateria d

e p
reven

ció
n

 d
el trab

ajo
 in

fan
til.



A
ccio

n
es d

e Preven
ció

n
 d

el Trab
ajo

 In
fantil

•
Se cap

acitó
 al p

erso
n

al d
e la D

irecció
n

 d
e Fiscalizació

n
, In

sp
ecció

n
 d

e 
H

o
rario

s y C
o

m
ercio

 en
 V

ía P
ú

b
lica.



A
ccio

n
e

s d
e

 P
reve

n
ció

n
 d

e
l Trab

ajo
 In

fan
til

•
El

2
5

d
e

ab
ril

d
e

2
0

2
3

,
se

llevó
a

cab
o

la
firm

a
d

e
co

n
ve

n
io

d
e

co
lab

o
ració

n
p

ara
la

In
te

gració
n

d
e

la
C

o
m

isió
n

M
u

n
icip

al
p

ara
la

P
reve

n
ció

n
y

Errad
icació

n
d

e
l

Trab
ajo

In
fan

til
y

la
P

ro
te

cció
n

d
e

lo
s

A
d

o
le

sce
n

te
s

Trab
ajad

o
re

s
e

n
Ed

ad
P

e
rm

itid
a

(C
ITI),

co
n

la
Secretaría

d
e

Trab
ajo

y
P

revisió
n

So
cial

d
el

Estad
o

d
e

Q
u

in
tan

a
R

o
o

y
el

A
yu

n
tam

ien
to

,
el

cu
al

tien
e

co
m

o
o

b
jetivo

fo
rtale

cer
las

accio
n

e
s

y
la

co
o

rd
in

ació
n

en
tre

d
istin

tas
in

stan
cias

p
ara

p
reven

ir
y

errad
icar

e
l

trab
ajo

in
fan

til,y
p

ara
p

ro
teger

a
ad

o
lesce

n
tes

trab
ajad

o
res

en
ed

ad
p

erm
itid

a
p

ara
lab

o
rar.



A
ccio

n
e

s d
e

 P
reve

n
ció

n
 d

e
l Trab

ajo
 In

fan
til

•
Se

p
articip

ó
en

las
Jo

rn
ad

as
d

e
R

e
stitu

ció
n

d
e

D
e

re
ch

o
s

d
e

N
iñ

as,
N

iñ
o

s
y

A
d

o
le

sce
n

te
s,

en
las

q
u

e
se

co
lab

o
ró

co
n

la
Secretaría

Ejecu
tiva

d
el

SIP
IN

N
A

d
el

Estad
o

,
llevan

d
o

el
P

ro
gram

a
P

ro
m

o
vien

d
o

m
is

D
erech

o
s,

en
las

galeras
d

e
jo

rn
alero

s
agríco

las,
en

las
co

m
u

n
id

ad
es

Á
lvaro

O
b

regó
n

,
D

o
s

A
gu

ad
as,

Sacxán
,

Se
rgio

B
u

tró
n

C
asas,

Palm
ar,

R
am

o
n

al
y

A
llen

d
e,

en
d

o
n

d
e

se
aten

d
ie

ro
n

u
n

to
tald

e
1

5
3

n
iñ

as
y

n
iñ

o
s,d

e
lo

s
cu

ales
9

4
fu

ero
n

n
iñ

as
y

5
9

n
iñ

o
s.



C
a

m
p

a
ñ

a
: #

Tu
rism

o
X

La
N

iñ
e

z
E
s
u
n
a
in
ic
ia
tiv
a
d
e
la
S
e
c
re
ta
ría

d
e
Tu
rism

o
y
W
o
rld

V
isio
n
M
é
xic
o
,
q
u
e
c
o
n
v
o
c
a
a
l
se
c
to
r
p
ú
b
lic
o
,
so
c
ia
l
y
p
riv
a
d
o
a
im
p
u
lsa
r

d
e
m
a
n
e
ra
c
o
o
rd
in
a
d
a
e
l
fo
rta
le
c
im
ie
n
to
d
e
e
sp
a
c
io
s
lib
re
s
d
e
e
x
p
lo
ta
c
ió
n
se
xu
a
l
y
la
b
o
ra
r
d
e
n
iñ
a
s,
n
iñ
o
s
y
a
d
o
le
sc
e
n
te
s
e
n

lo
s
d
e
stin

o
s
tu
rístic

o
s
d
e
M
é
x
ic
o
.

C
o

n
su

lta
N

a
c

io
n

a
l

“
D
e
stin

o
s

Tu
rístic

o
s

S
e

g
u

ro
s

p
a

ra
N

iñ
a

s,

N
iñ

o
s

y
A
d
o
le
sc

e
n
te
s”.

•
P
rim
a
ria
N
iñ
o
s
H
é
ro
e
s
d
e
C
h
a
p
u
lte
p
e
c
.

•
P
rim
a
ria
Lu
is
D
o
n
a
ld
o
C
o
lo
sio

•
P
rim
a
ria
O
c
h
o
d
e
O
c
tu
b
re
.

•
S
e
c
u
n
d
a
ria
Té
c
n
ic
a
d
o
s,
J
u
sto

S
ie
rra

M
é
n
d
e
z.

•
S
e
c
u
n
d
a
ria
A
d
o
lfo
Ló
p
e
z
M
a
te
o
s.

•
S
e
c
u
n
d
a
ria
V
a
le
n
tín
G
ó
m
e
z
F
a
ría
s.

•
S
e
c
u
n
d
a
ria
Té
c
n
ic
a
2
7
,
R
o
sa
rio
M
a
ría
G
u
tié
rre
z
E
sk
ild
se
n
.

•
S
e
c
u
n
d
a
ria
A
rm
a
n
d
o
E
sc
o
b
a
r
N
a
v
a
.

•
E
n
c
u
e
sta
s
a
p
lic
a
d
a
s
e
n
la
p
á
g
in
a
w
e
b

To
ta

l d
e

 n
iñ

a
s, n

iñ
o

s y
 a

d
o

le
sc

e
n

te
s e

n
c

u
e

sta
d

o
s: 

1
,1

8
2

4
º Lu

g
a

r a
 n

iv
e

l N
a

c
io

n
a

l

2
º Lu

g
a

r a
 n

iv
e

l E
sta

ta
l







In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H



In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H

In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H

P
r
e
s
e
n

ta
c
ió

n
 d

e
 

a
c
tiv

id
a
d

e
s
 d

e
l 

I
M

P
I
E
M

H



In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H

D
u

ran
te el p

rim
er trim

estre 2
0

2
4

, se realizó
 1

 in
fo

rm
e p

o
r m

o
tivo

 d
e 

alerta d
e G

en
ero

.

8
.1

.1
.1

 A
ctivid

ad
. In

fo
rm

e
s d

e
 accio

n
e

s a favo
r d

e
 

n
iñ

as y m
u

je
re

s re
alizad

a. 

Prioridad 8. EQ
U

ID
A

D
 D

E G
ÉN

ERO

M
eta 

p
ro

gram
ad

a
2

M
e

ta 
alcan

zad
a

1

P
o

rce
n

taje

5
0

%



In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H

8
.1

.1
.2

 A
c
tiv

id
a

d
. O

rie
n

ta
c
ió

n
 Ju

ríd
ic

a
 y

 A
te

n
c
ió

n
 

P
sic

o
ló

g
ic

a
 a

 v
íc

tim
a

s d
e

 v
io

le
n

c
ia

 d
e

 g
é

n
e

ro
 

o
to

rg
a

d
a

.

Se
b

rin
d

ó
aten

ció
n

p
sico

ló
gica

a
m

u
je

res
y

h
o

m
b

res
p

o
r

d
ive

rsas
situ

acio
n

es
d

e
salu

d
m

en
talrelacio

n
ad

as
co

n
an

teced
e

n
tes

d
e

algú
n

tip
o

y
m

o
d

alid
ad

d
e

vio
len

cia.
2

0

EN
ER

O
 

1
4

FEB
R

ER
O

 
1

3

M
A

R
ZO

1
6

 

M
eta 

p
ro

gram
ad

a
3

0
 

M
eta 

alcan
zad

a
4

5

P
o

rce
n

taje
 

1
5

0
%



In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H

IN
STITU

C
IO

N
                        C

A
N

TID
A

D
                            M

O
TIV

O

IQ
M

 
1

V
IO

LEN
C

IA
 

P
SIC

O
LO

G
IC

A
 Y 

EC
O

N
O

M
IC

A
 

U
N

EM
E

2
C

R
ISIS D

E A
N

SIED
A

D
 

Y   P
EN

SA
M

IEN
TO

S  
SU

C
ID

A
S

C
EA

V
EQ

R
O

O
2

V
IO

LEN
C

A
 FA

M
ILIA

R
 

Prioridad 8. EQ
U

ID
A

D
 D

E G
ÉN

ERO

C
an

alizacio
n

es a d
iferen

tes in
stitu

cio
n

es 



In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H

L
ín

e
a

e
stra

té
g

ic
a

8
.1

.1
.3

A
c
tiv

id
a

d
.

C
a

m
p

a
ñ

a
s

d
e

se
n

sib
iliza

c
ió

n
q

u
e

p
e

rm
ita

n
m

o
d

ific
a

r
p

a
tro

n
e

s
d

e
c
o

n
d

u
c
ta

q
u

e
p

e
rp

e
tú

a
n

lo
s

p
re

ju
ic

io
s

y
p

rá
c
tic

a
s

q
u

e
o

b
sta

c
u

liza
n

e
l

a
d

e
la

n
to

d
e

la
s

m
u

je
re

s
e

n
e

l
m

u
n

ic
ip

io
d

e
O

th
ó

n
P.

B
la

n
c
o

re
a

liza
d

a
.

D
ifu

sió
n

 d
e

l re
co

n
o

cim
ien

to
 m

e
rito

 a la M
u

je
r O

th
o

n
e

n
se

Prioridad 8. EQ
U

ID
A

D
 D

E G
ÉN

ERO



In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H

1
0

 cam
p

añ
as d

e
 d

ifu
sió

n
 e

n
 re

d
e

s e
n

 la p
ágin

a o
ficial d

e
l A

yu
n

tam
ie

n
to

 d
e

 O
P

B
.

Prioridad 8. EQ
U

ID
A

D
 D

E G
ÉN

ERO



In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H

1
0

 cam
p

añ
as d

e
 d

ifu
sió

n
 e

n
 re

d
e

s e
n

 la p
agin

a o
ficial d

e
l A

yu
n

tam
ie

n
to

 d
e

 O
P

B
.

Prioridad 8. EQ
U

ID
A

D
 D

E G
ÉN

ERO



In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H

8
.1.1.4 A

C
TIV

ID
A

D
. D

erech
o

s d
e las p

erso
n

as y la co
m

u
n

id
ad

 LG
TB

Q
+ 

d
ifu

n
d

id
a.

Prioridad 8. EQ
U

ID
A

D
 D

E G
ÉN

ERO



In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H

•
El IM

P
IEM

H
 fu

n
gió

 co
m

o
 in

tegran
te d

e la ju
n

ta d
irectiva y o

rgan
izad

o
r 

d
el reco

n
o

cim
ien

to
 al M

érito
 d

e la M
u

jer O
th

o
n

en
se.

Prioridad 8. EQ
U

ID
A

D
 D

E G
ÉN

ERO



In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H

Se
im

p
artió

1
2

p
laticas

en
la

escu
ela

secu
n

d
aria

A
d

o
lfo

L.
M

ateo
s,

C
B

TIS
2

5
3

y
a

elem
en

to
s

d
e

la
p

o
licía

m
u

n
icip

al.

Prioridad 8. EQ
U

ID
A

D
 D

E G
ÉN

ERO



In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H



In
stitu

to
 M

u
n

icip
a

l P
a

ra
 la

 Ig
u

a
ld

a
d

 En
tre M

u
jeres y H

o
m

b
res 

IM
P

IEM
H

M
eta 

p
ro

gram
ad

a
6

M
eta 

alcan
zad

a
1

2

P
o

rce
n

taje
 

2
0

0
%


