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INTRODUCCION

El presente informe tiene como objetivo detallar las actividades realizadas durante el
periodo octubre-diciembre de 2025 en mi desempefio como regidor del H.
Ayuntamiento de Othon P. Blanco.

Como presidente de la Comision de Movilidad, secretario de la Comision de Industria,
Comercio, Mejora Regulatoria y Asuntos Agropecuarios, y vocal de la Comision de
Rastros, Mercados, Funerarias y Panteones, he dado continuidad a las gestiones para
el desarrollo municipal. Este documento refleja el seguimiento a iniciativas clave de
accesibilidad, la supervisién de servicios publicos y el didlogo directo con los sectores
productivos de nuestra comunidad.

ACTIVIDADES REALIZADAS
GESTION LEGISLATIVA Y SESIONES DE CABILDO

e (7 de octubre: Participacion en la Sesion de Comisiones Unidas de Rastros,

Parques y Mercados.
e 08 de octubre: Mesa de trabajo para el analisis y avance de las iniciativas:

"Manual de Accesibilidad" y "Manual Familias".

e 29 de octubre: Asistencia a la Décimo Séptima Sesion Extraordinaria de Cabildo
y a la Décimo Sexta Sesion Ordinaria de Cabildo.

e 31 de octubre: Reunién de trabajo de la Comision de Panteones, Rastros,

Funerarias y Mercados.
e 19 de diciembre: Vigésima sesion extraordinaria de cabildo

MOVILIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS

e 14 de octubre: Supervision directa del servicio de transporte publico mediante
recorridos en autobuses para evaluar el estado y eficiencia de las rutas.

e 23 de octubre: Visita de inspeccion al pantedn "Campo del Recuerdo” para
supervisar el estado de las instalaciones.

e 05 de noviembre: Participacion en el programa de radio (Radio Latidos 89.7 FM)
para la difusion y socializacion del proyecto "Manual de Accesibilidad".
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RELACIONES INSTITUCIONALES Y PARTICIPACION SOCIAL

e 25 de octubre: Reunion con la asociacion de tianguistas de "Forjadores" para
tratar temas de ordenamiento en via publica, cobros y accesos.

e 30 de octubre: Representacion de la Presidencia Municipal en la ceremonia
civica conmemorativa por el natalicio de Francisco |. Madero.

e 05 de noviembre: Recorrido y supervision en el Mercado Andrés Quintana Roo
para atender solicitudes de los locatarios.

e 07 de noviembre: Visita de trabajo al Tianguis y Mercado Caribe para fortalecer
el vinculo con el sector comercial.

o Evaluacion Continua: Sesiones semanales de revision de agenda y evaluacion
de resultados con el equipo de trabajo durante los meses de octubre y noviembre.

CONCLUSIONES

Durante este uUltimo trimestre del afo, hemos priorizado la consolidacion de normativas
que garantizan la inclusion, tales como el Manual de Accesibilidad, y mantenido una
presencia constante en los mercados y tianguis del municipio.

La supervision directa de los servicios publicos, desde el transporte hasta los
panteones, nos ha permitido identificar éreas de oportunidad para el presupuesto del
siguiente afio. Reafirmamos nuestro compromiso de seguir trabajando cerca de la
ciudadania, escuchando sus necesidades y transformandolas en acciones de gobierno

eficientes.

Atentamente

14° Regidor del H. Ayunta;niento de Othdn P. Blanco




