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. Sexta sesion Solemne: Entrega de la medalla al Mérito Ciudadano "0thon Pompeyo Blanco” 2025.
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o Septima Sesion Solemne : Entrega del Reconocimiento del Orgullo LGBTTTIQA+ Othonense 2025.
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Décima Primera Sesion Ordinaria de Cabildo.

« La aprbaciin para |5 fima del Muevo Acuerdopor o Benestar y Desarolio. con el ausl mpusaremos ancones en favor de
fas derechos lborakes de ks sectores procuictivos ¥ econdmicos de Cuintars Roo, priomovendo |3 capscitacion, & fomento
y |a concilacion aboral projucicial

« La reforma al Reglamants interior des b Unidad de Derschos Humanos de nuestno municipio, fortalboeands su manco oo
auacion

v L aprobsacion oe U micabva ol nos penmitirs celebrar un comven de cobiboracon con CFE Summstrador de Senacce
Basicos. en berefioio de nuesira olcsdsni

+ La autorizacsn para B firma de un comenio general de oolsinoracion entre & Ayuntamiento y & Ceritro, di ConGikackon
laharal ded Estaco o qus refuenma nuestrs Comipronmiss Son B justicis lakbonal
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Deéecima Segunda Sesion Ordinaria de Cabildo.

Imputsamos |2 inclusion digital, facilitando el acceso a la informacion mediante
mejoras en nuestro sitio web v la gaceta municipal

Aprobamos un convenio de colabioracion con & Gobiermo de Quntana Roo v b
Coordnacion General de Geslion Social para atender directamente las peticiones
ciudadanas dirigidas a nuestra gobemadora Mara Lezama.

Reformamos articulos dave del Beglamento Interior. con el objetnio de fortalecer b
formacion civica vy fomentar el respeto a nuestros simbolos patrios
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Se aprobd la colocacion en espacios publicos. recreacion familiar, deportivos y
transportes plblicos, sefalamientos de prohdbicion de vareadores.
Designacion del Recinto oficial para la sesion sckemne para la entrega a la Medala al
Mérito Ciudadano v la entrega del Reconocmiento al Crgullo LGBT TTIGA+ 2025,
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- nana Ewin a la Auditoria Superior del Estado de CQuintana Roo, para revision y

fiscalizacion de la Cuenta Publica del ano fiscal 2024 vy las modificaciones
presupuestales del ejercicio fiscal 2024,
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Aprobacion del Dictamen con Caracter Definitivo sobre el Programa de Inversion
Anual [PlA) 2025, resultado del trabajo coorgnado de s Comisiones Unidas de
Obras y Servicios Publicos y Haciendo, Patrimonio y Cuenta
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§ Segunda Sesion Ordinaria del Subcomite Sectorial de Bienestar y Justicia Social,
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Primera Sesion Extraordinaria 2025 del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Othon P. Blanco.
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Sesion del Subeomite Sectorial de Bienestar y Justicia Social del COPLADEMUN.
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Presentacion del Segundo Informe Trimestral de la Comision de Diversidad Sexual y de Desarrollo Social.
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SEPTIMA RECIDORA

En el marco de mis funciones como Séptima Regidora del Honorable Ayuntamiento, he participado activamente
durante este trimestre en una variedad de eventos institucionales, reuniones de trabajo, conferencias, festivales y
actividades comunitarias, reafirmando mi compromiso con una gestion cercana, colaborativa y con sentido social.

Las reuniones de trabajo sostenidas con dependencias municipales, regidores, directores y distintos actores sociales
han sido clave para el andlisis, seguimiento y mejora de programas y politicas piiblicas que atienden las necesidades
de nuestra poblacidn. A través de estos espacios de didlogo y coordinacién, se han generado propuestas concrefas gue
buscan fortalecer el bienestar colectivo y optimizar los recursos disponibles.

De igual forma, he tenido presencia en conferencias y foros de interes publico, donde se abordaron temas
fundamentales para el desarrollo del municipio, permitiéndome ampliar conocimientos, compartir experiencias y
fortalecer mi labor como representante ciudadana. También he acompafado y respaldado diversas actividades
culturales, festivales y celebraciones tradicionales, que no selo promueven la identidad local, sino que también
consolidan el vinculo entre gobierno y sociedad.

Estas participaciones reflejan mi conviccién de que el servicio puablico requiere presencia, escucha activa y
compromiso permanente con todas las expresiones y dindmicas que conforman la vida piblica de nuestro municipio.
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Dia del trabajador deportivo.
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Brigada de limpieza de sargazo en la alcaldia de mahahual
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Prevenir es Vivir - Pruebas que Salvan Vidas; En el poblado de Luis Echeverria.
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Presentacion del Segundo Informe Trimestral de la Comision de Educacion, Cultura y Deporte.

4 M H H A A L L L) A1 ) L) B AF RF 0 M) I M) 1 L




“ALIANZAS PARA EL Fi‘.'.ilrI!T.ﬂaLI.El'.Tlln\‘liElﬂlTi‘.:'.lI JESARROLLO MUNICIPAL"

Firma de los Planes Maestros Municipales de Agua Potable, Alcantarillado, Saneamiento y Prevencion de
Inundaciones CONAGUA; Firma de los Planes para el Fortalecimiento Municipal 2024-202].
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Inauguracion de tienda en Felipe Carrillo Puerto.
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Reunicn de trabajo con el Partido del Trab



Desayuno mensual de la Marina.
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Participacion en el evento de danza Sunshine Vibes Vol 3.




Brigada de limpieza de sargazo en la alcaldia de mahahual
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Reunion con el Director de Registro Civil Municipal por asuntos relacionados con la comunidad LEBTTTI0A+.
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Dia de las madres por parte del H. Ayuntamiento.
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Apoyo economico para la realizacion de la Reina Drag en su edicion 2025.
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Bazar Rosa de la Regidora Sonia Betancourt.
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Foro de Consulta Ciudadana en Materia de Derechos Humanos.
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Taller de Prevencion al Trabajo Infantil, impartido por el Sistema DIF Quintana Roo.
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Conferencia: Derechos Humanos de las Mujeres.
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Reunion de trabajo para la Seleccion el Mérito Ciudadano Othonense 2025.




Reunion de trabajo para la Seleccion de el Reconocimiento al Orgullo LEBTTTIQA+ 2025.
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Sesion de Comisiones Unidas
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Sesion de Comisiones Unidas - Comision de Movilidad y Desarrollo Social.
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Presentacion del Segundo Informe Trimestral del Regidor Ulises Lara.
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Jornada de limpieza de sargazo en Mahahual.
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Encuentro de Danza Conexion Arte Vivo.
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“A través de la Danza”, un evento lleno de energia, talento y pasion, impartido por la Academia de Danza Xtreme Dance en
Teatro Constituyentes del 74.
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=® [l H. Ayuntamiento de Othan P. Blanco celebrd la final el concurso del Cahildo Infantil por un Dia 2025, una inspiradora
=® jornada donde nifias y nifos de escuelas piblicas y privadas asumieron roles clave en el gobierno municipal, como parte de un

gjercicio de participacion demoeratica.
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=® [ ol marco del Dia del Burderata, el Honorable Ayuntamiento de Othon P. Blanco reconoce con orgullo a las y los trabajadores que, con
compromise, esfuerzo y dedicacion, fortalecen la imagen y funcionamieato de nuestro Municipio.
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Primer Informe de la seora Veronica Lezama DIF, Quintana Roo.
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= (onsejo Juvenil Municipal, donde se llevd a cabo la eleccion de las y los jovenes que formaran parte de este importante drgano de
: participaciin.
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Foro Noche de Diversidad Sexual pero con Derechos por el Partido del Trabajo.



Conversatorio “Diversidad y Disidencias Sexuales: El Ejercicio de los Derechos Humanos”, realizado en la Universidad de
Quintana Roo.
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Actividad por el Orgullo LGBTTTIQA+ 2025 por Colectiva SUR PRIDE.
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Reunion con el Director del Registro Civil Hugo Rojas.
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: Tarde Caribena con Causa organizada por Amexme Chetumal, donde compartimos una tarde muy agradable junto a nuestra
—n Presidenta del Sistema DIF Othon P. Blanco, Sra. Idalid Hernandez, Sindico, compaiieras y compaiieros regidores.
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Primera Sesidn Extraordinaria Del Sistema Municipal De Proteccidn Integral De Ninas, Ninos y Adolescentes De Othon P.
Blanco De La Administracion 2024-2021.
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Sesidn de instalacidn y toma de protesta del Consejo Directivo del Instituto Municipal de Atencion a la Juventud de Othan P.
Blanco para la administracion 2024-2027.
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 Reunidn Colegiada en temas relacionados a la Atencidn a Personas con Discapacidad, Inclusion, Accesibilidad Universal.
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MAYRA GONZALEZ ﬁ ‘ nmﬁ BLANCO

SEPTIMA REGIDORA

Como Séptima Regidora del Honorable Ayuntamiento, me he mantenido firme en el compromiso de
trabajar de manera cercana a la ciudadania, escuchando sus necesidades y gestionando acciones gue
contribuyan al bienestar social de los distintos sectores de nuestra comunidad. Durante este trimestre, he
enfocado mis esfuerzos en atender de manera directa a personas en situacién de vulnerabilidad,
gestionando apoyos alimentarios, médicos y escolares, asi como promoviendo el acceso a servicios basicos
a través de una vinculacién constante con dependencias municipales y organizaciones sociales.

Estas gestiones no solo buscan dar respuesta inmediata a las necesidades mas urgentes, sino también
generar condiciones que fortalezcan el tejido social, fomentando la participacion activa de la comunidad
en los procesos de mejora y desarrollo. A través del didlogo constante, recorridos en colonias, y el
seguimiento puntual a las solicitudes ciudadanas, hemos avanzado en la construccién de una relacion de
confianza con la poblacién, consolidando asi una gestién con rostro humano y sentido social,



Entrega de medicamento a Ciudadana.



Apoyo econdmico a jugadoras de equipo de baseball.
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Donacicn de pelotas al Sistema DIF Municipal para el Dia de la niiia y el nifo.
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Sarvimos con al corazén
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Donacion de pelotas al Sistema DIF Municipal para el Dia de la niiia y el niiio.
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Donacion de 2 despensas a Ciudadana.
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Gestion de una silla de ruedas por beneficiencia piblica.
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Donacion y visita al Centro de Atencion Canina.
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E Donacion de medicamentos a Ciudadana junto al Regidor Ulises Lara.
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Donacion de medicamento a ciudadana para tratamiento despues
de operacion de su hijo.




Donacicn de material para la rehabilitacion de baiios publicos en el parque de
Americas lIl.
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Donacion de alimento a cindadana.
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Reunion de trabajo con la Lic. Shak Castillo y el C. Helvin Ucan para apoyo econdmico para la realizacidn de la Reina
Drag 2025.
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Apoyo economico a el C. Abad Miranda Ramirez para viaje de su grupo de danza a Michoacan.
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Apoyo econdmico para la realizacion de la Marcha LeBTTTIOA+ 2025.
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SEPTIMA REGIDDRA

A lo largo de este trimestre, he reafirmado mi compromiso como Séptima Regidora del Honorable Ayuntamiento
mediante acciones que reflejan una labor cercana, activa y con vocacion de servicio. Desde la gestion de apoyos
sociales en beneficio de los sectores mas vulnerables, hasta la participacién en reuniones de trabajo, eventos
institucionales, conferencias y festivales comunitarios, he buscado ser un canal directo entre la ciudadania y el
gobierno, escuchando de primera mano sus necesidades y trabajando para atenderlas con responsabilidad y
sensibilidad.

Cada espacio en el que he estado presente ha tenido como objetivo fortalecer el tejido social, fomentar la
participacion ciudadana y contribuir al desarrollo integral de nuestro municipio. Estoy convencida de que solo a
traves de una gestion comprometida, incluyente y articulada es posible generar resultados reales y duraderos.
Reitero mi disposicion a seguir trabajando con entrega, transparencia y cercania, siempre en favor del bienestar
de nuestra comunidad. Agradezco la confianza depositada v refrendo mi voluntad de continuar construyendo
un gobierno que escuche, que actie y que esté presente donde mas se necesita.




