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DECI

SESION SOLEMNE

Yareni Miranda Chab Quintal, galardonada con la Medalla al Mérito Deportivo
Municipal 2025, destacada atleta de tiro con arco, integrante de la Seleccion
Nacional 2025 y multimedallista en diversas competencias. Su trayectoria y
resultados han contribuido a posicionar con orgullo el nombre de Othon P. Blanco
y de Quintana Roo en escenarios de alto nivel competitivo.

De igual manera, reconozco la destacada labor de atletas que son ejemplo de
constancia y dedicacion:

e Luis Sanchez Galan, gimnasia artistica adaptada para personas con
discapacidad intelectual.

¢ Luis Fernando Onofre, powerlifting y promotor deportivo.

e Luis Felipe Tzec, natacion.

e Lian Cuellar Maldonado, ciclismo.

Su desempefio reafirma la importancia de impulsar el deporte como motor de
desarrollo social y formacién integral en nuestro municipio.
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Se realiz6 la Décima Segunda Sesién Solemne, un espacio de gran relevancia en el
que se otorgo el Mérito de la Mujer Othonense 2026, reconociendo a dos mujeres
que, con su dedicacién, compromiso y vocacién de servicio, han dejado una huella
significativa en nuestro municipio.

Wilma del Carmen Contreras Canto ha enfocado su trayectoria profesional en el
bienestar de la nifiez y de familias en situacién vulnerable, ademas de impulsar la
rehabilitacion de la Casa Hogar, la Casa del Adulto Mayor y apoyar a distintas
fundaciones que atienden a nifias y nifilos con TDAH.

Brenda Judith Hernandez Vazquez, originaria de la comunidad de José Narciso
Rovirosa, ha destacado por su compromiso social a través de su labor voluntaria
en la Casa del Adulto Mayor, siendo un ejemplo de solidaridad y servicio hacia la
comunidad.
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Participamos en la Décimo Novena Sesion Ordinaria del Honorable Cabildo de
Othén P. Blanco, donde fue aprobada la iniciativa de decreto para la creacion de la
“Semana Municipal de la Salud y Prevencién de Enfermedades Cronicas No
Transmisibles”, misma que se llevara a cabo anualmente durante el mes de
noviembre.

Esta determinacion representa un paso firme en el fortalecimiento de las politicas
publicas orientadas a la prevencion, promoviendo acciones coordinadas que
fomenten la cultura del autocuidado y la adopcién de habitos saludables, con el
objetivo de mejorar la calidad de vida de las y los othonenses.
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Estuve presente en la Vigésima Sesion Ordinaria de Cabildo del H. Ayuntamiento
de Othon P. Blanco, en la que se aprobaron diversos estimulos fiscales enfocados
en facilitar la regularizacion de propiedades y apoyar a negocios, tanto nuevos
como ya establecidos. Estas acciones buscan simplificar tramites y fortalecer la
actividad econémica del municipio.

Los beneficios incluyen descuentos que van del 15% al 50%, vigentes durante los
meses de marzo, abril y mayo, brindando una oportunidad a familias vy
emprendedores para poner en orden su patrimonio y sus actividades comerciales.

De igual forma, se presentd una iniciativa para exentar el pago durante el mes de
junio de 2026 y 2027 a las personas que deseen realizar su cambio de identidad,
impulsando el respeto, la inclusion y el acceso equitativo a los servicios
municipales.



eCIo
oMA© C )
(J]U[G) —

OTHON P. BLANCO EN H. AVUN'TAMIENTO 2024-2027
TRANSFORMACION OTHON P. BLANCO

Asistimos a la Vigésimo Primera Sesién Ordinaria de Cabildo, un espacio donde,
con responsabilidad, didlogo y compromiso, analizamos y aprobamos importantes
acuerdos que contribuyen al desarrollo y bienestar de nuestro municipio.

Durante esta sesién:

Aprobamos reformas a diversos articulos del acuerdo que autoriza la
implementacién del mecanismo de participacién ciudadana “Cabildo Juvenil”,
fortaleciendo los espacios donde las juventudes de Othdén P. Blanco pueden
expresarse, participar y ser escuchadas.

Designamos como recinto oficial, por Unica ocasion, el Salén de Eventos “Mandala”
para la celebracién de la Décimo Segunda Sesién Solemne del Honorable
Ayuntamiento 2024-2027, donde se realizara la entrega del “Reconocimiento al
Mérito a la Mujer Othonense 2026", un homenaje al esfuerzo y aportacién de las
mujeres de nuestro municipio.

Aprobamos la suscripcién del Convenio de Coordinacién y Colaboracién
Administrativa entre el Poder Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion, y el Municipio de Othon P. Blanco, con el propoésito de
fortalecer la gestién publica y la coordinacion institucional.
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Se llevo acabo la Vigésima Primera Sesion Extraordinaria, donde se aprobé por
unanimidad el Decreto para la creacion del Consejo General de Construccion de
Paz y Justicia Civica, asi como de los Comités Vecinales de Paz y Justicia Civica.

Con estas acciones, reafirmamos nuestro compromiso con la justicia, la
participacion ciudadana y el bienestar de nuestra capital
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Participamos en la Reinstalacion y Primera Sesion del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) de Othon P. Blanco, dando inicio formal a los
trabajos de actualizacién del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, instrumento
rector que establecera las prioridades, estrategias y lineas de accion que guiaran el
rumbo de nuestro municipio en los proximos afios.

Durante esta sesion reafirmamos nuestro compromiso de impulsar una planeacion
con vision social, sustentada en la participacién ciudadana y orientada a atender de
manera efectiva las necesidades reales de nuestra poblacién.

Asimismo, se presentd el Reglamento Interno del Consejo Ciudadano de
Planeacién  Municipal, fortaleciendo los mecanismos de organizacion,
transparencia y corresponsabilidad entre gobierno y sociedad, pilares
fundamentales para una gestidén publica eficiente y cercana a la ciudadania.
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Durante el presente trimestre participé de manera activa en las reuniones de
trabajo previas a las sesiones de Cabildo del Ayuntamiento de Othén P. Blanco,
espacios destinados al analisis técnico, la discusién y la revisién puntual de los
asuntos que posteriormente serian sometidos a consideracién del o6rgano
colegiado.

En dichas reuniones se evaluaron propuestas, dictamenes, iniciativas y puntos de
acuerdo vinculados con la administracion publica municipal, la aplicaciéon
responsable de los recursos, la atencidon ciudadana y el fortalecimiento del marco
normativo local. Mi participacién consistié en el estudio detallado de la informacién
presentada, el intercambio de planteamientos y la construccion de consensos
orientados a una toma de decisiones informada y responsable durante las
sesiones formales.

Esta labor reafirma el compromiso de desempefiar la funcion publica con seriedad,
transparencia y apertura al didlogo, garantizando que los asuntos de interés
publico sean analizados con anticipacion y pleno conocimiento, en beneficio del
desarrollo y bienestar de nuestro municipio.
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SRICIATIVA A
S DERECHOS

Presentamos la iniciativa para establecer la exencion del pago de derechos durante
el mes de junio de los afilos 2026 y 2027, dirigida a personas del municipio de
Othdén P. Blanco que deseen realizar su tramite de cambio de identidad de género.

Esta propuesta fue impulsada en coordinacion con el Sindico Omar Rodriguez
Martinez y la Regidora Sony Betancourt, reafirmando el compromiso de la
administracion municipal con la inclusién, la igualdad y el respeto pleno a los
derechos humanos.

Continuaremos trabajando de manera articulada con la Presidenta Municipal,
Yensunni Martinez, promoviendo acciones que consoliden una sociedad mas justa,
empatica e incluyente para todas y todos.
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Como parte de las acciones de promocién y acercamiento con la ciudadania,
participé junto a mis compafieros regidores en un recorrido por diversas calles
para difundir la jornada de salud Prevenir es Vivir.

Durante esta actividad se realiz6 la entrega de volantes informativos a vecinas y
vecinos con el objetivo de dar a conocer los servicios médicos y de prevencion que
se estarian brindando en esta jornada. Asimismo, se aprovecho la oportunidad
para dialogar con la ciudadania, invitdandolos a participar y beneficiarse de estas
acciones enfocadas en el cuidado de la salud.

Este tipo de actividades permiten fortalecer la cercania con la poblacién y
garantizar que la informacién sobre los programas y servicios llegue directamente
a las colonias y comunidades del municipio.
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La Jornada de Salud “Prevenir es Vivir" volvié a realizarse en la colonia Caribe,
teniendo como sede el Domo del Parque de la Juventud, en el municipio de Othdn
P. Blanco. En coordinacién con la Bancada de la Transformacién, acercamos
servicios médicos y preventivos a una comunidad que, una vez mas, demostro su
interés y participacion activa.

Esta iniciativa tiene como propdsito fomentar la deteccion oportuna de
enfermedades, promover la informacion responsable y facilitar el acceso a
chequeos y orientacién profesional, impulsando habitos que contribuyan a una
mejor calidad de vida.

Bajo una visidn integral, también se incluyeron acciones orientadas al cuidado
animal, reconociendo que la salud comunitaria contempla el bienestar de nuestras
mascotas.

Durante la jornada se aplicaron vacunas contra el Virus del Papiloma Humano
(VPH) e influenza, ademas de brindarse diversos servicios de orientacion y atencién
preventiva, fortaleciendo asi la cultura del autocuidado y la prevencién en nuestra
poblacion.
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 ULISES LARA

El regidor Ulises Lara me hizo participe, junto con la regidora Florentina Barranco,
en la presentacion de una iniciativa enfocada en fomentar la actividad fisica entre
las y los integrantes del H. Ayuntamiento, proponiendo su realizacion de manera
mensual. Dicha iniciativa fue aprobada, promoviendo asi el bienestar, la salud y la
integracion dentro de la administracion municipal.
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Como parte de
atencion y apoyo a

situacion de necesidad. Este ap
tuvo como objetivo contribuir a
bienestar y a la seguridad
alimentaria de quienes atraviesan
momentos dificiles.

A través de este tipo de gestiones se
busca brindar respaldo solidario a
las y los ciudadanos, reafirmando el
compromiso de mantener una
cercania constante con la comunidad
y atender, en la medida de lo
posible, las necesidades mas
urgentes de la poblacién del
municipio de Othén P. Blanco.
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de un apoyo econémico para la
realizacion del Festival Encanta‘dg,
llevado a cabo en la ciudad de
Chetumal.

Este tipo de iniciativas promueven la
participacion ciudadana, el arte y la
cultura dentro de nuestra
comunidad, generando espacios de
encuentro y entretenimiento para las
familias. A través de estas acciones
se reafirma el compromiso de
respaldar proyectos que contribuyan
al desarrollo cultural y social del
municipio de Othoén P. Blanco.
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Como parte de las acciones de atencion ciudadana y apoyo a personas en situaciéon
de vulnerabilidad, brindé acompafiamiento y seguimiento en el proceso de
inscripcion de un ciudadano que se encuentra en silla de ruedas en el Centro de
Rehabilitacién Integral de Quintana Roo, ubicado en la ciudad de Chetumal.

Este acompafiamiento tuvo como finalidad facilitar el acceso a los servicios de
rehabilitacion que ofrece dicha institucion, contribuyendo a mejorar su calidad de
vida y promover su bienestar. A través de estas acciones se reafirma el
compromiso de apoyar a la ciudadania, especialmente a quienes requieren
atencién especializada dentro del municipio de Othén P. Blanco.
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Como parte de
atencion social y apoyo C
ciudadania, brindé apoyo ec
para la adquisiciéon
medicamentos a una persona g
requeria tratamiento médico y que
enfrentaba dificultades para cubrir
estos gastos.

Este tipo de acciones buscan
contribuir al bienestar y la salud de
quienes mas lo necesitan,
reafirmando el compromiso de
mantener una cercania permanente
con la ciudadania y brindar apoyo en
situaciones que impactan
directamente en su calidad de vida
dentro del municipio de Othoén P.
Blanco.
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Como parte de las acciones de atencion y apoyo a la ciudadania, brindé apoyo para
la adquisicion de dos bastones destinados a personas que requieren este tipo de
instrumento de asistencia para facilitar su movilidad.

Este apoyo tiene como finalidad contribuir a mejorar la calidad de vida de quienes
enfrentan dificultades para desplazarse, promoviendo asi su bienestar y
autonomia. A través de estas acciones se reafirma el compromiso de atender las
necesidades de la poblacion y brindar apoyo a quienes mas lo requieren dentro del
municipio de Othén P. Blanco.

i
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levado a cabo en la ciudad de
Chetumal.

Este tipo de iniciativas promueven
espacios de expresién artistica,
participacion juvenil y convivencia
social, fortaleciendo el desarrollo
cultural dentro de la comunidad. A
través de estas acciones se reafirma
el compromiso de respaldar
actividades que impulsan el talento y
enriquecen la vida cultural del
municipio de Othoén P. Blanco.
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Como parte de las acciones de
atencion y apoyo a la ciudadania,
brindé apoyo para la compra de un
boleto de transporte de la empresa
ADO, con el objetivo de que una
persona pudiera realizar un viaje
urgente por motivos personales.

Este apoyo permitié atender una
necesidad inmediata de traslado,
contribuyendo a brindar respaldo a
quienes  enfrentan situaciones
urgentes. A través de este tipo de
acciones se reafirma el compromiso
de mantener cercania con la
ciudadania 'y  brindar  apoyo
oportuno a las necesidades de la
poblacion del municipio de Othén P.
Blanco.
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Adquiri boletos para un torneo de futbol con causa, contribuyendo a una iniciativa
solidaria enfocada en apoyar a quienes mas lo necesitan. Con esta accion, refrendo
mi compromiso de respaldar actividades que promuevan la union, el deporte y el
bienestar social en la comunidad.



s S
oMA©
(J]U[G) —

OTHON P. BLANCO EN H. AVUN,"AMIENTO 2024-2027
TRANSFORMACION OTHON P. BLANCO

Con el objetivo de impulsar el deporte y respaldar a los talentos locales, brindé
apoyo econdémico para la adquisicion de uniformes de futbol a un equipo de la
comunidad del municipio de Othén P. Blanco.

Este tipo de apoyos contribuyen a fomentar la practica deportiva, fortalecer el
trabajo en equipo y promover estilos de vida saludables entre nifias, nifios y
jovenes. A través de estas acciones se reafirma el compromiso de continuar
impulsando iniciativas que favorezcan el desarrollo deportivo y la sana convivencia
dentro de la comunidad.
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Como parte de
atencion y apoyo a
brindé apoyo econdmi
ciudadana del municipio de O
Blanco, con el objetivo de contri
a atender una necesidad persona
que requeria respaldo en ese
momento.

A través de este tipo de acciones se
busca brindar apoyo solidario a
quienes enfrentan situaciones que
requieren atencion inmediata,
reafirmando el compromiso de
mantener cercania con la poblacion
y atender, en la medida de lo
posible, las necesidades de Ia
comunidad.
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Como parte de
atencion y apoyo sc
apoyo econémico a un
del municipio de Othén P.
con el propésito de contrlbw
atender una necesidad que requeria
respaldo en ese momento.

Mediante este tipo de apoyos se
busca brindar atencion cercana a la
ciudadania y responder de manera
solidaria a las necesidades que se
presentan dentro de la comunidad,
reafirmando el compromiso de
continuar trabajando en favor del
bienestar de las y los habitantes del
municipio.
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Como parte de las
y colaboracién con r entantes
comunitarios, brindé - apoyo
econébmico a una delegada del
municipio de Othoén P. Blanco, con el
objetivo de contribuir a la atencién
de necesidades dentro de su
comunidad.

s de apoyo

Este tipo de apoyos permiten
fortalecer el trabajo coordinado con
autoridades y representantes
locales, favoreciendo la gestién de
acciones que benefician
directamente a la ciudadania vy
contribuyen al bienestar de las
comunidades.
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IMSS UNIDAD DE SALUD
IMSS‘BIENESMQ

g 3,

Como parte de las acciones de supervision y cercania con los servicios de salud,
realicé un recorrido junto a mis compafieros regidores en una unidad médica del
programa IMSS-Bienestar, ubicada en el municipio de Othén P. Blanco.

Durante la visita se conocieron las condiciones en las que se brindan los servicios
meédicos, asi como la atencién que reciben las y los ciudadanos. Asimismo, se
dialogd con personal de salud y usuarios para conocer sus necesidades y fortalecer
la colaboracién institucional en favor del bienestar de la poblacion.
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Realicé la dona
blancas al ciudadano
como parte de las accione
directo a la comunidad. b

Acosta,

Esta entrega se llevé a cabo con el
objetivo de atender necesidades
especificas y contribuir al bienestar
de las y los ciudadanos, reafirmando
mi compromiso de mantenerme
cercana a la poblacion y brindar
soluciones solidarias y oportunas.
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con el propdsito de facilita
a este documento esencial.

Esta accion forma parte de mi
compromiso de atender de manera
cercana y oportuna las necesidades
de la ciudadania, contribuyendo a
garantizar sus derechos e identidad
juridica.



eCIo
oMA© C ;
(J]U[G) —

OTHON P. BLANCO EN H. AVUN,"AMIENTO 2024-2027
TRANSFORMACION OTHON P. BLANCO

atender necesidades priorita
materia de salud. h

Esta accion forma parte de mi
compromiso de mantener una
atencion  cercana y  solidaria,
contribuyendo al bienestar y a la
mejora de la calidad de vida de las y
los ciudadanos.



s S
oMA©
(J]U[G) —

OTHON P. BLANCO EN H. AVUN,"AMIENTO 2024-2027
TRANSFORMACION OTHON P. BLANCO

entrega de un carrito plegable que
fue solicitado para Leslie, apoyo que
contribuird  significativamente  a
mejorar su movilidad y la calidad de
vida de su familia.

Reitero mi compromiso de continuar
trabajando con empatia y
sensibilidad, atendiendo de manera
cercana las necesidades de quienes
mas lo requieren.
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Se llevd a cabo la presentacion oficial de la cartelera artistica del Carnaval de
Chetumal 2026, un evento que marca el inicio de una de las celebraciones mas
representativas de nuestra identidad y tradicion.

En este acto contamos con la distinguida presencia de nuestros Reyes y Reinas en
las categorias Infantil, Juvenil, Popular, Diversidad, Personas con Discapacidad y
Adulto Mayor, quienes simbolizan la inclusién, la alegria y la riqueza cultural que
caracterizan a esta gran fiesta.

El Carnaval de Chetumal reafirma su vocacion como un espacio de encuentro
familiar, expresion artistica y fortalecimiento del orgullo chetumalefio.
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Hoy fuimos testigos de 69 historias que decidieron unir sus vidas con un “si” lleno
de ilusién, compromiso y esperanza.

A cada una de las parejas les deseamos que esta nueva etapa esté colmada de
respeto, confianza y suefios compartidos; que el amor sea siempre su punto de
encuentro y que, ante cualquier desafio, prevalezca la unidad y la fortaleza de
caminar juntos.

Este emotivo acto conté con la presencia de la gobernadora de Quintana Roo,
Mara Lezama; la presidenta municipal de Othén P. Blanco, Yensunni Martinez; la
Sra. Idalid Hernandez, presidenta honoraria del Sistema DIF Othén P. Blanco;
Lizbeth Jiménez Cordero, directora general y oficial central del Registro Civil de
Quintana Roo; y Hugo Rojas Vazquez, director y oficial del Registro Civil municipal,
quienes dieron realce y certeza juridica a este importante momento en la vida de
las familias othonenses.
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Participé en una reunién de trabajo de la Comisiéon de Movilidad, en la cual se
abordaron temas relacionados con el fortalecimiento de la movilidad y el
ordenamiento del transito en el municipio de Othén P. Blanco.

Durante esta reunién se analizaron diversas propuestas y acciones encaminadas a
mejorar la circulacién vehicular, la seguridad vial y el acceso a medios de
transporte, con el objetivo de contribuir al desarrollo de una movilidad mas
eficiente y segura para la ciudadania.
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Como parte de las actividades institucionales y del compromiso con la
transparencia y la rendiciéon de cuentas, asisti a la presentacién del Quinto Informe
Trimestral de Actividades del Regidor Ulises Lara, llevado a cabo en el municipio de
Othdn P. Blanco.

Durante este evento se dieron a conocer las acciones, gestiones y resultados del
trabajo realizado durante el periodo correspondiente, reafirmando la importancia
de mantener informada a la ciudadania sobre las labores desempefiadas desde el
Cabildo.



s S
oMA©
(J]U[G) —

OTHON P. BLANCO EN H. AVUN' TTTTTTTTTTTT -2027
TRANSFORMACION OTHON P. BLANCO
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Como parte de las actividades institucionales y del trabajo coordinado dentro del
Cabildo, asisti a la presentacion del Plan Anual de Trabajo de la Regidora Lilian
Silva, realizada en el municipio de Othén P. Blanco.

Durante este evento se dieron a conocer los objetivos, estrategias y lineas de
accién que se estaran impulsando durante el afio, fortaleciendo la coordinacion
entre las y los integrantes del Cabildo para trabajar en beneficio de la ciudadania 'y
del desarrollo del municipio.
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Como parte de mis responsabilidades dentro del Cabildo, asisti a la Quinta Sesién
Ordinaria de la Comisidon de Movilidad, en la cual se abordaron temas relacionados
con el fortalecimiento de la movilidad y el ordenamiento del transito en el
municipio de Othén P. Blanco.

Durante la sesion se analizaron propuestas y acciones orientadas a mejorar la
circulacién vehicular, la seguridad vial y las condiciones de movilidad para las y los
ciudadanos, contribuyendo al desarrollo de un sistema de transporte mas eficiente
y seguro en el municipio.
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Como parte de ES ;_.cciones de
coordinaciéon institucional, -participé
en una reunién de trabajo junto a
mis compafieros regidores para la
planeacion y organizacion de la
jornada de salud Prevenir es Vivir.

Durante esta reunién se abordaron
temas relacionados con la logistica,
difusion y  coordinacion de
actividades, con el objetivo de
garantizar que los servicios de
prevencién y atencion meédica
lleguen de manera eficiente a la
ciudadania del municipio de Othén
P. Blanco. Estas acciones reflejan el
compromiso de trabajar de manera
conjunta para impulsar iniciativas
que favorezcan el bienestar y la
salud de la poblacién.
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Asisti a una sesion de trabajo de la Comision de Movilidad, donde se analizaron
propuestas para mejorar la seguridad vial, el transito y la infraestructura urbana
del municipio. Reafirmé mi compromiso de impulsar acciones que promuevan una
movilidad eficiente, segura e incluyente para la ciudadania.
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Participé en una sesion de trabajo de la Comision de Movilidad, donde se revisaron
avances y se plantearon acciones para fortalecer la movilidad en el municipio.
Desde mi funcion, reiteré la importancia de impulsar estrategias que garanticen un
transito mas seguro, ordenado y accesible para todas y todos.
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Asisti a la presentacion del plan de trabajo de la Comisién de Educacion, Cultura y
Deporte, en la cual se expusieron las principales lineas de accion y objetivos
orientados al fortalecimiento de estos sectores fundamentales para el desarrollo
social. Durante la sesién, se destaco la importancia de promover iniciativas que
impulsen la educacion, fomenten la cultura y fortalezcan el deporte como
herramientas clave para el bienestar de la ciudadania.

Reafirmé mi compromiso de trabajar de manera coordinada en la implementacion
de estrategias que contribuyan al desarrollo integral de las y los habitantes del
municipio, priorizando siempre acciones que generen un impacto positivo en la
comunidad.
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Asisti a la sesién de instalacion y toma de protesta del Consejo Municipal, acto en el
que se formalizo la integracion de sus integrantes y se reafirmé el compromiso de
trabajar en favor del desarrollo y bienestar de la ciudadania. Con mi presencia,
reiteré la importancia de fortalecer la coordinacion institucional y la participacion
activa en la toma de decisiones del municipio.
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PRIMERA SESION INARIA 2026 DEL
SUBCOMITE SECTORRIAL DE BIENESTAR
Y JUSTICIA SOCIAL DEL COPLADEMUN

Asisti a la Primera Sesién Ordinaria 2026 del Subcomité Sectorial de Bienestar y
Justicia Social del COPLADEMUN, en la cual se abordaron temas clave para la
planeacién y seguimiento de acciones orientadas al desarrollo social del municipio.
Reafirmé mi compromiso de contribuir en la construccion de estrategias que
fortalezcan el bienestar y la justicia social para la ciudadania.
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Asisti a la Quinta Sesion Ordinaria del SIPINNA Othdén P. Blanco, en la cual se
abordaron temas relevantes para la proteccién y garantia de los derechos de nifias,
nifios y adolescentes. Reafirmé mi compromiso de impulsar acciones que
fortalezcan su bienestar y desarrollo integral en el municipio.
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E‘:.'ADES CRONICAS
MISION SALUD

Asisti a la conferencia “Enfermedades Crdnicas No Transmisibles”, organizada por
la Comision de Salud Publica y Asistencia Social, donde se abordaron temas
relevantes sobre la prevencion, atencion y concientizacion de estos padecimientos.
Reafirmé la importancia de impulsar acciones que promuevan el cuidado de la
salud y el bienestar de la ciudadania.



	MAYRA CUNIL
	SEXTO  INFORME TRIMESTRAL
	MAYRA CUNIL
	Lic. Mayra Yazmín Cunil González Séptima Regidora del H. Ayuntamiento de Othón P. Blanco 2024 - 2027 Presidenta de la Comisión de Desarrollo Social y de la Comisión de Diversidad Sexual.
	MAYRA CUNIL

	SESIÓN SOLEMNE
	MAYRA CUNIL

	DECIMO PRIMERA SESIÓN SOLEMNE
	Yareni Miranda Chab Quintal, galardonada con la Medalla al Mérito Deportivo Municipal 2025, destacada atleta de tiro con arco, integrante de la Selección Nacional 2025 y multimedallista en diversas competencias. Su trayectoria y resultados han contribuido a posicionar con orgullo el nombre de Othón P. Blanco y de Quintana Roo en escenarios de alto nivel competitivo.
	De igual manera, reconozco la destacada labor de atletas que son ejemplo de constancia y dedicación:
	Luis Sánchez Galán, gimnasia artística adaptada para personas con discapacidad intelectual.
	Luis Fernando Onofre, powerlifting y promotor deportivo.
	Luis Felipe Tzec, natación.
	Lían Cuellar Maldonado, ciclismo.
	Su desempeño reafirma la importancia de impulsar el deporte como motor de desarrollo social y formación integral en nuestro municipio.
	MAYRA CUNIL

	DECIMO SEGUNDA SESIÓN SOLEMNE
	Se realizó la Décima Segunda Sesión Solemne, un espacio de gran relevancia en el que se otorgó el Mérito de la Mujer Othonense 2026, reconociendo a dos mujeres que, con su dedicación, compromiso y vocación de servicio, han dejado una huella significativa en nuestro municipio.
	Wilma del Carmen Contreras Canto ha enfocado su trayectoria profesional en el bienestar de la niñez y de familias en situación vulnerable, además de impulsar la rehabilitación de la Casa Hogar, la Casa del Adulto Mayor y apoyar a distintas fundaciones que atienden a niñas y niños con TDAH.
	Brenda Judith Hernández Vázquez, originaria de la comunidad de José Narciso Rovirosa, ha destacado por su compromiso social a través de su labor voluntaria en la Casa del Adulto Mayor, siendo un ejemplo de solidaridad y servicio hacia la comunidad.
	MAYRA CUNIL

	SESIÓN ORDINARIA
	MAYRA CUNIL

	DÉCIMO NOVENA  SESIÓN ORDINARIA
	Participamos en la Décimo Novena Sesión Ordinaria del Honorable Cabildo de Othón P. Blanco, donde fue aprobada la iniciativa de decreto para la creación de la “Semana Municipal de la Salud y Prevención de Enfermedades Crónicas No Transmisibles”, misma que se llevará a cabo anualmente durante el mes de noviembre.
	Esta determinación representa un paso firme en el fortalecimiento de las políticas públicas orientadas a la prevención, promoviendo acciones coordinadas que fomenten la cultura del autocuidado y la adopción de hábitos saludables, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de las y los othonenses.
	MAYRA CUNIL

	VIGÉSIMA SESIÓN ORDINARIA
	Estuve presente en la Vigésima Sesión Ordinaria de Cabildo del H. Ayuntamiento de Othón P. Blanco, en la que se aprobaron diversos estímulos fiscales enfocados en facilitar la regularización de propiedades y apoyar a negocios, tanto nuevos como ya establecidos. Estas acciones buscan simplificar trámites y fortalecer la actividad económica del municipio.
	Los beneficios incluyen descuentos que van del 15% al 50%, vigentes durante los meses de marzo, abril y mayo, brindando una oportunidad a familias y emprendedores para poner en orden su patrimonio y sus actividades comerciales.
	De igual forma, se presentó una iniciativa para exentar el pago durante el mes de junio de 2026 y 2027 a las personas que deseen realizar su cambio de identidad, impulsando el respeto, la inclusión y el acceso equitativo a los servicios municipales.
	MAYRA CUNIL

	VIGÉSIMA PRIMERA  SESIÓN ORDINARIA
	Asistimos a la Vigésimo Primera Sesión Ordinaria de Cabildo, un espacio donde, con responsabilidad, diálogo y compromiso, analizamos y aprobamos importantes acuerdos que contribuyen al desarrollo y bienestar de nuestro municipio. Durante esta sesión:  Aprobamos reformas a diversos artículos del acuerdo que autoriza la implementación del mecanismo de participación ciudadana “Cabildo Juvenil”, fortaleciendo los espacios donde las juventudes de Othón P. Blanco pueden expresarse, participar y ser escuchadas.  Designamos como recinto oficial, por única ocasión, el Salón de Eventos “Mandala” para la celebración de la Décimo Segunda Sesión Solemne del Honorable Ayuntamiento 2024-2027, donde se realizará la entrega del “Reconocimiento al Mérito a la Mujer Othonense 2026”, un homenaje al esfuerzo y aportación de las mujeres de nuestro municipio.  Aprobamos la suscripción del Convenio de Coordinación y Colaboración Administrativa entre el Poder Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaría de Finanzas y Planeación, y el Municipio de Othón P. Blanco, con el propósito de fortalecer la gestión pública y la coordinación institucional.
	MAYRA CUNIL

	SESIÓN EXTRAORDINARIA
	MAYRA CUNIL

	VIGESIMO PRIMERA SESIÓN EXTRAORDINARIA DE CABILDO
	Se llevo acabo la Vigésima Primera Sesión Extraordinaria, donde se aprobó por unanimidad el Decreto para la creación del Consejo General de Construcción de Paz y Justicia Cívica, así como de los Comités Vecinales de Paz y Justicia Cívica.
	Con estas acciones, reafirmamos nuestro compromiso con la justicia, la participación ciudadana y el bienestar de nuestra capital
	MAYRA CUNIL

	SESIÓN COPLADEMUN
	MAYRA CUNIL

	REINSTALACIÓN Y PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DE COPLADEMUN
	Participamos en la Reinstalación y Primera Sesión del Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) de Othón P. Blanco, dando inicio formal a los trabajos de actualización del Plan Municipal de Desarrollo 2024–2027, instrumento rector que establecerá las prioridades, estrategias y líneas de acción que guiarán el rumbo de nuestro municipio en los próximos años.
	Durante esta sesión reafirmamos nuestro compromiso de impulsar una planeación con visión social, sustentada en la participación ciudadana y orientada a atender de manera efectiva las necesidades reales de nuestra población.
	Asimismo, se presentó el Reglamento Interno del Consejo Ciudadano de Planeación Municipal, fortaleciendo los mecanismos de organización, transparencia y corresponsabilidad entre gobierno y sociedad, pilares fundamentales para una gestión pública eficiente y cercana a la ciudadanía.
	MAYRA CUNIL

	REUNIÓN PREVIA
	MAYRA CUNIL
	Durante el presente trimestre participé de manera activa en las reuniones de trabajo previas a las sesiones de Cabildo del Ayuntamiento de Othón P. Blanco, espacios destinados al análisis técnico, la discusión y la revisión puntual de los asuntos que posteriormente serían sometidos a consideración del órgano colegiado.
	En dichas reuniones se evaluaron propuestas, dictámenes, iniciativas y puntos de acuerdo vinculados con la administración pública municipal, la aplicación responsable de los recursos, la atención ciudadana y el fortalecimiento del marco normativo local. Mi participación consistió en el estudio detallado de la información presentada, el intercambio de planteamientos y la construcción de consensos orientados a una toma de decisiones informada y responsable durante las sesiones formales.
	Esta labor reafirma el compromiso de desempeñar la función pública con seriedad, transparencia y apertura al diálogo, garantizando que los asuntos de interés público sean analizados con anticipación y pleno conocimiento, en beneficio del desarrollo y bienestar de nuestro municipio.
	MAYRA CUNIL

	ACTIVIDADES
	MAYRA CUNIL

	PRESENTACIÓN DE INICIATIVA A FAVOR DE LOS DERECHOS HUMANOS
	Presentamos la iniciativa para establecer la exención del pago de derechos durante el mes de junio de los años 2026 y 2027, dirigida a personas del municipio de Othón P. Blanco que deseen realizar su trámite de cambio de identidad de género.
	Esta propuesta fue impulsada en coordinación con el Síndico Omar Rodríguez Martínez y la Regidora Sony Betancourt, reafirmando el compromiso de la administración municipal con la inclusión, la igualdad y el respeto pleno a los derechos humanos.
	Continuaremos trabajando de manera articulada con la Presidenta Municipal, Yensunni Martínez, promoviendo acciones que consoliden una sociedad más justa, empática e incluyente para todas y todos.
	MAYRA CUNIL

	RECORRIDO PREVENIR ES VIVIR
	Como parte de las acciones de promoción y acercamiento con la ciudadanía, participé junto a mis compañeros regidores en un recorrido por diversas calles para difundir la jornada de salud Prevenir es Vivir.
	Durante esta actividad se realizó la entrega de volantes informativos a vecinas y vecinos con el objetivo de dar a conocer los servicios médicos y de prevención que se estarían brindando en esta jornada. Asimismo, se aprovechó la oportunidad para dialogar con la ciudadanía, invitándolos a participar y beneficiarse de estas acciones enfocadas en el cuidado de la salud.
	Este tipo de actividades permiten fortalecer la cercanía con la población y garantizar que la información sobre los programas y servicios llegue directamente a las colonias y comunidades del municipio.
	MAYRA CUNIL

	PREVENIR ES VIVIR
	La Jornada de Salud “Prevenir es Vivir” volvió a realizarse en la colonia Caribe, teniendo como sede el Domo del Parque de la Juventud, en el municipio de Othón P. Blanco. En coordinación con la Bancada de la Transformación, acercamos servicios médicos y preventivos a una comunidad que, una vez más, demostró su interés y participación activa.
	Esta iniciativa tiene como propósito fomentar la detección oportuna de enfermedades, promover la información responsable y facilitar el acceso a chequeos y orientación profesional, impulsando hábitos que contribuyan a una mejor calidad de vida.
	Bajo una visión integral, también se incluyeron acciones orientadas al cuidado animal, reconociendo que la salud comunitaria contempla el bienestar de nuestras mascotas.
	Durante la jornada se aplicaron vacunas contra el Virus del Papiloma Humano (VPH) e influenza, además de brindarse diversos servicios de orientación y atención preventiva, fortaleciendo así la cultura del autocuidado y la prevención en nuestra población.
	MAYRA CUNIL

	INICIATIVA REGIDOR ULISES LARA
	El regidor Ulises Lara me hizo partícipe, junto con la regidora Florentina Barranco, en la presentación de una iniciativa enfocada en fomentar la actividad física entre las y los integrantes del H. Ayuntamiento, proponiendo su realización de manera mensual. Dicha iniciativa fue aprobada, promoviendo así el bienestar, la salud y la integración dentro de la administración municipal.
	MAYRA CUNIL

	GESTIÓN SOCIAL
	MAYRA CUNIL
	Como parte de las acciones de atención y apoyo a la ciudadanía, realicé la entrega de una despensa a una familia que se encuentra en situación de necesidad. Este apoyo tuvo como objetivo contribuir al bienestar y a la seguridad alimentaria de quienes atraviesan momentos difíciles.
	A través de este tipo de gestiones se busca brindar respaldo solidario a las y los ciudadanos, reafirmando el compromiso de mantener una cercanía constante con la comunidad y atender, en la medida de lo posible, las necesidades más urgentes de la población del municipio de Othón P. Blanco.

	MAYRA CUNIL
	Con el objetivo de impulsar las actividades culturales y fortalecer la convivencia social, realicé la entrega de un apoyo económico para la realización del Festival Encantado, llevado a cabo en la ciudad de Chetumal.
	Este tipo de iniciativas promueven la participación ciudadana, el arte y la cultura dentro de nuestra comunidad, generando espacios de encuentro y entretenimiento para las familias. A través de estas acciones se reafirma el compromiso de respaldar proyectos que contribuyan al desarrollo cultural y social del municipio de Othón P. Blanco.

	MAYRA CUNIL
	Como parte de las acciones de atención ciudadana y apoyo a personas en situación de vulnerabilidad, brindé acompañamiento y seguimiento en el proceso de inscripción de un ciudadano que se encuentra en silla de ruedas en el Centro de Rehabilitación Integral de Quintana Roo, ubicado en la ciudad de Chetumal.
	Este acompañamiento tuvo como finalidad facilitar el acceso a los servicios de rehabilitación que ofrece dicha institución, contribuyendo a mejorar su calidad de vida y promover su bienestar. A través de estas acciones se reafirma el compromiso de apoyar a la ciudadanía, especialmente a quienes requieren atención especializada dentro del municipio de Othón P. Blanco.

	MAYRA CUNIL
	Como parte de las acciones de atención social y apoyo solidario a la ciudadanía, brindé apoyo económico para la adquisición de medicamentos a una persona que requería tratamiento médico y que enfrentaba dificultades para cubrir estos gastos.
	Este tipo de acciones buscan contribuir al bienestar y la salud de quienes más lo necesitan, reafirmando el compromiso de mantener una cercanía permanente con la ciudadanía y brindar apoyo en situaciones que impactan directamente en su calidad de vida dentro del municipio de Othón P. Blanco.

	MAYRA CUNIL
	Como parte de las acciones de atención y apoyo a la ciudadanía, brindé apoyo para la adquisición de dos bastones destinados a personas que requieren este tipo de instrumento de asistencia para facilitar su movilidad.
	Este apoyo tiene como finalidad contribuir a mejorar la calidad de vida de quienes enfrentan dificultades para desplazarse, promoviendo así su bienestar y autonomía. A través de estas acciones se reafirma el compromiso de atender las necesidades de la población y brindar apoyo a quienes más lo requieren dentro del municipio de Othón P. Blanco.

	MAYRA CUNIL
	Con el objetivo de fomentar el arte, la cultura y el talento local, brindé apoyo económico para la realización del evento de danza Sunshine Vibes, llevado a cabo en la ciudad de Chetumal.
	Este tipo de iniciativas promueven espacios de expresión artística, participación juvenil y convivencia social, fortaleciendo el desarrollo cultural dentro de la comunidad. A través de estas acciones se reafirma el compromiso de respaldar actividades que impulsan el talento y enriquecen la vida cultural del municipio de Othón P. Blanco.

	MAYRA CUNIL
	Como parte de las acciones de atención y apoyo a la ciudadanía, brindé apoyo para la compra de un boleto de transporte de la empresa ADO, con el objetivo de que una persona pudiera realizar un viaje urgente por motivos personales.
	Este apoyo permitió atender una necesidad inmediata de traslado, contribuyendo a brindar respaldo a quienes enfrentan situaciones urgentes. A través de este tipo de acciones se reafirma el compromiso de mantener cercanía con la ciudadanía y brindar apoyo oportuno a las necesidades de la población del municipio de Othón P. Blanco.

	MAYRA CUNIL
	Adquirí boletos para un torneo de fútbol con causa, contribuyendo a una iniciativa solidaria enfocada en apoyar a quienes más lo necesitan. Con esta acción, refrendo mi compromiso de respaldar actividades que promuevan la unión, el deporte y el bienestar social en la comunidad.

	MAYRA CUNIL
	Con el objetivo de impulsar el deporte y respaldar a los talentos locales, brindé apoyo económico para la adquisición de uniformes de fútbol a un equipo de la comunidad del municipio de Othón P. Blanco.
	Este tipo de apoyos contribuyen a fomentar la práctica deportiva, fortalecer el trabajo en equipo y promover estilos de vida saludables entre niñas, niños y jóvenes. A través de estas acciones se reafirma el compromiso de continuar impulsando iniciativas que favorezcan el desarrollo deportivo y la sana convivencia dentro de la comunidad.

	MAYRA CUNIL
	Como parte de las acciones de atención y apoyo a la ciudadanía, brindé apoyo económico a una ciudadana del municipio de Othón P. Blanco, con el objetivo de contribuir a atender una necesidad personal que requería respaldo en ese momento.
	A través de este tipo de acciones se busca brindar apoyo solidario a quienes enfrentan situaciones que requieren atención inmediata, reafirmando el compromiso de mantener cercanía con la población y atender, en la medida de lo posible, las necesidades de la comunidad.

	MAYRA CUNIL
	Como parte de las acciones de atención y apoyo social, brindé apoyo económico a un ciudadano del municipio de Othón P. Blanco, con el propósito de contribuir a atender una necesidad que requería respaldo en ese momento.
	Mediante este tipo de apoyos se busca brindar atención cercana a la ciudadanía y responder de manera solidaria a las necesidades que se presentan dentro de la comunidad, reafirmando el compromiso de continuar trabajando en favor del bienestar de las y los habitantes del municipio.

	MAYRA CUNIL
	Como parte de las acciones de apoyo y colaboración con representantes comunitarios, brindé apoyo económico a una delegada del municipio de Othón P. Blanco, con el objetivo de contribuir a la atención de necesidades dentro de su comunidad.
	Este tipo de apoyos permiten fortalecer el trabajo coordinado con autoridades y representantes locales, favoreciendo la gestión de acciones que benefician directamente a la ciudadanía y contribuyen al bienestar de las comunidades.

	MAYRA CUNIL
	Como parte de las acciones de supervisión y cercanía con los servicios de salud, realicé un recorrido junto a mis compañeros regidores en una unidad médica del programa IMSS‑Bienestar, ubicada en el municipio de Othón P. Blanco.
	Durante la visita se conocieron las condiciones en las que se brindan los servicios médicos, así como la atención que reciben las y los ciudadanos. Asimismo, se dialogó con personal de salud y usuarios para conocer sus necesidades y fortalecer la colaboración institucional en favor del bienestar de la población.

	MAYRA CUNIL
	Realicé la donación de playeras blancas al ciudadano José Acosta, como parte de las acciones de apoyo directo a la comunidad.
	Esta entrega se llevó a cabo con el objetivo de atender necesidades específicas y contribuir al bienestar de las y los ciudadanos, reafirmando mi compromiso de mantenerme cercana a la población y brindar soluciones solidarias y oportunas.

	MAYRA CUNIL
	Brindé apoyo en el pago y la gestión del trámite de un acta de nacimiento, con el propósito de facilitar el acceso a este documento esencial.
	Esta acción forma parte de mi compromiso de atender de manera cercana y oportuna las necesidades de la ciudadanía, contribuyendo a garantizar sus derechos e identidad jurídica.

	MAYRA CUNIL
	Brindé apoyo con medicamentos al ciudadano José Acosta, destinados a su comunidad, con el objetivo de atender necesidades prioritarias en materia de salud.
	Esta acción forma parte de mi compromiso de mantener una atención cercana y solidaria, contribuyendo al bienestar y a la mejora de la calidad de vida de las y los ciudadanos.

	MAYRA CUNIL
	Agradezco la oportunidad de coincidir en el camino con la Sra. Lourdes. El día de hoy realicé la entrega de un carrito plegable que fue solicitado para Leslie, apoyo que contribuirá significativamente a mejorar su movilidad y la calidad de vida de su familia.
	Reitero mi compromiso de continuar trabajando con empatía y sensibilidad, atendiendo de manera cercana las necesidades de quienes más lo requieren.
	MAYRA CUNIL

	PARTICIPACIÓN
	MAYRA CUNIL

	RUEDA DE PRENSA CARNAVAL CHETUMAL 2026
	Se llevó a cabo la presentación oficial de la cartelera artística del Carnaval de Chetumal 2026, un evento que marca el inicio de una de las celebraciones más representativas de nuestra identidad y tradición.
	En este acto contamos con la distinguida presencia de nuestros Reyes y Reinas en las categorías Infantil, Juvenil, Popular, Diversidad, Personas con Discapacidad y Adulto Mayor, quienes simbolizan la inclusión, la alegría y la riqueza cultural que caracterizan a esta gran fiesta.
	El Carnaval de Chetumal reafirma su vocación como un espacio de encuentro familiar, expresión artística y fortalecimiento del orgullo chetumaleño.
	MAYRA CUNIL

	BODAS COLECTIVAS
	Hoy fuimos testigos de 69 historias que decidieron unir sus vidas con un “sí” lleno de ilusión, compromiso y esperanza.
	A cada una de las parejas les deseamos que esta nueva etapa esté colmada de respeto, confianza y sueños compartidos; que el amor sea siempre su punto de encuentro y que, ante cualquier desafío, prevalezca la unidad y la fortaleza de caminar juntos.
	Este emotivo acto contó con la presencia de la gobernadora de Quintana Roo, Mara Lezama; la presidenta municipal de Othón P. Blanco, Yensunni Martínez; la Sra. Idalid Hernández, presidenta honoraria del Sistema DIF Othón P. Blanco; Lizbeth Jiménez Cordero, directora general y oficial central del Registro Civil de Quintana Roo; y Hugo Rojas Vázquez, director y oficial del Registro Civil municipal, quienes dieron realce y certeza jurídica a este importante momento en la vida de las familias othonenses.
	MAYRA CUNIL

	COMISIÓN MOVILIDAD
	Participé en una reunión de trabajo de la Comisión de Movilidad, en la cual se abordaron temas relacionados con el fortalecimiento de la movilidad y el ordenamiento del tránsito en el municipio de Othón P. Blanco.
	Durante esta reunión se analizaron diversas propuestas y acciones encaminadas a mejorar la circulación vehicular, la seguridad vial y el acceso a medios de transporte, con el objetivo de contribuir al desarrollo de una movilidad más eficiente y segura para la ciudadanía.
	MAYRA CUNIL

	QUINTO INFORME TRIMESTRAL REGIDOR MARIO ULISES LARA
	Como parte de las actividades institucionales y del compromiso con la transparencia y la rendición de cuentas, asistí a la presentación del Quinto Informe Trimestral de Actividades del Regidor Ulises Lara, llevado a cabo en el municipio de Othón P. Blanco.
	Durante este evento se dieron a conocer las acciones, gestiones y resultados del trabajo realizado durante el periodo correspondiente, reafirmando la importancia de mantener informada a la ciudadanía sobre las labores desempeñadas desde el Cabildo.
	MAYRA CUNIL

	PRESENTACIÓN PLAN ANUAL DE TRABAJO REGIDORA LILIAN SILVA
	Como parte de las actividades institucionales y del trabajo coordinado dentro del Cabildo, asistí a la presentación del Plan Anual de Trabajo de la Regidora Lilian Silva, realizada en el municipio de Othón P. Blanco.
	Durante este evento se dieron a conocer los objetivos, estrategias y líneas de acción que se estarán impulsando durante el año, fortaleciendo la coordinación entre las y los integrantes del Cabildo para trabajar en beneficio de la ciudadanía y del desarrollo del municipio.
	MAYRA CUNIL

	QUINTA SESIÓN ORDINARIA  COMISIÓN MOVILIDAD
	Como parte de mis responsabilidades dentro del Cabildo, asistí a la Quinta Sesión Ordinaria de la Comisión de Movilidad, en la cual se abordaron temas relacionados con el fortalecimiento de la movilidad y el ordenamiento del tránsito en el municipio de Othón P. Blanco.
	Durante la sesión se analizaron propuestas y acciones orientadas a mejorar la circulación vehicular, la seguridad vial y las condiciones de movilidad para las y los ciudadanos, contribuyendo al desarrollo de un sistema de transporte más eficiente y seguro en el municipio.

	MAYRA CUNIL
	Como parte de las acciones de coordinación institucional, participé en una reunión de trabajo junto a mis compañeros regidores para la planeación y organización de la jornada de salud Prevenir es Vivir.
	Durante esta reunión se abordaron temas relacionados con la logística, difusión y coordinación de actividades, con el objetivo de garantizar que los servicios de prevención y atención médica lleguen de manera eficiente a la ciudadanía del municipio de Othón P. Blanco. Estas acciones reflejan el compromiso de trabajar de manera conjunta para impulsar iniciativas que favorezcan el bienestar y la salud de la población.
	MAYRA CUNIL

	SESIÓN COMISIÓN MOVILIDAD
	Asistí a una sesión de trabajo de la Comisión de Movilidad, donde se analizaron propuestas para mejorar la seguridad vial, el tránsito y la infraestructura urbana del municipio. Reafirmé mi compromiso de impulsar acciones que promuevan una movilidad eficiente, segura e incluyente para la ciudadanía.
	MAYRA CUNIL

	SESIÓN COMISIÓN MOVILIDAD
	Participé en una sesión de trabajo de la Comisión de Movilidad, donde se revisaron avances y se plantearon acciones para fortalecer la movilidad en el municipio. Desde mi función, reiteré la importancia de impulsar estrategias que garanticen un tránsito más seguro, ordenado y accesible para todas y todos.
	MAYRA CUNIL

	SESIÓN COMISIÓN EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	Asistí a la presentación del plan de trabajo de la Comisión de Educación, Cultura y Deporte, en la cual se expusieron las principales líneas de acción y objetivos orientados al fortalecimiento de estos sectores fundamentales para el desarrollo social. Durante la sesión, se destacó la importancia de promover iniciativas que impulsen la educación, fomenten la cultura y fortalezcan el deporte como herramientas clave para el bienestar de la ciudadanía.
	Reafirmé mi compromiso de trabajar de manera coordinada en la implementación de estrategias que contribuyan al desarrollo integral de las y los habitantes del municipio, priorizando siempre acciones que generen un impacto positivo en la comunidad.
	MAYRA CUNIL

	SESIÓN DE INSTALACIÓN Y TOMA DE PROTESTA DEL CONSEJO MUNICIPAL
	Asistí a la sesión de instalación y toma de protesta del Consejo Municipal, acto en el que se formalizó la integración de sus integrantes y se reafirmó el compromiso de trabajar en favor del desarrollo y bienestar de la ciudadanía. Con mi presencia, reiteré la importancia de fortalecer la coordinación institucional y la participación activa en la toma de decisiones del municipio.
	MAYRA CUNIL

	PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 2026 DEL SUBCOMITE SECTORRIAL DE BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL DEL  COPLADEMUN
	Asistí a la Primera Sesión Ordinaria 2026 del Subcomité Sectorial de Bienestar y Justicia Social del COPLADEMUN, en la cual se abordaron temas clave para la planeación y seguimiento de acciones orientadas al desarrollo social del municipio. Reafirmé mi compromiso de contribuir en la construcción de estrategias que fortalezcan el bienestar y la justicia social para la ciudadanía.
	MAYRA CUNIL

	QUINTA SESIÓN ORDINARIA DEL SIPINNA OTHÓN P. BLANCO.
	Asistí a la Quinta Sesión Ordinaria del SIPINNA Othón P. Blanco, en la cual se abordaron temas relevantes para la protección y garantía de los derechos de niñas, niños y adolescentes. Reafirmé mi compromiso de impulsar acciones que fortalezcan su bienestar y desarrollo integral en el municipio.
	MAYRA CUNIL

	CONFERENCIA “ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES” COMISIÓN SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL.
	Asistí a la conferencia “Enfermedades Crónicas No Transmisibles”, organizada por la Comisión de Salud Pública y Asistencia Social, donde se abordaron temas relevantes sobre la prevención, atención y concientización de estos padecimientos. Reafirmé la importancia de impulsar acciones que promuevan el cuidado de la salud y el bienestar de la ciudadanía.


