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Este informe presenta las actividades
legislativas, de gestién y de trabajo
realizadas durante el séptimo trimestre
de la Cuarta Regiduria, en mi calidad de
presidente de las comisiones de Salud
Publica y Asistencia Social, y de Asuntos
Indigenas y Afromexicanos del Honorable
Ayuntamiento de Othén P. Blanco. Su
elaboracion cumple con lo dispuesto en el
articulo 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; el Titulo
Séptimo, Capitulo 111, articulo 93 de la Ley
de los Municipios de Quintana Roo; y los
articulos 37, fraccién VII, y 103 del
Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
de Othén P. Blanco. Mediante este
documento, se informa a la ciudadania
sobre las acciones promovidas desde esta
regiduria, con énfasis en el trabajo de las
comisiones que presido para fortalecer la salud y el bienestar social en el municipio. Asimismo,
contribuye al cumplimiento de la normatividad aplicable y a una comunicacién transparente,
accesible y clara con la comunidad.

La labor de esta regiduria se enfoca en impulsar iniciativas y programas gue respondan a las
necesidades prioritarias de la poblacién y mejoren su calidad de vida, especialmente la de quienes
se encuentran en situacion de pobreza, vulnerabilidad o riesgo.

Estas funciones se desarrollan con base en los principios de transparencia, eficacia, legalidad y
servicio publico, atendiendo las demandas colectivas y promoviendo soluciones que favorezcan el
interés comun. Este informe reafirma el compromiso institucional con la rendicién de cuentas y el
bienestar integral de la sociedad, en favor de una mayor justicia social en todo el municipio.
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DECIMO TERCERA SESION SOLEMNE

Tuve el honor de estar presente en la
Sesion  Solemne correspondiente  al
programa "Cabildo Infantil por un Dia
2026". Este ejercicio civico es de vital
importancia para fomentar la
participacion ciudadana desde las bases
de nuestra sociedad.

La destacada intervencion de las nifias y
nifios representa un ejemplo invaluable de
compromiso, responsabilidad y profundo
amor por su municipio. A través de sus
propuestas, nos demostraron que la edad
no es un impedimento para involucrarse
en los asuntos publicos; por el contrario,
desde temprana edad es posible
contribuir con ideas constructivas vy
acciones tangibles en beneficio de nuestra
comunidad.

NOMBRAMIENTO

ROSA CRISHANY
CARTAGENA
RAMIREL

Para quienes integramos este honorable
cabildo, es un auténtico motivo de orgullo
observar como las nuevas generaciones
muestran un genuino interés en la toma
de decisiones. Esto nos llena de esperanza
y nos compromete aun mas a seguir
trabajando por construir un mejor futuro,
mas préspero y equitativo, para todas y
todos en Othon P. Blanco.
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DECIMO CUARTA SESION SOLEMNE

En un acontecimiento histérico y sin
precedentes para nuestra capital, los tres
poderes del Estado de Quintana Roo se
congregaron en un acto de unidad vy
profundo fervor civico. Encabezados por
nuestra gobernadora, Mara Lezama, y
nuestra presidenta municipal, Yensunni
Martinez, nos dimos cita en el emblematico
parque de la Alameda para conmemorar
con orgullo el 128 aniversario de la
fundacién de Payo Obispo, la semilla de lo
que hoy es nuestra querida y vibrante
ciudad de Chetumal.

El Honorable Cabildo del municipio de
Othon P. Blanco tuvo el alto honor de fungir
como anfitrion de esta majestuosa
ceremonia. Representando un privilegio
invaluable haber sido parte integral de este
momento trascendental durante la Décimo
Cuarta Sesion Solemne de Cabildo.

Este encuentro no solo rindié un merecido
homenaje a nuestras raices y a quienes
forjaron nuestra identidad, sino que
quedara marcado para siempre en la
memoria histérica y en la vida publica de
nuestra ciudad. En un acto que reafirma
nuestro compromiso inquebrantable de
seguir trabajando de la mano por el
desarrollo y bienestar de cada rincon de
nuestra capital y, muy especialmente, de
nuestras entrafables comunidades rurales,
buscando siempre un futuro préspero para
todas y todos.

CXXVI

Il ANIVERSARIO

—— CIUDAD CHETUMAL 1898-2026 ——

w



DECIMO QUINTA SESION SOLEMNE

En una sesion en la cual honramos la
vocacion, la trayectoria y el legado
histérico de una ciudadana ejemplar,
cuya vida ha estado invariablemente
comprometida con las causas mas nobles
de nuestra sociedad, se realizo la entrega
de la Medalla al Mérito Ciudadano
“Othén Pompeyo Blanco” 2026 a la Mtra.
Alma Rosa Freyre Reinhardt,
orgullosamente chetumalefia y digna
acreedora de la Medalla.

Esta presea es reflejo de una vida entera
dedicada al servicio de los demas. Como
destacada escritora, poeta y activista
social, la Mtra. Freyre Reinhardt ha
fusionado el arte y la empatia para incidir
positivamente en su entorno. Su labor
incansable ha sido fundamental para
acompafar y abrir oportunidades de
desarrollo para nifias, nifios, jovenes y
personas adultas mayores; siempre
promoviendo el valor irremplazable de la
dignidad humana y fomentando el
dialogo y el encuentro entre culturas a
través de la organizacién Pro Dignidad
Universal A.C.

Chetumal se enorgullece de contar con
mujeres que, con su trabajo diario,
construyen un municipio mas humano,
solidario y préspero.
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REUNIONES PREVIAS
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En estricto cumplimiento de mis obligaciones como Cuarto Regidor del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco, asisti y participé activamente en
cada una de las 7 reuniones previas convocadas a la fecha. De conformidad con lo
establecido en el Reglamento Interior del H. Ayuntamiento, el cual formaliza la figura
de la reunidén previa y mandata el registro de nuestra asistencia a través de la
Secretaria General, he llevado a cabo, junto con las y los demds integrantes del
Cabildo, un andlisis exhaustivo de las distintas iniciativas y propuestas de dictamen.
Esta labor de analisis resulta esencial para garantizar que cada asunto sea deliberado
con absoluta seriedad y rigor juridico, priorizando en todo momento el bienestar de
las y los ciudadanos, asi como el eficiente funcionamiento de la administracién

publica municipal.




SESIONES ORDINARIAS
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OTHSN P. BLANEO

VIGESIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA

Durante esta sesion del Cabildo de Othén P.
Blanco, aprobamos importantes iniciativas para
nuestro municipio. Instauramos la celebracién
de una Sesién Solemne anual cada 5 de mayo
para conmemorar la fundacién de Payo Obispo,
hoy nuestra querida ciudad de Chetumal.
Asimismo, aprobamos la Cuenta Publica 2025 y
sus modificaciones presupuestales, con lo cual
reafirmo mi compromiso ineludible con la
transparencia y la rendicion de cuentas.
Finalmente, autorizamos la realizacion del
“Cabildo Infantil por un Dia 2026”, convencido
de que fomentar la participacidn civica desde la
nifiez es fundamental para nuestro futuro.

VIGESIMO TERCERA SESION ORDINARIA

En esta sesion ordinaria de Cabildo, designamos
como Recinto Oficial el parque “General Lazaro
Cardenas del Rio”, tradicionalmente conocido
como el “Parque de la Alameda”. Este
emblematico espacio fue el escenario ideal para
la realizacion de la Décimo Cuarta Sesion
Solemne del Honorable Ayuntamiento 2024-
2027. En dicho acto, nos reunimos para
conmemorar con gran orgullo el aniversario de
la fundacién de Payo Obispo, cuna de nuestra
historia que hoy conforma nuestra hermosa
ciudad de Chetumal.
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VIGESIMO CUARTA SESION ORDINARIA

Durante esta importante sesidn,
aprobamos diversas iniciativas. En
materia de inclusién, aprobamos

declarar el Salén de Eventos Sociales
Galerias como recinto oficial para la
Sesion Solemne donde se entregé el
"Reconocimiento al Orgullo
LGBTTTIQA+ Othonense 2026",
reafirmando asi nuestro compromiso
con el respeto y los derechos humanos.

Asimismo, conocimos los avances en la
actualizacién de la Gaceta Municipal,
producto de las recientes reformas al
Reglamento Interior, para darle mas
certeza y transparencia a esta
importante herramienta digital.
Finalmente, agradeci el respaldo de las
y los integrantes del Cabildo por
aprobar la iniciativa que impulsé de
manera conjunta con las regidoras
Mayra Gonzalez y Florentina Barranco.

Gracias a este apoyo, creamos el
Programa Integral de Activacién Fisica
Municipal "Métele Ganancia", una
estrategia disefiada para promover
habitos saludables y fortalecer Ia
prevencion de enfermedades entre lasy
los trabajadores del H. Ayuntamiento de
Othon P. Blanco.
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SESIONES EXTRAORDINARIAS
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VIGESIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA

Aprobamos por mayoria el Programa de
Inversion  Anual (PIA) 2026, mismo que
contempla una inversion histérica de mas de 221
millones de pesos dirigidos a obras y acciones
prioritarias para fortalecer el desarrollo urbano y
elevar la calidad de vida de las familias de
Chetumal y nuestras comunidades rurales.
Asimismo, se aprobd el dictamen con caracter
definitivo por el que se autoriza la exencién del
pago correspondiente al tramite de cambio de
identidad de género, aplicable durante el mes de
junio de los afios 2026 y 2027.

VIGESIMA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA

Durante la sesion, se consolidaron importantes
avances normativos para el municipio. Se aprobd
la suscripcion del convenio para la asuncién de
atribuciones en materia de transporte publico de
personas pasajeras en ruta establecida,
autorizando su envio al H. Congreso del Estado
para la aprobacidn de dicha iniciativa. Asimismo,
se designo el Recinto Oficial para la celebracidn
de la Décimo Quinta Sesién Solemne, marco en el
cual se llevd a cabo la entrega de la “Medalla al
Meérito Ciudadano Othén Pompeyo Blanco”
2026.
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VIGESIMA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA

En el marco de esta sesidon extraordinaria,
reafirmamos nuestro compromiso ineludible
con la transformacién y el fortalecimiento de Ia
vida democrética de nuestro municipio y del
pais.

Durante esta importante sesién, aprobamos la
minuta de la reforma constitucional en materia
electoral. Esta aprobacién histérica estd
orientada a consolidar un marco juridico
mucho mas justo y transparente, asegurando
que nuestras leyes e instituciones sean
verdaderamente cercanas al pueblo y actien
siempre pensando en el bienestar de las y los
ciudadanos.

VIGESIMA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA

Durante la  Vigésimo Quinta  Sesién
Extraordinaria de Cabildo, aprobamos Ila
minuta con Proyecto de Decreto que reforma
el parrafo cuarto de la fraccidn V del articulo 49
de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Quintana Roo.

Esta trascendental reforma incorpora al
sistema de nulidades de las elecciones locales
cualquier acto de intervencion o injerencia
extranjera que pretenda influir en los
resultados.

Trabajando con profunda responsabilidad vy
compromiso, seguiré respaldando las acciones
que consoliden nuestro marco institucional y
garanticen siempre el pleno respeto a la
voluntad ciudadana.

w
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ACTIVIDADES
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OTHAN P, BLANEO

ENTREGA DEL REGLAMENTO INTERIOR
TRADUCIDO A LENGUA MAYA

Realicé la entrega formal del Reglamento
Interior del H. Ayuntamiento de Othdén P.
Blanco, traducido a la lengua maya, a la
Presidenta Municipal, Yensunni Martinez, asi
como a las y los integrantes del Cabildo,
respondiendo a la visidon de mantener un
gobierno de puertas abiertas y de permanente
dialogo con todas nuestras comunidades.

Mas alla del ambito normativo, constituye un
acto de profunda justicia social que dignifica a
nuestras hermanas y hermanos mayahablantes,
reconoce plenamente sus derechos y fortalece
las raices culturales que sustentan nuestra
identidad, teniendo claro que las leyes no
deben ser una barrera, sino un puente de
comunicacién y que la verdadera
transformacion se construye garantizando el
acceso a la informacién y promoviendo la
transparencia de manera equitativa.

Mi mas sincero agradecimiento al Profesor Eder
Enrigue Chuc Cen, Director General del INMAYA
(Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y
las Comunidades Indigenas del Estado de
Quintana Roo), por el respaldo institucional
brindado para hacer posible este proyecto, asi
como las traductoras certificadas Lic. Maria del
Rosario Poot Cahum, Licenciada en Lengua vy
Cultura, y Lic. Leidy del Rosario Cahum Chan,
cuya valiosa contribucién permite concretar
este importante esfuerzo en favor de la
preservacion y promocion de la lengua maya.
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REUNIONES DE TRABAJO
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PROYECTO DE INICIATIVA

El arte urbano representa una forma de
expresion cultural y social que permite a las
juventudes y a diversos sectores de la
poblacién manifestar sus ideas, identidad,
historia y creatividad en los espacios ptblicos.

Cuando las pintas y grafitis se realizan de
manera organizada y autorizada, se
convierten en un motor para el rescate de
espacios, el fortalecimiento del tejido social y
la promocién de mensajes positivos. En
muchas ciudades, esta practica ha
demostrado ser una herramienta eficaz para
embellecer el entorno, prevenir conductas
antisociales y fomentar la participacion
comunitaria; impulsando, ademas,
actividades culturales y turisticas que arraigan
la identidad local.

Por ello, derivado de reuniones de trabajo, se
propone la creacién del Programa de
Expresion de Arte Urbano mediante Pintas y
Grafitis. Este proyecto de iniciativa tiene como
objetivo principal habilitar espacios seguros y
autorizados para la expresidon artistica,
canalizando el talento hacia la creatividad y la
participacion social. A través de este
programa, se privilegiara la difusién de obras
con mensajes enfocados en la cultura de paz,
la identidad othonense, la prevencion social,
el cuidado del medio ambiente, la salud
publica y el respeto a la diversidad.
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ACTIVIDADE
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ESPACIOS LIBRES DE HUMO DE TABACO

En el marco de la Semana Nacional de Salud
Publica, dimos continuidad a la iniciativa
aprobada por unanimidad por el H. Cabildo
para la creacién de espacios 100% libres de
humo de tabaco y vapeadores en Othdn P.
Blanco. Esta medida tiene como objetivo
central salvaguardar el derecho a la salud de
las familias othonenses, prevenir
enfermedades respiratorias agudas vy
cronicas, asi como fomentar una cultura de
corresponsabilidad y respeto en nuestras
areas de convivencia publica.

Por ello continuamos con la instalacién de
sefalética oficial en parques y puntos de
recreacion de nuestro municipio. Estas
acciones buscan no solo informar a la
ciudadania, sino concientizar sobre los riesgos
de la exposicion al humo de tabaco,
promoviendo entornos verdaderamente
seguros, especialmente para nuestras nifias,
nifios, juventudes y adultos mayores.

Las iniciativas que impulsamos se
transforman en politicas publicas efectivas,
tangibles y de impacto directo, reafirmando
nuestro compromiso irrenunciable con el
bienestar, el desarrollo integral y la calidad de
vida de toda la poblacién othonense.
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CONFERENCIA MAGISTRAL
“MEDICACION SEGURA PARA LA
SEGURIDAD DEL PACIENTE”

Como parte de los trabajos de la Cuarta
Regiduria, llevé a cabo la conferencia
“Medicacion Segura para la Seguridad del
Paciente”, impartida por el Dr. Gabriel Angel
Montero Lara, profesor investigador de la
Division de Ciencias de la Salud de la
Universidad Auténoma de Quintana Roo.
Este espacio de aprendizaje y reflexion se
enfoco en prevenir la automedicacion vy
concientizar sobre las consecuencias que
esta practica puede generar en la salud
publica.

Durante esta importante jornada, se
analizaron los cinco momentos clave para el
uso seguro y responsable de los
medicamentos:

« Antes de comenzar a tomarlos.
« Al momento de la ingesta.
» Alincorporar un nuevo medicamento.

» Durante la revision médica del
tratamiento.

» Antes de finalizar la toma prescrita.

Seguimos impulsando acciones integrales de
orientacion y concientizacion para proteger
el bienestar de nuestra gente, porque la
salud del pueblo es y seguira siendo nuestra
prioridad.
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PROMOCION DE ENTORNOS LABORALES
SALUDABLES: jACTIVATE EN 5!

Realicé un recorrido por diversas direcciones,
coordinaciones y areas administrativas del H.
Ayuntamiento de Othon P. Blanco, con el
proposito de dialogar con las y los servidores
publicos sobre la importancia de mantenernos
en movimiento, especialmente durante las
largas jornadas de oficina.

Durante estas visitas, presenté formalmente
"iACTIVATE EN 5!", una estrategia integral de
salud y bienestar fundamentada en los
lineamientos de la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS), la cual recomienda realizar pausas
activas de 3 a 5 minutos por cada hora de
trabajo continuo.

Esta iniciativa se suma a las acciones prioritarias
que Iimpulsa nuestra gobernadora, Mara
Lezama, y nuestra presidenta municipal,
Yensunni Martinez, en beneficio de las y los
trabajadores municipales. Nuestro objetivo es
consolidar entornos laborales mas saludables,
combatiendo el sedentarismo y fortaleciendo
una cultura permanente de prevencion vy
autocuidado.




REUNIONES DE TRABAJO
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PROYECTO DE INICIATIVA

Presenté ante mis compafieras vy
companeros regidores de bancada un
proyecto de iniciativa enfocado en la
proteccion, rescate y conservacion de los
espacios publicos que han sido
rehabilitados por el ayuntamiento con el
firme propdsito de garantizar el sano
esparcimiento de las familias
othonenses.

Esta propuesta tiene como objetivo
principal evitar los dafos ocasionados
por pintas y grafitis en lugares no
autorizados;  actos  que
directamente nuestros parques, campos
deportivos e infraestructura publica,
deteriorando no solo la imagen urbana,
sino también la tranquilidad y el
bienestar de nuestra comunidad.

afectan

Asimismo, la iniciativa busca ir mas alla
para promover una sdlida cultura de
cuidado, pertenencia y respeto. Nuestro
fin es fomentar la corresponsabilidad de
las y los ciudadanos en el cuidado vy
proteccion de nuestro patrimonio
municipal, asegurando que estos
espacios sigan siendo entornos seguros y
dignos para todas y todos.
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ACTIVIDADES GENERALES
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PARTIDO AMISTOSO DE SOFTBOL

Asisti con gran entusiasmo al encuentro
amistoso de softbol protagonizado por los
equipos lguanos de Chetumal y Barrileros.
Agradezco profundamente la invitacién de
los organizadores, la cual me brindd la
oportunidad de compartir este gran
momento de esparcimiento en familia y me
otorgd el honor de realizar el primer batazo
de inicio.

El impulso a la activaciéon fisica es una
prioridad comunitaria. El deporte es, sin
duda, una de las herramientas mas eficaces
para fortalecer la salud fisica y mental,
promover la disciplina y reconstruir nuestro
tejido social. Cuando un espacio deportivo
cobra vida, la comunidad entera se beneficia
de una convivencia sana y pacifica.

Desde esta visidn, resulta de vital
importancia generar las condiciones para
que nuestras juventudes se involucren de
manera activa. A través de disciplinas como
el softbol, se fomentan valores esenciales
como la constancia, la tolerancia y el trabajo
en equipo. Nuestro compromiso debe ser
seguir respaldando estas iniciativas, ya que
son el cimiento para la construccion de

entornos mas seguros, présperos vy
verdaderamente saludables para todas y
todos.
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JORNADA DE ACTIVACION FiSICA

En el marco de la Semana Nacional de Salud
Publica 2026, en un esfuerzo conjunto entre
el Hospital General de Chetumal y la
Comision de Salud Publica y Asistencia
Social del H. Ayuntamiento de Othdn P.
Blanco, promovimos la importancia de
mantener una alimentacion equilibrada
para fortalecer huesos y musculos, aspectos
fundamentales tanto en el deporte como en
la vida diaria.

A través de estas acciones de
concientizacion, fomentamos  habitos
saludables para contribuir al cuidado del
sistema musculoesquelético y al bienestar
general de la ciudadania.

Agradezco la invitacion de la directora del
Hospital General de Chetumal, Dra. Liliana
Esther Lopez Torres, asi como la
participacion y disposicion de las y los
regidores del ayuntamiento que me
acompafaron y a quienes se sumaron a esta
jornada en favor de la salud publica.

Como Regidor Presidente de la Comision de
Salud Publica, refrendo mi compromiso de
continuar trabajando en coordinacién para
acercar informacion, medidas de
prevencién y acciones que permitan
construir una sociedad mas sana y con
mejor calidad de vida para las familias
othonenses.
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ENTREGA DE UNIFORMES AL EQUIPO
NOVAYARDAS

Haciendo equipo con mis compafieras y
companeros Regidores De La
Transformacién, acudimos al emblematico
Campo Hundido de la colonia Infonavit
Proterritorio. Nuestro objetivo principal en
esta visita fue refrendar, con acciones
concretas, el compromiso que tenemos con
el desarrollo integral de las juventudes de
Othon P. Blanco.

Durante este encuentro, realizamos Ila
entrega oficial de uniformes deportivos a las
y los atletas del equipo de tochito bandera
NovaYardas, en sus ramas varonil y femenil.
Contar con esta nueva indumentaria no solo
les brinda identidad como equipo, sino que
los motiva fuertemente de cara al importante
torneo gue disputaran. Agradezco
profundamente la disposicién y el respaldo
de mis colegas en el Cabildo para continuar
sumando esfuerzos y voluntades en beneficio
de nuestra comunidad.

Estamos plenamente convencidos de que el
deporte es un pilar estratégico que fortalece
la salud fisica y mental, fomenta la disciplina
e impulsa el trabajo conjunto. Invertir en el
deporte es apostar por alejar a nuestros
jovenes de  conductas de riesgo,
contribuyendo directamente a la
construccion de una sociedad mdas sana y
pacifica.
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ACTIVIDADES MUNICIPALES
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CEREMONIA CiVICA

En el marco del CLXXV (175) Aniversario
Luctuoso del Lic. Andrés Quintana Roo, tuve
el alto honor de asistir en representacion de
nuestra presidenta municipal, Yensunni
Martinez, a la solemne ceremonia para rendir
homenaje a uno de los mas grandes
forjadores de nuestra nacion y procer que da
nombre a nuestro Estado. Recordar su
invaluable legado histérico nos convoca a
reafirmar nuestro compromiso
inquebrantable con los valores de justicia,
libertad y amor por nuestra tierra; ideales que
contintian guiando nuestro trabajo diario por
Othoén P. Blanco.

COPLADEMUN

Asisti a la Segunda Sesion Ordinaria del
Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal (COPLADEMUN) 2026, un espacio
fundamental para delinear las estrategias,
obras y proyectos que impulsaran el
crecimiento de Othdén P. Blanco en beneficio
de todas y todos.

Desde mi encomienda como Cuarto Regidor,
participé con profunda responsabilidad vy
compromiso, convencido de que, mediante
una planeacion estructurada y el trabajo
conjunto, seguiremos aportando bases
solidas para construir un mejor futuro vy




SEMANA NACIONAL DE VACUNACION
2026

llevando la honrosa representacién de
nuestra presidenta municipal, Yensunni
Martinez, para dar inicio a la Semana Nacional
de Vacunacién 2026/Jornada Binacional
México-Belice.

Fue un privilegio compartir este espacio con
autoridades de primer nivel: el Hon. Kevin
Bernard, Ministro de Salud de Belice; el Lic.
Flavio Carlos Rosado, Secretario de Salud, en
representacion de nuestra gobernadora Mara
Lezama; la Dra. Samantha Gaertner Barnard,
Directora General del CENSIA; y el Dr. José
Manasés Aguilar Villasefior, Consultor
Nacional de la OPS/OMS en México.

Bajo el lema "Vacunar es amar", reafirmamos
que la salud es un derecho fundamental y no .
un privilegio, un principio que no conoce
fronteras. Este gran esfuerzo conjunto busca
garantizar que ninguna nifia o nifio se quede
sin su esquema de vacunacién, haciendo
frente a retos globales como el resurgimiento
del sarampién.

Durante la jornada, atestiguamos Ia
aplicacion de dosis a menores de ambos
paises, un simbolo de hermandad vy
compromiso por un futuro sano, asi como la
aplicacion historica de la primera vacuna
contra el Virus Sincicial Respiratorio (VSR)
para mujeres gestantes, fortaleciendo la
proteccion integral de la salud materno-
infantil.
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FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES

Acompane a nuestra presidenta municipal,
Yensunni Martinez, en una emotiva
convivencia organizada para conmemorar
el Dia de las Madres y celebrar a las
trabajadoras del H. Ayuntamiento de Othén
P. Blanco.

Fue un espacio muy especial en el que,
entre musica, obsequios y un ambiente de
gran  compaferismo, rendimos un
merecido homenaje a las mujeres que
diariamente son el pilar fundamental de
sus familias y que, con su esfuerzo vy
vocacion, fortalecen el servicio publico de
nuestro municipio.

CEREMONIA CIVICA

Asisti en representacion de nuestra
presidenta municipal, Yensunni Martinez, a
la Ceremonia Civica por el 273 Aniversario
del Natalicio de Don Miguel Hidalgo vy
Costilla. Durante este importante acto, tuve
el gusto de acompafar a la Mtra. Mary
Hadad, quien acudid6 en honrosa
representaciéon de nuestra gobernadora,
Mara Lezama.

Reafirmo mi profunda conviccién vy
compromiso con los ideales de libertad,
justicia social e igualdad que nos legé el
Padre de la Patria. Inspirados en su lucha,
seguimos trabajando unidos para construir
un municipio mas equitativo y préspero
para todas y todos.
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CONSEJO DE ADJUDICACION

Participé en la Primera Sesién del Comité de
Adjudicacion para el Reconocimiento al
Orgullo LGBTTTIQA+ Othonense 2026. A
través de estos esfuerzos institucionales,
seguimos trabajando en la construccion de
espacios que promuevan el respeto, la
inclusién plena y la visibilizacion de la
diversidad en nuestro municipio.

Desde mi encomienda como integrante de
este Comité de Adjudicacion, refrendo mi
firme compromiso de continuar impulsando
politicas publicas y acciones que fortalezcan
la igualdad, erradiquen la discriminacion y
aseguren el bienestar de todas y todos en
Othdn P. Blanco.

SESION DE COMISIONES UNIDAS

Participé en la Sesion de Comisiones Unidas
de Obras y Servicios Publicos, y de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta, donde llevamos a cabo
la presentacion y el andlisis del Programa de
Inversion Anual 2026.

Desde la Cuarta Regiduria, estoy convencido
de que estos espacios de didlogo y trabajo
institucional son fundamentales. Nos
permiten conocer a fondo, analizar y aportar
propuestas concretas que contribuyan al
desarrollo ordenado de Othén P. Blanco,
priorizando siempre las obras y acciones que
beneficien de manera directa a las familias
chetumalefas y a nuestras comunidades.
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DIA INTERNACIONAL DE LA ENFERMERIA

Tuve el honor de acudir, en representacién de
nuestra presidenta municipal, Yensunni
Martinez, a la conmemoracién del Dia
Internacional de la Enfermeria, llevada a cabo
en el Hospital General de Chetumal.

Durante este importante evento, tuve la
oportunidad de dirigir un mensaje de
profundo reconocimiento a estos héroes y
heroinas de la salud. Agradeci su entrega
diaria, la calidez humana con la que atienden
a cada paciente y el enorme esfuerzo que
realizan para brindar una atencién digna y de
calidad a quienes mas lo necesitan.

Reconociendo que las y los enfermeros son
una pieza fundamental de nuestro sistema
médico. Son ellos quienes acompafian con
empatia, responsabilidad y gran vocacién a
nuestras familias en los momentos de mayor
vulnerabilidad.

REINAUGURACION DEL ESTADIO 10 DE ABRIL

Con wun encuentro amistoso de talla
internacional protagonizado por los equipos
Sub-21 del Vasco da Gama de Brasil y el
Huracan de Argentina, celebramos la histérica
reinauguracién del Estadio 10 de Abril. La
recuperacién y reapertura de este hermoso
recinto representa un paso fundamental para
seguir impulsando el deporte de alto
rendimiento, fomentar la sana convivencia
familiar y fortalecer la infraestructura
deportiva en beneficio de todas y todos los
othonenses.
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COMITE MUNICIPAL PARA LA SEGURIDAD EN
SALUD

Participé en la Primera Reunion Ordinaria del
Comité Municipal para la Seguridad en Salud,
donde se abordaron temas de gran relevancia
para la salud publica, entre ellos la prevencion
del sarampioén y el dengue.

Destaqué que la prevencién es una tarea
compartida entre gobierno y ciudadania. Por
ello, hice un llamado a las familias de nuestro
municipio a mantener limpios los frentes de sus
viviendas, patios vy terrenos, eliminando
recipientes que acumulen agua y puedan
convertirse en criaderos de mosquitos
transmisores del dengue. Resaltando Ia
importancia de completar los esquemas de
vacunacion para prevenir enfermedades como
el sarampion y proteger la salud de nuestras
nifias, nifios y de toda la poblacion.

ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS POR ANOS
DE SERVICIOS

Acompafié a la presidenta municipal, Yensunni
Martinez, a la ceremonia de entrega de
reconocimientos y estimulos de antigiiedad a las
y los trabajadores con 10, 15, 20, 25, 30 y 35
afios de servicio en el H. Ayuntamiento. Este
acto institucional representa un merecido
agradecimiento a su entrega incansable y a su
compromiso diario con la transformacién de
nuestra capital y de todo nuestro municipio. Su
experiencia y vocacion de servicio son, sin duda,
un pilar  fundamental para  nuestra
administracion.

L2
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INAUGURACION DE CAMPO DE FUTBOL

Asisti a la inauguracién del segundo campo de
futbol techado ubicado en el Parque de la
Alameda, donde tuve el honor de acompafiar a
nuestra presidenta municipal, Yensunni Martinez,
en el tradicional corte del listdn inaugural. Este
espacio clave ha sido dignificado para promover la
activacion fisica y el sano esparcimiento de las
familias de nuestra capital.

La recuperacién y entrega de estas 4areas
deportivas es fundamental para fortalecer
nuestro tejido social. A través del deporte, no solo
impulsamos la salud fisica y mental de nuestras
nifas, nifos y jovenes, también fomentamos
valores como el trabajo en equipo y la
corresponsabilidad en el cuidado de nuestros
espacios publicos.

CONSEJO DE ADJUDICACION

Se llevd a cabo la Segunda Sesién del Comité de
Adjudicacion para el Reconocimiento al Orgullo
LGBTTTIQA+ Othonense 2026, espacio en el que
realizamos la revision y el analisis detallado de los
expedientes de las personas participantes,
abarcando postulaciones tanto de la zona urbana
como de la zona rural de nuestro municipio.

Este galardon tiene como objetivo principal
distinguir la trayectoria de quienes han destacado
en los ambitos social, politico, econdmico,
humanista, cientifico, académico y deportivo,
buscando reconocer profundamente a quienes
defienden los derechos humanos de la
comunidad LGBTTTIQA+.

w
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Participé en la Primera Sesién Ordinaria de
la Comisién Municipal para la Prevencion y
Erradicacién del Trabajo Infantil y Proteccion
de los Adolescentes Trabajadores en Edad
Permitida (CITI) del H. Ayuntamiento de
Othon P. Blanco.

Durante este importante acto, rendi
protesta formal como integrante de este
organo colegiado, el cual es presidido por
nuestra presidenta municipal, Yensunni
Martinez. Con la instalacion de esta
comision, refrendamos nuestro compromiso
institucional para velar por los derechos de
la nifez vy la juventud othonense,
garantizando entornos seguros vy el
desarrollo pleno de las y los adolescentes en
edad permitida para laborar.

CEREMONIA CIVICA

Con la honrosa representacion de nuestra
presidenta municipal, Yensunni Martinez,
asisti a la solemne ceremonia civica
conmemorativa por el CXXX (130)
Aniversario del Natalicio del Lic. Javier Rojo
Goémez, ilustre hidalguense y figura
fundamental en la historia del desarrollo de
nuestra region.

Reafirmo mi profundo compromiso de
honrar nuestra memoria histoérica, fortalecer
los valores civicos y continuar trabajando
con absoluta responsabilidad y cercania por
el bienestar de todas las familias othonenses
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SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS

Participé en la Octava Sesién Ordinaria de
la Comisién de Derechos Humanos del H.
Ayuntamiento de Othdn P. Blanco, de la
cual formo parte como integrante. Durante
esta importante sesion, analizamos temas
fundamentales  para  fortalecer la
proteccion y el respeto de las garantias
individuales en nuestro municipio

Durante mi intervencion, reconoci la labor
de la Direccion de Capacitacién vy
Profesionalizacion del Ayuntamiento, asi
como el compromiso constante de nuestra
gobernadora, Mara Lezama, y de nuestra
presidenta municipal, Yensunni Martinez,
en la defensa de los derechos humanos.

Asimismo, destaqué la urgencia de hacer
justicia a las comunidades indigenas vy
afromexicanas de nuestra geografia
municipal, garantizando que sus derechos
sean respetados, protegidos y promovidos
mediante acciones concretas, inclusion y el
pleno reconocimiento de su identidad y
cultura.

Estoy convencido de que la capacitacion
permanente, el trabajo coordinado y la
justicia social son pilares indispensables
para construir un municipio mas incluyente
y con igualdad de oportunidades para
todas y todos.
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LA RUTA DE LA TRANSFORMACION
“"COMUNIDADES RURALES”

Mo REGCIDOR

Fortalecer el contacto directo con la ciudadania y respaldar el desarrollo integral de nuestro
municipio es una prioridad permanente. Por ello, seguimos impulsando de forma continua
la ruta de la transformacion, acercando las acciones de la regiduria directamente a nuestras
comunidades rurales para escuchar sus necesidades y brindar una atencion oportuna.

Este esquema de trabajo nos ha permitido recopilar solicitudes en territorio, facilitando la
entrega de apoyos y la gestién agil de peticiones orientadas a elevar la calidad de vida de
las familias othonenses, al tiempo que informamos sobre los avances de nuestra labor.

Reafirmando nuestro compromiso de mantenernos cerca de la gente, durante este
trimestre hemos implementado estas jornadas de proximidad en las comunidades de Juan
Sarabia, Sacxan y Ucum. Seguiremos trabajando con cercania y resultados para todas y
todos.
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LA RUTA DE LA TRANSFORMACION
“REGIDOR EN TU CASA”
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El bienestar de las familias othonenses se fortalece desde sus propios hogares. Por ello, a
través del programa “Regidor en tu Casa”, hemos consolidado una ruta de trabajo que lleva
la atencidn y las gestiones de nuestra regiduria hasta el corazén de las colonias de nuestra
capital.

Recorrer nuestras colonias nos permite tener un pulso exacto de lo que verdaderamente
apremia. Gracias a este contacto permanente, logramos canalizar la asistencia social de
forma mas agil y brindar respuestas oportunas que impactan directamente en la calidad de
vida de nuestra gente.

Manteniendo firme nuestro compromiso territorial, en estos ultimos meses llevamos
nuestras jornadas de atencion a las colonias Del Bosque, Isabel Tenorio, Territorio Federal,
Adolfo Lépez Mateos, Payo Obispo, Proterritorio y Jestis Martinez Ross. Seguiremos
tocando puertas y trabajando cerca de ti.
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TEQUIOS EN TU COLONIA
“JORNADAS DE LIMPIEZA”
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Seguimos impulsando iniciativas orientadas a la salud publica y la preservacion del entorno
mediante el continuo desarrollo de las jornadas de limpieza y concientizacion. Este

programa tiene como propdsito fundamental seguir informando y sensibilizando a Ia
ciudadania sobre los riesgos que representan los tiraderos clandestinos, promoviendo la
corresponsabilidad en el manejo adecuado de los residuos y el mantenimiento de las areas
publicas.

Asi mismo, como parte de esta estrategia, seguimos implementando de manera
complementaria las jornadas de limpieza a través de los tradicionales Tequios en tu
colonia, fomentando la participacién, la unién vecinal y el trabajo en equipo. Estas acciones
preventivas son esenciales para evitar encharcamientos e inundaciones, contribuyendo de
manera directa a fortalecer la cultura del cuidado ambiental en nuestro municipio.

Reforzaremos estas jornadas en mas sectores de nuestro municipio, con el firme
compromiso de consolidar entornos mas saludables y seguros, fomentando una conciencia
ambiental sélida que perdure para el bienestar de las futuras generaciones
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GESTIONES PARA TU BIENESTAR
“ATENCION CIUDADANA”
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A través del programa Gestiones para tu bienestar, mi compromiso prioritario es responder
y atender de manera eficiente, sensible y cercana las solicitudes de las y los ciudadanos
que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad, riesgo o pobreza en nuestro
municipio. Para lograrlo, mantengo una politica de puertas abiertas con atencién directa y
personalizada tanto en las oficinas de la regiduria como en las propias comunidades y
colonias, para escuchar de primera mano las necesidades mas apremiantes de las familias,
facilitando la entrega y la gestion de apoyos donde més se requiere

Es fundamental estar presentes y caminar junto a quienes mas lo necesitan, impulsando
soluciones reales y acciones constantes con el firme objetivo de elevar y mejorar su calidad
de vida, brindarles mayor tranquilidad y garantizar un bienestar social méas equitativo para
todas y todos en nuestro municipio.




coO
]’ @/.\9
4 ULISES L4R4 JTOTG]

-h“ l": 1", (_x l L) (_) R !'zjn" rc":!la::.cmn :‘JT;!a‘N P. BL.&HIEEI

39
4



IJ ULISES L4R4 o i

H#OREGIDOR REMSASSE | STHBNE BN




c/dil
e} [ ]

TH

ll ULISES L4R4
Mo REGIDOR

La justicia social se construye con acciones que generan bienestar y alivian la economia de
las familias.

Gracias a la coordinacion con los tres drdenes de gobierno, durante este trimestre logré
entregar y gestionar diversos apoyos, beneficiando de manera directa a gran nimero de
familias nuestro municipio.

Lo mas importante es que estas gestiones representaron un ahorro econémico para las
familias othonenses, recursos que permanecen en sus hogares y contribuyen a mejorar su
economia y su calidad de vida.

Desde la Cuarta Regiduria, seguimos trabajando con la conviccién de que la salud, el
bienestar y la justicia social deben llegar a todas y todos, especialmente a quienes mas lo
necesitan. Porque transformar también significa gestionar, servir y generar resultados que
impacten positivamente en la vida de nuestra gente.

PERSONAS
BENEFICIADAS

AHORRO
ESTIMADO

APOYOS
GESTIONADO/ENTREGADOS

$499,429.00

APOYOS
ESTUDIOS DE | RESONANCIAS
MEDICAMENTOS | | "BEORATORIO | MAGNETICAs | ULTRASONIDOS | o)) vioLoGiA
INSUMOS Y OPTOMETRIA
by TOMOGRAFIAS RAYOS X CIRUGIAS
ELECTROMIOGRAFIAS ELECTROCARDIOGRAMAS CEEES'I%[S’OS
CONSULTAS MEDICAS GENERALES ACTAS DE NACIMIENTO DESPENSAS
Y DE ESPECIALIDAD CAMARA HIPERBARICA




Para mas informacién sobre el trabajo legislativo y las actividades que he realizado desde
esta regiduria de la transformacion, la salud y el bienestar visita la gaceta municipal a
través de este enlace: https://www.opb.gob.mx/portal/gaceta-municipal/administracion/
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H. AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO 2024-2027

COMISION DE

ASUNTOS INDIGENAS Y AFROMEXICANOS

H. AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO 2024- 2027
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COMISION DE

SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL

H. AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO 2024- 2027
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