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CON GRAN SENTIDO DE RESPONSABILIDAD Y COMPROMISO CON LA-
CIUDADANIA, PRESENTO MI PRIMER INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES COMO ™

REGIDORA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO. ESTE
DOCUMENTO REFLEJA EL TRABAJO REALIZADO DURANTE EL PRIMER ANO DE
ESTA ADMINISTRACION, UN ANO DE GRANDES RETOS, APRENDIZAJES Y
RESULTADOS, EN EL QUE HEMOS ASUMIDO CON CONVICCION LA
ENCOMIENDA DE SERVIR A NUESTRA GENTE Y CONTRIBUIR Al. DESARROLLO
INTEGRAL DE NUESTRO MUNICIPIO.

DESDE EL INICIO DE ESTA GESTION, HE TENIDO CLLARO QUE SER REGIDORA NO
ES SOLAMENTE OCUPAR UN CARGO PUBLICO, SINO REPRESENTAR LA VOZ DE
LAS Y LOS OTHONENSES, ESCUCHAR SUS NECESIDADES, ATENDER SUS
DEMANDAS Y TRABAJAR CON CERCANIA, TRANSPARENCIA Y HONESTIDAD. MI
COMPROMISO HA SIDO Y SEGUIRA SIENDO EL DE MANTENER UN CONTACTO
DIRECTO CON LA CIUDADANIA, ESTAR PRESENTE EN LAS COLONIAS,
COMUNIDADES Y LOCALIDADES RURALES, Y SER UN PUENTE ENTRE |AS
PERSONAS Y EL GOBIERNG MUNICIPAL.

DURANTE ESTE PRIMER ARIO, HEMOS TRABAJADO CON DETERMINACION EN'-

DISTINTOS EJES DE ACCION, IMPULSANDO GESTIONES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS QUE BUSCAN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS,
FORTALECER LOS SERVICIOS PUBLICOS, PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL
Y FOMENTAR LA PARTICIPACION CIUDADANA. CADA ACTIVIDAD, REUNION,
VISITA Y GESTION ESTA GUIADA POR UN MISMO OBJETIVO: CONSTRUIR UN
OTHON P. BLANCO MAS FUERTE, MAS JUSTO Y CON MAYORES
OPORTUNIDADES PARA TODOS.

ESTE INFORME NO SOLO DA CUENTA DEL TRABAJO REALIZADO, SINO QUE
TAMBIEN REFLEJA LA VOLUNTAD DE SERVIR CON PASION, COMPROMISO Y
ENTREGA. A TRAVES DE LA ATENCION CIUDADANA, EL TRABAJO EN
COMISIONES, LA PARTICIPACION EN CABILDO Y LA GESTION SOCIAL, HEMOS
AVANZADO PASO A PASO, SIEMPRE CON LA FIRME CONVICCION DE QUE UN
GOBIERNO CERCANO Y SENSIBLE PUEDE TRANSFORMAR REALIDADES.
AGRADEZCO PROFUNDAMENTE A TODAS LAS PERSONAS QUE HAN SIDO
PARTE DE ESTE CAMINO: A LOS CIUDADANOS QUE CONFIAN EN NOSOTROS, A
LOS EQUIPOS DE TRABAJO QUE ACOMPANAN CADA ACCION, Y A MIS
COMPANEROS DEL CABILDO Y DEL AYUNTAMIENTO QUE, DESDE SUS
RESPONSABILIDADES, SUMAN ESFUERZOS POR EL BIEN COMUN.

ESTE PRIMER ANO ES SOLO EL INICIO DE UN PROYECTO MAS GRANDE, DONDE
LA VOLUNTAD DE SERVIR SE CONVIERTE EN MOTOR PARA SEGUIR
CONSTRUYENDO UN MUNICIPIO MAS HUMANO, PARTICIPATIVO ¥ CON VISION
DE FUTURO. REITERO MI COMPROMISO DE CONTINUAR TRABAJANDO CON EL
CORAZON Y CON LA CONVICCION DE QUE, JUNTOS, PODEMQOS SEGUIR -
TRANSFORMANDO POSITIVAMENTE NUESTRO QUERIDO OTHON P. BLANCO
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DURANTE EL PRESENTE PERIODO, ASISTI PUNTUALMENTE A LAS SESIONES SOLEMNES CONVOCADAS POR EL H.
AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO, EN CUMPLIMIENTO CON MIS RESPONSABILIDADES COMO REGIDORA. EN
DICHAS SESIONES, SE ABORDARON TEMAS DE RELEVANCIA INSTITUCIONAL Y SE CONMEMORARON ACTOS CIVICOS ™~
Y FECHAS SIGNIFICATIVAS PARA EL MUNICIPIO, REAFIRMANDO AS EL COMPROMISC CON LA LEGALIDAD, LA
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DEMOGCRACIA Y LA VIDA PUBLICA DE NUESTRO MUNICIPIO. A
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TOMA DE PROTESTA A LA LIC. YENSUNNI IDALIA MARTINEZ HERNANDEZ, COMQ GALARDON CON RECONQUCIMIENTO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD CE
PRESIDENTA MUNICIPAL ¥ AL H, CABILDO DE OTHON P, BLANGO, EMN EL PERIODO QOTHON P. BLANCO.

2024-2027, SUMANDG CON AHINGO EL NOMBRAMIENTO DE SEFTIMA

REGIDORA,

oL SESION SOLEMNE
T - - intI DE OTHON P BLANCO 2024 2027

“+: DEPORTIVO

TOMA DE FROTESTA DE INTEGRANTES DE ALCALDIAS, DELEGACIONES ¥ ENTREGA DEL PREMIQ AL MERITO DEPORTIVO  MUNICIPAL 2024,
SUBCELEGACIONES, GALARDONADQ POR MAR(A JOSE MORA MUROZ.
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ENTREGA AL RECONOCIMIENTO "MERITO & LA MUJER OTHOMENSE" 2025, SEXTA SESIOM SOLEMNE: ENTREGA DE L4 MED&LLE AL MERITO CIUDADAND
GALARDONADO POR KARLA LARRIVA ¥ MARIA LOZANG SOSA, "OTHGN POMPEYC BLANCO™ 2025, i
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SEPTIMA SESION SOLEMME : ENTREGA DEL RECONQCIMIENTO DEL ORGULLO

LGETTTIOA+ OTHOMENSE 2025,

ENTREGA DE LA MEDALLA AL MERITO JUWVENIL
CIUDADANA NGEM| RAMIREZ MAJERA.
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LA EDICIGN 2025 DEL CABILDO INFANTIL POR UN DIa FUE UNA& EXPERIENCIA
PROFUNDAMENTE  SIGNIFICATIVA, QUE  FORTALECE LGS WALDORES
DEMOCRATICOS, LA EQUIDAD DE GENERC, Y EL RESPETO A LCS DERECHOS
HUMANQS DESDE LA NINEZ. REITERT M| COMPROMISO COMO SEGIDORA PARA
CONTIMUAR IMPULSANDO ESTE TIPO DE INICIATIVAS CUE PROMUEVEN LA
FORMACION CIVICA Y ETICA DE LAS FUTURAS GENERACIONES,
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TUVE EL HONOR DE ASISTIR A LA SESION PUBLICA DEL CABILDO JUVENIL 2025, UN EJERCICIO DEMOCRATICO \}‘\ :
FORMATIVO QUE PROMUEVE LA PARTICIPACION DE LAS Y LOS JOVENE§ DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO EN-,
LOS PROCESOS DE TOMA DE DECISIONES. ESTE ESPACIO PERMITIC A LA JUVENTUD EXPRESAR SUS IDEAS
PROPUESTAS Y PREOCUPACIONES EN UN ENTORNO INSTITUCIONAL, FOMENTANDO ASI EL CIVISMO, EL LIDERAZGO Y
El. COMPROMISO SOCIAL. COMO REGIDORA, RECONOZCO LA IMPORTANCIA DE ESTE TIPO DE INICIATIVAS PARA
FORTALECER LA CULTURA DEMOCRATICA Y FORMAR A LAS FUTURAS GENERACIONES DF LIDERES.
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ASIST] DE MANERA PUNTUAL Y CON SENTIDC DE RESPONSABILIDAD A LAS SESIONES ORDINARIAS DE CABILDO ESEk

H. AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO, CUMPLIENDO CON LO ESTABLECIDO EN EL MARCO LEGAL QUE RIGE LA /
ADMINISTRACIGN MUNICIPAL. EN DICHAS SESIONES, PARTICIPE ACTIVAMENTE EN EL ANALISIS, DISCUSION Y e
VOTACION DE DIVERSOS ASUNTOS RELACIONADOS CON LA GESTION PUBLICA, TALES COMO PROPUESTAS DE
REGLAMENTOS, REFORMAS, PRESUPUESTOS Y ACCIONES EN BENEFICIO DE LA CIJDADANIA. Ml COMPROMISO HA
SIDO SIEMPRE MANTENER UNA POSTURA CRITICA, PROPOSITIVA Y ORIENTADA AL BIENESTAR COMUN, ASEGURANDO
QUE CADA DECISION TOMADA ESTE EN CONGRUENCIA CON LOS PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA, LEGALIDAD Y
EQUIDAD,

=

LECTURA PARA LA APROBACION DE LAS PROPUESTAS PARA OCUPAR LOS CARGOS DE
AUTORIDAD RESCILUTORA, AUTORIDAD INVESTIGADORA Y AUTORIDAD SUBSTANCIADORA. d
TOMA DE PROTESTA DE LEY DE LOS TITULARES AL CARGO DE AUTORIDAD RESCLUTCRA,

AUTORIDAD INVESTIGADORA ¥ AUTORIDAD SUBSTANCIADORA ADSCRITOS & LA CONTRALORIA

FUNICIPAL;

LECTURA DEL NOMBRAMIENTO DE JUECES CALIFICADORES A LAS CIUDADANAS Y LOS
CIUCADANGS,

TOMA DE PROTESTA DE LEY DT LOS JUECES CALIFICADORES, ADSCRITOS AL JUZGADOQ b
MUNICIPAL; e

LECTURS DE LA INICIATIVA DE URGENC|A U OBWIA RESOLUCION MEDIANTE L& CUAL SE
SOMETE A CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA
WTEGRACION DEL COMITE DE ELECCION QUE ESTARA A CARGO DE LA PREPARACION,
DESARROLLO ¥ WIGILANCIA DEL PROCESO ELECTORAL DE LOS INTEGRANTES DE LAS
ALCALDIAS ¥ DELEGADOS DEL MUNICIPIO DE QTHON P, BLANCO, QUINTANA ROC;

LECTURA DE LA INICIATIVA DE URGENCIA U OBVIA RESCLUGCION MEDIANTE LA CUAL SE
SOMETE 4 LA CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DEL HONCRABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIO DE OTHON P. BLANCO LA APROBACION DE LA
CONVOCATORIA PARA LA INTEGRACION DEL CONSEJQ CIUDADAND DE PLANEACION
MUNICIFAL
2024-2027,

APROBACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA ELECCION DE LAS ALCALDIAS, DELEGACIONES ¥
SUBDELEGACICNES DEL MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO,

SUSCRIPCION DEL CONVENID DE APOYOS Y COLABORACION QWUE CELESBRAN ENTRE
AYUNTAMIENTO DE OTHAN P. BLANCO ¥ EL INSTITUTQ ELECTORAL DE QUINTANA ROD,

LA APROBACIGN DE LGOS CONVENIOS DE COORDINACION ¥ COLABORACIGN ADMINISTRATIVA EN
MATERIA FISCAL, ESTATAL ¥ EL DE ADHESION AL SISTEMA ESTATAL DE COORDINACION FISCAL.

APROBAGION DE EL NOMBRAMIENTD DE LAS ¥ LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE
PLANEACION MUNICIPAL

DE IéUAL MANERA SE APROBO Y RINDIERON PROTESTA LOS INTEGRANTES DEL
COMITE DE PLANEACIGN MUNICIPAL DE OTHON P BLANCC,
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APROBACION DEL RECINTQ OFRCIAL PARA LA ENTREGA DEL PREMIO AL MERITO DEPORTIVO\
DESIGNACIGN DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE CORTESIA. \\__

TOMA DE PROTESTA DE LAS Y LOS SUBDELEGADOS Y SUBDELEGADAS DE QTHON P,
BLANCO.

DESIGNASION ¥ TOMA& DE PROTESTA A LA LIC. YURISSAMN HERNANDEZ COMO
FRESIDENTA DEL COMITE PERMANENTE DEL CARNAVAL.

APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2024-2027,

i

APROBACION DEL RECINTO OFICIAL PARA LA ENTREGA RECONOCIMIENTS AL MERITO DE LA
MUJER OTHOMENSE 2025,

£ A .'\ .
APROSBACION DEL RECINTO QFICIAL FARA LA ENTREGA REQONOCHMENTO i
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DENCMINADD GUA C NSULTI A DE
DESEMPERG MUNICIPAL, )




g o
¢ \ S | q
MAYRA CUNIL ' UUO | |

SEPTIMA REGIDORA ' ?.\_giﬂ"sio"ﬂ'ﬁ;ﬂ . “o?“ﬁ&'ﬁ“’&?‘éfﬁ&jéﬁ

-

LA APROBACION PARA LA FIRMA DEL NUEVO ACUERDO POR EL BIEMESTAR Y DESARRGLAD.
CON EL CUAL IMPULSAREMOS ACCIONES EN FAVOR DE LOS GERECHOS LABQRALES DE LOB .,
SECTORES PRODUCTIVOS ¥ ECONOMICOS DE QUINTANA ROD, PRCMOVIEMDO L4
CAPACITACION, EL FOMENTS ¥ LA CONCILACKIN LABORAL PREJUDICIAL.

LA REFCRMA AL REGLAMENTC INTERIOR DE LA UNIDAD OF DERECHOS HUMANOS DE
NUESTRO MUICIPID, FORTALECIENDG SU MARCO DE ACTUAGION,

LA APROBACION DE UNA INICIATIVA QQUE NOS FPERMITIRA CELEBRAR UN CONVENIC DE
COLABORACION CON CFE SUMINMISTRADCR DE SERVICIOS BASICOS, EM BENEFICIO DE
MUESTRA CIUDADANIA

LA AUTORIZACESN PARA LA FIRMA DE UN CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTC ¥ EL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADOD, LO QUE REFUERZA 5
NUESTRG COMPROMISO CON LA JUSTICIA LABCRAL, L

IMPULSAMOS LA INCLUSION DIGITAL, FACILTANDO EL ACCESCT A LA INFORMACION
MEDIANTE MEJORAS EN NUESTROQ SITIO WER ¥ LA GACETA MUNICIPAL,

APROBAMOS UN CONVENIO DE COLABORACION CON EL GOBIERND DE QUINTANA
ROO ¥ LA COORDINACION GENERAL DE GESTION SOCIAL PARA  ATENDER
DIRECTAMENTE LAS PETICIONES CIUDADANAS DIRIGIDAS A NUESTRA GOBERNADOSA
MARA LEZAMA,

REFORMAMOS ARTICULOS CLAVE DEL REGLAMENTO INTERIOR, CON EL OBJETIVD DE
FORTALECER L& FORMACION CIICA ¥ FOMENTAR EL RESPETO A NUESTROS
SIMROLOS PATRIOS.

SE APROBO LA COLOCACION EN ESPACIOS PUBLICOS, RECREACION EAMILIAR,
DEPORTIVOS Y TRANSPQRTES PUBLICGS, SENALAMIENTOS DE PROHIBICION DE
VAPEADORES.

DESIGNACIGN DEL RECINTD QFICIAL PARA LA SESION SOLEMNE PARA LA ENTREGA A LA o
MEDALLA AL MERITO CIUDADANG ¥ L& ENTREGA DEL RECONOCEMIENTD AL ORGULLO
LGETTTIOA+ 2025,

» APROBACIGN DE ESTIMULOS FISCALES EN BEMEFICIO DE LOS CONTRIBUYENTES QUE
REALICEN ACTIVIDADES ECONOMICAS PRODUCTIVAS EN EL INTERIOR DE LOS POLOS
INDUSTRIALES DEL BIENESTAR, RECINTO FISCALIZADO ESTRATEGICO, RECINTO FISCALIZADD
DEL AEROPJERTC INTERMACIONAL DE CHETUMAL, TIANGUIS DEL BIENESTAR ¥ £ CEMTRO DE
TRANSFERENCIA DE CARGA FERROVIARIA DE CHETUMAL

APROBAMOS LA FIRMA DE UN [MPORTANTE CONVENIO DE COLABORACION CON LOS
SERVICIOS ESTATALES DE SALUD PARA LA PROTECCION ¥ BIENESTAR DE LAS Y LOS
OTHANENSES GUE NOS PERMITIRA PONER EN OPERACION TRES AMBULANCIAS; ADEMAS,
PRESENTE UMA INICIATIVA PARA OTORGEAR ESTIMULOS FISCALES EN BENEFIGKO DE
LOCATARLOS ¥/0 USUFRUCTUARIOS DE NUESTROS MERCADSS PUBLICOS.

DIMOS ENTRADA A& DIVERSAS INICIATIVAS PRESENTADAS POR LAS REGIDCRAS Y LOS
REGIDORES, EN MATERI4 DE PARTICIPACIIN CIUDADANA, OE IGUALDAD ENTRE MUJERES ¥
HOMERES, POR LQS DERECHOS LGBTTTIGA+, DE MEDIC AMBIENTE ¥ PARA LA ATENGISON DE
NUESTRAS COMUNIDADES MAYAS, ENTRE OTROS TEMAS,
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EN EL TRANSCURSO DEL ANGC 2025, PARTICIPE EN LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS DE CABILDO DEL H
AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO, CONVOCADAS PARA ATENDER ASUNTOS URGENTES O DE ESPECIAL
RELEVANCIA PARA EL MUNICIPIOQ. ESTAS SESIONES PERMITIERON DAR RESPUESTA OPORTUNA A TEMAS
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PRIORITARIOS QUE REQUERIAN RESOLUCION INMEDIATA FUERA DEL CALENDARIO QRDINARIOQ. COMO REGIDORA,
ASUM{ CON RESPONSABILIDAD EL ANALISIS Y LA TOMA DE DECISIONES EN CADA UNQO DE LOS PUNTOS
PRESENTADOS, SIEMPRE VELANDO POR LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, EFICIENCIA ADMINISTRATIVA ¥ BENEFICIO
SOCIAL PARA LA POBLACION OTHONENSE.

AUTORIZACION DE ESTIMULOS FISCALES PARA QUIENES
REALICEM LOS PAGOS DEL IMPUESTO PREDIAL DEL
EJERCICIO FISCAL 2025 ¥ RECARGOS DE ANOS
ANTERIORES;

AUTORIZACKON DE ESTIMULOS FISCALES DE ‘EL BUEN FIN'
PARA QUIENES REALICEM LOS PAGOS DEL IMPUESTO
PREDJAL DEL EJERCICIO FISCAL 2024 Y REZAGO DE ARDS
ANTERIORES;

SOUICITUD DE LA PERSONA MORAL FONATUR TREN MAYA
S.A DE CV, RESPECTC & LA COMPATIBILIDAD DE USO DE
SUELO DEL PROYECTO DENOMINADO '"CONSTRUCCION
DE QBRAS DE INFRAESTRUCTURA FERROWIARIA Y
OPERACION DEL PROYECTO TREN MAYA”,

LECTURA DE LA INICIATIVA PARA SUSCRIBIR EL CONVENIO
DE COORDINACION ¥ COLABORACION ADMINISTRATIVA
EN MATERIA FISCAL ESTATAL QUE CELEBRA EL GOBIERNC
DEL ESTADO DE QUINTANA ROOQ POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS ¥ PLANEACION CON EL
MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO ¥ EL CONVENIO DE
ADHESION AL SISTEMA ESTATAL DE COORDINACION
FISCAL QUE CELEBRA EL ESTADC DE QUINTANA ROC
CON EL MUNICIPIC DE OTHON P BLANCO;

LECTURA DE LA INICIATIVA; EL PROYECTO DE LA LEY DE
INGRESOS DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO, DEL
ESTADC DE QUINTANA ROO PARA EL EJERCICIO FISCAL
2025;

APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO.
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+ APROBACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJG DEL PRIMER 4RO DE
EJERCICID COMSTITUCIONAL,

H. AYUNTAMIENTO

+ MINUTA COM DECRETS POR EL OWUE SE REFORMAMN, ADICIONAM Y
DERQGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANG DE QUINTANA ROG.

+ MINUTA CON DECRETQ POR EL QUE SE REFCRMAM, ADICIONAN ¥
DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE L& CONSTITUCION
FOLITICA DEL ESTADD LIBRE ¥ SOBERANQ DE QUINTANA ROQ,

+ LECTURA DE LA INICIATIVA DE URGENCIA U OBVIA RESOLUCION
PARA LA SUSCRIBCION EL CONMVENIQ DE COLABORACION DEL
PROGRAMA DE VIVIENDA PARA EL BIENESTAR, CELEBRADO ENTRE
LA SECRETARIA DZ DESARROLLO AGRARIO, TERRITORIAL Y
URBANQ, EL INSTITUTO MNACIONAL DE SUELO SUSTENTABLE, LA
COMISION NACIONAL DE WVIVIENDA, EL INSTITUTG NACIONAL DEL
FONDOQ DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES.
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+ MINUTA CON PROVECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCKIN FOUTICA DEL
ESTADO LIBRE ¥ SOBERANGD OE QUINTANA ROO,

= MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO PCR EL QUE SE REFORMAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE ¥ SOBERANC DE QUINTANA ROO,

« ENV[O A LA AUDITGRIA SUPERIOR DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, PARA REVISIGN ¥ FISCALIZACION DE LA CUENTA PUBLICA,
DEL ANO FISCAL 2024 Y LAS MODIFICACICNES FRESUPUESTALES
DEL EJERCICIO FISCAL 2024,

APROBACIGN DEL DICTAMEN CON CARACTER DEFINITIVO SOBRE
51 PROGRAMA DE INVERSION ANUAL (P|A) 2025, RESULTADO DEL
TRABAJO COORDINADG DE LAS COMISIONES UNIDAS DE OBRAS
¥ SERVICIOS PIUBLICOS Y HACIENDO, FATRIMONIC Y CUENTA,
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» EN ESTA SESION DIMOS LA BIENVENIDA OFICIAL A CARMEN
GARC[A DE L& RIBERA, QUIEN ASUMIO CON COMPROMISO LA
QUINTA REGIDURIA DEL AYUNTAMIENTOQ EN SUPLENCIA DE LA
REGIDORA DIANELA BENITEZ GARCIA,

« SE TOMO PROTESTA AL LIC. JOSUE ACOSTA CARRILLO COMO
AUTCRIDAD INVESTIGADCRA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL,
CARGO  QUE EJERCERA  CON  RESPONS&BILIDAD v
PROFESICNALISMO,

« EN E§TA SESION SE LLEVAROM PUNTOS DEL ORDEM DEL Dia
COMQ LA PREPARAGION DE LA SESION CONMEMORATIVA A LA
ENTREGA DE L& "MEDALLA AL MERTO JUVENIL 2025"
PRESENTADA POR LA PRESIDENTA MUNICIPAL YENSLNNG IDALIA
MARTINEZ HERMANDEZ

L
. T
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SESION INSTALACION DE COMISIONES

DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE DEL ANO, ASISTI PUNTUALMENTE A LAS SESIONES DE INSTALACION

DE LLAS COMISIONES EDILICIAS ENCABEZADAS POR CADA UNO DE LOS REGIDORES DEL HONORABLE S
AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO. S
M| PARTICIPACION EN ESTOS ACTOS REAFIRMA EL COMPROMISO CON EL TRABAJO COLEGIADO, LA
COLABORACION INSTITUCIONAL Y EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL CABILDO. o
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SESION COPLADEMUN

EN EL TRANSCURSO DEL PRIMER TRIMESTRE DEL ANO, PARTICIPE DE MANERA CONSTANTE EN TODAS
LAS SESIONES DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL (COPLADEMUN),
CONTRIBUYENDO ACTIVAMENTE A LOS TRABAJOS ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LA
PLANEACION PARTICIPATIVA Y AL IMPULSO DE PROYECTOS ESTRATEGICOS PARA EL MUNICIPIO DE
OTHON P. BLANCO. ESTA LABOR REFLEJA MI COMPROMISO CON LA COORDINACION lNSTITUClONAL ¢
Y LA TOMA DE DECISIONES CONJUNTAS EN BENEFICIC DE LA CIUDADANIA. L_ E'
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PROFECIONALIZACION

A TRAVES DE LA DIRECCION DE PROFESIONALIZACION Y CAPACITACION, HE TENIDO LA OPORTUNIDAD DE :
ASISTIR A DIVERSOS TALLERES Y CONFERENCIAS ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES /

TECNICAS Y AL DESARROLLO PROFESIONAL. ESTAS ACTIVIDADES HAN CONTRIBUIDO A ENRIQUECER MI
LABOR DENTRO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO, REAFIRMANDO M[ COMPROMISO
CON LA MEJORA CONTINUA, LA FORMACION CONSTANTE Y EL SERVICIO PUBLICO DE CALIDAD.
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REHABLITACION
PARGUES

CON LA FIRME CONVICCION DE QUE LOS ESPACIOS PUBLICOS SON
ESENCIALES PARA FORTALECER LA CONVIVENCIA SOCIAL Y MEJORAR
LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS, DURANTE ESTE PERIODO SE
REALIZARON ACCIONES DE REHABILITACION EN PARQUES TANTQ EN LA
ZONA RURAL COMO EN LA CIUDAD DE CHETUMAL. ) "
EN LA LOCALIDAD DE PUCTE, SE LLEVO A CABO LA REHABILITACION
INTEGRAL DEL PARQUE PRINCIPAL, REALIZANDO TRABAJOS DE J
LIMPIEZA, PINTURA, RESCATE DE AREAS VERDES, MANTENIMIENTO

GENERAL DEL MOBILIARIO. ESTE ESFUERZO PERMITIO DEVOLVERLE VIDA

A UN ESPACIO QUE HOY VUELVE A SER PUNTO DE REUNION Y
RECREACION PARA NINAS, NINOS, JOVENES Y FAMILIAS DE LA
COMUNIDAD.

ASIMISMO, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL SE REALIZO LA
REHABILITACION DE UN PARQUE PUBLICO, DONDE SE GESTIONARON

LABORES DE PINTURA, REPARACION DE JUEGOS INFANTILES, MEJORA

DE JARDINERAS Y EMBELLECIMIENTO DEL ENTORNO, PROMOVIENDO UN

AMBIENTE MAS SEGURO, DIGNO Y FUNCIONAL PARA LAS Y LOS
HABITANTES DE LA ZONA.
ESTAS ACCIONES REFLEJAN EL COMPROMISO DE SEGUIR IMPULSANDO T
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PROYECTOS QUE FORTALEZCAN EL TEJIDO SOCIAL, FOMENTEN LA \
CONVIVENCIA COMUNITARIA Y PROMUEVAN ENTORNOS MAS LIMPIOS,

ACCESIBLES Y SEGUROS. CONTINUAREMOS GESTIONANDO | Y
COLABORANDO PARA LA RECUPERACION DE MAS ESPACIOS PUBLICOS
QUE CONTRIBUYAN AL BIENESTAR Y DESARROLLO DE NUEST

MUNICIPIO, | !
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A LO LARGO DEL PRESENTE ANO, HE MANTENIDO UNA PARTICIPACION ACTIVA
EN DIVERSAS ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, COMUNITARIAS Y
CIVICAS, TANTO DENTRO COMO FUERA DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO.
MI PRESENCIA EN ESTOS ESPACIOS RESPONDE AL COMPROMISO QUE TENGO

CON LA CIUDADANIA, CON EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y CON § 1

EL IMPULSO A ACCIONES QUE PROMUEVEN EL BIENESTAR COLECTIVOQ.

HE ATENDIDO CON DISPOSICION Y RESPONSABILIDAD LAS INVITACIONES QUE
ME EXTIENDEN DISTINTAS ORGANIZACIONES CIVILES, INSTITUCIONES
EDUCATIVAS, DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES Y GRUPOS CIUDADANQS,

ASISTIENDO A EVENTOS DONDE SE ABORDAN TEMAS RELEVANTES COMO LA

IGUALDAD DE GENERO, EL MEDIO AMBIENTE, LA SALUD, LA EDUCACION, EL
DESARROLLO JUVENIL, LA CULTURA Y LAS TRADICIONES DE NUESTRA REGION.
ASIMISMO, HE COLABORADQO DE MANERA DIRECTA EN LA ORGANIZACION Y
DESARROLLO DE ALGUNAS DE ESTAS ACTIVIDADES, YA SEA PARTICIPANDO EN
LA PLANEACION, GESTION O LOGISTICA DE LAS MISMAS, O BIEN SUMANDOME
COMO ALIADA ESTRATEGICA PARA GARANTIZAR SU REALIZACION EXITOSA. EN
VARIOS CASOS, HE BRINDADO APOYO ECONOMICO CON RECURSOS PROPIOS
PARA RESPALDAR CAUSAS SOCIALES, PATROCINAR INSUMOS O CUBRIR
NECESIDADES ESPECIFICAS QUE PERMITAN LLEVAR A CABO EVENTOS CON
IMPACTO POSITIVO EN LAS COMUNIDADES.

ESTAS ACCIONES NO SOLO REFLEJAN UNA VOCACION DE SERVICIO, SINO
TAMBIEN LA CONVICCION DE QUE EL TRABAJO INSTITUCIONAL PUEDE Y DEBE
COMPLEMENTARSE CON UN COMPROMISO GENUINO CON LA CIUDADANIA. LA
PARTICIPACION ACTIVA EN ESTOS ESPACIOS ME PERMITE MANTENER UN
VINCULO DIRECTO CON LA POBLACION, ESCUCHAR SUS INQUIETUDES Y
SUMAR ESFUERZOS PARA GENERAR SOLUCIONES DESDE UNA PERSPECTIVA
HUMANA, CERCANA Y SOLIDARIA.

Ml OBJETIVO ES SEGUIR SIENDO UNA SERVIDORA PUBLICA ACCESIBLE,
EMPATICA Y PRESENTE, ACOMPANANDO DE MANERA CONSTANTE LAS
INICIATIVAS QUE NACEN DESDE LA COMUNIDAD Y APOYANDO AQUELLAS QUE
BUSCAN GENERAR UN CAMBIO POSITIVO EN NUESTRO ENTORNO.
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GESTIONES Y APOYOS

DURANTE EL PRESENTE ANO, HE ENFOCADO M| LABOR COMO
REGIDORA EN BRINDAR APOYO DIRECTO A LAS Y LOS CIUDADANOS
DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO, GESTIONANDO RECURSOS Y
ATENDIENDO DE MANERA CERCANA LAS DIVERSAS NECESIDADES
QUE SE PRESENTAN EN NUESTRAS COMUNIDADES,.

A TRAVES DE UN TRABAJO CONSTANTE, HE ESCUCHADO DE
PRIMERA MANO LAS SOLICITUDES DE LA POBLACION, LO QUE ME
HA PERMITIDO CANALIZAR GESTIONES ANTE DEPENDENCIAS
MUNICIPALES, ESTATALES Y FEDERALES, AS[ COMO OTORGAR
APOYOS CON RECURSOS PROPIOS EN BENEFICIO DE LAS FAMILIAS
QUE MAS 1O NECESITAN.

ENTRE LAS PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS, DESTACAN LA
ENTREGA DE APOYOS ALIMENTARIOS, BECAS ESTUDIANTILES,
MATERIAL DEPORTIVO, UNIFORMES, UTILES ESCOLARES Y
ARTICULOS DE PRIMERA NECESIDAD. ASIMISMO, HE RESPALDADO
EVENTOS  COMUNITARIOS, CULTURALES Y  DEPORTIVOS,
CONTRIBUYENDO CON INSUMOS, LOGISTICA O  APOYO
ECONOMICO PARA GARANTIZAR SU DESARROLLO EXITOSO.

DE IGUAL MANERA, HE GESTIONADO APOYOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS, MANTENIMIENTO DE
ESCUELAS Y ASISTENCIA A PERSONAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, REAFIRMANDO MI COMPROMISO CON EL
BIENESTAR DE CADA COMUNIDAD.

ESTAS GESTIONES REFLEJAN UNA VOCACION DE SERVICIO BASADA
EN LA CERCANIA, LA EMPATIA Y EL TRABAJO EN EQUIPO CON LA
CIUDADANIA, Ml COMPROMISO ES SEGUIR SIENDO UN PUENTE
ENTRE LA GENTE Y LAS INSTITUCIONES, IMPULSANDQO ACCIONES
QUE GENEREN RESULTADOS TANGIBLES Y CONTRIBUYAN AL
DESARROLLO SOCIAL DE NUESTRO MUNICIPIO.
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ATENCION CIUDADANA

A LO LARGO DEL PRESENTE ANO, HE MANTENIDO UN TRABAJO
CONSTANTE EN MATERIA DE ATENCION CIUDADANA, RECIBIENDO
DE MANERA DIRECTA A LAS Y LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE
OTHON P. BLANCO EN LAS OFICINAS DEL H. AYUNTAMIENTO. ESTE
ESPACIO SE HA CONVERTIDO EN UN PUNTO DE ENCUENTRO
DONDE LA CIUDADANIA PUEDE EXPRESAR SUS NECESIDADES,
PLANTEAR PROBLEMATICAS Y SOLICITAR APOYO DE MANERA
CERCANA Y RESPETUOSA.

LA ATENCION PERSONALIZADA HA SIDO UNA PRIORIDAD,
BRINDANDO SIEMPRE UN TRATO DIGNO, EMPATICO Y CON LA
DISPOSICION DE ESCUCHAR Y GESTIONAR SOLUCIONES REALES.
CADA SOLICITUD RECIBIDA SE ATIENDE CON RESPONSABILIDAD,

BUSCANDO CANALIZARLA A LAS AREAS CORRESPONDIENTES O,
EN SU CASO, BRINDAR UNA RESPUESTA INMEDIATA CUANDO ESTA !

DENTRO DE NUESTRAS POSIBILIDADES.

DURANTE ESTE PERIODO, SE HAN ATENDIDO DIVERSAS
PETICIONES RELACIONADAS CON APOYOS SOCIALES, ASESORIAS,
SOLICITUDES DE GESTION, ACOMPANAMIENTO EN TRAMITES Y
SEGUIMIENTO A CASOS COMUNITARIOS, REFORZANDO ASI EL

COMPROMISO DE MANTENER UNA ADMINISTRACION ABIERTA,

SENSIBLE Y CERCANA A LA GENTE.

MI COMPROMISO COMO REGIDORA ES SEGUIR FORTALECIENDO
ESTE VINCULO CON LA CIUDADANIA, MANTENIENDO LAS PUERTAS
ABIERTAS Y TRABAJANDO CON EMPATIA, TRANSPARENCIA Y
VOCACION DE SERVICIO, PORQUE ESCUCHAR A LA GENTE ES EL
PRIMER PASO PARA CONSTRUIR SOLUCIONES QUE TRANSFORMEN
NUESTRO MUNICIPIO.
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CON GRAN SATISFACCION CONCLUYO ESTE INFORME ANUAL DE
ACTIVIDADES, REAFIRMANDO MI COMPROMISO CON EL SERVICIO
PUBLICO Y CON LAS Y LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE
OTHON P. BLANCO. CADA GESTION, APOYO Y ACCION
EMPRENDIDA DURANTE ESTE PERIODO HA TENIDO COMO
PROPOSITO CONTRIBUIR AL BIENESTAR SOCIAL, FORTALECER EL
TRABAJO COMUNITARIO Y MANTENER UN GOBIERNO MAS
CERCANO Y SENSIBLE A LAS NECESIDADES DE LA GENTE, )
A LO LARGO DEL ANO, HEMOS IMPULSADO DIVERSAS INICIATIVAS

EN MATERIA DE ATENCION CIUDADANA, APOYO SOCIAL,
REHABILITACION DE ESPACIOS PUBLICOS, PARTICIPACION
COMUNITARIA, PROMOCION CULTURAL Y RESPALDO A LA
EDUCACION Y EL DEPORTE, SIEMPRE PRIORIZANDO LA
TRANSPARENCIA, LA EMPATIA Y EL TRABAJO EN EQUIPO.

NADA DE ESTO SERIA POSIBLE SIN LA CONFIANZA Y
COLABORACION DE LAS Y LOS CIUDADANOS QUE DIARIAMENTE

SE ACERCAN, PARTICIPAN Y SUMAN ESFUERZOS PARA CONSTRUIR

UN MEJOR MUNICIPIO. AGRADEZCO PROFUNDAMENTE A QUIENES
HAN SIDO PARTE DE ESTE TRABAJO: A Ml EQUIPO DE APOYO, A
LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES, A LAS ORGANIZACIONES \
CIVILES, Y SOBRE TODO, A LA COMUNIDAD QUE CON SU VOZ Y SU
COMPROMISO NOS MOTIVA A SEGUIR ADELANTE.

REFRENDO Ml COMPROMISO DE CONTINUAR TRABAJANDO CON
DEDICACION, RESPONSABILIDAD Y CERCANIA, CONVENCIDA DE
QUE EL VERDADERO CAMBIO SE CONSTRUYE DESDE EL SERVICIO,
LA ESCUCHA Y LA UNION DE TODOS LOS SECTORES DE LA
SOCIEDAD. R
SIGAMOS TRABAJANDO JUNTOS POR UN G}THON P. BLANCO MAS
FUERTE, SOLIDARIO Y CON MEJORES QPORTUNIDADES PARA

TODAS Y TODOS.
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