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HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO, QUINTANA ROO.
PRESENTE

El suscrito Regidor Benjamin Trinidad Vaca Gonzdlez, Presidente de la Comisién de Ecologfa,
Ambiente y Proteccién Animal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Othdn P. Blanco,
Quintana Roo, 2024-2027, con fundamento en el articulo 115 y demds aplicables de la Constitucidn /
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 127, 128, 133, 145, y demds aplicables de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1, 2, 3, 65, 66, 93 fraccién Vil,
y demds aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo; 1, 26, 37 fraccién IX, 58
fraccién Il, 59, 60 Bis, y demds aplicables del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio
de Othdn P. Blanco, y con las atribuciones que los mismos ordenamientos me confiere, me
permito presentar LA INICIATIVA DE DECRETO, DE URGENTE U OBVIA RESOLUCION POR LA QUE
SE SOMETE A LA CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DEL \
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO SE REFORMEN LOS ARTICULOS 13 Y 15; Y SE ADICIONE EL .\
ARTICULO 15 BIS TODOS DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA UNIDAD DE LOS DERECHOS
HUMANOS DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO con base ala siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS 6/

/
Desde principios de nuestros origenes, los habitantes tenfan como norma de supervivencia la A
agrupacion de individuos los cuales se regian por normas generando cultura y satisfaccién a
necesidades comunes. Es por lo anterior que en la filosofia griega se fecunda la idea de Aristételes
de que: “El hombre es un animal politico”, es decir un ente social.

El hombre como ser gregario y sociable por naturaleza busca constantemente el convivir de
manera plural con todo semejante sea ya en tribus, clanes, pueblos o familias. Dicha convivencia™..
y cercania con entes de su propia especie, produce lazos afectivos entrafiables y a la vez conflictos
subjetivos o sociales tendientes a potencializarse en actos antisociales y reprochables por el
entorno o la colectividad. Es por ello del surgimiento del derecho, como una parte de las ciencias

sociales la cual tiene drdenes juridicos especificos y objetos de conocimiento.

Es por ello del surgimiento de las constituciones, documento fundamentalde un pais en donde se
encuentra el reflejo fiel de la interrelacidn humana-politica en-un territofio :

que instituye la forma y organiza el aparato estatal y akmismo tiery
humanos o fundamentales de sus integrantes y la fornfa de acces
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Dados los argumentos esgrimidos, podemos afirmar que el bienestar de cada integrante de nuestra
sociedad se encuentra tutelado moral y legalmente con una serie de derechos que forman parte de
Su propia naturaleza y existencia; irrenunciables por defecto e inalterables por determinacién de
terceras personas. Es asi, que los derechos humanos se encuentran establecidos en nuestra
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus primeros 29 articulos, asi como por el
123, los cuales se encuentran agrupados en el Capitulo |, titulado De los derechos humanos y sus )
garantias y en el Titulo sexto que trata Del trabajo y de la previsién social, respectivamente.

Lo anterior refleja la obligacién del Estado mexicano de construir y maximizar politicas publicas para %
promovery garantizar las condiciones necesarias a fin de que toda persona en territorio nacional goce
de estos derechos y prevenir sus posibles violaciones.

[
Toda vez que la justicia es uno de los valores superiores de nuestro ordenamiento juridico nacional, L/
en un Estado constitucional democrético, debe este resolver todo tipo de controversias entre los |
particulares, pero sobre todo entre los particulares y el sector detentador del poder publico. Ahora
bien, su acceso es el derecho fundamental que tiene toda persona de acudir y promover la actividad
de los 6rganos encargados de prestar el servicio publico de imparticién de justicia, pero de tutelar los
intereses subjetivos mediante una resolucién pronta, completa e imparcial. o

De esta manera, la tutela de los Derechos Humanos es fundamental para el ejercicio democratico del
poder publico y debe garantizarse a su maxima expresion, pues sus responsables deben ser
funcionarios altamente especializados, pues tienen a su cargo una de las encomiendas primordiales
del estado mexicano, tutelado como ya se dijo, en la parte dogmatica de la constitucion. ’Ar

Importante hay que destacar que la visién del legislador federal en el afio de 1992 con la integracion r,..‘-’/“‘ )
de rango constitucional, mediante la adicién del apartado B del articulo 102 de la Comisién Nacioh{_
de los Derechos Humanos, la cual tenia como pilar fundamental la defensa del estado de derecho, ™
consolidacién de la democracia y la garantia del ejercicio pleno de los derechos humanos bajo el | %
escrutinio social y mediante los mayores estandares de efectividad y de legitimidad, mediante una
adecuada formacién profesional en la materia y actualizacién continua; traducida ello, en actuaciones
congruentes con el orden juridico existente y el contexto social del momento.

En el ambito de nuestra competencia municipal en Othén P. Blanco, se presenté enel de junio
del afio 2022 una iniciativa que visibilizaba el constitucionalismo mexicano y su de

mismo sefialaba con exactitud las reformas constitucionales que se jn :

pais; el concepto de control difuso de constitucionalidad, el princjgi
del derecho publico basado en tres ejes fundamentales, siend
derecho y los derechos humanos. Dicha propuesta hizo refefencia,
rectores en la materia: universalidad, interdependencia, indivi

enir histérico, asi
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lo anterior y dada la premisa de ser el primer garante del nicleo més importante de la estructura |
social-politica, el Municipio, imprimio la idea de tutelar los derechos humanos desde una vision de .
garantizar de manera efectiva al mas alto estindar la funcién de administracion de servicios, \
programas y politicas plblicas encaminadas a garantizar el cumplimiento progresivo de los derechos
humanos en su ambito de competencia territorial mediante la creacién de la Unidad de los Derechos
Humanos del Municipio de Othén P. Blanco |a cual, actualmente de conformidad al articulo 64 Bis del
Reglamento de la Administracién Pdblica del Municipio de Othén P. Blanco,

Quintana Roo, tiene las by,
siguientes atribuciones: /

I. Vigilar que se cumplan las disposiciones y acuerdos en materia de Derechos
Humanos, que sean aplicables en el ambito municipal;

ll. Recepcionar quejas de la ciudadania relacionadas con la prestacién de

los servicios publicos municipales Y que supongan una presunta violacién a
los Derechos Humanos;

lll. Recepcionar quejas por parte de las personas servidoras publicas
municipales relacionada con la presunta violacion de sus Derechos
Humanos;

IV. Dar trémite a las quejas que refieren las fracciones que anteceden,
remitiéndolas a las instancias correspondientes;

V. Asesorar para la interposicién de quejas ante la Comisién Nacional de
Derechos Humanos o ante la Comisién de Derechos Humanos del Estado
de Quintana Roo;

VI. Dar seguimiento a los programas que en materia de difusién y promocién de
la cultura del respeto a los Derechos Humanos lleve a cabo el Municipio;

VII. Canalizar a la ciudadania como a las personas servidoras publicas
municipales que asi lo soliciten para recibir atencién psicolégica u
orientacién juridica ante las instituciones publicas especializadas para ello;

VIll. Interceder y mediar a través de esquemas de conciliacién entre las
dependencias o unidades administrativas del municipio cuando se
presenten conflictos sobre la presunta violacién de los Derechos Humanos;

IX. Colaborar en la realizacién de estudios sociales y estadisticos que permitan
diagnosticar y priorizar la promocién y difusién de los Derechos Humanos
entre las diferentes dependencias del Municipio;

X. Elaborar programas de promocién, prevencién, difusién, estudio,
reconocimiento, divulgacion y defensa de los Derechos Humanos, con el
propdsito de establecer la cultura de respeto a los derechos humanos en el
Municipio;

IX. Dar sequimiento a las resoluciones o recomendaciones de Iz
de Derechos Humanos del A yuntamiento;

X. Ser enlace y vinculacién con las diferentes organizacio
realizan acciones proactivas en materia de Derechos Hu

Xl. Promover reuniones, foros, capacitaciones y pléticas cg
efecto de promover el conocimiento de los Derechos Hu

n las pérsgha

cF=lalm
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Xll. Conocer sobre el nimero de expedientes y recomendaciones emitidas por
la Comisién Estatal y la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, sobre
el actuar de las personas servidoras publicas del Municipio;

Xlll. Dar respuesta a los informes solicitados por las autoridades estatales o
municipales de DerechosHumanos, por presuntas violaciones cometidas por

servidores ptblicos municipales;

XIV. Solicitar a cualquier Dependencia de la administracién publica municipal,
informacion relativa a los asuntos relacionados con los Derechos Humanos
en los cuales se vean involucradas;

XV. Las deméas que le sean encomendadas por el Ayuntamiento, en su )
Reglamento Interior y en el Reglamento para la Inclusién de las Personas 7
con Discapacidad del Municipio de Othén P. Blanco. V' /

Ahora bien de manera especifica, el Reglamento Interior de la Unidad de los Derechos Humanos
del Municipio de Othdn P. Blanco est4 conformado estructuralmente de la siguiente forma: :

a) TITULO PRIMERO.- CAPITULO UNICO ‘DISPOSICIONES GENERALES"
b)  TITULO SEGUNDO.- DE LA UNIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS,

¢) TITULO TERCERO.- DE LA QUEJA CIUDADANA Y SU PROCEDIMIENTO
d) TITULO CUARTO.- DE LAS SANCIONES Y RECURSOS

e) TRANSITORIOS

LA PERSONA TITULAR” perteneciente al TITULO SEGUNDO “DE LA UNIDAD DE LOS DERECHOS
HUMANOS”, determina tanto los requisitos de procedibilidad como el procedimiento de designacion

de la persona titular de la Unidad de los Derechos Humanos del Municipio de Othén P. Blanco,
estableciéndose, entre otras que:

De lo anterior, es importante resaltar que el Capitulo Il “DEL PROCEDIMIENTO DE DESIGNACION DE _/ ( =
I

Articulo 12.- La persona Titular sera nombrada por el Ayuntamiento en Sesion Publica Ordinaria o
Extraordinaria.

Articulo 13.- La Comisién publicara la convocatoria publica para la eleccion de la persona
Titular.

Articulo 15.- La Comision, seré la encargada de:

I Verificar que la documentacién presentada por las personas/interesadas’ cyfmpla con los
requisitos establecidos en el articulo anterior;

II. En sesion publica la Comisién procederd a entrevistar a los\ciuda
los  requisitos para participar en la eleccién de la persona Titular, mas miembros del

P. BLANCO SE REFORMEN LOS ARTICULOS 13 Y 15; Y SE ADICIONE ELARTICULO 15 BIS TODOS DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LK UNIDAD DE
DE OTHON P, BLANCO J
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Ayuntamiento que no forman parte de la Comision, también podrén realizar preguntas a los
entrevistados de conformidad con el orden del dia preparado por la Comisién.

lll. La Comisién solicitara a la Secretaria General, que se incluya en el orden del dia de I
Sesion Ordinaria que corresponda, Ia eleccion de Ja persona Titular por parte del Ayuntamiento.

Es importante analizar lo establecido en la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo en lo
referente a las “Comisiones”, la cual determina que estas tienen por objeto el estudio, dictamen y
propuestas de solucién a los asuntos de las distintas ramas de la administracién municipal. Que
tendran a su cargo las cuestiones relacionadas con la materia propia de su denominacién, pero que
sus miembros o integrantes carecerén de facultades ejecutivas. Por lo que, debemos entender como
facultades ejecutivas las que permiten disefiar, coordinar, planificar y ejecutar las acciones de
gobierno, etc., que ejercen la potestad reglamentaria. _

\

a) Eficiencia y eficacia. - Representada en la calidad y cualidad de la gestion que se brinda\c\
la poblacién en su conjunto.

b) Democracia y participacion. — Donde la participacién y la transparencia en la toma de NN
decisiones impulsan el desarrollo local, la confiabilidad del servidor publico, lademocracia =~
participativa y el reconocimiento social.

¢) Pensamiento estratégico. — En donde la visién a largo plazo y la conjuncién en la toma de Q
decisiones es eficaz para el empoderamiento publico y el crecimiento social en el devenir
del tiempo.

d) Credibilidad y Confianza. - Obtenida por la toma de decisiones del gobierno municipal en
conjunto con la sociedad civil organizada mediante mecanismos de transparencia
participativa.

e) Bases de informacién no sesgadas. - lo que permite informar de manera eficaz y exponer
las actividades a realizar por la administracién municipal bajo una visién dindmica.

Estoy convencido que la gestién municipal debe estar regida por los principios de:

Por lo anterior y de manera subjetiva considero que la redaccién de la norma, especialmente en lo
concerniente a los numerales descritos 12, 13 y 15 del Reglamento Interior de la Unidad de los
Derechos Humanos del Municipio de Othén P. Blanco existente” ha influido en errores
procedimentales y/o de interpretacién, contraria a los dereetios que/como regidores tiene todo
integrante de cabildo, asi como de atentar de manera contundentg’ al esquema participativo del
Municipio Abierto, el cual tiene como tutela la prormiocion,/ la /transparencia, la participacion
ciudadana y la rendicién de cuentas, dando paso a Ia Prgmociop colaborativa, innovacién social yala \
calidad y eficiencia de todo actuar y servicio publico. f
LN
ANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE OTHON
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Lo anterior, es indiscutible al observar |a propia convocatoria expedida por la Comisién Ordinaria de
Derechos Humanos en su base “SEXTO” y “OCTAVO”, en donde sin fundamento alguno la comisién
sefialada pretende establecer en la convocatoria emitida procedimientos diversos a los establecidos f X
en la normatividad aplicable, pretendiendo influir de manera directa en el desarrollo de una Sesién

Ordinaria o Extraordinaria de Cabildo, segtin corresponda, para la designacién del Titular de la Unidad -
de los derechos Humanos del Municipio; asi como establecer de manera unilateral de atribuciones © /i//

no conferidas al determinar que “Las decisiones de la Comisién de Derechos Humanos del H. /
Ayuntamiento de Othén P. Blanco del Pleno seran inapelables”.

Es indiscutible para quien signa la presente iniciativa que con lo anterior referido y con la ,(/
imposibilidad de verificar la documentacién presentada, seglin convocatoria en su base “TERCERO”

0 ser invitado para poder identificar el cumplimiento eficaz de los requisitos de procedibilidad o |
elegibilidad, se encuentra vulnerando el derecho politico-electoral de ser votado en su vertiente de
ejercicio del cargo en contra de un Regidor, por lo que atendiendo a todo lo dispuesto, el suscrito
Regidor Benjamfin Trinidad Vaca Gonzalez, Presidente de la Comisién de Ecologfa, Ambiente_y

Proteccién Animal me permito someter a consideracién del H. Ayuntamiento del Municipio d&x;__
Othén P. Blanco la siguiente:

LA INICIATIVA DE DECRETO, DE URGENTE U OBVIA RESOLUCION POR LA QUE SE SOMETE A LA Q
CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE OTHON P. )
BLANCO SE REFORMEN LOS ARTICULOS 13 Y 15; Y SE ADICIONE EL ARTICULO 15 BIS TODOS DEL _

REGLAMENTO INTERIOR DE LA UNIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL MUNICIPIO DE”
OTHON P. BLANCO, para quedar como sigue:

Articulo 13.- El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Othén P. Blanco expedirad y publicara la
convocatoria publica para la eleccién de la persona Titular.

Articulo 15.- La Comisién en sesiones publicas, y con la participacién de los demas miembros del
Ayuntamiento que no formen parte de la Comisién tnicamente con voz, sera la encargada de:

I Verificar que la documentacién presentada por las personas interesadas cumpla con los requisitos
establecidos en el articulo anterior; f

/I
I Entrevistar alos ciudadanos que hayan reunido los regtisitog para participar en la eleccién de la (
persona Titular, para evaluar su idoneidad.

lll.  Solicitar, mediante el dictamen correspondiente/a la Secpétariate
del dfa de la Sesi6n Ordinaria o Extraordjnaria i
Titular por parte del Ayuntamiento.

neral que se incluya en el orden
proxipiaa ly'solicitud, la elecgién de la persona

A

CONSIDERACION DE LOFINTEGRANTES-TEL H. AYUNTAMIENTO DELMUNICIPIO DE OTHON 6
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Articulo 15 Bis. - De no realizarse designacidn alguna,

artfculo anterior, la persona Titular de la Administracién Publica Municipal presentara en la sesibn -
préxima una terna de personas al cargo de Titular de la Unidad de los Derechos Humanos del Municipio

()
de Othén P. Blanco, para que sea designado entre estos, por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de o
Othén P. Blanco.

una vez agotado el procedimiento descrito en el /

TRANSITORIOS

PRIMERO. La presente Iniciativa de Decreto entrara en vigor al momento de su publicacién en el (/

Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo y publiquese en la Gaceta Municipal para los efectos
legales conducentes \'

SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones que contravengan el presente Acuerdo.

REGIDOR BENJA

PRESIDENTE DE LA COMISION DE E&
H. AYUNTAMIENTO DELY

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, a

DAD VAYA GONZALEZ

|
!

J
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