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INICIATIVA DE ACUERDO MEDIANTE LA CUAL SE
SOMETE A CONSIDERACION DE LOS
INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO,
LA APROBACION DE LOS PROGRAMAS
SECTORIALES DERIVADOS DEL PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO, 2024-2027, EN LOS TERMINOS
DEL PROPIO ACUERDO.

HONORABLE AYUNTAMI'ENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
Presente.

Licda. Yensunni Idalia Martinez Hernandez, Presidenta del Honorable Ayuntamiento Constitucional

del Municipio de Othon P. Blanco, con fundamento en los articulos 25, 26, 115 y aplicables de ig ,f’___ -
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 126, 145 y aplicables de la Constituci... i
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; Articulos 52, 53, 54, 55, 85, 86 y 87 aplicab \ u

de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo; Articulos 49 fracciones I, XIII,

XIV y XV del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Othén P. Blanco; y los demas
ordenamientos que la regulen; 1, 33 fraccién Ill, 58 fraccién |, 60, 77 y demas aplicables del
Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Othdn P. Blanco, Quintana Roo y
con las atribuciones que los mismos ordenamientos me confieren me permito presentar la
INICIATIVA DE ACUERDO MEDIANTE LA CUAL SE SOMETE A CONSIDERACION DE LOS
INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, LA APROBACION DE LOS PROGRAMAS %
SECTORIALES DERIVADOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO, 2024-2027, EN LOS

TERMINOS DEL PROPIO ACUERDO, con base a la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Que de conformidad con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM),
corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que sea integral y
sustentable, que fortalezca la soberania de la Nacion y su régimen democratico y que, mediantg la
competitividad, el fomento del crecimiento econémico y el empleo y una mas justa distribuciéndel
ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupps /(
clases socialésp,aya seguridad protege esta Constitucién. La competitividad se entendera como el
co ]unto de conq_icionga.neéesarias para generar un mayor crecimiento econémico, promoviendo la

y 'geﬁgracién de empleo. El Estado planeara, conducira, coordinara y orientara la
S
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actividad econémica nacional, y llevara al cabo la regulacion y fomento de las actividades que
demande el interés general en el marco de libertades que otorga esta Constitucion. (...) El Estado
velara por la estabilidad de las finanzas publicas y del sistema financiero para coadyuvar a generar

condiciones favorables para el crecimiento economico y el empleo. El Plan Nacional de Desarrollo y

los planes estatales y municipales deberan observar dicho principio.” (Articulo 25 de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos).

Adicionalmente, en cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 26 de la CPEUM, el Plan Municipal
de Desarrollo se organiza sobre la base de una planeacién democratica, integrando las necesidades

y demandas de los distintos sectores de la sociedad y, de acuerdo con la reforma constitucional en

materia de gasto publico y fiscalizacion, se convoca a los gobiernos locales a sumar esfuerzos y ‘““/L
coordinarse para implantar de manera gradual el Presupuesto Basado en Resultados y la Evaluacion \;,7"“\“
del Desempefo, herramientas enfocadas en la Gestién para Resultados que, fomenta, en los tres

érdenes de gobierno, la entrega de mejores resultados a la sociedad; a evaluar los resultadosque

se obtengan con la aplicacién de los recursos publicos; y a propiciar que éstos se asigneR y

administren con los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez.

Asi mismo en la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo en su Artic
126 sefiala que el Municipio Libre es la base de la division territorial y de la organizacion politica y

administrativa del Estado de Quintana Roo; es una institucion de caracter publico, constituida por

una comunidad de personas, establecida en el territorio que le sefiala a cada uno de ellos la presente 4
Constitucién, con personalidad juridica y patrimonio propio, auténomo en su gobierno interior y libre C

en la administracion de su hacienda. La Autonomia del Municipio Libre se expresa en la facultad de

gobernar y administrar por si mismo los asuntos propios de su comunidad, en el ambito de

competencia que le sefiala la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la presente %

Constitucién y las leyes que conforme a ellas se expidan.

Que en su Articulo 145 declara que los Ayuntamientos, tendran facultades para formular, aprobar y
publicar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que expida la Legislatura del Estado, los
bandos de policia y buen gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de

observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion
publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacién ciudadana y vecinal.
Que en cua_nl&a la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, en su Articulo
52 r'?anlf iesta: |
//7"
/

“Los rarnas ‘Estatales y Municipales de Desarrollo son los instrumentos rectores cuya finalidad

consistyn de't‘_ I los planteamientos y orientaciones generales que emanan del Plan Estatal y del

-
rd
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Plan Municipal respectivamente, mediante la identificacién de objetivos y acciones a ejecutar por el
Estado y los Municipios en sus respectivos dmbitos de competencia, para cumplir con las

responsabilidades que esta Ley les sefiala”.

Que mediante el articulo 53; Los Programas Estatales y Municipales de acuerdo a su ambito de

aplicacion, se clasifican en:

I (...)

1l. Sectoriales:

m. — (..)
\VARR

Considerando que los Programas Sectoriales son los instrumentos normativos que especificaran los

objetivos, prioridades y politicas que regiran el desempefio de las actividades del sector de la materia

de que se trate. (Articulo 53).

Que en su articulo 54 manifiesta que los programas se integraran, al menos, con la sigui

estructura: \

I Introduccion para ofrecer una breve descripcion del programa y un mensaje del érg¥a
que lo coordina; \‘\\ -
Il. Misién y visién que describe la razén del documento de planeacién, asi como la \_)
perspectiva de crecimiento y desarrollo futuro; F
. Marco Juridico que describa las leyes, reglamentos y demas disposiciones en las que
se fundamente el programa que se trate;
V. Diagnéstico general sobre la problematica a atender por el programa, asi como la '
perspectiva de largo plazo en congruencia con el Plan que se trate; %
V. Tematicas como elementos que organizan y presentan las caracteristicas comunes de
las prioridades sobre las que gira la Planeacién del Desarrollo y que permite su atencion

particular, a través de lineas de accion;

VI. Objetivos especificos del programa alineados a las estrategias del Plan que se trate;

VILI. Estrategias para ejecutar las acciones que permitan lograr los objetivos especificos del
programa;

VIII.  Lineas de accidén que apoyen la implementacion de las estrategias planteadas en cada

__-programa indicando la dependencia o entidad responsable de su ejecucion;
X Indicadores de____deéémpeﬁo que permiten determinar la situaciéon sobre un tema en
especifico‘y»-fjt:l.e proporciona un medio sencillo y fiable para medir el cumplimiento de (
efaigf"abjetivos establecidos;

o
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X. Metas para cuantificar el resultado que se pretende lograr, cuyo cumplimiento contribuye
a alcanzar los objetivos fijados;

Xl. Los elementos necesarios para su instrumentacion y asignacion de recursos, de acuerdo |
con los ordenamientos aplicables en materia de presupuesto;

XII. Las acciones que seran objeto de coordinacién entre los gobiernos federal, estatal y
municipal, de otros Estados, y Municipios de otros Estados, segin sea el caso, de

concertacién o induccion con la ciudadania, organismos, instituciones y representantes

del sector social y privado, y XIIl. Los demas aspectos que se establezcan en las
disposiciones juridicas aplicables y que sean necesarios para el logro de los objetivos
del Plan.

Que conforme al articulo 55: la vigencia de los programas no excedera del periodo constitucional de

la gestion gubernamental en que se aprueben, aunque sus previsiones y proyecciones se refieran a

un plazo mayor.

Asi mismo en su Articulo 85.- las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Munici
integraran la informacién necesaria para la elaboracion de los programas de su competenci
contando con la participacién de la ciudadania, organismos, instituciones y representantes del sector
social y privado, incluyendo a los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas. En la
elaboracién de los proyectos respectivos quédarén incluidas las propuestas de los entes publicos
enunciados en el parrafo anterior, asi como las planteadas por la ciudadania, organismos,
instituciones y representantes del sector social y privado, sumando a los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas, a través de los mecanismos de cocreacién y participacion ciudadana en

materia de planeacién, previstos en esta ley. Una vez integrado el proyecto de programa, el Consejo %
Municipal de Planeacién del Estado de Quintana Roo validara que se hayan llevado a cabo los

mecanismos de cocreacion y participacion ciudadana en materia de planeacion. Los programas

institucionales deberan ser validados por la Dependencia Coordinadora de sector. Asimismo, el

proyecto de programa se turnard al COPLADEMUN para validar su compatibilidad con el Plan

Municipal. Con las validaciones referidas, el COPLADEMUN lo turnara a la aprobacion del

Ayuntamiento. Una vez aprobado debera ser publicado en el Periédico Oficial del Estado de Quintana

Ro’é,-éé-.i como en el portal oficial del Ayuntamiento.

%ﬁel desarrollo g,ev’lé etapa de Formulacién, se debera hacer uso de la Metodologia de Marco Q
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Que, en tenor al articulo anterior, el plazo para la elaboracién de los Programas Municipales sera de
cuatro meses contados a partir de la publicacién del Plan Municipal; con excepcion del especial que,
ademas del plazo anterior, también podra ser elaborado en el plazo de tres meses, contados a partir
de la publicacion del acuerdo mediante el cual se autorice su elaboracién por parte de la autoridad

competente. (Articulo 86)

Que, para el desarrollo de la etapa de Formulacién, se debera hacer uso de la Metodologia de Marco
Légico. (Articulo 87)

Que mediante la Octava Sesién Ordinaria de cabildo de fecha 25 de febrero del afio 2025 en su
noveno punto del orden del dia, los integrantes del cuerpo colegiado aprobaron la iniciativa de
acuerdo mediante la cuales se somete a consideracién de los integrantes del honorable IS\
ayuntamiento, el “PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO" de Othén P. Blanco, Quintana Roo, 2024-
2027; y publicado posteriormente en el Periédico Oficial con fecha 28 de febrero del presente afio,

dando cumplimiento, autenticidad y legalidad a las vertientes de los 4 ejes estratégicos.

Prosperidad econémica.
Bienestar y justicia social.

Gobierno abierto, transparente y eficiente.

e G By o

Ordenamiento territorial para el desarrollo urbano y rural.

Que cada Programa Sectorial deriva de cada uno de los ejes estratégicos del Plan Municipal de
Desarrollo (PMD), elaborado, revisado y avalado por las dependencias municipales para el periodo

2024-2027 para el municipio de Othén P. Blanco y que adoptan el mismo nombre del eje estratégico

respectivo. %

Que cada uno de los Programas Sectoriales han definido sus propios programas que integran sus
estrategias y lineas de accion especificas que conduciran el actuar de cada una de las unidades
responsables del Ayuntamiento que integran cada uno de los Sectores. \

Que para la elaboracion, de cada uno de los documentos se ha tomado en cuenta la participacion

y las propuestas vertidas en cada uno de los Foros de Consulta para la elaboracion de los Programas
Sectoriales y en el seno las reuniones de los Subcomités Sectorial del mismo nombre, siguiendo la
Guifa’ﬁcmca p&e la elaboracién de los Programas Derivados del Plan Municipal de Desarrollo 2024-

27 construida por la Direccién de Planeacién Municipal, empleando como marco de referencia el q
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Por ello, la importancia de los Programas Sectoriales y su vinculacién de lo Programatico con lo \‘*-\}
Presupuestal mediante el Presupuesto basado en Resultados (PbR). Utilizando la metodologia del - 4
Marco Légico para la formulacién de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), transformando
dichas MIR's a Programas mediante la correspondencia entre el Fin de la MIR y el Objetivo
Estratégico del Eje del PMD, el Propésito de la MIR y el Objetivo del Programa, el Componente de

la MIR y la Estrategia del Programa y la Actividad de la MIR en relacién con las Lineas de Accion del
Programa, como se ejemplifica en el siguiente cuadro: : \

Fin _  Objetivo del Eie
Propésib | Objeﬁvb del Progrcmo
Componentes | Estrategia del Programa
Actividades | ~ Linea de Accién del
Programa
Que la Estructura de los Programas Sectoriales se componen por los apartados que establece la %

Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo y su Reglamento. En su primera
parte expone una descripcién breve por cada area que compone el Sector en el municipio, asi como
el diagnéstico situacional o panorama general del Sector. Posteriormente se exponen los apartados
de caracter institucional como la misién y vision, politicas, asi mismo incluye el contenido central en

un apartado estratégico que contempla todas las estrategias y las lineas de accion por cada tema e

integra la ficha de los Indicadores para el seguimiento, evaluacién y control, finalmente en ellos se
detalla las fuentes de financiamiento.

—

Qge-mediadn@s Programa Sectoriales se busca implementar el presupuesto basado en resultados
wimiento de Evaluacion al desempefio, mediante la formulacion de las Mir's y las fichas de
indica

< A

1
[ /



H. AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO 2o |
PRESIDENCIA MUNCIPAL Jo |
Uy |

MUNSCIPIO D, b
OTHON P. BLANCO :

Que las Mir’s se elaboraron en conjunto con todas las unidades responsables para el establecimiento

de metas, seguimiento de indicadores y resultados. Se formularon en consecuencia los Programas

Presupuestarios, por cada uno de los Programas y Prioridades, que integran las Mir's y las Fichas
de indicadores a nivel fin, propésito, componentes y Actividades.

Que por las consideraciones antes expuestas se somete a consideracion de los miembr de este

— Honorable Ayuntamiento la aprobacién de los siguientes:

N

PUNTOS DE ACUERDO:

PRIMERO.- Se aprueban los Cuatro Programas Sectoriales Derivados del Plan Municipal de
Desarrollo, 2024-2027, en los términos del documento que se adjunta al presente acuerdo y que
forma parte del mismo como si a la letra se insertase.

mmmczuo.-xmazmmmm_uammammocmaovmﬂmmcoo:on_:.__m:am_mIozo_,mc_mxS___.mm_m_m:,:m Mm
del Congreso del Estado de Quintana Roo.

TERCERO.- Publiquese el presente acuerdo en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo .

Vi




