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HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PRESENTE.

La que suscribe Licenciada Yensunni Idalia Martinez Hernandez, Presidenta
Municipal del Honorable Ayuntamiento Coristitucional del Municipio de Othén P. Blanco,
Quintana Roo, 2021-2024, con fundamento en los articulos 1, 115 y demas aplicables de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 126, 145, 153 y demas
aplicables de la Constitucion Politica 2l Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1, 2,
3, 90, fracciones Il 'y XIV; y 125, fracciones | y XVIII, todos de la Ley de los Municipios
del Estado de Quintana Roo, 1, 2, 153 y demas aplicables del Bando de Policia y
Gobierno del Municipio de Othén P. 2lanco; 1, 32 fraccién I, 58 fraccion Ill, 59, 62, y
demas aplicables del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Othén P.
Blanco, Quintana Roo y con las atribuiciones que los mismos ordenamientos me confieren
me permito presentar la INICIATIVA DE ACUERDO DE URGENCIA U OBVIA
RESOLUCION, MEDIANTE LA CUAL SE SOMETE A LA CONSIDERACION DE LOS
INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, LA AUTORIZACION PARA
QUE LA PRESIDENTA Y TESORERO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
OTHON P. BLANCO, SUSCRIBAN UN CONVENIO DE RECONOCIMIENTO DE
ADEUDO Y DACION EN PAGO, A FIN DE REGULARIZAR LOS ADEUDOS QUE
PRESENTA EL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO, QUINTANA ROO, CON EL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVIC!OS SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO, HASTA POR UN MOMTO DE $43,000,000.00 (SON: CUARENTA Y
TRES MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), MAS ACTUALIZACIONES Y RECARGOS,
Y UN PLAZO DE HASTA 15 ANDS, POR LOS CONCEPTOS DE ISSSTE
ASEGURADOR, FOVISSSTE, SEGURO DE RETIRO CESANTIA Y VEJEZ Y
ESTANCIAS DE BIENESTAR Y DESARROLLO INFANTIL Y ALGUN OTRO QUE
INDIQUE EL INSTITUTO, con base a != siguiente:

EXPOSITION DE MOTIVOS

De conformidad en lo dispuesto en los articulos, 68 fraccion Il y 115 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los cuales se estipula el derecho de iniciar
leyes y decretos compete a los Ayuntamientos, el tipo de gobierno que regira en el
territorio nacional, asi como las atribuciones con las que contaran los Ayuntamientos, la
personalidad juridica para el manejo de su patrimonio y las funciones y servicios que
deberan prestar los Municipios en el ambito de sus competencias.
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Con referencia a los articulos 1, 47, 126, 145, y demas relativos y aplicables de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, establecen la base
de la division territorial, organizacion politica y administrativa del Estado es el Municipio
Libre, la autonomia Municipal, la forma para ia gobernabilidad de los Ayuntamientos, asi
como se otorga la facultad para formular, aprobar y publicar entre otros las disposiciones
administrativas de observancia general.

Asi mismo los articulos 1, 2, 3, 9C. fracciones Ill y XIV; 92, fracciones | y VIl y 125,
fracciones | y XVIII, de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo, de los cuales
se desprenden las facultades de los funcionarios municipales para celebrar, a nombre del
Ayuntamiento, los convenios, contratus y demas actos juridicos que sean necesarios para
el eficaz funcionamiento de la Administracion Piblica Municipal

En cuanto hace a los articulos 33 fraccion I, 58 fraccion |, 59, 77 y demas aplicables del
Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Othén P. Blanco, los cuales
establecen que los integrantes del Ayuntamiento tienen la facultad de presentar iniciativas
de Acuerdo ante el propio Ayuntamiento, asi como los casos en que puede ser discutida
y votada en una misma sesion los acintos que podran ser turnados de urgencia u obvia
resolucion.

Ahora bien, los dias 21, 22, y 23 de octubre del presente afo, acudi en compainia del
Mtro. Miguel Zogby Cheluja Martinez, Tesorero Municipal, a la Ciudad de México, en
donde sostuvimos una reunién de tabajo con el Mtro. Juan Cruz Alvarez Alquicira,
Subcoordinador, en la Direccion Normativa de Inversién y Recaudacion del ISSSTE,
derivado de la misma, se sentaron ias bases, para suscribir un convenio de pagos
diferidos, con la intencién de realizar ministraciones periédicas, para la amortizacién del
adeudo total, que asciende a la cantidad de $42,397,404.59 (SON: CUARENTA Y DOS
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CUATRO
59/100 M.N.) por lo conceptos referidos anteriormente.

Como parte de los trabajos para alcanzai los acuerdos, respecto a la suscripciéon del
convenio, del cual se solicita autorizacion a este H. Cuerpo Colegiado, se ha venido
dando un intercambio de informaci¢ri de manera constante con el Instituto, a efecto de
conocer de manera puntual, cual es el monto total del adeudo, asi como los conceptos,
asi mismo se han realizado diversas propuestas de montos de pagos mensuales para la
amortizacion del adeudo, sin que los mismos, sean lesivos o puedan generar
inoperatividad en los servicios publicos que presta el Ayuntamiento, o mas grave aun,
que existiera algun impacto en cuanto a las percepciones salariales de nuestros
trabajadores.
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Cobra suma importancia, lo referido en la dltima parte del parrafo que antecede, dado
que, el adeudo al que se ha hecho referencia, por su naturaleza, ha generado una serie
de conflictos entre la clase trabajzdora de nuestro Ayuntamiento, desde algunos
incidentes menores, tales como el condicionar el acceso de los hijos menores de edad
de estos, a las estancias infantiles, hasta unos mucho mas graves, como lo son, la
imposibilidad de adquirir créditos de vivienda o en el peor de los escenarios, haber
“terminado” de pagar un crédito hipctccario y no poder liberar la hipoteca que pesa sobre
el predio adquirido, dado que, el descuento que se realiza via némina no fue enterado al
Instituto, motivo por el cual, existe saldo deudor en ese rubro, en algunos de los
beneficiados con ese derecho.

Es preciso manifestar, que del adeudo ¢ | que se ha hecho referencia anteriormente, se
viene arrastrando desde hace varics tiienios, sin embargo, el compromiso de esta
administracion, es tratar de mitigar, mcdiante los mecanismos idéneos, cualquier
consecuencia de indole juridico o social ¢ue pudiera suscitarse, y que irremediablemente,
pueda incidir en el desarrollo de los habitantes de nuestro municipio.

Asimismo, con el animo de lograr cubrii el multicitado adeudo, de una forma mas
expedita, se ha puesto sobre la mesa, la posibilidad de entregar en dacién de pago al
ISSSTE, el predio marcado con el nimero 421, ubicado en la calle Palermo, Colonia
Magisterial de la ciudad de Chetuma! Quintana Roo, para la construccién de un Hospital
General del propio instituto.

En este tenor, el predio de referer.cia, previa solicitud del ISSSTE fue valuado por el
Instituto de Administracién y Avaltios de Bienes Nacionales, por sus siglas INDAABIN,
por el monto de $43,747,000.00 (SOi:. CUARENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL PESOS 00/100 M.N.).

Sin embargo, no obstante, el interés 1. nstiado por el Instituto en recibir en dacién en pago
el bien inmueble de referencia, es indispensable realizar una serie de estudios y trabajos
técnicos, mediante los cuales se dcierniine la viabilidad para la construccién de un
nosocomio, ya que, como se ha dicho anteriormente, esa es la intencion de entregar el
bien inmueble, aplicando de este modc indefectiblemente la férmula “ganar-ganar” en
beneficio de los habitantes de nuestro i/unicipio, dado que, se estaria cubriendo gran
parte del adeudo que se tiene con el Instituto, y se contaria con un nuevo Hospital para
la atencion de las y los trabajadores, asi como de sus familias.

Por lo anteriormente expuesto considero pertinente hacer de su conocimiento, que, segun
la informacién otorgada por el funcionario federal mencionado en lineas anteriores, se
tiene que, conforme a la Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2021, el
Instituto podra aceptar como fuente de pago bienes inmuebles que se consideraran como dacion
en pago para la extincién total o parcial d2 adeudos, siempre y cuando:
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Se trate de adeudos distintos d« i©'s cuotas y aportaciones que deban depositarse a las

cuentas individuales de los traba a1 ores.

El'Instituto determinara si los bi<'.c:s a los que se refiere este parrafo, resultan funcionales

para el cumplimiento de su obj~i»

Asegurarse que se encuentien | os de cualquier gravamen o proceso judicial.

Que el monto del adeudo no se + inayor al valor del avallo efectuado por el Instituto de

Administracién y Avalutos de Bier »c Nacionales (INDAABIN).

En estos casos, el Municipio, /cb=ra cubrir los gravdmenes y demas costos de la
operacion respectiva, los cuales © computaran para el calculo del importe del pago.
En este orden de ideas, es precisc ranifestar, que si el Instituto, considera viable la
construccion del Hospital General, ¢i- | predio de referencia, se tendra que ajustar el
monto liquido del adeudo a que se i=ic - >ferencia, restando el valor del predio, asi como
el plazo del mismo, puesto que la su. . weria menor, sin embargo, si el propio Instituto
por alguna circunstancia, determina cuc: ¢ icho predio no se considera viable para los fines

que se entrega, el convenio se susc: irfa exclusivamente en pagos en numerario hasta
por el monto y plazo establecido en 1a presente iniciativa.

Dado lo anteriormente expuesto y fundaco, tengo a bien presentar la INICIATIVA DE
ACUERDO DE URGENCIA U O7VIA RESOLUCION, MEDIANTE LA CUAL SE
SOMETE A LA CONSIDERAC!GU!M DX LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO, LA AUTORIZACION PARA QUE LA PRESIDENTA Y TESORERO
MUNICIPALES, SUSCRIBAN UN CONVENIO DE RECONOCIMIENTO DE ADEUDO Y
FORMA DE PAGO Y/O DACION EN PAGU, A FIN DE REGULARIZAR LOS ADEUDOS
QUE PRESENTA EL MUNICIPIO D= OTHON P. BLANCO, QUINTANA ROO, CON EL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SEF'VICIOE SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO, HASTA POR UN MON7TO DE $43,000,000.00 (SON: CUARENTA Y
TRES MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), MAS ACTUALIZACIONES Y RECARGOS,
Y UN PLAZO DE HASTA 15 /:'0S, POR LOS CONCEPTOS DE ISSSTE
ASEGURADOR, FOVISSSTE, SEGURO DE RETIRO CESANTIA Y VEJEZ Y
ESTANCIAS DE BIENESTAR Y DES/.RROLLO INFANTIL Y ALGUN OTRO QUE
INDIQUE EL INSTITUTO, en los términos siguientes:
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PUNTCS DE ACUERDO:

PRIMERO. - Se aprueba la presente iniciativa en los términos presentados, en
consecuencia, se autoriza A LA PRESIDENTA Y TESORERO DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO, SUSCRIBAN UN
CONVENIO DE RECONOCIMIENTO DE ADEUDO Y DACION EN PAGO, A FIN DE
REGULARIZAR LOS ADEUDOS QUE PRESENTA EL MUNICIPIO DE OTHON P.
BLANCO, QUINTANA ROO, CON EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES PARA ILOS TRABAJALCORES DE!. ESTADO, HASTA POR UN MONTO DE
$43,000,000.00 (SON CUARENTA Y TRES MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), MAS
ACTUALIZACIONES Y RECARGC*®, Y UN PLAZO DE HASTA 15 ANOS, POR LOS
CONCEPTOS DE ISSSTE ASEGURADOR, FOVISSSTE, SEGURO DE RETIRO
CESANTIA Y VEJEZ Y ESTANCIAS DE BIENESTAR Y DESARROLLO INFANTIL Y
ALGUN OTRO QUE INDIQUE EL INSTITUTO

SEGUNDO: El presente acuerdo entrard en vigor al momento de su aprobacion.

Dado en la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, a los 21 dias del mes de diciembre de
2021.

ATENTAMENTE

AJx

, el
Lic. Yensunni'!dlia Martinez Hernandez
Presidenta Munigip4l del H. Ayuntamiento

del Municipio de Othén P. Blanco.




