H. AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO
DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS.
DIRECCION TECNICA
AREA DE LICITACIONES Y CONTRATOS
PROCEDIMIENTO: LO-52059001-019-2021
ACTA DE JUNTA DE ACLARACIONES

LICITACION PUBLICA NACIONAL

RELATIVO: REHARILITACION DE ALUMBRADO PUBLICO EN LA COLONIA PROTERRITORIO DE

A CIUDAD DE CHETUMAL, MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO.
FECHA: 93 DE AGOSTO DE 2021

ACTA QUE SE FORMULA SIENDO LAS 09:00 HORAS, EN EL LUGAR Y FECHA CITADOS,
PERTENECIENTES A LA JUNTA CONVOCADA POR EL AYUNTAMIENTO DE OTHON P. BLANCO, DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO, EN RELACION CON LA LICITACION Y OBRA CUYOS DATOS APARECEN EN EL CUADRO DE
REFERENCIA Y DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LAS BASES DE LA LICITACION, SE REUNIERON EN
LA SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS DEL AYUNTAMIENTO PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LA LEY DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS DEL SECTOR
PUBLICO, CON LA INTERVENCION LA C. SEILA MARIEL MATOS TUN, DIRECTORA TECNICA DEL AREA DE
LICITACIONES Y CONTRATOS, REPRESENTADO AL AREA DE PROYECTOS EL C. HENRY DAVID REYES
BENIGNO REPRESENTANTE DEL AREA DE PROYECTOS COSTOS Y PRESUPUESTOS. LAS PERSONAS CUYA
ASISTENCIA SE ENLISTAN Y IRMAN AL FINALIZAR LA JUNTA; CON OBJETO DE HACER LAS ACLARACIONES
NECESARIAS EN LA FPREPARACION DE LAS PROPOSICIONES DE LA LICITACION EN CUESTION Y QUE
FORMAN FPARTE INTEGRANTE DE LA MISMA PREGUNTANDO Y CONTESTANDO LO QUE A CONTINUACION SE
INDICA:

NO SE PRESENTARON PREGUNTAS O DUDAS.
ACUERDOS:

1. EN BASE A LO QUE ESTABLECE LA LEY DE HACIENDA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, ESTE AYUNTAMIENTO RETENDRA EL IMPUESTO DEL 3% SOBRE NOMINAS, A LAS EMPRESAS
FORANEAS O LOCALES CON LAS QUE CELEBRE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA.EL CARGO ADICIONAL
DEBERA SZR 5 AL MILLAR.

2. LO3 FACTORES DEL SALARIO REAL QUE SE APLIQUEN AL CATALOGO DE MANO DE OBRA DEBERAN
CONTAR CON SU RESPECTIVO ANALISIS.DEBERA INCLUIR RIESGO DE TRABAJO Y LOS SALARIOS DEBERAN
TENER CONGRUENCIA CON EL MISMO.

3. PARA EL CALCULO DEL FACTOR DEL SALARIO REAL SE TOMARA COMO BASE EL SALARIO MIiNIMO
VIGENTE.

4. LAS EMPRZSAS DEBERAN MANIFESTAR POR ESCRITO QUE CONOCEN EL SITIO DONDE SE
LLEVARAN A CABO LOS TRABAJOS.

5. LOS CONCEPTOS Y VOLUMENES DE OBRA A CONSIDERAR EN LA PROPUESTA SON
EXCLUSIVAMENTE LO3 INDICADOS EN EL CATALOGO CORRESPONDIENTE QUE SE ADJUNTA EN LAS
BASES DE LA LICITACION

6. LAS PROPUESTAS DEBERA\N PRESENTARSE EN LOS DOCUMENTOS QUE PARA TAL EFECTO
SE INTEGRAN A LAS BASES D LICITACION, O REPRODUCIRLOS SIEMPRE Y CUANDO SE RESPETE EL
CONTENIDO Y ESTRUCTURA L ?E LOS MISMOS.

7. EL LICITANTE DEBERA PRZSENTAR COMO ANEXO A SU PROPUESTA, EL CATALOGO DE CONCEPTOS
DE MANEFRA DIGITAL (RESPALZADO EN CD O MEMORIA USB) Y EN FORMA IMPRESA EN EL PROGRAMA DE
EXCEL, EN BASE AL ARCHIVO ANEXO DE LAS BASES DE ESTA LICITACION Y NO PODRA SER MODIFICADO,
UNICAMENTE SE LLENARAN LOS DATOS DE LA EMPRESA Y EL PRECIO UNITARIO CON NUMERO Y CON
LETRAS. EL CATALOGO D COMNCEPTOS IMPRESO DEBERA PRESENTARSE SIN CORRECCIONES,
RASPADURAS NI ENMENDADURAS.

8. EL LICITANTE A QUIEN SE LE ADJUDIQUE EL CONTRATO PROVEERA A SU PERSONAL DEL EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL Y DEBERAN UTILIZARLO OBLIGATORIAMENTE POR SU PROPIA SEGURIDAD. EL
EQUIPO DE PROTECCION SERA EL ADECUADO Y NECESARIO PARA REALIZAR EL TRABAJO PARA EL
QUE FUERON CONTRATADOS Y PODRA SER ENTRE OTROS: CASCOS PROTECTORES, LENTES DE
SEGURIDAD, CARETAS O CAPUCHONES DE SEGURIDAD, MASCARILLAS RESPIRADORAS (SEGUN SEA
NECESARIO), GUANTES PROTECTORES, PECHERAS, ROPA DE TRABAJO, BOTAS DE .SEGURIDAD,
ARNES DE SEGURIDAD CON LINEA DE VIDA. ADEMAS DE LO ANTERIOR, DEBERAN MOSTRAR BUEN
COMPORTAMIENTO Y APLICAR ORDEN Y LIMPIEZA DURANTE SU CONTRATO.
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9. EL COSTO DEL LETRERO ALUSIVO DE LA OBRA, LAS PRUEBAS DE LABORATORIO Y LAS MEDIDAS DE
SEGURIDAD E HIGIENE SE CONSIDERARAN INCLUIDAS DENTRO DE LOS INDIRECTOS.

10.

PARA EL TRAMITE DE LAS ESTIMACIONES ESTAS DEBERAN VENIR ACOMPANADAS DE LOS
NUMEROS GENERADORES, FOTOGRAFIAS (LAS FOTOS DE LA EMPRESA)

11. TODOS LOS PROGRAMAS DEBERAN SER POR PARTIDAS Y SUBPARTIDAS DE DEBERAN COINCIDIR CON
LO QUE SE MUESTRA EN LA EXPLOS!ON DE INSUMOS.

12.DEBZRA MANIFESTAR BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE NO DESEMPENA EMPLEO, CARGO O
COMISION EN EL SEZRVICIO PUELICO O EN SU CASO QUE PESAR DE DESEMPENARLO, CON LA FORMALIZACION
DEL CONTRATO CORRESPONDIENTZ NO SE ACTUALIZA UN CONFLICTO DE INTERES. EN CASO DE QUE EL
CONTRATISTA SEA PERSONA MORAL DICHAS MANIFESTACIONES DEBERAN PRESENTARSE RESPECTO A LOS
SOCIOS O ACCIONISTA QUE EJERZAN CONTROL SOBRE LA SOCIEDAD.

13.SERA CAUSA DE DESECHAMIENTO LA OMISION DE CUALQUIER DOCUMENTO O REQUISITO
ESTABLECIDO EN LAS BASES DE LA LICITACION Y EN ESTA JUNTA DE ACLARACIONES.

NO HABIENDO MAS DUDAS QUE ACLARAR SE PROCEDE A DAR POR TERMINADA ESTA REUNION SIENDO LAS
09:15 A.M. EN LA CD. DE. CHETUMAL, QUINTANA ROO.

For los licitantes, funcionarios e invitados representantes

No.

Nombre del representante o funcionario, razéon
social ¢ érea responsable a la que pertenece

Firmas
(En eI&@dro correspondiente al No.)

C. SEILA MARIEL MATOS TUN
DIRECTORA TECNICA

. AENRY DAVID REYES BENIGNO
REPRESENTANTE DEL AREA DE PROYECTOS
30STOS ¥ PRESUPUESTOS
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o w0 ASISTIO
REPRESENTANTE DE LA CCNTRALORIA MUNICIPAL

NO ASISTIO
REPRESENTANTE DE REGIDORES

PEDRO ISAIAS PECH ARANDA
PEDRO ISAIAS PECH ARANDA

ACEFROS JV SA DE CV
WILLIAM ENRIQUE CONCHA AMADOR




